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l. INTRODUCAO

A Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo desenvolveu suas atividades visando, sobremaneira, a
promoc¢do de um ensino gratuito e de qualidade. Essatem sido a principal diretriz do setor ao longo da
existéncia da ingtituicdo, de modo que incentiva permanentemente a abertura de canais para discussdes
coletivas que acarretem a criacdo de novas acOes que Sejam cruciais para engendrar as areas de
licenciatura e bacharelado no cenério regional, nacional e internacional .

Em 2009, as atividades tiveram como ponto de partida a inser¢céo da graduagdo na construgao
das novas politicas nacionais de educacdo: Conferéncia Neacional de Educacd/CONAE. A Pro-
Reitoria esteve presente em todas as reunifes e eventos realizados pelo Comité de organizacdo da
Conferéncia Estadual de Educacéo, bem como teve um representante como membro da comissdo que
preparou 0 evento. Essa participacdo positiva garantiu que a UNEMAT tivesse voz ativa em todos os
momentos de construcdo coletiva de uma politica mais consistente de Educacdo Superior regiona e
nacional que pudesse vir ao encontro da realidade e das perspectivas dos cursos oferecidos pela nossa
IES.

No intuito de fortalecer as a¢les propostas pelas Politicas de Ensino de Graduagdo da gestdo
2006-2010, publicadas pela universidade apos o |1 Férum de Ensino Superior, bem como discutir os
anseios da comunidade académica sobre a situacdo do ensino no interior da IES, no ambito regiona e
nacional, foi realizado o | Simpdsio Cientifico-pedagdgico de Graduac&o. Com 0 apoio da Secretaria
de Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso/Superintendéncia de Educacdo Superior,
conseguiu-se reunir, no municipio de CéaceresCampus Université&rio Jane Vanini, um total de
aproximadamente 1.000 (mil) participantes.

Nesse Simposio, houve a representacdo dos campi universitérios e participacdo de todos os
segmentos que compde a comunidade académica. As indicagdes de novas diretrizes feitas pelos campi
de Alta Floresta, Alto Araguaia, Barra do Bugres, Céceres, Colider, Juara, Luciara, Nova Xavantina,
Pontes e Lacerda, Sinop e Tangara da Serra, bem como de seus respectivos nlcleos pedagdgicos,
interferiram positivamente no direcionamento do ensino, possibilitando, assim, que a reavaliagao das

politicas dessa atividade fim fosse fruto de um debate amplo e solidario. O Simposio transformou-se



em um espaco multidisciplinar, pois congregou toda graduaco, inserindo, ainda, nas discussies a pos-
graduacdo, a extensdo, a cultura e as demais frentes de trabalho da UNEMAT, inclusive no @mbito das
atividades-meios. Os encaminhamentos dos debates resultaram em indicagcbes de mudancas e
implementagdo de novas agBes, principalmente voltadas ao auxilio pedagdgico do Ensino de
Graduagéo ao processo ensino-aprendizagem.

Movidos pela necessidade de uma agdo que pudesse contemplar o trabalho com as dificuldades
de aprendizagem dos alunos, a PROEG propbs reunides administrativo-pedagégicas em diversos
campi, anteriores ao Simpdsio. No campus de Barra do Bugres, havia surgido a proposta de criacdo de
mecanismos para o0 oferecimento de cursos de verdo. A proposta foi responsavelmente debatida
durante o simpdsio e, amparados pelo anseio académico, a Pro-Reitoria instituiu o oferecimento de
cursos de verdo por meio da Instrugdo Normativa n. 003/2009/2-PROEG. Os cursos de verdo tém sido
responsaveis pela recuperacdo de um numero significativo dos aunos de graduacdo e se afirma,
gradativamente, como uma agdo necessaria e eficaz rumo ao um ensino que considere 0 aluno como
integrante fundamental do processo de aprendizagem.

2009 foi um ano em que a graduacdo, sem davida, sofreu os impactos da implementacéo das leis
que ingtituiram os novos PCCS na instituicdo. Houve, em 2008, a decisdo dos Conselhos Superiores
(CONEPE e CONSUNI) para a reformulacdo das matrizes curriculares de todos os cursos de
graduacdo regulares, a fim de atender a uma necessidade financeira. Sabedores de que essa decisao
visava melhorias, a PROEG acompanhou todo processo de reformulagdo das matrizes e em um
trabalho conjunto com os Institutos, Faculdades, Campi e Departamentos a meta foi atingida, sem que
houvesse prejuizos ao trabalho docente e a formacéo discente. O mérito deve ser convertido para o
empenho docente e discente que ndo mediram esforgos para sustentar um espaco de educagao superior
gue pudesse desenvolver atividades de quaidade e de grande significancia a sociedade. Essa é anossa
UNEMAT.

O ensino de graduacdo mantém o seu espaco consolidado na UNEMAT. No que se refere ao
ensino regular, ele esta constituido de 44 cursos, entre licenciaturas e bacharelados, e supre as
necessidades emergenciais do Estado de Mato Grosso e de outros estados brasileiros. Hoje, a
universidade recebe demandas de regiGes diferenciadas do pais, selando o reconhecimento e a
abrangéncia socia adquirida com esforco e trabaho. Além disso, oferece cursos em modalidades
diferenciadas por meio de programas, tais como: Licenciaturas Plenas Parceladas, Educacdo a

Disténcia, Educacd do Campo, Educacdo Indigena e Turmas Fora de Sede. Tais programas



constituem frentes de trabalho que fazem do ensino de graduacdo uma atividade responsavel e
necessaria, pois engrena a universidade no real cumprimento de seu papel social. Ensino, na
UNEMAT, significa trabalho e responsabilidade.



1. ACOESDESENVOLVIDAS

As ag0es desenvolvidas pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduag&o serdo situadas, neste relatorio,
conforme as diretorias, supervisdes e demais setores que compdem essa instancia da administragdo
central, como segue:
2.1. ACOESDO GABINETE:

No decorrer do ano de 2009, o Pro-Reitor de Ensino de Graduagdo ocupou-se,
fundamentalmente, no desenvolvimento das seguintes atividades:

8§ Discussdo e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional do ensino de graduacéo,
visando atribuir maior qualidade as acfes propostas nas Politicas de Ensino da Graduagéo;

§ Proposicdo, discussdo e desenvolvimento de politicas voltadas ao Ensino de Graduagéo,
envolvendo a comunidade académica e a sociedade;

§ Normatizacdo de procedimentos para agilidade de processos e eficacia na reaizacdo de acOes
gue pudessem auxiliar na organizacéo da pasta do Ensino de Graduacéo;

§ Articulagdo de eventos cientificos e pedagdgicos, cujos propositos foram discutir a interface
ensino-pesquisa-extensdo, bem como discutir aspectos inerentes ap processo ensino-
aprendizagem no interior da universidade;

§ Criacd0 de meios institucionais, como, por exemplo, atuaizagcdo constante do link da Pro-
Reitoria, a fim de divulgar informagbes do Ensino de Graduagdo, fortalecendo os lagos de
comunicagdo entre ainstituicdo e a sociedade em gerdl;

§ Coordenacdo e aprovagdo junto ao Ministério da Educacdo de Projetos Institucionais
direcionados ao Ensino de Graduacso;

§ Incentivo a ciéncia, a cultura e a extensdo por meio das agdes conjuntas com as outras atividades
finsdaUNEMAT eoutras IES;

§ Promocéo de uma atitude sistémica da universidade, de modo a articular as partes com o todo,
oferecendo mecanismos para que os departamentos, canmpi, nlcleos e outros setores pudessem
ter umainterlocucgdo frequente arespeito do Ensino de Graduacéo;

§ Articulagc@ com instituicBes regionais, nacionais e internacionais para fortalecer politicas de
mobilidade académica, acOes de fortalecimento das &reas de conhecimento, bem como
projecéo da graduacdo no cenario da Educacdo Superior Brasileira;

§ Organizacado de grupos de discussdes sobre os campos de conhecimento, visando orientacdo na

reestruturacdo das matrizes curriculares dos cursos de licenciatura e bacharel ado;



8 Promoc&o de espacos para avaliar o Ensino de Graduagdo na UNEMAT, incluindo processos de
avaliacdo, formas de acesso, acles de permanéncia e aces para evitar a evasdo, assim como
avaliagdo do curriculo;

§ Acompanhamento e avaiacdo de politicas afirmativas, tais como: cotas, educacdo indigena,
educacdo do campo e valorizacdo do idoso;

§ Organizacdo e atualizagdo de documentos inerentes a legislagdo educacional: Ministério da
Educacdo, Conselho Nacional de Educacdo, Conselho Estadua de Educacdo, Secretaria de
Estado de Ciéncia e TecnologiadMT, e conselhos de classes que abrangem cursos de graduagéo
daUNEMAT;

§ Interpretacdo da legislagdo sobre Ensino de Graduagdo todas as vezes quando a Pro-Reitoria foi
acionada;

§ Elaboragdo e revisdo de minutas de resolucdo e Instrugdes Normativas de todos os setores
relacionados a0 Ensino de Graduacso;

§ Andlise e orientac@o de procedimentos que envolveram casos omissos a legislacdo interna e/ou
externaauniversidade;

§ Orientagéo sobre casos omissos junto as Licenciaturas Plenas Parceladas,

§ Orientagdo sobre casos omissos junto as Turmas Fora de Sede;

§ Orientagdo sobre casos omissos junto a Educacéo Indigena;

8§ Orientag&o sobre casos omissos junto aos Concursos Vestibul ares paraingresso na graduagao;

8§ Orientac&0 sobre casos omissos junto aos cursos regulares da UNEMAT,

§ Orientagdo sobre casos omissos junto a expedicao e registro de diplomas de graduacao;

§ Orientagéo sobre casos omissos junto ao Ensino a Distancia;

§ Orientagdo sobre casos omissos junto as Supervisdes de Apoio Académico e a Diretoria de
Gestéo Académica;

8 Orientagdo na Gestdo do Curso de Agronomia para os Movimentos Sociais do Campo
(CAMOSOC);

§ Coordenacdo gera do Simpdsio Cientifico-Pedagogico de Graduagdo, cujo objetivo crucial foi
discutir politicas de Ensino de Graduagdo — resultado amplamente atingido (documentacdo em
anexo);

§ Presidéncia em Colagdes de Grau de licenciaturas e bacharelados, por determinacdo do

Magnifico Reitor daUNEMAT, por meio de portarias;



8 Presidéncia em Comissdes que implementou, avaliou €/ou deliberou sobre assuntos referentes ao
ensino de graduacao;

8 Membro do Conselho de Ensino Pesguisa e Extensdo, em que apresentou e defendeu as politicas
dapasta;

8§ Membro do Conselho Superior da UNEMAT, em que gpresentou e defendeu as politicas da
pasta;

§ Membro da Comissdo Organizadora da Conferéncia Estadual de Educacéo, redlizada em
Cuiab&dMT, em que o Pro-Reitor foi eleito membro da Conferéncia Nacional de Educacéo a
ser realizada em abril de 2010, em Brasilia, pararepresentar a Educacéo Superior;

§ Membro da Conferéncia Intermunicipal de Educacdo, redizada em CaceressMT, em que
representou a Educac&o Superior;

§ Representacdo da Reitoria da UNEMAT em atos politicos efou abertura de eventos, por
determinacdo do Magnifico Reitor, por meio de Portarias;

8 Reunides no MEC e Conselho Estadua de Educagéo para tratar de assuntos referentes ao Ensino
de Graduagéo;

§ Coordenacdo na elaboracdo do Relatério ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, por
solicitagdo do Magnifico Reitor (Relatdrio em anexo);

§ Substituicdo aos magnificos reitor e vice-reitor, em tomadas de decisdes, nos casos amparados
pelo Estatuto da Universidade.

2.2. ASSSESSORIAS

As assessorias da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo desenvolveram, no decorrer de 2009,
acOes voltadas a orientacdo administrativa e pedagdgica aos diversos setores da institui¢do, incluindo:
campi universitarios, departamentos de licenciatura e bacharelado, niicleos pedagdgicos, programas de
ensino que congregam cursos em modalidade diferenciada e ingtitutos/faculdades. As orientacfes, na
maioria dos casos, referiram-se as regulamentacOes internas da Ingtituicdo: resolugdes, instrugdes

normativas, pareceres e portarias. Além disso, houve orientagdes quanto as diretrizes nacionais e
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estaduais voltadas a graduac&o, concernentes aos cursos regulares da UNEMAT. Algumas orientacdes

foram dadas in loco, em forma de reunides administrativas ou pedagogicas.

Podemos relacionar as seguintes agdes, cuja coordenacéo foi das assessorias, por determinagao
do Pro-Reitor de Ensino de Graduagéo:

- Orientac&o na construcdo dos Projetos Politico-Pedagdgicos de novos cursos de graduagcdo em
modalidades diferenciadas, por meio do Ensino a Distancia, com apoio da UAB e PARFOR;
- Reunibes de trabalho com Institutos/Faculdades e Programas de Ensino para discussoes e
deliberagBes sobre assuntos didéti co-cientificos e pedagdgico-administrativos;
- Participagdo em comissdes administrativas e comissdes pedagdgicas para deliberagdes voltadas
a0 ensino de graduacéo;
- Reunides de trabalho com Diretores e Supervisores ligados a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo para reavaiagao das atividades de ensino dos cursos regulares e diferenciados, bem
como das resolugdes e instrugdes normativas gque regulamentam as atividades.
- Atividades administrativas diversas inerentes a funcéo de assessores do Pro-Reitor de Ensino
de Graduacéo, tais como: representacdo da PROEG em mesas de autoridades, na auséncia
justificada do Pro-Reitor; analise de documentos e processos, entre outros.
- Assessoria em andlise de processos diversos tramitados nas diretorias e supervisdes ligadas a
Pro-Reitorig;
- Andlise e orientagdo em processos de Reconhecimento/Renovacdo de Reconhecimento de
cursos de Cursos de Graduacéo;
- Assessoria na confecgdo de relatorio ao Tribuna de Contas do Estado de Mato Grosso,
atendendo a uma solicitacdo do referido 6rgéo;
- Assessoria, andlise e encaminhamento dos processos de readequacdo das matrizes curriculares
dos cursos de licenciatura e bacharel ado;
- Participaco efetiva na organizagdo do Simposio Cientifico-Pedagdgico de Graduagdo, realizedo
pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagéo, no periodo de 29 a 31 de outubro de 2009;
- Participac@o efetiva em eventos que trataram de Legislacdo Educaciona e Politicas de Ensino,
realizados pelo MEC, Conselho Estadual de Educagdo, SECITEC e outros;
- Participagdo na criagdo das politicas de ensino e na implementagéo dessas politicas nos Cursos

de Graduagéo;
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As assessorias, portanto, tiveram papel fundamenta na organizacéo e no desenvolvimento das
acOes propostas pela Pro-Reitoria de Ensino de Graduagdo. O ensino, nesse periodo, contou com
pessoas amplamente qudificadas e gptas para 0 desempenho da funcdo, uma vez que, com 0S
conhecimentos consistentes sobre legislagdo, administracdo e prética pedagogica, orientaram

satisfatoriamente os outros setores da universidade, bem como os demais setores sociais.

2.3. DIRETORIA DE GESTAO ACADEMICA

A Diretoria de Gestdo Académica (DGA) € a responsavel pela orientacdo das atividades
administrativo-pedagogicas das Supervisdes de Apoio Académico dos Campi, da Supervisdo de
Expedicdo e Registro de Diploma de Graduacdo e Pos-Graduacdo e da Supervisdo Central de
Bibliotecas, bem como da Supervisdo de L aboratorios.

A Diretoria Académica zela pelo cumprimento da Normatizaco Académica, hoje expressa pela
resolucdo n. 001/2008 — CONEPE, bem como pelo respeito aos outros documentos das esferas
estadua e Naciona que regem avida académicado aluno. A Normatizagdo Académica é o documento
que estabel ece os direitos e deveres do aluno em relacdo a sua vivencia académica na universidade,
bem como estabelece as obrigacdes docentes e da propriainstituicdo em relacdo ao segmento discente.

Compete, portanto, a essa diretoria, juntamente as outras instancias, avaliar e propor politicas
para gestdo académica, a fim de otimizar e oferecer melhores resultados impactados diretamente na
gualidade do Ensino de Graduagdo. Das atividades desenvolvidas pela diretoria, podemos ressaltar:

- Elaboragdo dos Caendérios académicos 2009/1 e 2009/2, encaminhado aos campi para discussdo e
posterior publicagdo em forma de resoluges do CONEPE;

- Participagdo naorganizacéo do Simpdsio Cientifico-Pedagogico de Graduagéo;

- Acompanhamento e orientacdo aos departamentos no que tange as dificuldades académicas, por meio
de oficios, pareceres e reunides;

- Acompanhamento das matriculas on line no Sistema Académico, junto a Supervisao de Tecnologia;

- Assessoramento naelaboragdo das Politicas de Disciplinas de Veréo;

- Atendimento as diversas convocagdes realizadas pel os outros setores da universidade para debater
sobre as questdes de gestéo académica
- Colaboragdo efetiva na execucdo do Projeto de Pesquisa Estadual do Sistema Socio-educativo;

Entre os documentos emitidos, encontram-se:
- Oficios DGA emitidos do niimero 001/2009 até o nimero 083/2009.
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- Parecer DGA emitidos do nimero 001/2009 até o nimero 039/2009.

E necessario ressaltar que diversos oficios e pareceres confeccionados pela DGA foram
expedidos pela numeracdo oficios e pareceres do Gabinete da Pro-reitoria de Ensino de Graduag@o,
tendo em vistaa exigéncia da assinatura do Pré-Reitor.

Como metas para 2010, temos as seguintes proposi goes:
- Solicitagdo da criagdo de uma comissdo com integrantes de todos os segmentos da UNEMAT, para
estudar as possiveis mudancas na Resolucéo 001/2008 (normatizagdo académica).
- Readlizacdo de pelo menos uma reuni&o, em cada semestre, com as Supervisdes de Apoio Académico;
- Articulacdo de agles que visem aimplantacdo de um novo Sistema Académico que possa abarcar as
atuais e futuras demandas da UNEMAT;
- Participagcdo em eventos que tratam de L egislacéo Educacional e Controle Académico;
- Definicdo de uma Supervisdo de Registro e Controle Académico, vinculada diretamente a Diretoria
de Gestdo Académica, para acompanhamento técnico das Supervisdes de Apoio Académico dos
Campi.

Diante de todas as agbes acima mencionadas, frisamos que a diretoria acangou resultados
satisfatdrios, umavez que cumpriu 0 seu papel na estrutura organizacional da UNEMAT. Demonstrou
a necessidade de sua existéncia, principalmente pelo fortalecimento dado as atividades de gestdo
académica. A diretoria desburocratizou diversos procedimentos, de modo que 0s processos ganharam
mai s agilidade nos seus tramites, na sede administrativa

ALUNOSMATRICULADOS- UNEMAT 2009/1 - SINTESE

GRADUACAO REGULARES - 2009
CAMPUS ALUNOS 2009/1 | ALUNOS 2009/2
AltaFloresta 846 893
Alto Araguaia 741 705
Barra do Bugres 1375 1426
Céceres 3569 3587
Colider 280 295
Juara 283 265
Nova Xavantina 796 823
Pontes e Lacerda 494 488
Sinop 1862 1650

13



Tangarada Serra | 1994 | 2040
12240 12172

TOTAL

MODALIDADE DIFERENCIADA - 2009
CAMPUS ALUNOS 2009/1 | ALUNOS 2009/2

Licenciaturas Plenas Parcel adas 297 286
Ensino a Distancia 2349 1595
Educacéo Superior Indigena 133 126
Turmas Forade Sede 309 291
3088 2298

TOTAL

2.4. SUPERVISAO DE EXPEDICAOQ E REGISTRO DE DIPLOMAS

Durante 0 ano 2009, esta supervisdo de Expedicdo e Registro de Diplomas desenvolveu as

seguintes atividades:

@  Andlise de processos de solicitagdo de diplomas que sdo encaminhados pelas Supervisdes de
Apoio Académico de todos os canpi;

@  Encaminhou os diplomas para assinaturas aos setores competentes. Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo e Reitoria;

Q

Protocolou e encaminhou os diplomas registrados para seus respectivos campi;

@ Informou, aravés de oficio, a veracidade e autenticidade dos diplomas expedidos pela
Instituicdo, aos seguintes 6rgdos: Seduc — MT, CRE — MT, CREA — RO, CRC — MT. Todos 0s
esclarecimentos foram encaminhados por solicitacgo desses 6rgaos:

Q

M anteve organizado 0S processos por Campus e Curso;
@  Registrou os diplomas da Faculdade Afirmativo, conforme contrato assinado entre a Reitoria da
Unemat e a Diretoriada FAFI;

@  Expedicdo e Registro de 1.898 diplomas de graduacdo no ano 2009;
@  Expedicdo e Registro de 16 diplomas de Mestrado em Ciéncias Ambientais;
@  Registro de 474 certificados do SCPG (Simpdsio Cientifico - Pedagogico de Graduacéo);
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%]

Contatos permanentes com os Campi, orientando-0s quanto a montagem correta dos processos de
solicitacéo de diplomas;

As atividades foram desenvolvidas com responsabilidade e qualidade pelos membros da equipe de

traba ho, de modo que podemos elencar como metas para o ano de 2010 os seguintes pontos:

1%}

Q Q Q8

Aumento de técnicos-administrativos para atuar no setor, visando dar maior agilidade aos
trabal hos;

Aquisicdo de equipamentos que possam auxiliar no melhor desenvolvimento das tarefas,
Ampliagdo do espaco, onde sdo arquivados 0S processos; e,

Expedicéo e registro dos diplomas em tempo habil.
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QUADRO DEMONSTRATIVO - DIPLOMAS REGISTRADOS PELA

UNEMAT
Cursos 1999 | 2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 |Total
Estudos Sociais -Lic. 4 13 9 5 6 6 6 3 8 6 1 67
Ciéncias- Lic - 5 7 6 6 6 6 3 1 5 1 46
Letras—Lic. 135 232 198 175 532 359 365 333 293 252 234 | 3108
Agronomia- — Bel. - - - - - - 31 7 121 99 131 | 459
Administracéo 39 31 46 13 66 48 99 66 130 75 138 | 751
C. Contébeis 61 81 44 52 116 78 127 130 190 119 179 | 1177
C.Biodldgicas 5 131 121 121 164 236 195 239 205 213 232 | 1932
Computagdo — Lic. - - - - - 11 27 79 73 70 86 346
Direito— Bel. - 37 34 60 76 54 50 43 62 69 48 533
Educacdo Fisica - - - - - - - - - 31 2 33
Enfermagem - Bel - - - - - - 26 27 47 36 47 183
Geografia—Lic. 17 30 34 23 92 65 54 49 79 73 54 570
Histéria- Lic 10 29 12 34 37 34 47 53 60 68 55 | 439
Matemética 36 56 57 75 195 84 285 168 113 93 101 | 1263
Pedagogia— Lic. 51 180 169 178 200 255 855 293 181 199 219 | 2780
Engenharia Horestal - - - - - - 9 53 24 37 34 157
Turismo — Bel. - - - - - - 6 29 17 45 38 135
3° Gr. Indigena - - - - - - - 186 - - 90 276
Eng.Prod.Agroind. - - - - - - - - 18 20 19 57
Zooctenia - - - - - - - - 14 21 26 61
Filosofia - - - - - - - - 50 4 4 58
Arquiteturae Urb. - - - - - - - - 26 17 19 62
Ciénc. Econdmicas - - - - - - - - 49 18 26 93
Mestrado - - - - - - - - - - 16 16
Faculdade Afirmativo - - - - - - - - - 7 98 105
Total 428 825 731 742 1490 | 1236 | 2188 | 1831 | 1761 | 1577 | 1898 |14707
14707
Total de Diplomas Registrados pela UFM T 560
Total de Diplomas Registrados pda UNEMAT/UFMT 15.267

OBS: as informagao acima demonstradas, sdo dados de diplomas registrados até a data de

16/12/2009
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2.5. SUPERVISAO CENTRAL DE BIBLIOTECAS

A Supervisdo Central de Bibliotecas - SCB compde-se de 11 bibliotecas especializadas nas
diversas areas do conhecimento, instaladas nas respectivas unidades da Unemat. A acdo da SCB
ocorre, de forma horizontal, em todos os segmentos da Universidade, através de suas bibliotecas, e
em consonancia com a missdo da atual gestdo: propiciar uma efetiva interagcéo entre as Bibliotecas,
0 meio académico e Instituicdes congéneres nacionais, disponibilizando e democratizando a
informag&o, apoiando as atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

O trabaho desenvolvido pelas bibliotecas esta intimamente ligado as &reas académicas e de
pesguisa, uma vez que acervos e servicos prestados sdo dirigidos essencidmente a essa
comunidade.

As bibliotecas da SCB sdo subordinadas as unidades em que estéo instaladas. Dessa forma,
elas interagem com sua comunidade no que se refere a identificacdo de necessidades de uso e a
producéo da informag&o especializada para 0 desenvolvimento das atividades académicas, em todas
as suas vertentes.

As acles desenvolvidas em ambito sistémico efetivam-se na mesma direcdo, a partir das
necessidades levantadas pelas bibliotecas, racionalizando os investimentos, com a defini¢do de
politicas e procedimentos padronizados para 0s processos comuns a todas as bibliotecas, tais como:
automacao dos processos técnicos de forma integrada, bem como o tratamento e a disseminacdo da
informag&o.

Como diretrizes das bibliotecas, podemos elencar:

Atender as necessidades de leitura e informagdo da comunidade académica;

Incentivar a criagdo, desenvolvimento e implantacdo de programas e projetos nas éreas de

leiturg;

Disponibilizar os acervos e uma quantidade maior de servigos nas bibliotecas;

Dar énfase a0 processo de informatizacdo, integrando todas as bibliotecas do Sistema;

Promover maior integragéo das atividades das bibliotecas com as comunidades locais.

Das agoes desenvolvidas, citaremos as mais significativas, como seguem:
- Coordenacao de emissdo de documentos;
- Respostas de Oficios;
- Elaboracéo de relatorios;
- Visitas in loco de Profissional habilitado em biblioteconomia, aos cursos de diversos campi em
fase de reconhecimento;
- Classificagéo, catalogacéo de obras junto ao sistema Gnuteca;
- Assessoria a Editorada Unemat nas publicages de livros,

17



- Atendimento a diversos de académicos, com a efetuacdo de empréstimos de obras;

- Assessoria as bibliotecas, na organizagcdo dos acervos, empréstimos, renovacdo, devolugdo e
reservas de obras & comunidade académica;

- Fomento ainformatizagédo das Bibliotecas do Interior; e,

- Auxilio nos projetos/atividades da Pro-Reitoria de Ensino de Graduag&o.

A Supervisdo Central de Bibliotecas é a instancia da universidade que possibilita um
intercambio mais efetivo entre as bibliotecas da instituicdo, bem como a interagdo entre os
profissionais que nelas atuam. Desse modo, a supervisdo tem um papel fundamental para que haja
um trabalho em redes, dinamizando, de modo positivo, as atividades propostas pelos Campi

universitarios e nucleos pedagbgicos.

2.6. SUPERVISAO DE L ABORATORIOS

A Supervisdo de Laboratorios desenvolveu suas atividades com base no principio da
responsabilidade para que a comunidade académica pudesse ter respaldo no desenvolvimento das
suas agbes. Assim, podemos citar como principais providéncias tomadas:

a) Regularizacdo de Licencas para aquisi¢cdo de produtos controlados junto ao Exército
Brasileiro

Foram solicitadas e retiradas junto ao Exército Brasileiro 9 (nove) autorizacbes para
aquisicdo de produtos controlados. Tais autorizagbes foram fornecidas aos professores que
possuem projetos de pesguisa nos campi de Alta Floresta, Tangara da Serra, Pontes e Lacerda e

Barra do Bugres.

b) Licenciamento da UNEMAT junto a Policia Federal

A UNEMAT, até a data de 18/06/2010, estara licenciada junto ao Departamento de Policia
Federal. JA encaminhamos todos os documentos necessarios e realizamos o pedido de
licenciamento para o periodo 06/2010 a 06/2011, a qual devera ser expedida ainda no més de
Maio do corrente ano. Vale ressaltar que nos Ultimos trés anos todas as atividades de pesquisa,
ensino e extensdo que necessitaram de qualquer produto quimico controlado foram atendidas
com o méximo de eficiénciae agilidade.

¢) Treinamento dos profissionais Técnicos dos laboratorios
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No ano de 2009, estivemos em contato permanente com os diversos campi da UNEMAT, ndo
havendo ocorrido qualquer forma de negligéncia ou problemas relativos & aguisi¢do, utilizacdo e
controle dos produtos quimicos, devido a constante troca de informacdes realizadas, mesmo que via

telefone ou e-mail.

d) Controle de consumo, aquisicdo e movimentacdo de produtos quimicos controlados
pela Policia Federal e Exército Brasileiro.

Mensamente, enviamos a Policia Federal e ao Exército Brasileiro os dados referentes a todas as
aquisicles, consumo e movimentagcdo dos produtos utilizados, tanto para aulas préticas, como por
projetos de pesquisa e extensdo de todos 0s campi que possuem laboratorios.

€) Elaboracdo do programa de gerenciamento de residuos e descarte de produtos

laboratoriais

Elaboramos um programa de gerenciamento de residuos e descarte de produtos |aboratoriais,
que devera entrar em funcionamento a partir do segundo semestre de 2010 no campus de Alta
Floresta e, posteriormente, devera ser implantado em todos os campi.

Gostaria ainda de salientar que, hoje, os laboratérios da nossa institui¢céo contam com cerca
de 54 espécies quimicas diferentes, que sdo controladas pelo Departamento de Policia Federal e
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mais 15 outras espécies que sdo controladas pelo Exército Brasileiro. Nossos laboratorios
possuem armazenados cerca de 170 Kg e 480 L de substancias quimicas controladas, aém das

demais que n&o necessitam de controle.

2.7. DIRETORIA DE GESTAO DE FORMACAO REGUL AR

A Diretoria de Gestdo de Formacdo Regular — DGFR é constituida pela Supervisdo de
Licenciatura e Supervisdo de Bacharelado. A diretoria tem como fungéo, dentre outras, desenvolver
atividades de apoio, assessoria e acompanhamento pedagdgico-administrativo aos cursos de
graduacéo regulares da UNEMAT. A equipe da DGFR, em 2009, foi composta por:

- Profa. Ms. Milena Borges de Moraes, Diretora de Gestdo de Formagao Regular;
- Técnico Gilberto de Sousa, Supervisor de Bacharelado;
- Técnico Gustavo Lopes Y ung, Supervisor de Licenciatura.

O trabaho desenvolvido pela equipe supracitada teve como fundamentacdo as legidagctes
pertinentes ao Ensino Superior de Graduagéo, as Diretrizes Curriculares Nacionais do Ministério da
Educacéo e Conselho Nacional de Educacdo, as Resolucdes e Jurisprudéncia do Conselho Estadual
de Educacéo e as Politicas e Diretrizes parao Ensino Superior da UNEMAT.

Das diretrizes e atividades desenvolvidas pela Diretoria de Gestdo de Formagdo Regular,
podemos listar:

a) Membros na el aboracdo de politicas que definiram as éreas de atuacdo da UNEMAT:
Reunides junto a Subcomissdo, nomeada pela Portaria n.° 351/2009 da Reitoria, para
designacdo das atividades de Ensino, Pesguisa e Extensdo.
b) Representacéo da Diretoria de Gestdo de Formagdo de Ensino Regular nas atividades em que foi
solicitada
- Assessoria na reunido do dia 08/04/2009, com os professores, sobre a Proposta de
Reformulacdo das Resolugbes do Estégio — Bacharelado (298/2004) e Licenciatura
(040/2004);
- Assessoria na reunido de mobilizagdo para Conferéncia Nacional de Educacdo - CONAE
20/05/2009;
Assessoria na Reunido de Trabalho em 04/06/2009, promovida pela SECITEC /
Superintendéncia de Educacéo Superior, que entre outras discussoes, tratou dos aspectos
referentes aos processos de regulacéo de IES e de cursos de graduagdo, de acordo com a
Res. 311/2008 — CEE/MT;
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- Assessoria em Reunides com as demais Pré-Reitorias, buscando dternativas para o
desenvolvimento das atividades técnico-pedagdgicas em gera (reunido sobre as definicdes
acerca dos processos seletivos);

Presidéncia (no caso da diretora de gestdo e formagdo regular) da Comissdo Central
Permanente do “Programa de Integracido e Inclusdo Etnico-racial, referentes ao

acompanhamento do ingresso, permanéncia e aproveitamento dos cotistasna UNEMAT” .

¢) Acompanhamento na elaboragdo do processo de reconhecimento e renovagao de reconhecimento
dos cursos de graduagéo ofertados pela UNEMAT a0 Conselho Estadua de Educagdo, bem como
zelando pela suaregularidade.
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Computagdo do Campus de
Alto Araguai&;
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis do Campus
de Sinop;
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciéncias Econdmicas do
Campus de Sinop;
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Engenharia Civil do Campus
de Sinop;
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Educagdo Fisica do Campus
de Céceres,
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Agronomia do Campus de
Céceres,
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado Engenharia Florestal do Campus
de AltaFloresta;
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Engenharia de Producéo
Agroindustrial do Campus de Barrado Bugres;
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Enfermagem do Campus de
Céceres,
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Bacharelado em Engenharia de Alimentos do
Campus de Barra do Bugres,
Renovacdo de Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Matemética do Campus de
Sinop;

Reconhecimento do Curso de Licenciaturaem Letras do Campus de Alto Araguaia

21



d) Orientagcdo, andlise e encaminhamento dos processos de Reestruturacdo do Projeto Politico
Pedagdgico dos Cursos Regulares ao CONEPE:
Reestruturagdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Licenciatura e Bacharelado em
Ciéncias Biologicas, Campus Universitario de Tangard da Serra.
Reestruturagcdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Agronomia,
Campus Universitério de Tangara da Serra;
Reestruturagcdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Agronomia,
Campus Universitério de Céceres;
Reestruturagcdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Agronomia,
Campus Universitério de Nova Xavanting;
Reestruturagcdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Agronomia,
Campus Universitério de Alta Floresta.
Reestruturagdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Engenharia
Florestal, Campus Universitario de Alta Floresta.
Reestruturagdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Zootecnia,
Campus Universitério de Pontes e L acerda.
Reestruturacdo do Projeto Politico Pedagogico do Curso de Bacharelado em Enfermagem,
Campus Universitério de Tangara da Serra;
Reestruturacdo do Projeto Politico Pedagogico do Curso de Bacharelado em Enfermagem,
Campus Universitério de Céceres;
Reestruturacdo do Projeto Politico Pedagbgico do Curso de Licenciatura em Letras, Campus
Universitério de Caceres,
Reestruturacdo do Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Licenciatura em Letras, Campus
Universitario de Alto Araguaia;
Reestruturacdo do Projeto Politico Pedagbgico do Curso de Licenciatura em Letras, Campus
Universitério de Pontes e Lacerda;
Adequacdo da Matriz Curricular do Curso de Licenciatura em Letras, Campus Universitario
de Tangara da Serra;
€) Acompanhamento, junto as Divisdes, do desenvolvimento e execugdo das atividades pedagdgicas
dos cursos regulares de graduagéo;

f) Orientagdo aos Diretores de Institutos/Faculdades e chefes de Departamento quanto a0

cumprimento dalegislacéo em vigor e das regulamentactes internas da UNEMAT;
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0) Reestruturacéo da Resolugdo de Estagio Curricular Supervisionado de Licenciatura (040/2004 -
CONEPE) e Bacharelado (298/2004 - CONEPE), frente as novas legisl acoes;

h) Acompanhamento, orientacdo e analise dos processos de regulamentacdo das atividades de
Estagio Supervisionado, TCC, Atividades Complementares, Prética como Componente Curricular e
atendimento as Resoluces 040/041/042/044 de 2004 - CONEPE (Licenciatura) e Resolugdes
296/297/298 de 2004 — CONEPE (Bacharel ado);

i) Participacdo de encontros regionais e nacionais relacionados ao ensino de graduacao;
Participagdo na organizagdo do Simposio Cientifico-Pedagogico de Graduacdo —
UNEMAT/Céceres realizado nos dias 29, 30 e 31 de outubro de 2009;

j) Desempenho de outras atividades inerentes a Diretoria.

Das supervisdes de licenciatura e bacharelado, podemos mencionar as seguintes diretrizes e
atividades desenvolvidas:

As Supervisdes de Licenciatura e Bacharelado, no ambito de suas competéncias,
desenvolvem atividades técnico-pedagdgicas e tém as seguintes fungdes:

a) Garantia do cumprimento das Legislagdes pertinentes a0 Ensino de Graduacdo, bem como as
politicas de Ensino Superior daUNEMAT:

» Na andlise de todos os expedientes que gportam na Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo, aplica
Se como parametro o estrito cumprimento dalegislacéo interna natomada de decisoes.

b) Orientagcdo no processo de adequacdo dos projetos pedagdgicos dos cursos regulares de
graduacdo as Diretrizes Curriculares Nacionais e as Politicas e Diretrizes para o Ensino Superior da
Universidade do Estado de Mato Grosso:

* As reestruturagdes implementadas nos cursos em cumprimento as diretrizes do Conselho Nacional
de Educacéo, Conselho Estadual de Educacéo e Legisacdo Educaciona em gera, conforme
indicadas acima, foram realizadas em conjunto com as respectivas Supervisdes (licenciatura ou
bacharelado), segundo o assunto.

¢) Analise dos processos referentes as atividades pedagdgicas dos cursos de graduacéo, bem como
suas inovacdes, tendo como parametros a legislacdo pertinente e as regulamentagdes internas da
Instituicao:
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» Andlise das peculiaridades das atividades complementares do curso de Ciéncias Contabeis de
Tangard da Serra, para confecgdo de Instrucdo Normativa;

 Andlise das peculiaridades das atividades complementares do curso de Enfermagem de Tangara
da Serra, para confecgdo de Instrucéo Normativa;

» Andlise das peculiaridades do trabalho de conclusdo de curso de Enfermagem de Tangara da
Serra, para confeccdo de Instrucdo Normativa;

» Andlise da inclusdo de pré-requisitos na matriz curricular do curso de Ciéncias Bioldgicas de
Nova Xavanting;

* Andlise darevisdo de pré-requisitos da matriz curricular do curso de Enfermagem de Céceres.

d) Promoc&o de encontros/eventos entre os cursos para discutir suas Diretrizes Curricul ares:

Os cursos da area agréria se reuniram para definir a aproximagdo das suas matrizes
curricul ares.
Membros no Comité de organizacdo do Simpdsio Cientifico-Pedagdgico de Graduacdo —
UNEMAT/Céceres realizado nos dias 29, 30 e 31 de outubro de 20009.
Assessoria na Reunido de Trabalho em 04/06/2009, promovida pela SECITEC /
Superintendéncia de Educacéo Superior, que entre outras discussoes, tratou dos aspectos
referentes aos processos de regulacéo de IES e de cursos de graduagdo, de acordo com a
Res. 311/2008 — CEE/MT.

- Assessoria nas Reunides com as demais Pro-Reitorias, buscando alternativas para o
desenvolvimento das atividades técnico-pedagogicas em gera (reunido sobre as definicdes

acerca dos processos seletivos).

€) Apresentacdo a Diretoria de Gestdo de Formacdo Regular, ao fina de cada exercicio, relatério
das atividades desenvolvidas:

* Além do cumprimento desse comando normativo, as Supervisdes desenvolvem suas atividades
em conjunto, de forma que a Diretoriatem o acompanhamento constante das tarefas realizadas.

f) Atualizacdo das informagdes dos cursos regulares de graduagéo:
» Emboraa UNEMAT tenha caréncia quanto a estrutura de um banco de dados informatizado, as
Supervisdes tém procurado melhorar o armazenamento das informagdes rel ativas aos cursos.
Obs.: em que pese ndo exista essa atribuicdo normatizada, em razdo do corpo docente da
Instituicdo ser formada ainda em grande parte por professores contratados, as Supervisdes realizam
o trabalho de andlise dos editais de teste seletivo quanto ao aspecto pedagdgico — 138 (centro e
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trinta e oito) desde o inicio do ano até o momento, e termos aditivos de prorrogacéo e ateracdo
contratual — 25(vinte e cinco).
Como metas para o ano de 2010, adiretoria e suas respectivas supervisdes elencam:

- Revisdo das Resolucdes Internas da UNEMAT que estdo diretamente ligadas ao ensino e suas
regulamentacoes;

- Participacdo em eventos que tratam de Legislacdo Educacional e Politicas de Ensino;

- Criagdo de politicas de ensino e implementacdo dessas politicas nos Cursos de Graduacéo da

UNEMAT;

- Aprimoramento e desenvolvimento de estratégias voltadas para a melhoria das atividades

técnico-pedagdgicas em geral.

Consideramos, portanto, que as fungdes designadas a esta Diretoria e respectivas Supervisoes
foram realizadas de maneira satisfatéria e de suma importancia para o bom andamento das
atividades relacionadas ao ensino de graduacdo regular, ofertado pela Unemat. Além disso, as
atividades técnico-pedagdgicas, em geral, foram desenvolvidas a contento pelas supervisdes,

envolvendo os Departamentos e os Campi.

2.7. DIRETORIA DE GESTAO DE EDUCACAO NO CAMPO E TURMASFORA DE SEDE

A Diretoria acompanhou o desenvolvimento dos projetos de educagcdo do campo e turmas
fora de sede em execucdo na UNEMAT, procurando orientar os Assessores de Gestéo Pedagdgica
em suas atividades e na resolucéo de questdes relacionadas aos cursos, referentes aos segmentos
docentes e discentes. Os Assessores de Gestdo Pedagdgica € o nome atribuido aos coordenadores
das Turmas Fora de Sede, a partir de 2008, pela Resolucéo n. 015/2008/Consuni.

A Diretoria acompanhou o desenvolvimento de 12 cursos no semestre 2009/01 e 2009/2.

Houve a atualizacdo de informagOes relacionadas aos Assessores Pedagdgicos (como
telefone, e-mail, titulagdo) e aos Cursos, como o numero de vagas inicialmente oferecidas e o
numero de alunos de fato matricul ados nos semestres 2009/01 e 2009/2.

Com o objetivo de facilitar a comunicagéo entre os Assessores dos Cursos e acelerar atroca
de informages, utilizamos o e-mails cecteg@gmail.com e ou elaircarvalho@unemat.br. A

Diretoria também analisou e orientou a montagem de Processos de Autorizagdo e Reconhecimento
dos Cursos de Turmas fora de Sede, enviados ao Conselho Estadua de Educacdo, em novembro de
2009.

Sobre 0 acompanhamento das Turmas Fora de Sede — 2009, podemos considerar:
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Para acompanhar o desenvolvimento das Turmas Fora de Sede, solicitamos relatério aos
Assessores que coordenaram os Cursos, para que relatassem as agOes e atividades desenvolvidas
nos semestres 2009/01 e 2009/2.

A seguir faremos uma abordagem de cada um desses cursos, bem como das atividades que
desenvolveram nesses periodos:

1. Curso de Ciéncia da Computacao (oferecido pelo Campus Université&rio de Barra do Bugres
em Pontes e L acerda), coordenado pelo Prof. Ms. Fernando Y oiti Obana.
1° Semestre de 2009

No inicio do 1° semestre de 2009, antes do inicio das aulas foram conferidas as pastas de
estagio e foram realizados também contatos com os professores do Departamento de Ciéncia da
Computacdo de Barra do Bugres e de outros campi para agendarmos as aulas para 0 semestre
2009/1. Ap6s os primeiros contatos, foi construido o cronograma de aulas (Anexo ). As aulas
tiveram inicio em 02 de marco de 2009, data fixa para todos os campi e cursos, e se encerraram em
26/06/2009, sendo que o periodo de 29/06/2009 a 02/06/2009 ficou reservado para a aplicacéo de
Provas Finais. Foi solicitado aos professores, para que na primeira semana de aulas 0s mesmos
trouxessem o plano de ensino da disciplina que iriam ministrar, cépia dos documentos pessoais e
curriculumvitae, no formato Lattes.

De acordo com a atribuicdo de aulas do Departamento de Zootecnia e com anuéncia do
Departamento de Ciéncia da Computacdo de Barra do Bugres e da PROEG, foram atribuidas as
disciplinas Fisica Geral (60 h/a— 2° semestre do curso de Zootecnica), Elementos de Matematica
(60 h/a— 1° semestre do curso de Zootecnica) e Topicos Avancados de Programacéo (60 h/a- 9 °
semestre do curso de Computacdo), ao Professor Mestre Fernando Yoiti Obana, Assessor
Pedagdgico da turma fora de sede, para que 0 mesmo pudesse cumprir suas 40 horas de atividades
docentes no campus de Pontes e L acerda, devido a disténcia e dificuldade de transporte entre Pontes
e Lacerda e Barrado Bugres.

Na primeira semana de aulas, o0 coordenador apresentou o horério das aulas do semestre e
fez uma breve gpresentacdo dos docentes que iriam trabalhar no semestre, além de cobrar a
documentagdo das pastas de TCC daqueles que ndo estavam em dia. Foi gpresentado, também, o
cronograma de apresentacOes das monografias de conclusio de curso (Anexo Il) e os membros que
comporiam as bancas examinadoras (Anexo I11).

As bancas de avadiacdo do Relatério Final de estagio, que deveriam ter acontecido no
semestre 2008/2, aconteceram no inicio deste semestre (Anexo 1V), pois estivamos no aguardo de
recursos financeiros para o transporte, alimentacéo e hospedagem para os membros da banca. Como
0s recursos financeiro ndo vieram as bancas foram compostas pelo Prof. Dr. Ricardo de Oliveira
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Alves (Chefe do Departamento de Ciéncia da Computacéo de Barra do Bugres), pelo Prof. Me.
Fernando Y oiti Obana (Coordenador do curso de Ciéncia da Computacéo) e pela Prof. Lorena Silva
Ribeiro (Licenciada em Computacdo). Todas as bancas transcorreram normalmente e todos os
trabal hos apresentados foram aprovados.

No decorrer do semestre, foram confeccionados e enviados, pela coordenacdo,
semanamente, oficios a FAESPE, solicitando o pagamento de passagens de 6nibus, hospedagem,
alimentagdo e pagamento de Pr6-labores para os professores que foram ministrar aulas, além de
oficios e orcamentos para 0 pagamento de compra de materia de escritdrio e permanente, prestacdo
de servicos de grafica e informatica.

De acordo com o cronograma previsto em 15/06/2009, teveram inicio as bancas de
apresentacdo de monografias. Por problemas de salde, o prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves ndo
pode participar das bancas e foi substituido pela Prof. Lorena Silva Ribeiro, Licenciada em
Computacdo pela UNEMAT — campus de Alto Araguaia e pela prof. Lucimara Rissardi Bittencourt
de Souza, Bacharel em ciéncia da Computacdo. Todas as bancas transcorreram normalmente e
todos os trabal hos apresentados foram aprovados.

Na ultima Semana letiva, de 22/06/2009 a 26/06/2006, foi realizada a VI Semana da
Computacdo — Inclusdo Digital da 32 Idade, projeto de parceria entre a coordenacéo do curso de
Ciéncia da Computagdo e o projeto Feliz Idade da Secretaria de Assisténcia Socia e Trabalho da
Prefeitura de Pontes e Lacerda. Durante a Semana, os alunos do curso de Ciéncia da Computacéo
ofereceram aos membros do Projeto Feliz Idade atividades fisicas e um curso de informética que
complementou o curso oferecido na'V Semana da Computagdo, 0 projeto culminou com a entrega
de certificados aos membros do projeto Feliz Idade e aos alunos do curso de ciéncia da
Computagéo.

No dia 29/06/2009, foi realizada uma reuni&o entre os alunos que ndo concluiram o curso
para reforgar o procedimento constante no projeto, para os alunos com pendéncias. De acordo com
0 projeto, os alunos com pendéncias deveriam terminar as atividades no curso de Bacharelado em
Ciénciada Computagdo de Barra do Bugres.

Apébs o encerramento do periodo letivo, esta coordenacdo entregou para o Prof. Everton
Ricardo do Nascimento, Chefe do Departamento de Ciéncia da Computacdo de Barra do Bugres,
toda as pastas de Estagio, TCC e Atividades complementares dos alunos que ndo concluiram o
CuUrso, para que os mesmos pudessem terminar o curso no campus de Barra do Bugres. Foram
entregues ,também, as versdes impressas e digitais dos Relatorios Finais de Estégio e Monografias
de Conclusdo de cursos para que fossem arquivadas na bibliotecado campus de Barrado Bugres.

Em comum acordo com a coordenagéo regional e os cursos do campus de Pontes e Lacerda,

os livros especificos da &rea de computagdo, adquiridos com recursos do projeto, considerados
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avancados para 0s cursos de zootecnia e letras, foram enviados para a biblioteca do campus de
Barra do Bugres.

Foram entregues também, ao Prof. Everton Ricardo do Nascimento, Chefe do Departamento
de Ciéncia da Computacdo de Barra do Bugres, 1 desktop dual core com 1 GB com teclado, mouse
e caixas de som e 1 data show Acer.

Como ainda existiam recursos financeiros e ainda existiam documentos a serem
confeccionados e impressos, esta coordenacdo permaneceu com 1 computador portétil (notebook
Acer TravelMate 2480) e 1 impressora laser (HP 1018) até o dia 30/09/2009, data oficia para
encerramento do curso. Apos esta data, 0 computador portéatil (notebook Acer TravelMate 2480) e a
impressora laser (HP 1018) foram entregues ao Departamento de Ciéncia da Computacdo de Barra
do Bugres.

O destino do saldo remanescente do projeto foi definido pela coordenacdo regiona do
campus de Pontes e Lacerda, coordenacdo regiona do Campus de Barra do Bugres e Departamento
de Ciénciada Computacdo de Barrado Bugres, sem participacéo desta coordenacéo.

De acordo com o projeto, os professores do Departamento de Ciéncia da Computagdo de
Barra do Bugres deveriam ministrar aulas no curso de Ciéncia da Computacao de Pontes e Lacerda,
No entanto, a coordenacdo encontrou dificuldades em contratar docentes do Departamento de
Ciéncia da Computacdo de Barra do Bugres porque a maioria estava cursando o Minter em
Computagéo.

Houve uma reducdo na carga horéria atribuida aos Assessores de Gestdo Pedagdgica que
coordenaram as Turmas Fora de Sede (40 h/a para 30 h/a). Desta forma, as atividades
complementares, o0 cumprimento das dependéncias e do TCC tiveram suas atividades prejudicadas,
uma vez que a carga horaria de 30 h/a ndo foi suficiente para coordenar todas essas atividades.
Ressalto que, no caso deste projeto, sdo atribuicbes e responsabilidades do coordenador a
administracdo pedagdgica, administrativa e financeira, além de coordenar estégio e atividades
complementares.

Faltou, no projeto, a definicdo do destino dos materiais permanentes, apds o encerramento
do curso, de modo que esta indefini¢céo acabou gerando um clima de rivalidade entre os campi de
Barra do Bugres e Pontes e L acerda e constrangimento para o coordenador do curso.

De um total de 40 ingressantes, 21 aunos permaneceram até o final do curso. Destes 21
alunos, 13 concluiram o curso no prazo previsto no projeto e 8 ficaram com pendéncias a serem
cumpridas no campus de Barra do Bugres.

Em 30/09/2009, o curso oficiamente foi encerrado e a responsabilidade pelos alunos com

pendéncias passou a ser do Departamento de Ciéncia da Computagéo de Barra do Bugres.
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ANEXO | - Cronograma de aulas 2009/1
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Provas Finais

Teleprocessamento — TLP — Wesley 30/06/2009
Administracéo e Geréncia em Informética— AGI — Carlos

01/07/2009
Sistemas Multimidia— SM — Ricardo 29/06/2009
Topicos Avancados de Programacéo 1| — TAP — Obana 02/07/2009

Monografiall —MIIl — Obana

ANEXO Il - Cronograma de Apresentacdo da M onografia

Cronograma de Apresentacdo da Monografia

N° Nome Orientador Data Horario
01 |JuleneTreigel Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves 15/06/2009| 14:00
02 | Weberson TeixeiraMenezes Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves 15/06/2009| 15:00
03 |David do Nascimento Moraes Prof. Francisco Sanches Banhos Filho 15/06/2009| 16:00
04 |Keite Patricia Gomes de Freitas Prof. Me. Fernando Y oiti Obana 15/06/2009| 19:00
05 |LucianaOliveirada Silva Prof. Me. Fernando Y oiti Obana 15/06/2009| 20:00
06 | Rozemar Conceigdo Nogueira Schuenck Prof. Me. Fernando Y oiti Obana 15/06/2009| 21:00
07 | Thiara Daianna Parolin Albuquerque Prof. Me. Fernando Y oiti Obana 16/06/2009| 14:00
08 | Adriana Gomes de Jesus Oliveira Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza 16/06/2009| 15:00
09 |Ernani Tavares Farias Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza 16/06/2009| 16:00
10 | Genilson Sodré de Moura Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza 16/06/2009| 17:00
11 |Wanderson José Iné&cio Gongalves Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza 16/06/2009| 19:00
12 | Clévis Candido de Farias Profa. Me. Maricy Caregnato 16/06/2009| 20:00
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‘ 13 ‘Francieli Gomes de Souza

Profa. Me. Maricy Caregnato

16/06/2009‘ 21:00 ‘

ANEXO IIl - COMPOS| QAO DASBANCASDE MONOGRAFIA
COMPOSI QAO DASBANCAS DE MONOGRAFIA
N° Membro 1 - Coordenador Membro 2 - Orientador Membro 3
01 |Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves Profa. Lorena Silva Ribeiro
02 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves Prof. Francisco S. Banhos Filho
03 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Francisco S. Banhos Filho Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves
04 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves Prof. Francisco S. Banhos Filho
05 |Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Dr. Ricardo de Oliveira Alves Prof. Francisco S. Banhos Filho
06 |Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Dr. Ricardo de OliveiraAlves | Prof. Francisco S. Banhos Filho
07 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza Profa. Me. Maricy Caregnato
08 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza | Profa. Me. Maricy Caregnato
09 |Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza | Profa. Me. Maricy Caregnato
10 |Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza | Profa. Me. Maricy Caregnato
11 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza | Profa. Me. Maricy Caregnato
12 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Profa. Me. Maricy Caregnato Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza
13 | Prof. Me. Fernando Y oiti Obana Profa. Me. Maricy Caregnato Prof. Me. Wesley Barbosa Thereza

Membro Suplente: Profa. Lorena Silva Ribeiro
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ANEXO IV —CRONOGRAMA DE APRESENTAQAO DO RFE
Cronograma de Apresentacdo do Relatorio Final de Estagio

N° Nome Titulo Data Horario
01 |Adriana Gomes de Jesus Oliveira Integracéo da | nformética na Educagéo 09/03/2009| 13:00
02 |David do Nascimento Moraes Sistemas de Deteccdo de Intrusdo 09/03/2009| 14:00
03 | Genilson Sodré de Moura Desenv. do Web Siteda TV Record deP.L. 09/03/2009| 15:00
04 |Julene Treigel Processamento de Imagens 09/03/2009| 16:00
05 |Keite Patricia Gomes de Freitas Sistema de Gerenciamento de Patrimonio 09/03/2009| 17:00
06 |Francieli Gomes de Souza Software de Apoio Pedagdgico 10/03/2009| 08:00
07 | Clovis Céandido de Farias Banco de Dados 10/03/2009| 09:00
08 |LucianaOliveirada Silva Internet Wireless — Mikrotik 11/03/2009| 13:00
09 |Rozemar Conceigdo Nogueira Schuenck Periciade HD 11/03/2009| 14:00
10 | Thiara Daianna Parolin Albuquerque Utilizacdo do Winplot 11/03/2009| 15:00
11 |Wanderson José Inéacio Gongalves Web Seméntica 11/03/2009| 16:00
12 | Weberson Teixeira Menezes I mplantacdo de Servidor Linux 11/03/2009| 17:00
13 |Ernani Tavares Farias Modelagem de sistema estruturado no clube Cantdo e |11/03/2009| 18:00
producdo de modulo para portaria
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2 - Curso de Zootecnia Turma Fora de Sede (Nucleo Pedagdgico de Mirassol D"Oeste),

coordenado pela Prof2 Tatiani Botini, oferecido pelo Campus de Pontes e Lacerda

Durante o0 ano de 2009, destaca-se a execucdo do Plano de Trabalho, onde constou a
distribuicdo dos recursos recebidos pelo convénio. Cabe destacar que o convénio foi
executado através do Sistema Controll que € gerenciado pelo Departamento de Contratos e
Convénios e pela FAESPE de forma agil, facilitando a execucdo do convénio,
principalmente quanto a aquisicdo de materiais de consumo (produtos quimicos e vidrarias
para laboratdrio e de limpeza) e permanente (equipamentos de laboratério e de
informética) e ao pagamento dos docentes, de modo que a prestacéo de conta ficou clara a
todos que tiveram acesso ab mesmo.

Sugerimos que a PROEG deva pensar mecanismos de avaliacéo dos académicos das
Turmas Fora de Sede, visto que, segundo a Normatizac&o Académica, em seu art. 98, reza
gue o desempenho académico deve ser avaiado conforme as Turmas Regulares, €, em seu
art. 99, detalha que o académico que ndo obtiver aprovacdo terd nova oportunidade de
avaliacdo em dependéncia. Contudo, é fato que um dos maiores problemas das Turmas
Fora de Sede é da reprovacdo em disciplinas, onde os docentes tentam avaliar como se
fazem em uma turma regular. Mas, ndo € possivel, visto que as aulas sdo
modulares/condensadas em no minimo duas semanas (isto para completar a carga horéria
de umadisciplinade 60h/a, jaque 0 nosso curso € integral).

E necessario pensar e regulamentar essa questdo, visto que se aplicassemos o que
consta na Normatizag&o, um nimero minimo de académicos concluiria o curso, em fungdo
dos pré-requisitos. Desse modo, para garantir a progressdo dos académicos, estamos
ofertando este regime de recuperagdo quantas vezes forem necessarias, isto em acordo com
o docente que ministrou a discipling, e eliminando os pré-requisitos. Mas, ainda assim,
aguns académicos terdo que no término do convénio cumprir as disciplinas em
dependéncia na sede do curso, visto que a guns docentes eram do quadro de interinos, e ndo
temos como ofertar novamente a disciplina.

Além da questdo sobre 0 método de avaiacdo, é necessario que a PROEG pense em
capacitar os docentes para trabalhar nas modalidades diferenciadas de graduacdo, pois o
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rendimento dos académicos também é influenciado pela formacdo dos docentes, onde
alguns, por experiéncia adquirida, possuem maior habilidade do que outros que estdo
iniciando.

No que se refere ao pedagdgico, esta coordenagdo fez investimentos na aquisicdo de
material de multimidia (notebook, data-show, tela de projecéo, caixa amplificadora e outros
equipamentos), na aquisicdo de materia bibliografico atualizado, possuindo um acervo de
otima qualidade e deu prioridade aos docentes que trabalharam com a execucéo de projetos
no municipio. Isso tudo facilitou aos académicos a participacdo em eventos, totaizando a
participacdo dos académicos em pelo menos 4 eventos ao longo do ano de 2009, sendo dois
eventos na sede do curso, um de nivel regiona e outro de nivel nacional.

Apesar dos pontos anteriores serem de suma importancia, o ponto mais critico € a
precariedade na oferta de métodos aternativos para o ensino do académico Diego Cordeiro
de Paula que € deficiente visual. Assim que assumi a coordenacdo da TFS-Zootecnia, entrei
em contato com a PROEG, solicitando a aquisicéo de uma impressora em Braille que na
época custava em torno de 15.000,00 a 30.000,00 reais. O convénio por si SO néo teve
condigoes de fazer a compra da mesma.

No fina de 2009, a PROEG manifestou-se quanto ao ensino de Libras, mas ndo
mencionou 0 acesso do deficiente visua ao ensino superior. Apesar do numero de
académicos deficientes visuais ser reduzido, € necessario pensar nesta questdo para,
finalmente, regimentar.

Atuamente, estamos trabalhando com este académico através a instrucdo dos
docentes em buscar dar prioridade a parte pratica, fazendo-o manipular 0 maximo possivel
0s materials, equipamentos, maquetes, desenhos e relevos (que sdo feitos artesana mente).
O académico Diego tem dominio da escrita em braille, mas os docentes ndo, o que torna
necessaria a contratagdo de uma pessoa que possa transcrever suas avaliagdes. Mas, pelo
convénio ndo temos como fazer isto. Assim, o académico vem realizando as avaliacfes de
forma oral ou em grupo. Mas, independente disso, sua avaiagdo acabava sendo
diferenciada, ndo havendo sua total inclusdo, o que comegou a gerar uma acomodacdo por
parte dos outros académicos que passaram a exigir avaliagdo sempre em grupo ou que néo

aceitavam apenas 0 Diego em realizar umaavaliagdo em grupo com outro colega.

34



ESTADO DE MATO GROSSO pBa,
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

FUNDAGCAO UNIVERS DADE DO ESTADO DE MATO GROSSO . J
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO

GABINETE

No ano de 2009, o académico Diego fez a aquisicdo de um notebook, a0 qud,
através de recursos do convénio ofertamos um teclado adaptado ao Braille, facilitando seu
uso. O notebook possui um programa capaz de fazer a leitura dos comandos, textos,
planilhas e outros aplicativos. Assim, comegamos a aplicar a avaiagcdo através do
notebook, mas o académico ainda encontra dificuldades em manipular o mesmo.

Atuamente, contamos com 31 académicos regularmente matriculados e ainda
recebemos uma académica por transferéncia que havia ingressado na TFS e se transferiu
para a sede do curso. Mas, agora resolveu retornar por questbes familiares, totaizando
entdo 32 académicos. Destes, 13 académicos ndo possuem nenhuma dependéncia, todos os
demais estéo com dependénciaem dgumadisciplina

No semestre de 2009/1, foram ministradas as seguintes disciplinas. Caracteristicas,
Propriedades e Classificagdo do Solo (90h/a), Fisiologia Animal (60h/a), Conservacdo dos
Recursos Naturais (60h/a), Fisiologia Vegeta (60h/a), Microbiologia (90h/a) e Estatistica
Experimental (60h/a).

No semestre de 2009/2, foram ministradas as seguintes disciplinas. Genética
(60h/a), Fertilidade do Solo, Nutri¢do de Plantas e Conservacado do Solo (90h/a), Méguinas,
Motores e Implementos Agricolas (60h/a) Forragicultura e Pastagens (60h/a), Fisiologia da
Digestdo (60h/a) e Alimentos e Alimentac&o (60h/a).

3 - Curso de Letras (oferecido pelo Campus Universitario de Pontes e Lacerda no Nucleo
Pedagdgico de Tapurah), coordenado pelo Prof. José Anténio Vieira,

Professor es e disciplinas do ano de 2008:

3° Semestre —2008/1

DOCENTE DISCIPLINA
Ms. AnaMaria Macedo Linguisticall
Ms. Teresa Pazos Didética
Ms. Vanessa Fabiola Fariada Silva Lingua Portuguesa |l — Fonética e Fonologia
Ms. José Pereira S. Neto TeoriaLiterarial
Esp. Carmem Zirr Artuzo Lingua Inglesalll
Esp. Jose Antbnio Vieira (Substituto) Historia da L ingua Portuguesa— Diacronia
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4° Semestr e — 2008/2

DOCENTE DISCIPLINA
Drd Marinel de Almeida TeoriaLiterariall
Ms. Susanne Maria Castrillon Literatura Portuguesa
Dr2 Elianade Almeida Linguisticall
Hélvio Gomes de Moraes Junior LingualnglesalV
Hélvio Gomes de Moraes Junior Literaturas de Lingua Inglesa
Esp. Jose Antbnio Vieira (Substituto) Lingua Portuguesalll — Morfologia

O semestre letivo de 2009/1 teve o inicio das re-matriculas no més de janeiro e o
inicio das atividades académicas no dia 09 de fevereiro de 2009.

No decorrer do primeiro semestre letivo as aulas ocorreram normalmente, a
partir de dois mddulos de 30 (trinta) horas para cada discipling, dividas em duas semanas
separadas, durante o semestre.

Neste semestre, a assessoria pedagdgica cumpriu todas as metas e fases do plano
de trabalho do projeto inicia estruturando ainda mais o escritério da Coordenacéo e
adquirindo outros equipamentos de multimidia, como notebook e fones de ouvido, entre
outras coisas, para 0s professores utilizarem durante suas aulas. Também foi ampliado o
acervo bibliogréfico do Curso, que hoje ja conta com aproximadamente 300 (trezentos)
titulos.

A assessoria pedagogica do Curso solicitou e coordenou a redlizacdo das
atividades de prética curricular de ensno nas disciplinas, conforme previsdo da matriz
curricular em vigéncia, obtendo algumas resisténcias e problemas, porém todos foram
resolvidos durante o semestre.

Neste semestre, apoiamos a participacéo de gproximadamente 25 (vinte e cinco)
académicos no X Encontro Mato-Grossense dos Estudantes de Letras, realizado pelo
Departamento de Letras, da Universidade Federa de Mato Grosso, no Campus de Cuiaba,
em maio de 2009 e redlizamos o |1 ciclo de palestras da UNEMAT em Tapurah, com apoio
daFAPEMAT.
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O semestre de 2009/2 iniciou-se em 10 de agosto, de modo que as atividades
transcorreram  tranquilamente.  Assim, mantivemos um calendario académico que
disponibilizou semanas sem aul as, fato que auxiliou aos académicos no desenvolvimento de
suas atividades académicas e ndo prejudicou o andamento das aulas em Pontes e Lacerda,
com a auséncia dos professores do referido campus. Neste semestre, a coordenacdo
solicitou novamente para os professores se aterem para a realizagdo das horas de prética
curriculares previstas na matriz curricular do curso. Ja em relagdo as atividades
complementares, foi oferecido um curso de leitura e producdo de textos para oS
académicos.

No dia 28 (vinte e oito) de novembro encerramos as aulas do semestre letivo
com adisciplina de teorialiteréria Il. Porém, aindateremos durante a semanade 07 a1l de
dezembro as provasfinais.

Durante os semestres de 2009, tivemos todo o acompanhamento pedagdgico e
administrativo por parte do Departamento de Letras e da Coordenagdo do Campus de
Pontes e Lacerda, que nos orientaram em todos 0S processos necessarios, até fazendo-se
presente no municipio quando necessario.

Em relacéo as questBes pedagdgicas, percebemos novamente uma situagdo que
deve ser considerada: trata-se da avaliagdo. Os instrumentos de avaliagdo precisam ser
reavaliados, pois se trata de mecanismos que possibilitam determinar a valia ou o valor do
aprendizado. Dependendo de como é feita a avaliacdo acabamos por estimar 0 merecimento
e o vaor de um esforgo. De outro modo, todo processo pode desencadear fatores que levam

a desestimul agéo.

No entender de Luckes : para ndo ser autoritaria e conservadora, a avaliagao
tem a tarefa de ser diagndstica, ou sgja, deverd ser o instrumento dialético do avanco, tera

de ser o instrumento da identificacéo de novos rumos (1999:43).

Ainda @gpoiados em Luckes (op.cit),’a avaiacdo devera verificar a
aprendizagem ndo sO a partir dos minimos possiveis, mas a partir dos minimos
necessarios’, neste sentido, enfatiza-se a importancia de diferenciarmos a avdiacéo das

diferentes modalidades de ensino, pois a avaliagdo ndo pode ser praticada igual mente nos
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cursos regulares e modulares. Apesar da definicéo autbnoma do professor em relacdo a sua
metodologia de avaliacdo, essa ndo é fixa e imutavel, podendo modificar-se e contemplar

uma situacdo diferenciada da comum.

Parafraseando a afirmativa de Saviani (2000:41), segundo a qual o caminho do
conhecimento € perguntar dentro da cotidianidade do aluno e na sua cultura, diriamos que
para avaliar 0 conhecimento do candidato € preciso concretiz&lo no cotidiano do seu
processo educaciona e formativo, questionando, respondendo, avaiando, num trabalho
dia6gico desenvolvido por grupos e individuos que defendem a idéia de que avaliar deve

servir para cada vez mais permitir a cada um aprender!

Por tratar-se de um curso desenvolvido por meio de uma modalidade
diferenciada de ensino, houve necessidade de conversar com os professores a respeito do
funcionamento do curso. Essa € uma tarefa necesséria, tendo em vista que a forma de
funcionamento da turma fora de sede difere-se, pedagdgico-administrativamente, do curso
regular. H& diversas questfes que precisam ser trabalhadas com os docentes, afim de evitar
futuros problemas no processo ensino-aprendizagem.

Faz-se necessario o cuidado, tendo em vista que muitos possuem e desenvolvem
suas atividades pedagdgicas da mesma maneira que fazem no curso regular. Essa atitude,
gue pela experiénciado ano letivo de 2008 e agora em 2009, ndo foi muito satisfatéria, pois
promoveu a exaustiva reclamacdo dos académicos. As reclamacdes foram em relacdo as
dificuldades apresentadas pelos alunos em corresponder as atividades deixadas pelos
professores, em razéo dos mesmos ndo se encontrarem nNo municipio e os académicos ja
estarem em sala com outras disciplinas, promovendo a desisténcia dos alunos.

Acreditamos que a dificuldade maior foi em relacgo ao modo como as
disciplinas foram oferecidas. Porém, o empenho dos aunos e dos docentes envolvidos ndo
alterou a normaidade e a qualidade dos trabalhos, tampouco a exceléncia do ensino
oferecido em interface com a prética da pesguisa.

Sdlientamos que a Turma Fora de Sede do Curso de Letras em Tapurah participou
do processo de avaliagdo do ENADE em 2008. Obteve um bom resultado enquanto
ingressantes, ultrapassando em média outros cursos regulares de Letras da UNEMAT.
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4 - Curso de Letras (oferecido pelo Campus Universitario de Tangara da Serra no Nucleo
Pedagdgico de Juina), coordenado pela Prof2 Ana L ucia Andruchak.

Apresenta - se a seguir um resumo das agdes desenvolvidas nos trés primeiros
semestres do Curso de Letras, com Habilitacdo em Lingua Portuguesa, Lingua Estrangeira
e Respectivas Literaturas, no Nucleo Pedagdgico de Juina. O relatério refere-se ao periodo
de marco de 2008 ajulho de 2009.

O curso de Letras em epigrafe esteve desde 0 seu inicio até o término do terceiro
semestre vinculado, conjuntamente, a PROEG - sob a responsabilidade da Prof? Carla
Jammer, bem como a Coordenacdo do Campus de Tangara da Serra, sob a responsabilidade
das professoras Ivanete Inés Parzianello Carvalho e Cétia Regina Porta.

Vale lembrar que seu inicio sofreu um atraso de 6 meses ( um semestre) e as
medidas citadas acima vieram para garantir o inicio e a continuidade do curso, umavez que
os problemas de ordem financeira se deram apos o vestibular ja realizado.

E importante ressaltar que o acervo bibliogréfico € oriundo do Nicleo Pedagdgico
de Sapezd, umavez que la ja havia sido encerrado um curso similar. Os equipamentos s&o
oriundos do curso de Ciéncias Contabeis do préprio nucleo de Juina.

A partir do quarto semestre (agosto2009), resolvidas as pendéncias e estabelecido
um NOVO Convénio, 0 curso passa a ser vinculado ao Departamento de Letras do Campus
Universitério de Tangara da Serra.

Contextualizacdo

Talvez nossos sonhos nunca se concretizem, mas isso Ndo significa que devemos colocar limites
em nossos sonhos, pois quando sonhamos “grande’, temos mais motivos para conguistar esses sonhos.
(Vania C. Carvalho, académica de C. Contabeis, Nucleo Pedagdgico de Juina)

A implantacdo de um novo curso em Juina é a consolidagdo do Nucleo Pedagdgico
e a possibilidade de continuidade de acesso ao ensino superior publico e a possibilidade da
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continuidade de um sonho coletivo maior de uma comunidade que ha anos busca garantir o

direito daimplantacdo definitivade um Campus daUNEMAT no municipio.
Os Trés Grandes Compromissos da Universidade sdo: ensino, pesquisa e
extensdo. 1 - Ensno: A Universidade deve proporcionar ensino eficiente nos
campos dentifico, humanistico e profissonal, com predominancia de um
desses campos, é claro, conforme area de especidizacdo para que estga
voltado, sem separacdes radicais entre estas trés areas. ( Nérice, Imideo G,
1993)

Este projeto busca exatamente isso, garantir a uma comunidade regional o direito de
acesso ap ensino superior publico e de qualidade.

Juina é considerada um polo regional, esté locaizada a cerca de 740.Km da capital
do Estado — Cuiab4, para ca vem todos da regi&o que procuram servicos e atendimento
especializados.

Segundo Oliveira (2006), o Projeto Juina iniciou seu povoamento em 1978, com a
chegada dos primeiros colonos, oriundos de diversos estados brasileiros que compraram
suas terras  da propria colonizadora em prestagfes anuais. O mesmo tinha como objetivo
integrar novas areas ao processo produtivo no interior do Estado, Floresta Amazoénica, que
na época era ocupada por povos indigenas, provenientes de grupos como: Cinta Larga e
Ena— Wené — Nawé; e em areas destinadas as Reservas Ecoldgicas, com clima favoravel e
solos férteis, considerados excelentes para a exploragdo de culturas perenes como: café
conilon, cacau, guarana, pimenta —do- reino, seringueira, urucum e castanha —do- parg,

além das culturas de subsisténcia: arroz, milho, feijéo e mandioca.

Nesta época, 0 movimento de pessoas era intenso. As reservas naturais eram
imensas, acorria a exploragdo de madeira de valor comercial como 0 mogno e cergjeira, a
madeira branca de menor valor era pouco explorada. A partir desta prética, vérias serrarias
foram instaladas no Municipio.

Conforme comprova a fala da popul agéo:

Juina foi uma explosdo: Havia familias chegando atodo momento. Engracado
€ ver as modificacdes ocorridas, pois Juina surgiu do nada, era apenas céu e
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mato e hoje Juina tem muito a nos oferecer. (Maria Aparecida Cera Casquet-
Juina em Revistan 07, Dezembro/2003)

Colonizada inicidmente por pessoas do setor agricola, a atividade ficou
praticamente esquecida durante a era garimpeira (1988 — 1992). Contudo, suas atividades
agricolas e pecuérias foram retomadas e elas estdo em franca expansdo, aém, é claro, do
intenso setor comercial e de servicos que o municipio detém, tornando-se um Polo
Regiona, sendo denominada popularmente como “Rainha da Floresta’, “Terra de
Migrantes’, entre outros codinomes que expressam a pujanga e o amor da populacéo pelo
local que os acolheu, conforme relata o Senhor Valdemar Coracivi, o V6 daHorta : “Juinaé

uma bencdo de Deus, ndo existe lugar melhor” (Juinaem Revista, n 05, Julho/2003)

Juina conta hoje com cercade 40 mil habitantes, sendo p6lo de umaregido formada
pelos municipios de Aripuand, Catanheira, Cotriguact, Juruena e Rondolandia, podendo
alcancar ainda a cidade de Brasnorte. A regi&o possui uma populagéo estimada em mais de
130 mil pessoas. Possui um clima predominantemente tropical, quente e imido,
temperatura média de 25°, umidade relativado ar entre 80 e 85%, sualatitude é de 11°
37’83, longitude de 58° 74’ 11" e altitude de 442 m.

Enfim, em 2004 Juina conquista um Nucleo Pedagdgico, este vinculado ao Campus
Universitdrio de Tangara da Serra, oferecendo o curso de Bacharelado em Ciéncias
Contabeis, entre a Universidade do Estado de Mato Grosso e a Prefeitura Municipal de
Juina.

A necessidade de Ensino Superior Publico tem feito com que a Prefeitura Municipal
de Juina, apesar de ndo ter responsabilidade legd, tenha investido, sobremaneira, na oferta
de cursos, através de convénios sucessivos com a Universidade Federal de Mato Grosso —
UFMT, com cursos de Pedagogia, Historia e Direito, dém do convénio com a Universidade
do Estado de Mato Grosso — Unemat.

Faz-se necess&rio sdientar que a demanda é muito superior as vagas
temporariamente ofertadas por meio de convénios, considerando que somente no municipio

de Juina concluem o Ensino Médio cerca de 500 jovens anualmente, isto sem considerar
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toda a demanda da regido. Juina possui cerca de 12 000 mil alunos distribuidos em 49
escolas entre municipals, estaduais e privadas.

Todos os anos a historia se repete, pais chorosos véem seus filhos despedirem-se da
familia, dos amigos, para buscarem outros horizontes e cursarem o tdo sonhado e
necessario ensino superior. A comunidade juinense perde, quando a sua populagdo jovem
parte e invariavelmente depois de formados, ndo retornam. Assim, a comunidade fica 6rfa
de capital intelectual que tenha umarelagdo mais afetiva com aregiéo.

Por tudo isso, hd um esforco concentrado de garantir cada vez mais vagas no Ensino
Superior publico e de qualidade. O Convénio feito entre a Prefeitura Municipal de Juinae a
UNEMAT buscava para um segundo momento uma parceria junto a SEDUC, fato que ndo
ocorreu. Para garantir a continuidade do atendimento, a UNEMAT estava disponibilizando
temporariamente seus docentes vinculados a Folha de Pagamento até que se buscasse uma
solugdo para o impasse, fato que ocorreu com a elaboragéo de um Aditivo.

(Atividades Desenvolvidas)

Vestibular: 2007/1

Quantidade de inscritos: 236

Datadas Provas:. 10 e 11 de junho de 2007
Quantos matriculados: 50 académicos

1° Semestre:

Aulalnaugura : marco de 2008

Mesa Redonda:

Prof2 lvanete Inés Parzianello Carvalho
Tema: Evolugdo do Ensino Superior no Brasil
Prof° Ariel Lopes Torres

Tema: UNEMAT em NUmeros

Relacéo das Disciplinas Ministradas:

DISCIPLINA DOCENTE SITUACAO

Producdo de Texto | Milena Borges Entregue
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Psicologia da Educacéo VadivinaVilela Entregue
Filosofiae Linguagem | José Antonio Entregue
Textos Fundamentais da Literatura | Edson Flavio Entregue
Lingua Inglesal Mariangel Coelho Entregue
Introducdo aos Estudos da Linguagem SuzanaDias Fatadiério
Educacdo Fisical Dinairan Dantas Entregue
Lingua Espaholal WaddinéiaAlves Entregue
Historia da Educagéo | Ivanete Inés Parzianello Entregue
2° Semestre:
Relacéo das Disciplinas Ministradas:
DISCIPLINA DOCENTE SITUACAO
Producéo de Textos 1 Milena Borges Entregue
Lingua Inglesall Carla Jammer FadtaDiario
Textos Fundamentais da Literatura ll Edson Flavio Entregue
Lingua Portuguesal — Semantica José Antonio Vieira Entregue
Psicologia e Linguagem Maria Helena Rodrigues| FdtaDiario
Paes
Educacdo Fisicall Marizane Machado Entregue
Lingua Espanholall WaldinéiaAlves Entregue
3° Semestre:
Relacéo das Disciplinas Ministradas:

DISCIPLINA DOCENTE SITUACAO
TeoriaLiterarial Elair de Carvaho Entregue
Lingua Inglesallll Adilson Vagner Entregue
Linguistical Claudiomar Pedro da Silva | Entregue
Lingua Portuguesa Il — Fonética e | MénicaCidele daCruz FadtaDiario
Fonologia




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNDACAO UNIVERSI DADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

L BBN,

@

GABINETE
Historia da Lingua Portuguesa - | MilenaBorges Entregue
Diacronia

Historia da Educagéo |1 Ivanete Inés Parzianello FaltalOh
Lingua Espanholalll WaldinéiaAlves Entregue

5. Curso de Ciéncias Contabeis (oferecido pelo Campus Universitario de Céceres no

Nucleo Pedagdgico de Mirassol D'Oeste), coordenado pela Prof2. V anusa Batista Pereira.

ApoGs verificagdo em documentos comprobatOrios, contatos com pessoas

responsaveis pela execucdo do Convénio 006/2007 no exercicio de 2009, andlise nos

relatérios fornecidos pelo Sistema Controll, como também através de constatacdo in loco,

em com relacdo aos materials permanentes adquiridos, passamos arelatar conforme segue:

01. Em 2009, foram ofertadas 13 (treze) disciplinas, conforme elencadas nos

quadros em anexo, bem como a relacdo dos professores que ministraram as

respectivas disciplinas.
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02. Nao foi ofertado nenhum curso extra durante o ano letivo de 2009.

03. Para que a disciplina de Pratica Contabil na Area privada acontecesse foi
necessaria a montagem de um laboratério de informatica com 20 (vinte)
computadores, 20 (vinte) estabilizadores 300VA, 01 (uma) tela de projecao
retratil de 2,0 x 2,0; 01 (um) ar condicionado SPLIT DE 60.000 BTU'S; e 01
(um) quadro branco aluminio de 1,20 x 2,0, totalizando um montante de R$

40.125,23 (quarenta mil, cento e vinte cinco reais e vinte e trés centavos).

04. Para arquivos de documentos, como para copias de utilizacao dos
professores, foram adquiridas 01 (uma) impressora HP F4280 e 03 (trés)

estantes de aco, totalizando R$ 813,00 (oitocentos e treze reais).
05. Em relagdo ao acervo bibliogréfico, foram comprados 154 exemplares conforme a
necessidade de cada disciplina, totalizando R$ 9.942,70 (nove mil e novecentos e quarenta

e doisreais e setenta centavos).

06. Nesse mesmo periodo ndao houve nenhuma transferéncia de alunos, mas 10
académicos do curso regular de ciéncias contabeis pagaram outras disciplinas

na referida turma.

07. O ano letivo de 2009 iniciou-se com 36 académicos matriculados e

encerrou-se com 35 académicos.

08. Conforme “Relagdo Total de Pagamentos’, fornecida pelo Sistema Controll, foram
pagos durante o exercicio de 2009 o montante equivaente aR$ 132.138,23 (Centro e Trinta

e Dois Mil, Centro e Trinta e Oito Reais e Vinte e Trés Centavos) pela Concedente.
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4° SEMESTRE - 2009/1
DISCIPLINAS DO CURSO CH PROFESSORES
Contabilidade Comercial 11 60 Prof. Ms. Edir Antoniade Almeida
Estatistica Aplicada 60 Prof. Ms. Osvado Martins de Souza
Comércio Exterior 60 Prof. Ms. Raoul Carlos Angel Oliveira
Contabilidade de Custos | 60 Prof. Ms. Almir Rodrigues Durigan
Contabilidade Publical 60 Prof. Esp. Nivaldo Teodoro de Mello
Direito do Trabalho 60 Prof. Esp. Jame Santana Orro Silva
Direito Tributario 60 Prof. Esp. EricaFatimada Silv
5° SEMESTRE - 2009/2
DISCIPLINAS DO CURSO CH PROFESSORES
Pratica Contabil na Area Privada
90 Prof. Ms. Weily Toro Machado
(Estagio)
Teoriada Contabilidade Prof. Esp. Ligia Raquel Lara Pinto de
> Arruda
Contabilidade Cooperativa 60 Prof. Esp. Elias Bortoli
Contabilidade de Custos 1 Prof. Ms. Benedito Custédio Santos
> Matos
Contabilidade Publicall 60 Prof. Esp. Vanusa Batista Pereira
Contabilidade Tributaria 60 Prof. Esp. Enézio Mariano da Costa
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6. Curso de Administracdo em Agronegocios (oferecido pelo Campus Universitario de
Tangara da Serra no Nucleo Pedagogico de Aripuand), coordenado pelo Prof. Anderson
Gheller Froehlic.

O Nucleo Pedagdgico de Aripuana foi criado em 23 de marco de 2007, através da
Resolugdo 027/2007 — Ad-Referendum do CONSUNI, de 26 de setembro de 2007,
vinculado a0 Campus Universitario de Tangara da Serra, homologada pela Resolucéo
039/2007 — CONSUNI. Os cursos foram criados por meio da Resolugdo 011/2007 — Ad-
Referendum do CONSUNI, homologada pela Resolugéo 025/2007 — CONSUNI, que criae
autoriza aimplantagdo da Turma Fora de Sede do Curso de Bacharelado em Administragdo
- Linha de Formagdo em Agronegocios e da Resolugdo 012/2007 — Ad-Referendum do
CONSUNI, homologada pela Resolugdo 026/2007 — CONSUNI, que cria e autoriza a
implantacdo da Turma Fora de Sede do Curso de Bacharelado em Administragéo - Linhade
Formagdo em Empreeendedorismo, a serem ofertadas no municipio de Aripuand-MT.

A coordenacdo do Nucleo Pedagdgico de Aripuana foi definida por indicagdo da
Coordenacdo do Campus, homologada pelo Colegiado Regiona do Campus de Tangara da
Serra e pela Reitoria, tendo como responsavel o Prof. Adm. M.Sc. Anderson Gheller
Froehlich. Portaria atual: 814//2009

A Turma Fora de Sede de Administracdo do Nucleo Pedagogico de Aripuana -
NUPEA se congtitui em mais um Projeto do Departamento de Administragdo que visa
oportunizar 0 acesso ao ensino superior as diferentes regides do Estado de Mato Grosso.

A aulainaugural do NUPEA foi realizadano dia 10 de agosto de 2007, no Centro de
Apoio ao Turismo do Municipio de Aripuand, contando com a presenca de autoridades da
UNEMAT e da Prefeitura Municipa e Camara dos Vereadores. A execucdo das disciplinas
ocorreu no dia 13 daguele més, sendo da Prof. M.Sc. Karine Medeiros Anunciatto, a
primeira etapa modular, com a

disciplinade Teoria Econémica.

A funcdo do coordenador exige plangjamento de cada semestre, com a formulacéo
de calendarios compativeis com as necessidades dos académicos e disponibilidade dos
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docentes, além de um acompanhamento permanente das acOes de ensino, aiadas a funcbes
administrativas e financeiras, definitivamente insepardveis. Em que pese o carater
indissocidvel dessas fungdes, as principais ages sdo descritas a seguir, de forma separada
para melhor entendimento:

Pedagdgicas
a) Elaboracéo dos calendari os académicos de 2009/1 e 2009/2 (anexo).

Essa atividade é essencial, pois define a programacéo das disciplinas e professores
do semestre, bem como estipula inicio e fim de todas as atividades, inclusive de cursos

extra-curriculares, entre outras;

b)Programacéo coletiva dos cursos extra-curriculares:

Foram desenvolvidas no ano de 2009 varias atividades extracurriculares no
NUPEA, com objetivo de agregar conhecimentos aos participantes e contabilizar h/a nas
Atividades Académicas Curriculares Complementares — AACC. Vade ressaltar que os

cursos oferecidos tiveram a participagdo importante da comunidade externa;

¢) Redlizacéo e Coordenacdo do |1 Inter-Nucleos (anexo)

Entre os dias 10 e 13 de junho de 2009 foi redizado, no municipio de Aripuana —
MT, o Il Inter-Nucleos da UNEMAT — Campus de Tangard da Serra. O evento foi uma
proposta da coordenacdo do NUPEA, com apoio da coordenacdo do CUTS e integrou
académicos dos nucleos de: Sapezal (Administracdo), Campo Novo do Parecis
(Administracdo), Aripuand (Administracdo Empreendedorismo e Agronegécio) e Juina
(Ciéncias Contabeis e Letras), dém do Campus de Tangara da Serra com uma delegacéo de
40 académicos dos mais diversos cursos, funcionarios e professores. O 1l Inter-Nucleos foi
um marco para as turmas fora de sede da UNEMAT e contou com a participacéo de
aproximadamente 300 pessoas. O Ill Inter-Nucleos foi definido para ser realizado no

préprio Campus em 2010, com gpoio da coordenagdo regional e da PROEG;

d) Projeto de Publicagdo de artigos no Caderno de Administracdo (anexo):
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Foi langado o | Caderno de Administragdo do NUPEA no |1 Inter- Nucleos, de 10 a
13 de junho de 2009, no municipio de Aripuana.

Os académicos produziram os artigos a partir de projetos orientados pela Prof. M.Sc
Liz Vanessa Lupi Gasparini, coordenadora do TCC — Trabaho de Conclusio de Curso do
Departamento de Administracéo do CUTS e, finamente, pelo coordenador do NUPEA e
outros professores convidados dos demais nicleos e do CUTS;

Il Semana Académica do NUPEA [ Evento adiado em funcdo do aperto do

calendario académico do CUTS e das dificuldades de levar professores e pal estrantes.

e) V Inter-ADM (anexo)

Evento realizado pelo departamento de Administragdo do CUTS e que contou com a
presenca marcante de mais de 40 académicos do NUPEA, em um momento valioso de
relacionamento com outros académicos de administracdo, professores e funcionérios do
CUTS;

f) Aplicagéo das provas de exame final:

A coordenacdo do NUPEA traz para s a responsabilidade de realizar essa atividade
para propiciar maior seguranca e credibilidade ao processo avaliativo, visto que o professor
ndo volta a0 nucleo para aplicacdo dos exames, dadas as disténcia e as condi¢les
financeiras do proprio Plano de Trabaho do Convénio. Em 2009, foram reaizadas no
periodo de 13 a 17 de julho e de 09 a 13 de novembro, conforme caendarios dos

semestres,

g) Atualizacdo do manua do professor (anexo)

A coordenacédo do NUPEA elaborou e gperfeicoou um manual para orientar o
docente sobre tudo o que diz respeito ab seu modulo em termos de ensino, deslocamentos,
hospedagem, pagamentos e descontos e demais informagdes referentes ao seu trabalho no
NUPEA;
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h) Avaliacdo eletronica de docentes, da coordenacdo e da secretaria do
NUPEA (nupea.unemat.br)

Esse ano a coordenagdo do NUPEA elaborou a avaliagdo via WEB para dar mais
celeridade ao processo avaiativo do NUPEA.

A avdiacdo consiste em subsidiar e propiciar feedback aos professores, adém de
produzir um ferramental importante de melhoria da pratica docente em regimes modul ares
e das acOes de gpoio da coordenacdo e da secretaria do NUPEA; Orientagéo e coordenacéo
de estagio supervisionado - A partir do segundo semestre de 2009, no quinto semestre,
iniciaram-se as atividades de Estagio Supervisionado |. Dada aimportanciada disciplina, a
coordenacéo do NUPEA, juntamente com a chefia de departamento de Administracéo,
montou uma equipe de professores experientes e habituados com o estagio para dar suporte
a sua execucdo. Além disso, cumpriu a funcdo de coordenacdo de estégio, providenciando a
parte legal do estagio, segundo a Resolucdo 039/2009: Acordos de Cooperacdo, Termos de
Compromissos e Seguro Obrigatdrio, nesse caso, pago pelo préoprio académico. N&o
obstante, a coordenacéo do NUPEA visitou todas as empresas que cederam espago para 0s
estagiérios, evidenciando o pgpel de cada um no processo e abrindo espago para um bom
desempenho do estagiario. O caendario de estadgio (anexo) foi discutido por meio de
reunides com todos os professores e se constituiu em orientagdes diretas quando das visitas
a0 NUPEA ede
orientagdes via e-mail, todas acompanhadas de perto pela coordenacéo. O auge dessa etapa
foi o cumprimento do semindrio na Area de Administragdo de Materiais, em que os
sorteados da area gpresentaram o relatorio, enfocando o diagnostico e as solugfes para a
empresa em estudo. A participacéo da platéia foi surpreendente e o ambiente de trabaho
organizado paratal contribuiram para uma das melhores apresentacdes ja vistas nos nucleos
(vide fotos e matéria publicada no site (unemat.br/tangara);

Politicas
Reunides periddicas com a Secretaria de Educacdo no sentido de reivindicar os

itens estabelecidos em convénio e que afetam diretamente a qualidade do ensino no nucleo
(ex. laboratério de informética, secretaria da biblioteca, sala multimidia) e de discutir a
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gualidade do curso, aém de afinar as parcerias entre a UNEMAT e a Prefeitura Municipal
de Aripuand P.S. H4 um avanco grande para novas parcerias em outros cursos para
2011.

Realizacdo do evento Melhores do Ano de 2008, em parceria com a Associagdo
Comercid e Empresarial de Aripuana— ACIA.

Nessa parceria, 0 NUPEA, através da sua coordenac@o e secretaria e apoio de
professores da area de estatistica e dos alunos, redizou uma pesguisa para definir as
melhores empresas do ano, com uma premiagdo entregue em Baile de Gala e presenca
registrada de professores da institui¢ao;

Administrativo-financeiras

Atudizacdo do site do nucleo (ver nupea.unemat.br), com recursos previstos no
Pano de Trabaho. O site tem a finalidade de estreitar o canal de comunicagdo entre o
campus, a coordenacdo do nucleo e o NUPEA, dém de divulgar as agBes no nucleo
pedagogico e levar ao publico maiores informagdes sobre os cursos e as atividades do
NUPEA; Aquisicao de livros para a biblioteca e programagdo do lancamento de uma
campanha parainvestimento das empresas para a biblioteca do nucleo;

Aquisicdo de permanentes para implantagdo da sala multimidia. Essa sala possui
todo aparato dudio-visua que auxilia sobremaneira o professor em suas atividades | etivas;

Fechamento do saldo financeiro de 2009 e reprogramacédo do plano de trabaho, com
prioridade para eventos e aquisicdo de livros e CD’s e outros itens importantes para
melhoria da qualidade do ensino no nucleo, sem desvincular ainiciacéo cientifica e projetos
de extensdo necessarios a consolidacéo da triade da universidade.

7. Curso de Administracdo (oferecido pelo Campus Universitério de Sinop no Nucleo
Pedagdgico de Colider), coordenado pelo Prof.  Prof. Ms Maicon Sartinv

Colider localiza-se, segundo o IBGE (2009), na Mesorregido Norte Matogrossense,
na micro-regido homogénea (MRH) que tem o nome o mesmo nome do municipio,
indicando a sua importancia como pélo de agroindlstrias e servicos desta érea da
Amazbnia estadual. Colider esta as margens da rodovia asfaltada MT-320, que articula o
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grande eixo da BR-163 (Cuiaba-Santarém) com Alta Floresta e suaregiao.

Estima-se, aproximadamente 22.500 habitantes urbanos, 6.081 domicilios em sua
area urbanizada (2006). A diferenca de densidade é grande para uma cidade horizontal,
onde 0s espacos vazios entre os loteamentos surgiram na década passada. Existem
loteamentos, como o Cedidio Marques, onde se estima, segundo os dados cadastrais do
IPTU, 16 mil hab/km? até loteamentos recentes, como 0 Morada do Sol, com apenas 76
hab/km?®. Estimamos para a &rea urbanizada, uma densidade média de 3.700 pessoas por

km?.

Estrutura Curricular do Curso
. Conteudos Curriculares

Os cursos de graduagcdo em Administragdo deverdo contemplar em seus projetos
pedagOgicos e em sua organizacdo curricular, contelidos que atendam aos seguintes campos
interligados de formagéo:

- Contetidos de formagdo Basica: estudos relacionados com estudos antropoldgicos,
sociologicos, filosdficos, psicoldgicos, ético-profissionais, politicos, comportamentais,
econdmicos e contabeis, bem como os relacionados com as tecnologias de comunicagdo
e informagéo e das ciéncias juridicas,

- Contetidos de Formagdo Profissional: relacionados com as areas especificas,
envolvendo teorias da administragdo e das organizacOes e a administragdo de recursos
humanos, mercado e marketing, materiais, producdo e logistica, financeira e
orcamentaria, sistemas de informages, planejamento estratégico e servicos;

- Contelidos de Estudos Quantitativos e suas Tecnologias. abrangendo pesquisa
operacional, teoria dos jogos, modelos matematicos e estatisticos e aplicagdo de
tecnologias que contribuam para a defini¢éo e utilizagdo de estratégias e procedimentos
inerentes a administragéo.

- Contetidos de Formag&o Complementar: estudos opcionais de caréater transversal e

interdisciplinar para o enriquecimento do perfil do formando.
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. Curriculo Pleno e Periodizacao
CURSO: Administracéo H/A CR
1° SEMESTRE
Teorias da Administragéo | 60 4.0.0.0
Introdugdo a Economia 60 4.0.00
Matematica Bésica 60 3.1.00
Contabilidade Bésica 60 4.0.00
Metodologia e Técnica de Pesquisa 60 4.0.0.0
Portugués aplicado a Administragédo 60 4.0.00
Sub-total 360 23.1.00
Educacgéo Fisical 30 1.1.00
Total 390 24.2.00
2° SEMESTRE
Teorias da Administragéo I 60 40.00
Contabilidade | 60 4.0.0.0
Economia Agricola 60 2.0.20
Nocbes de Direito 60 4.0.0.0
Teoriado Conhecimento 60 4.0.00
M atematica aplicada a Administracéo 60 3.1.00
Total 360 21.1.20
Educacdo Fisicall 30 1.1.00
Total 390 22220
3° SEMESTRE
Administracéo de Custos 60 4.0.0.0
Direito ambiental 60 4.0.00
Sociologia 60 4.0.00
Administraco Financeira e Orgamentaria | 60 4.0.00
Informatica Aplicada a Administragdo 60 1.0.3.0
Estatistica aplicada a Administracdo 60 3.1.00
Total 360 20.1.3.0
4° SEMESTRE
Organizacdo Sistemas e Métodos 60 4.0.0.0
Adm. de Sistemas de Informacdo 60 4.0.0.0
Adm. Financeira e Orcamentérialll 60 4.0.0.0
Cooperativismo e Associativismo 60 3.0.1.0
Psicologia aplicada a Administracéo 60 4.0.00
Administrac8o Rural e Agronegdcio 60 4.0.00
Total 360 23.0.1.0
50 SEMESTRE
Administrac@o de Producdo e Operaghes 60 4.0.00
Logisticae Agronegdcio 60 4.0.0.0
Marketing no Agronegécio | 60 4.0.0.0
Empreendedorismo em Agronegdcio 60 3.0.1.0
Fundamentos de Gestdo em Agronegocio 60 4.0.0.0
Planejamento Estratégico no Agronegécio 60 4.0.00
Total 360 23.0.1.0
6° SEMESTRE
Gestao de Pessoas | 60 4.0.00
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CURSO: Administracéo H/A CR
Agro-ecologia 60 4.0.0.0
Elaboracdo e Andlise de Projetos 60 3.1.00
Desenvolvimento Rural e Agricultura Familiar 60 3.001
Marketing I 60 4.0.0.0
Analise de Mercados Agroindustriais 60 4.0.00
Total 360 22101
7° SEMESTRE
Gest&o de Pessoas | 60 4.0.00
Ftica e Responsabilidade Social 60 4.0.0.0
Trabalho de Conclusio de Curso | 60 2101
Ergonomia e Organizagdo do Trabalho 60 4.0.0.0
Estratégia e Mercados de Agronegécio 60 40.00
Estégio Supervisionado | 150 0.10.0.0
Total 450 18.11.0.1
8° SEMESTRE
Jogos de Empresas 60 1.0.30
Gestdo Ambiental e Sustentabilidade 60 4.0.00
Inglés Aplicado a Administracéo 60 3.0.1.0
Trabalho de Conclusdo de Curso |1 60 1.1.0.2
Estégio Supervisionado || 150 0.10.0.0
Total 390 09.114.2
Atividades Complementares 150
Total Gera 3210 161.28.114
Total da CargaHorériado Curso 3.210
Educacdo Fisica 60
Total Geral 3.060
Periodo Minimo para Integralizagéo 04 anos
Periodo Maximo para Integralizag@o 07 anos
Atividades Académicas Complementares' 150 | 6.2.0

€) Numer o Atual de alunos matriculados: Tur ma Unica

Semestre Ndmero de Alunos 2009/1
Terceiro Semestre 45
Quarto Semestre 45

1 As Atividades Académicas Complementares deverdo ser desenvolvidas junto a
Monitoria Académica, Projetos de Ensino, de Pesguisa, de Extensdo, Disciplinas
Especiails, Semanas ou Seminarios Académicos, previamente discutidos pela
comunidade académica e aprovados pelo Colegiado de Curso. Visam promover a
interdisciplinaridade e deverdo constar como carga horéariaadicional aobrigatoria.
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Total de alunos em 2009

f) Movimento estatistico do cur so: candidatos inscritos:

Vestibular2008-1 — Turma Unica.

Administracio 2008-1
Vagas 50
Candidatos 364
Relacéo Candidato vaga 7,28

Fonte: - Unemat — MT, Colider (2009)

Semestre

Candidatos | nscritos

2008/1

364

Movimento estatistico do curso, nos Ultimos trés semestres: vagas, candidatos inscritos,
matriculados, evasdes, desisténcias, tranferéncias (recebidas e expedidas) e diplomados:

TURMA UNICA

Ano Vagas Ofertadas Desistentes Total Alunos
2008-1 50 2 48
2008-2 - 3 45
2009-1 - - 45
2009-2 - 06 39

O Estagio constitui-se trabalho obrigatério de campo, onde sejam conciliadas
atividades préticas e a fundamentagdo tedrica. (Resolucéo 158/2008 — CONEPE).

- CARACTERISTICAS GERAIS:
12 etapa (Estéagio Supervisionado 1) 150 horas (7° semestre)

Duragéo:

Turmas:

22 etapa (Estagio Supervisionado 11) 150 horas (8° semestre)

10 (dez) dunos, no méximo, para cada professor orientador,

ou conforme Res., que determina que acima de 30 (trinta)

aunos havera 2 docentes em orientacdo de Estagio

Supervisionado | el
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Orientadores: 01 (um) Professor Orientador para cada 10
(dez) alunos;
01 Supervisor naempresa

Atendimento: Individual e persondizado em sala e horario especifico e

eventualmente naempresa.

Projeto especifico contemplando as duas etgpas. justificativa, objetivo gerd,
objetivo especificos, metodologia, embasamento tedrico, area de atuagdo, recursos
didéticos, humanos, materiais e financeiros.

Modalidades:

Empresarial: diretamente na empresa.

Serd observando os seguintes documentos (Termo de Compromisso, Termo de
Cooperagcdo Técnica; Controle de frequéncia e Atividades Desenvolvidas, Ficha de
Avaliacdo do Estagiario Orientagao; Ficha de Acompanhamento de Orientag&o).

- Areas de Exploracfo:
-Administragdo Geral: estagios desenvolvidos buscam atender a demanda locd e o

campo de pesquisa ou extensdo que interesse ao académico/Universidade/Sociedade),
sendo observadas as areas administrativas da empresa estagiada e novas possibilidades de
estruturacdo e sugestdes administrativas, também nas areas. Administragdo hoteleirg;
Administragdo hospitalar; Organizagdo de sistema e métodos, Comércio Exterior;
Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais, Administracdo de Producéo;
Administragdo Financeira e Orgamentéria; Administracdo Mercadologica; Administragéo
de Recursos Humanos; Administragdo Agroindustrial; Administragéo Rural

— Avaliagéo do Estagio
12 Etapa: (Estagio Supervisionado |)

- Elaboragao do Projeto;
- Apresentagdo do relatério da primeira etapa, que recebera parecer do  Professor
Orientador, considerando:

- Embasamento Tedrico
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- Elaboragdo do plano de acéo
- Cumprimento dos objetivos propostos no projeto.

- Argumentacdo e coerénciatedrica

22 Etapa: (Estagio Supervisionado 1)
Apresentacdo do Relatorio Final, apresentando propostas concretas de intervencdo na
prética, denominado Plano de A¢do Empresarid, que constar&:

- Embasamento Tedrico

- Diagnostico; levantamento de informagdes; conhecimento pratico na &rea definida

pelo académico e empresa, para a elaboragdo do Plano de Trabaho

- Cumprimento dos objetivos propostos no projeto.

- Argumentacdo e coerénciatedrica

- Seminario Integrado de Administragdo de Empresas

ATIVIDADESCOMPLEMENTARES

Palestra em Colider sobre Gerenciamento de Sistemas de Produc&o, com Prof. Dr.
Miguel Antonio Bueno da Costa— UFScar. — 150 participantes

Redizacdo IV Semana de Computagdo — periodo 19 a 23/11/2008 - 45
participantes.

I11 Ciclo de Paestras em Ciéncias Sociais Aplicadas — periodo 13 a 16 de outubro
de 2009.

As Atividades Académicas Complementares sdo computadas como
atividades extracurriculares. Portanto, sua inclusdo deve ser consderada como elemento
que possibilita uma maior flexibilidade ao curriculo proposto. Sem interferir nos
percentuai s dos diferentes grupos de matérias.

Na busca de atender a flexibilidade curricular, as novas tendéncias e as
Diretrizes Curriculares, sem, no entanto desrespeitar o Parecer n° 023/2005 de 03 de
fevereiro de 2005, que fixa os conteddos minimos para o curso de administracdo,
apresentam-se as disciplinas optativas e as Atividades Académicas Complementares. Sendo
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gue as Atividades Académicas Complementares contemplam carga horéria adicional de 150
horas aula, onde deveréo ser desenvolvidas atividades que possibilitam o reconhecimento,
por avaliacdo, de habilidades, conhecimentos e competéncias do auno, inclusive adquiridas
fora do ambiente escolar, incluindo a pratica de estudos e atividades independentes,
transversais, opcionais, de interdisciplinaridade, especialmente nas relagbes com o mundo
do trabalho e com as acfes de extensdo junto a comunidade. Essas atividades deverdo ser
previamente definidas no conjunto docente e discente e posteriormente gprovadas pelo
Colegiado de Curso (Res. CONEPE n° 157/2008)

- TRABALHO DE CONCL USAO DE CURSO
Sob orientacdo da Resolugdo 152/2008 — CONEPE

RELACAO DASATIVIDADES DE EXTENSAO
Participagdo em Sinop no |11 Ciclo de Palestras em Ciéncias Sociais Aplicadas em
Outubro/2009.
Palestra em Colider sobre Gerenciamento de Sistemas de Produc&o, com Prof. Dr.
Miguel Antonio Bueno da Costa— UFScar. — 150 participantes

Redlizacdo dall Semana de Administragdo e IV Semana de Computagdo — periodo
19 a23/11/2009 - 350 participante.

K) RELACAO NOMINAL DO CORPO DOCENTE — 2008-2009
— Relac8o do Pessoal Docente e Titulagéo

Situacdo
Disciplina Professor Graduagéo Funcional/Regime Titulagéo
de Trabalho

| SEMESTRE

) Mestre em Ciéncias da
Professor Efetivo/ Educacio -

Universidade Carlos

30 horas semanais | Rafael Rodriguez,
UCRR, Cuba.

Educagéo Jo&o Batista L opes Lic. Plenaem
Fisica da Silva Educacdo Fisica
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Professor M E har
Introdugdo a | Murilo Sicchieri de Ciéncias Efetivo/TIDE &(tjreegrrg dugg(e)n_ ana
Economia Carvalho Econdmicas 40 horas semanais | UFSCAR — Sio Paulo
Mestre em Ciéncias
I . . o Cartograficas -
MaBtgr;)gca Glovar\lle al'\ga'a do Matematica Ethri(\)/ferE Universidade Estadual
Paulista Jilio de
MesquitaFilho
Metodoloi Professor
odologiae Efetivo/TiDE 30 —
Técnicade Egideine De Nezi Pedagogia Mestre em Educagao
, _ UFRGS
Pesquisa 40 horas semanais
) Mestre em Educacgéo
Professor Interino/ nas Ciéncias -
Portugués Josete Mori Letras Universidade Regional
20 hor& Sernanais dO Noroeste dO EStadO
do Rio Grande do Sul
Professor Mestrand
Contabilidade | Geovane Paulo Ciéncias Efetivo/TIDE rar? o ecrjn
Bésica Sornberger Contabeis 40 h Engenharia.da
oras Produc&o
semanais
Teoriad Professor Mestrand
eoriada i Efetivo/TIDE rando em
Administragio|  ARSte RV A gministragzo Engenharia da
! g 40 horas Produco.
semanais
Il SEMESTRE
Mestre em Ciéncias
~ ~ . Lic. Plenaem da Educagéo -
I:I:c:’;c;eag EI "I: L\c])ozz Sgtlsﬁea Educacéo Professor Efetivo/ | Universidade Carlos
P Fisica Rafael Rodriguez,
UCRR, Cuba.
Mestre em
Economia | Murilo Sicchieri Ciéncias Professor EB?;‘S;La_de
Agricola de Carvalho Econdmicas Efetivo/TIDE UESCAR — S50
Paulo
Matematica | Giovane Maiado Matemética Professor Mestre em Ciéncias
Aplicada Vale Efetivo/TIDE Cartogréficas - -
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Universidade
. Estadual Paulista
40 horas semena's Jilio de Mesquita
Filho
Nocgoes de Priscila Stella Direi Professor Esg emD reldto ©
Direito Nogueira Munhoz Ireito Contratado rOCES=0 do
Trabaho
Teoriado . . ~ Professor Interino/ | Mestre em Educagio
Conhecimento| DirceudaSiva | Educagéo 20 horas .
- A Mestrando em
Contatillldade Sergio Guaraci C% r?;tl)?s Professor Efetivo/ Engenhariada
Producéo.
Teoriada - . Professor A
. ~ | Natalicio Pereira - ~ : Mestre em Ciéncias
TIDE .
Administragcéo L acerda Administragdo Efetivo/ . Ambientais
I 40 horas semanais
Il SEMESTRE
Informética | Marcelo Leandro Computacio Professor Mestre em
Aplicada Holzschuh putag Contratado Cartografia
Professor
- . . - Interino Mestre em Ensino da
Estatistica Donizete Ritter Matemética Matematica
20 horas
semanais
Direito | PriscilaStella . Professor Esp em Direito e
Ambienta | Nogueira Munhoz Direito Contratado Processo do
Trabaho
Sociologia José de Souza . . Professor Mestre em Eoonclml a
. Sociologia . — FAPESP - Séo
aplicada neto Efetivo/TIDE Paulo
Professor
Adm. de Custos Efetivo/TIDE Mestrando em
de Agro- Geso;)\ﬁggPa}eLrjl © | ciéncias Contabeis Engenhariada
negocio g 40 horas semanais Producdo
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Ad Prof essor Mestrado em
m. . . ; o ~
. : Gildete Evangelista L Efetivo/TIDE Administracéo -
OI:I g?nngr?tg?ig | da Silva Administracao Faculdade do Estado
¢ de Sao Paulo, FAESP.
40 horas semanais
IV SEMESTRE
Professor Mest Eq .
icologi i i Efetivo/TIDE re em tducacao -
Pscc_)logla Adil Anto_nlo_AIves Psicologia UERGS— Porto
Aplicada deOliveira _ Al
40 horas semanais egre
Cooperativismo Espec. em Gestéo e
e Cezar Claudio Engenharia e . Manejo Ambiental na
Associativismo Granetto Agricola Professor Interino/ Agroindustria— UFLA
Rural —Lavras
Professor
Adm. Rural e : : N Efetivo/TIDE Mestrando em
Agro-negocio Nilso Francio Administracéo . Ciéncias Sociais
40 horas semanais
Adm. de . . . ~ Professor Espec. em Gestdo
Sigtemas de MKa:r;E'ZZ\'k% Adr'l‘_:'rr::sﬁéio de | Efetivo/TIDE40 | Empresarial - FGV —
Informagoes P horas semanais Porto Alegre
Mestrado em
Organizagdo de Administraggo —
Sistemas e ArigidesdaSilva  Administracdo | Professor Efetivo/ Universidade de
Métodos Extremadura—
Espanha
Adm. . . e Espec. em
Financeirae Gi IdetdeaEg'/_?\?agel Isia Administracéo Eflztri(\)/fIrDE Administraggo —
Orcamentaria Il FAESP-S&0 Paulo

RESULTADOS DA AVALIACAO EXTERNA
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- Turma Unica de Administragdo, com énfase em Agronegdcio, ainda ndo aconteceu a
visitado Conselho Estadua de Educacdo para verificacdo e seu reconhecimento.

- Os Alunos estar&o no 4° Semestre de Administragio — Turma Unica— n&o estardo
incluidos narelacdo pararealizagdo do ENADE.

PONTOSPOSITIVOSE DIFICULDADESNO DESENVOLVIMENTO DO CURSO:
Positivos:

Os académicos do curso de Administracdo de Colider, possuem uma boa
participacdo nas atividades complementares programadas pela Coordenagdo do
campus de Colider e do Campus de Sinop, nas atividades plangjadas pelo curso de
Administragdo

Com a quaificacéo do corpo docente do Departamento de Administragdo, esta
ocorrendo o inicio de publicagbes e participacdo efetiva em eventos nacionais e
internacionais (ANGRAD, ENANGRAD e ENEGEP).

Do quadro efetivo atua, esta em processo de elaboracéo de projetos de pesquisa e
extensdo agumas agbes como, elaboragdo e implantacdo da Incubadora do
Municipio de Snop — EmpreNova, parceria em um projeto de pesguisa
interinstitucional e interdepartamental com a Universidade Federa do Mato Grosso

- Gestao Sustentavel de Sinop, entre outros.

Dificuldades:
a) Distancia entre os campi, dificultando a presenca mais efetiva do Curso de
Administracdo de Sinop, nas a¢des pedagdgicas e didaticas;
b) Comunicagdo efetiva de Caceres com o curso fora de sede e seu campus;
¢) Infra-estrutura namalhade transporte terrestre
d) Dificuldade de hospedagem e alimentacdo docente no que se refere a quaidade,
gue envolve certa precariedade da cidade na oferta dessas necessidades.
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2.8. DIRETORIA DE GESTAO DE LICENCIATURASPLENASPARCELADAS

A Diretoria € organizada por meio de um programa que compde projetos
pedagogicos em diferentes areas do conhecimento, oferecidos através de Cursos, na
modalidade presencial, em regime parcelado e em colaboracéo com os sistemas de ensino,
com vistas a formac&o em servico, em rede e continuada para professores em exercicio do
Magistério. Existe ha 18 anos e se confunde com a histéria de construcéo da Universidade
do Estado de Mato Grosso nos moldes ousados em que el a se estabel eceu nesses 32 anos de
existéncia

O programa é executado pela Diretoria de Gestdo Parceladas, 6rgdo de
Administragdo executiva vinculado a Pro-Reitoria de Ensino de Graduagéo da Universidade
do Estado de Mato Grosso, conforme resolucdo n.° 015/2009-CONSUNI (regimento
interno da Diretoria):

Atuamente, sua Diretoria funciona na sede administrativa da Unemat em Céceres, de
onde as assessorias por areas coordenam, juntamente com o GT Local no Campus de
Meédio Araguaia, os Nucleos Pedagdgicos de Luciara, Confresa e Vila Rica, 0s cursos de
Licenciaturas plenas em:

- Curso de Quimica;

- Curso deLetras,

- Curso de Matemética.

E no Campus Jane Vanini, Nucleo Pedagdgico de Poconé, com os cursos de
Licenciaturas Plenas em:
- Geografia;
- Ciéncias Bioldgicas .

Diante disso, 0 presente relatério tem como objetivo apresentar o desenvolvimento

das atividades de gestéo e didético-pedagogicas, readizadas no ano de 2009, destacando
aspectos que influenciam nos resultados do aproveitamento dos nossos académicos.
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Vae ressadtar que no ano de 2009 foi um momento em que a UNEMAT/Programa
Parceladas viveu reflexos do segundo Congresso Universitario, reaizado em 2008,
revendo ndo sO a sua funcéo politica, mas capacidade financeira, administrativa e estrutural .

Como resultado, tivemos a alteragdo das principais leis que regem a universidade:
Estatuto, PCCSs, Lei complementar que estrutura a Universidade, a fonte, porcentua e
distribuicdo de recursos. Muitas decisdes foram tomadas e mudancas implantadas.

Felizmente, esse momento de transicdo oportunizou ao programa se auto-afirmar
institucionamente, e, ainda, redizar algumas alteraces significativas:

1- na sua nomenclatura de: Coordenadoria do Programa Parceladas passou
para Diretoria de Gestéo do Programa Parcel adas de licenciaturas Plenas e Bacharel ados
2 - seu regimento interno, a sua estrutura funcional, trabalhando os pontos
chaves, entraves e opgdes alternativas para melhorar a qualidade do mesmo.
Enfim, ultrapassamos dificuldades e vivemos um processo democrético e

histérico da universidade Estadual de Mato Grosso, com sucesso.

METASE ACOESDO PROGRAMA PARCELADAS

1- Garantir o pleno funcionamento do programa e de sua equipe, mantida com

recursos daUNEMAT, composta por:

01 Diretor | (Professor Mestre — 40 horas);

6 Assessores coordenadores de areas (Professor — 40 horas);
01 Supervisor financeiro (PTES — 40 horas);

03 administrativos (PTES — 40 horas);

01 T.U. Pedagogo — (PTES—40 H)

Soma-se a esses profissionais a equipe de professores atuantes nos GTs Locais,
como coordenadores e professores das disciplinas. Incluem-se os cursos de turma especial
readlizados em Jaciara, em Licenciatura Plena em Geografia e Historia, esporadicamente

administrados pela gestdo do Programa Parceladas, em virtude de problemas
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administrativos e financeiros dos convénios firmados com as prefeituras e por determinacdo
do CONSUNI.
Para isso, foi necessario:
a) atraveés de editais realizamos 0 processo o seletivo;
b) foram convidados professores efetivos da area de pedagogia, Ciéncias Bioldgicas,
geografia e histéria paracompor a equipe central;
¢) A equipe se subdividiu paracobrir as &reas como professores coordenadores de
area
d) foram providenciados equipamentos, bibliografia e materiais de caréter didético-
pedagdgico no gpoio das atividades desenvolvidas nos nicleos onde se desenvolvem os
CUrsos.
€) objetivando agproximar o projeto cada vez mais da redidade escolar das
comunidades, sistematizamos 0 cronograma de visitas aos nlcleos, durante as etgpas
intermediarias, para maior efetividade do acompanhamento pedagdgico, estreitando a
relagdo entre universidade e sociedade no interior de Mato Grosso.

f) para fortalecer e ampliar as parcerias existentes com a Secretaria de Estado
de Educacdo de Mato Grosso — SEDUC/MT, a Secretaria de Estado de Ciéncia e
Tecnologia de Mato Grosso — SECITEC/MT, a propria Universidade do Estado de Mato
Grosso — UNEMAT, o Ministério da Educacdo — MEC, e as Prefeituras Municipais, a
Diretoria de Gestdo Parceladas participou de varias reunides internas e externas,
promovidas ora pelas entidades acima, ora pela prépria diretoria. Mantivemos- nos abertos
as discussdes sobre acriagdo e oferta de cursos em colaboragdo com outros.

g) estabelecidas as areas de atendimento dos cursos de segunda licenciatura
em atendimento ao programa emergencial para formacdo de Professores em exercicio da
ed. Basica—PAR, a Diretoria do Programa Parceladas mobilizou sua equipe de professores
para elaboracdo dos cursos que deverdo ser implantados através de convénio, no ano de
2011.

h) viabilizamos a participacéo de académicos nos cursos de graduagdo da
UNEMAT, acompanhando-os com relagdo as atividades desenvolvidas.
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i) continuar com as atividades curriculares dos cursos de licenciatura, no que se
refere & formacdo dasturmas do projeto (Turma2004-2011), o queinclui aredizacdo de
mais 02 Etgpas de Planejamento e Formagéo, 02 Etapas de Estudos Presenciaise 03 Etgpas
de Estudos Cooperados de Ensino e Pesguisa (Etapas Intermediarias), a contar do semestre.

k) continuar com as atividades curriculares dos cursos de licenciatura plena em
Geografia e Licenciatura plena de Historia, Jaciara - Turmas Especiais - Nucleo Vale Séo
Lourengo. No que se refere a formagdo, inclui-se arealizacdo estagios , bancas de defesa
de monografia, encontro de jovens pesquisadores, colacdo de grau unificada e
encerramento com toda a documentagdo académica dos referidos cursos, na Supervisdo de
Apoio Académico. Elaboracéo e envio dos Processos de reconhecimento, em seguida
aprovados pelo CEE/MT. Encaminhamento dos pedidos de registros de diplomas a DAA.
Finalizando, portanto, os processos com a devida responsabilidade e éxito.

I) Redlizacdo do XV Férum de Avaliagdo do Programa Parceladas, realizado
pela Diretoria de Gestéo do Programa Parceladas — UNEMAT, em CaceressMT, no periodo
de 3 a5/6/2009, perfazendo um total de 30 horas, com os seguintes temas de discussdo: Os
desafios na formacéo de professores; O papel das Parceladas frente as Macro e Micro
Politicas da Unemat: as Parceladas nos dias atuais, Bacharelado nas Parceladas; Avaliacéo
da Aprendizagem nos Cursos do Programa Parceladas; Estagio nos cursos do Programa
Parceladas; Ensino: compromisso dos professores que atuam nos cursos do Programa
Parceladas, Consultoria e assessoria no Programa Parceladas;, Ingresso de alunos
(vestibular); Contratos, Convénios e Planos de Trabaho no Programa Parcel adas.

m) O programa foi viabilizado, financeiramente, através de convénios e em
parceira com os Municipios, Secretarias do Estado de Mato Grosso e Ministério da
Educacd. Em diferentes regides do Estado de Mato Grosso, os convénios foram
gerenciados pelo setor de contratos e convénios da Universidade e FAESP (gque entrou em
estégio de exting&o).
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ORGANIZACAO CURRICULAR

DESAFIOS:

- Representacdo de professores e aunos nos 0rgéos colegiados (eleger os alunos e
garantir o percentual);
- Centro Académico especifico; ( incentivar os académicos aabrirem o CA)
- Bolsas monitorias (quantidades/valores); (inserir os académicos das modalidades
diferenciadas no programas de FOMENTO pesguisa)
- Acompanhamento de egressos (Criar projeto institucional).

CORPO DOCENTE

DESAFIOS: conquistar um corpo docente efetivo e disponivel apenas para atuar na
equipe de assessoria nas areas ofertadas pela Diretoria de gestéo Parceladas. Isso
promoveria 0 ensino, a pesquisa e a extensdo, com producdo técnica cientifica
reconhecida nacional e internacionalmente, garantindo, assim, a melhoria e a

qualidade do programa.

DO ACERVO BIBLIOGRAFICO EXISTENTE E ATENDIMENTO A
BIBLIOTECA

DESAFIOS:

Adquirir e atualizar os recursos de informatizag&o (aos académicos e docentes);
Ampliar acervo de livros e periodicos (total da instituicdo, relacionando os
especificos do curso);

Aumentar o percentua de consulta e empréstimos (média anua) para alunos
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dos cursos das Parceladas, considerando: a exisgténcia de titulos basicos na area,
atualizacdo do acervo em livros e periodicos, nUmero de exemplares de livros e sua
relacdo com o0 numero de usudrios, relacdo dos periddicos especificos e sua
adequacéo e regul aridade de aquisicdo dos mesmos;

Treinamento para 0s técnicos que atuam na biblioteca.

LABORATORIOSE EQUIPAMENTOS

DESAFIOS:

Existéncia de pessoal especializado para as aulas préticas;

Relacdo dos equipamentos mais importantes e respectivas
guantidades;

Capacidade de aendimento ao alunado por turma, considerando a é&rea
€ 0S equi pamentos existentes,

Adequacdo a modernidade e manutencdo dos equipamentos,

Obter outros recursos de gpoio ao ensino, tipo: recursos de informética disponivel
a0 aunado: microcomputador, terminais, rede local, conexdo com INTERNET,
INTRANET e outras; software disponivel nos equipamentos para uso do aunado e

docentes; e até transporte paralocomocéo dos alunos em visitas técnicas.
SECRETARIA DE REGISTRO ACADEMICA
DESAFIOS:

a) Recursos humanos (qualificagdo e nimero);

b) Arquivo do curso (organizacdo);

¢) Informatizacdo do programainstitucional;
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OUTROSDESAFIOS:

» Captacdo e retencdo de alunos, com equilibrio e qualidade de ensino;

» Gestdo multicampi de toda a operacéo da Universidade em uma Unica ferramenta;

» Gestéo orcamentéria dos cursos;

* Manter aUnemat/DGPPLB sempre alinhada com as mais novas tecnologias de
mercado;

» Utilizar as ferramentas de gestéo para aprimoramento do processo de
aprendizagem, naavaliagdo dos cursos;

» Estabelecer um modelo de processos internos e de infraestrutura que sustente o
crescimento do Programa Parceladas.

NECESSIDADE DE MELHORIA DOS PROCESSOS:

Académico:
» Administragcdo de RH ¢ Faturamento « Financeiro « Contabil * Patrimoénio * Processos
Biblioteca

Temos que buscar solugbes para otimizar os servicos da Unemat / Diretoria de
Gestdo do Programa Parceladas, com reducdo de custos e ampliagdo da captacdo de novas
fontes. Isso certamente fard o incremento nos resultados das avaliagdes publicas dos cursos
e a expansdo dos resultados do empreendimento, por meio de uma solucdo completa e
integradora das unidades, que tenha excelente relagdo custo-beneficio, no cumprimento da
missdo da Unemat e, especialmente, no que se trata em atender a formacéo de professores
no interior do Estado de Mato Grosso. Lembremos que:
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Assegurar a unidade epistemolgica e a integracéo das disciplinas de um
Curso de licenciatura nos obriga a desenvolver uma fundamentacéo tedrica que
comporte tanto conceitos epistemol dgicos quanto linguistico-discursivos. Sendo
gue o Curso de letras, por exemplo, se compde da jun¢do de duas disciplinas
bem diferenciadas, a saber: Teoria Literaria e Linguistica, a justificacéo de sua
unidade e integrag@o deve era procurada numa reflexéo sobre o funcionamento
dalinguagem em geral.

Assumindo a perspectiva sicio-histérica que embasa o projeto comum das

Licenciaturas Parcdladas, consideramos que a abordagem da Andlise do
Discurso propde o aparelho tedrico mais adequado para nossos propdsitos.

Partindo do pressuposto de que o homem € um ser de linguagem e que sua
relagdo com o real histérico se da de forma sempre mediada pelo discurso,
defendemos a tese de que essa relacdo supde o funcionamento de diversos
dispositivos ideoldgicos de interpretacdo2, a partir dos quais se produzem os
processos de significagdo. Esses dispositivos ideoldgicos de interpretacdo
funcionam para o sujeito como um conjunto de evidéncias que se sustentam na
ilusdo que o sujeito sofre de ser a origem de seu dizer e de se utilizar da
linguagem como se ela fosse um mero instrumento, isto é, como se ela fosse
absolutamente transparente, servindo de cédigo que possibilita a comunicagéo
(Profa.Dra Judite Rosa, percussorado projeto parcel adas).

Com essa proposta, ansiamos pela melhoria da qualificacdo profissional dos
professores, mas sabemos que vai depender também de politicas nacionais que objetivem:

fortalecer as caracteristicas académicas e profissionais do corpo docente formador;

estabelecer um sistema institucional de desenvolvimento profissiona continuo

para todos os professores do sistema educaciond;

fortalecer os vinculos entre as instituicdes formadoras e o sistema educacional,

suas escolas e seus professores,

melhorar a infra-estrutura institucional, especialmente no que concerne a recursos

bibliograficos e tecnol bgicos;

formular, discutir e implementar um sistema de avaliagdo periddica e certificagdo
de cursos, diplomas e competéncias de professores;
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estabelecer niveis de remuneracdo condigna com a importancia socia do trabaho

docente;

definir jornada de trabalho e planos de carreiras compativeis com 0 exercicio
profissional estabelecendo a estabilidade do profissiona docente em dedicacéo

exclusiva para o programa parcel adas.

A proposta de diretrizes nacionais para a formagao de professores para a educacéo
basica brasileira busca construir sintonia entre a formacé@o de professores, os principios
prescritos pela Lel de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional/LDBEN, as normas
instituidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a educacdo infantil, para o ensino
fundamental e para 0 ensno médio, e suas modalidades, bem como as recomendagdes
constantes dos Parametros e Referenciais Curriculares para a educacé@o bésica elaborados
pelo Ministério da Educacéo.

Cabe anos docentes:

- orientar e mediar o ensino para a aprendizagem dos aunos;

- comprometer-se com o sucesso da gprendizagem dos alunos;

- assumir e saber lidar com adiversidade existente entre os alunos;

- incentivar atividades de enriquecimento cultural;

- desenvolver praticas investigativas,

- el aborar e executar projetos para desenvolver contelidos curriculares;
- utilizar novas metodologias, estratégias e materiai s de apoio;

- desenvolver habitos de colaboracdo e trabalho em equipe.

E nesse sentido, caminhamos para o futuro, refletindo o papel do programa
parceladas no Estado de Mato Grosso e a sua vaorizagdo dentro do contexto naciona e

interno da Unemet.
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PROGRAMA PARCELADASE O PLANO DE ACOESARTICULADAS
(PAR)

No ano de 2009, a Diretoria de Gestdo do Programa Parceladas coordenou e
elaborou cursos para implementacdo pelo convénio PAR, com projetos de cursos pelo
programa emergencial de segundalicenciatura, resolucdo CNE n.01 2/20009.

O documento que hoje constitui esta Proposta de Diretrizes para a Formacéo de
Professores da Educacdo Bésica, em cursos de nivel superior, na modalidade Parceladas,
foi submetido a gpreciacdo do colegiado das parcel adas e demais professores articuladores
da proposta do PAR em reunifes institucionais e técnicas, de modo que os
encaminhamentos convergiram em propostas concretas de cursos a serem possivel mente

implantados.
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CURSO DE SEGUNDA LICENCIATURA —MODELO DE PROPOSTAS:

INSTITUICAO: Universidade do Estado de Mato Grosso

OBJETO: PROGRAMA EMERGENCIAL DA SEGUNDA
LICIENCIATURA

HABILITACAO: Licenciatura
CARGA HORARIA TOTAL: 1320 hum mil trezentos evinte horas

NUMERO DE ALUNOS 50 (cinquenta )

INTEGRALIZACAO: Em 2 anos

MODALIDADE: Diferenciada

REGIME MODULAR . Presencial , Parcelado nos meses de Janeiro e
Julho, que correspondem as etapasintensivas e o restante dos mesmos,
gue correspondem ao periodo intermediario.

INGRESSO: Selecdo M ediante Vestibular

FUNCIONAMENTO: Integral

PERIODO Previsto: 2010/1 a 2013/1

ORGAO PROPONENTE: Unemat

COORDENADOR: M EC em colaboragdo com os sistemas de ensino.

UNIDADES RESPONSAVEIS: Pr6 Reitoria de Ensino e Graduag&o,
Diretoria de Gestéo Licenciatura Plena Parceladas, Pélos regionais,
Depar tamentos ligados aos cur sos.

CLIENTELA: Professores em exercicio na educagdo bésica publica ha pelo
menos trés anos em area distinta: da sua formagao.

73



ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNDACAO UNIVERSI DADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO

GABINETE

L BBN,

@

DIMENSOES: 1- Formagcéo Pedagdgica

2- Formacao Especifica

PERIODIZACA
o

EIXO

FUNCAO: PESQUISA
COMO FERRAMENTA
PEDAGOGICA

CH

ETAPA ZERO

Contextualizagdo da
proposta pedagbgica
considerando as
especificidades em cada
regido onde 0s cursos
acontecer&o.

30

12ETAPA

Reflexdo sobre o contexto

espaco  —tempora que
permeia a formacéo docente.

. Desenvolvimento da
observagdo
Percepcdo do meio
natural e socia
Definicio de um
objeto de pesquisa
Percepcao do espaco escolar

300h

22ETAPA

Fundamentacéo

epistemoldgica que subsidie
a construcdo do olhar
investigativo  inerente  ao
processo de ensino
aprendizagem pela pesquisa.

Fundamentagdo tedrica
Definicéo dametodologia

L evantamento dos dados
Relacdo da pesguisa do
cotidiano e 0 espago escolar

330h

3RETAPA

Reflexdo e experimentacéo
sobre as vivéncias obtidas
com as préticas
investigativas.

Fundamentagdo tedrica

Definicéo da
metodologia

L evantamento
dados

Anadlise dos dados

Producdo do relatorio
de pesquisa
Relacdo da pesguisa do
cotidiano e 0 espago escolar.

dos

330h

42ETAPA

Socidizacdo epistemologica
e integrativa das préticas
docentes diferenciadas

Monografia

Praticade Ensino
Estégio Supervisionado
Oficinas

330h

TOTAL CH

1320h
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METODOLOGIA DOS CURSOS DE LICENCIATURAS PLENAS DAS PARCELADAS

Os cursos possuem uma metodologia voltada para a formagdo em servico. Cada
semestre letivo é constituido pelas seguintes etgpas:
Etapa de Plangjamento e Formacao

Em decorréncia das especificidades dos cursos, € preciso que os profissionais que
neles atuam compartilhem suas experiéncias, reorientem suas praticas, enfim, aperfeicoem
0 seu fazer pedagdgico para atender aos estudantes. A formagdo dos profissionais que
atuam como docentes nos Cursos de Licenciatura ocorre sempre antes do inicio de cada
periodo de atividades presenciais, denominada de “Etapa de Plangjamento e Formacao”.
Dela participam, além da equipe coordenadora dos Cursos, 0s docentes e assessores gue
atuardo durante 0 semestre letivo. Tem duracdo meédia de uma semana (40 horas),
objetivando debater e plangjar os conteldos e as estratégias a serem adotadas durante o
periodo letivo.

Sendo assim, a Etapa de Planejamento e Formacdo é parte fundamenta dos
cursos, quer por responder as demandas inerentes a cada periodo letivo, quer por formar e
disponibilizar em nossas institui¢cdes um quadro de docentes e assessores especializados em
educacéo na éreade Artes, Linguagem e Literatura

Etapade Estudos Presenciais

De caréter presencial e trabalho intensivo, a Etapa de Estudos Presenciais ocorre
semestra mente, nos meses de janeiro/fevereiro e julho/agosto, coincidindo com o periodo
de férias e recessos escolares dos cursistas. As etapas presenciais acontecerdo no Campus
Universitario da UNEMAT Jane Vanini, em Céceres, onde sdo ministradas 210 horas-aula,
distribuidas em 08 horas diarias de estudo, além de atividades complementares reaizadas
no periodo noturno. Esta etapa tem como objetivo a reflexdo acerca dos processos
pedagdgicos que compdem a préxis escolar e os contelidos das diversas Areas de
Conhecimento que integram o curriculo do curso. Cada semestre letivo possui uma
temédtica central sobre a qua sdo desenvolvidos os contetidos curriculares das trés éreas de
estudo. (Ver tematicas centrais daetapa basica com o professor coordenador do curso de
ARTES) SUGESTAO: Génese, Tempo, Espaco, Sociedade, Territorio e, Autonomia.

Etapa de Estudos Cooperados de Ensino e Pesquisa - Intermediaria
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Consiste na etgpa que ocorre nos periodos intermediarios entre uma etgpa intensiva
e outra, possibilitando aos cursistas conciliarem suas atividades docentes na escola com as
atividades do curso de formagdo (preparo de seminarios, leituras, pesquisas, exercicios).
Desse modo, a praxis docente e o processo de formagdo ocorrem simultaneamente, num
continuo exercicio de comunicagdo dialdgica. No decorrer dessa etapa, a equipe de
docentes e técnicos da faculdade visitam as escolas, reaizando orientagfes pedagdgicas das

atividades que foram indicadas para serem feitas nas escolas.

UMA REFERENCIA A CADA UM DOS CURSOS EM DESENVOLVIMENTO NAS
PARCELADAS

Formacao Fundamental

Este primeiro momento se caracteriza por oferecer aos académicos uma formacéo
propedéutico-filosdfica e politica, uma oportunidade de uma tomada de consciéncia
histérica acerca da realidade em que vive e de si mesmo. Neste momento, a pesguisa entra
como ferramenta pedagodgica e define as fun¢bes de cada etgpa de trabalho e das disciplinas
que lhe déo suporte. A elaboracdo de um projeto de pesquisa, a partir do exercicio de
formular problemas, as leituras, os seminarios, os debates em sala de sala e nos grupos de
trabalho sdo a gumas das estratégias pedagdgi cas utilizadas.

O quadro abaixo ajuda na visualizacdo de como isso se desenvolve no tempo

curricular:
ETAPAS PESQUISA COMO FERRAMENTA DISCIPLINAS
PEDAGOGICA
Etapa Zero -Contextualizagdo do projeto e regido. -Apresentacéo e
discussdo do Projeto
de Licenciaturas
Plenas Parceladas.
Primeira Etapa Intensiva -Desenvol vimento da observacéo -Ciéncias Sociais
Intermediaria -Percepcdo do melo natural e socia (Hist. Geog.)
-Definicéo de um objeto de pesquisa -Ciéncias Naturais
-Matemética
-Producédo de Texto e
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Leitura
-Filisofia
-Psicologia
-Sociologia
-Educagdo fisica

Segunda Etapa Intermediaria|

-Fundamentagéo tedrica
-Definicéo daMetodologia
-Levantamento de Dados

-Psicologia
-Filosofia
-Sociologia
-Ciéncias Sociais
(Hist. Geog.)
-Producédo de Texto e
Leitura

Terceira Etapa Intensiva
Intermediéria

-Andlise de dados
-Producéo do relatério de pesquisa

-Ciéncias Sociais
(Hist. e Geog.)
-Ciéncias Naturais
-Matematica
-Educagdo fisica
-Estatistica
-Producdo de Texto e
Leitura

As atividades pedagodgicas, neste periodo, sGo plangadas com base em um

diagnéstico inicial feito a partir do vestibular e na contextualizacdo primeira da regido,

iniciada na etapa zero, ainda antes da matricula. Priorizam-se neste primeiro momento, as

disciplinas que formam os blocos das Ciéncias Sociais (Geografia, Historia, Sociologia,

Psicologia, Antropologia), Ciéncias Naturais (Biologia, Fisica, Quimica, Programas de
Saide), e Introducdo a Matematica, Estatistica, Producdo de Texto e Leitura. A Formagdo

Fundamental, finamente, tem a duragdo de um ano e meio, operacionalizada em trés

etapas.
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2.9. DIRETORIA DE GESTAO DE EDUCACAQ INDIGENA (PROESI)

Em continuagdo e ampliagdo das agbes desenvolvidas pela Faculdade Indigena

Intercultural, no ano de 2009 foram realizadas as seguintes atividades:

Etapas Realizadas
Etapa de Estudos Presenciais 2009/1, de 12 de janeiro a 13 de fevereiro de 2009:

Turma 2005: término do 9° semestre e inicio do 10° semestre dos Cursos de
Licenciatura. Participantes: 90 estudantes. Faltaram: 04 estudantes.

Turma 2008: inicio do 3° semestre dos Cursos de Licenciatura. Participantes: 32
estudantes. Faltaram 08 estudantes.

Especidizacdo (Turma 2009): inicio das atividades e redizacdo das disciplinas do
1° semestre do Curso de Especializacdo. Participantes: 58 estudantes. Faltaram 02
estudantes.

Etapa de Estudos Cooperados de Ensino e Pesgquisa 2009/1, de marco ajunho de 2009:
Reuni&o dos estudantes em um pdlo regional, em Barra do Bugres, no més de abril ,
para acompanhamento das atividades pedagdgicas a serem desenvolvidas,
Acompanhamento das atividades de estagio curricular, referentes ao 2° semestre
(Turma 2008).
Oferta de aulas de reposicéo aos estudantes da Turma 2005 que se ausentaram
durante a Etgpa de Estudos Presenciais 2009/1 e que estéo repondo carga horaria de etagpas

anteriores.

Etapa de Planejamento e Formagdo 2009/2, de 02 a 04 de julho de 20009:
Avaliacdo das atividades do semestre anterior;
Planejamento das atividades de conclusdo da Turma 2005;
Planejamento das atividades do 3° semestre da Turma 2008;

Planejamento das atividades do 2° semestre da Especializacéo.
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Etapa de Estudos Presenciais 2009/2, de 13 a 31 de julho de 2009:
Turma 2005: Apresentacdo de TCC e Colagdo de Grau, nos dias 13 e 14 de julho.
Participantes: 90 formandos.
Turma 2008: inicio do 4° semestre dos Cursos de Licenciatura. Participantes: 33
estudantes. Faltaram 04 estudantes.
Especializacdo (Turma 2009): realizacdo das disciplinas do 2° semestre do Curso de
Especiaizagao. Participantes: 55 estudantes. Faltaram: 02 estudantes.

Etapa de Estudos Cooperados de Ensino e Pesquisa 2008/2, de agosto a dezembro de
20009:
Acompanhamento das atividades de estagio curricular da Turma 2008;

Orientacdo das monografias do curso de Especializagéo.

Etapa de Planejamento e Formagao 2010/1, de 25 a 27 de novembro de 2009:
Avaiagao das atividades do semestre anterior;

Planejamento das atividades do 5° semestre da Turma 2008.

Atividades Administrativas e Pedagogicas

Conclusdo das atividades da segunda turma dos Cursos de Licenciatura (Turma 2005)
com aredizacdo do Seminario de Apresentacdo de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

e aColacéo de Grau, de 90 (noventa) licenciados indigenas.

Redlizacd0 da primeira turma especifica para indigenas do Curso de Especidizacéo
Lato Sensu em Educacdo Escolar Indigena, com a oferta de 60 vagas para professores
indigenas de Mato Grosso, em parceria com a SEDUC/MT e a SECITEC/MT. Conclusdo
das atividades do curso conferindo o diploma de especialistas a 55 (cinquenta e cinco)

professores indigenas.
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Encaminhamento de documentos, referente a abertura de uma nova turma da
Especidizacdo e uma nova turma dos Cursos de Licenciatura junto a SECITEC/MT.
Encaminhamento de documentos, referente a abertura de uma nova turma dos Cursos de
Licenciaturajunto a SEDUC/MT.

Reunides com a Coordenacéo Executiva e Colegiados da faculdade para discutir
assuntos relacionados as suas agoes. Participacdo nas reunides do Conselho de Educacdo
Escolar Indigena— CEI/MT, representando aUNEMAT.

Selecdo e contratagdo de dois professores para atuar junto a faculdade como assessores
pedagdgicos nas areas de Ciéncias Mateméticas e da Natureza; Ciéncias Sociais; e Linguas,
Artese Literaturas.

Acompanhamento e contagem da carga horéria do Estagio Curricular Supervisionado
cumprida pelos estudantes da Turma 2005 e da Turma 2008. Acompanhamento e
orientacdo aos estudantes da Turma 2005 para elaboracdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC).

Acompanhamento dos estudantes indigenas que se encontram matriculados no Curso de
Enfermagem, no Campus de Céceres, por meio do Projeto VIGISUS I, em parceriacom a
FUNASA.

Organizagdo de materiais referentes as Etapas de Estudos Presenciais, tais como
planejamentos, relatorios, controle de frequéncia, controle de reposicdo e documentacdo
dos professores e estudantes.

Catalogacdo dos trabalhos realizados pelos estudantes da faculdade no decorrer das

etapas presenciais e intermediarias dos cursos. Catalogacdo da documentagéo académica e
administrativa da faculdade. Total de documentos cadastrados no banco de dados: 58.566.
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Catalogacdo, no sistema de banco de dados informatizado de livros (total: 3.712),
fotografias (total: 6.213), artesanatos (tota: 488) e midias adquiridas (totd: 158).

Revisdo do processo de renovacdo do reconhecimento dos cursos ministrados, para
encaminhamento junto a Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia — SECITEC/MT,
solicitando avisitain loco da comissio de verificagao.

Digitacéo de textos, digitalizacdo de imagens e diagramacéo de trabalhos dos estudantes
e demais materiais a serem publicados. Suporte as atividades de desenvolvimento dos
Trabahos de Conclusdo de Curso da graduacéo (Turma 2005) e da especializagdo (Turma
2009).

Distribuicdo de publicacdes as escolas indigenas, estudantes, professores, pesquisadores
e institui¢des interessadas na questdo indigena. Encaminhamento de publicacfes via correio

gratuitamente.

Aprovagdo junto aos CONEPE e CONSUNI das regulamentacOes internas da

faculdade:

Criacéo da Faculdade (Resolugdo n° 018/2009 — CONSUNI);

Regimento da Faculdade (Resolugdo n° 019/2009 — CONSUNI);

Regimento do Colegiado de Curso da Faculdade (Resolucdo n° 020/2009 —
CONSUNI);

Designacdo do Coordenador da Faculdade (Resolugdo n°® 021/2009 — CONSUNI);

Regimento dos Cursos de Licenciatura da Faculdade (Resolugdo n° 108/2009 —
CONEPE);

Regimento do Estadgio Curricular Supervisionado (Resolucdo n°® 109/2009 —
CONEPE);

Regimento do Trabaho de Conclusio de Curso (Resolucdo n° 110/2009 —
CONEPE).
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Revisdo e encaminhamentos do projeto aprovado junto ao Programa de Apoio a
Formagdo Superior e Licenciaturas Indigenas — PROLIND 2008, desenvolvido pelo
Ministério da Educacd — MEC, por intermédio da SECAD, SESu e do FNDE, para a
viabilizacdo de recursos extras para manutencdo dos Cursos de Licenciatura,

implementando a parceriaentre MEC e UNEMAT.

Elaboracd e encaminhamento de projeto junto ao Programa de Apoio a Formacéo
Superior e Licenciaturas Indigenas — PROLIND 2009, desenvolvido pelo Ministério da
Educacdo — MEC, por intermédio da SECAD, SESu e do FNDE, para a viabilizacéo de
recursos extras para manutencdo dos Cursos de Licenciatura, estendendo a parceria entre
MEC e UNEMAT.

Encaminhamento de documentos a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo — PRPPG
para elaboracdo de uma proposta de Mestrado especifico para indigenas, a ser submetida a
CAPES.

Encaminhamentos gerais para a realizagdo da Etapa de Estudos Presenciais 2010/1.
Elaboracdo dos cronogramas, contato com os professores, encaminhamento de documentos

relacionados.
Atividades de Pesquisa e de Extenséo

Apoio a execucdo do Projeto de Pesquisa intitulado Diciondrio Enciclopédico
Eletronico das Linguas Indigenas presentes no contexto da primeira turma dos cursos,
aprovado junto a FAPEMAT.

Apoio aexecucdo do Projeto de Pesquisa intitulado Identidade e Préticas Culturais entre

os Chiquitanos da Fronteira Brasil-Bolivia, Municipio de Caceres e Porto Esperidido,
aprovado junto a FAPEMAT.
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Elaboracdo, encaminhamento e aprovacdo de um Projeto de Pesquisa junto a CAPES,
por meio do Programa Observatorio da Educacéo Escolar Indigena, tendo como objetivo
investigar a atuacdo dos professores indigenas egressos de cursos superiores no Estado de
Mato Grosso.

Apoio a projetos de pesguisa em nivel de mestrado e de doutorado, relacionados a

guestdo indigena:

Mosaico de Interculturalidade: Aspectos Sobre o Direito Indigena (Mestrado —
PPGCA/UNEMAT);

Marcadores de Tempo Indigenas: Educacdo Ambiental e Etnomateméatica (Mestrado
— PPGCA/UNEMAT);

Aspectos Culturais e Educacdo Ambiental: A Vida Cotidiana do Povo Indigena
Chiquitano (Mestrado — PPGCA/UNEMAT);

Integracdo de Saberes (Doutorado — DPCT/UNICAMP).

Oferta de vagas a estudantes estagiarios do curso de Ciéncia da Computacéo para
desenvolvimento e atuaizacdo do sistema de informagao da facul dade.
Modulo Gest&o de Acervo;
Modulo de Gestdo de Documentos;
Modulo de Gestéo de Estudantes,

Data Warehouse aplicado a Gestéo de Acervo Documental.

Apoio a execucdo do Projeto de Extensdo intitulado Informética para Professores
Indigenas. Elaboracdo de Publicactes, desenvolvido por professores do Depto. de Ciéncia
da Computacdo do Campus de Barra do Bugres.

Recebimento de artigos, edicdo e publicacdo do periddico Cadernos de Educagéo

Escolar Indigena, Volume 7, Numero 1, 2009, contendo 10 artigos e a participagdo de 12

autores de diversas instituicoes brasileiras. Digponibilizacdo no site da faculdade da verséo
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digital de todos 0S volumes publicados

(http://indigena.unemat.br/index.php/publicacoes/seri es-periodicos).

Lancamento de 02 (dois) livros da Série Experiéncias Didéticas, propostos por
estudantes da etnia Tapirapé, intitulados:
Festas e Rituais Tapirapé (ISBN 978-85-79110-06-1);

Majtyri Pe Xema eérd Gy Paraget&'i — O Povo Tapirapé e um Pouco de sua Histéria
Contada pelos Alunosda AldeiaMgjtyri (ISBN 978-85-89898-76-8).

Lancamento de 06 (seis) livros da Série Préticas Interculturais, contendo materiais

produzidos no contexto das atividades pedagbgicas dos cursos:

Territério Indigena (ISBN 978-85-89898-80-5);

Roca Indigena (ISBN 978-85-89898-83-6);

Culinéria Indigena (ISBN 978-85-89898-81-2);

Marcadores Indigenas do Tempo (ISBN 978-85-89898-82-9);

Anais do Seminério de Apresentagcdo de Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC):
Educacdo e Préticas Interculturais,

Declaragdo das Nagdes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas (ISBN 978-
85-87226-95-2).

Elaboracéo do projeto grafico de mais 10 (dez) livros, pertencentes a Série Praticas

Interculturais, a serem publicados no préximo semestre:

Culturae Matematica;

Préti cas Pedagbgicas e Linguagem Vol. 2;

Praticas Pedagogicas e Linguagem Vol. 3;

Culturae Sociedade Vol. 3;

Culturae Sociedade Vol. 4;

Vidae Meio Ambiente Vol. 2;

Vidae Meio Ambiente Vol. 3;

Aprendendo Linguistica na Faculdade Indigena;
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Ritual da Tatuagem: Educacdo Ambiental e Pratica Cultural entre os Ikpeng;
Caderno de Resumos das Monografias defendidas no Curso de Especiadizacéo em

Educacéo Escolar Indigena

Reestruturacéo completa do web site da faculdade (http://indigena.unemat.br), com

atualizacdo de conteldo e insercdo de noticias, eventos e demais comunicados, tornando-o

mais dindmico e interativo.

Participagdo em eventos:

Seminario a Questdo Indigena na Escola. Realizado em Caceres pelo CEFAPRO
em abril de 2009. Apresentagio de palestra com o tema“ Indios de Mato Grosso: A Infancia
Indigena’.

Discussdes estaduais preparatorias para a | Conferéncia Nacional de Educacdo
Escolar Indigena. Realizadas em Cuiaba no més de abril de 2009, tendo como objetivo a
implantagéo dos territdrios etnoeducacionais em Mato Grosso.

Reunido do Ensino Médio Integrado a Educacéo Profissionalizante. Redlizada na
Aldeia Rio Verde, do povo Paresi, em junho de 2009. Discussdo do Projeto de Magistério
Profissionalizante.

Taller Regional Diversidad Cultural e Interculturalidad en Educacion. Realizado
em Belo Horizonte/MT pela UNESCO/IESALC em agosto de 2009. Apresentacéo da
experiéncia da faculdade.

Il Reuni&o Equatorial de Antropologia - REA / XI ABANNE. Redizado em
Natal/RN pela UFRN em agosto de 2009. Participagcdo em Grupo de Trabaho com
apresentacdo daexperiéncia dafaculdade.

II Encontro de Gestores Pedagdgicos. Redizado em Céceres pelo CEFAPRO em
outubro de 2009. Apresentacdo de palestra com o tema Educacdo Escolar Indigena
Perspectiva e Desafios.

Feira do Livro Indigena de Mato Grosso. Redizada em Cuiaba pela Secretaria de
Estado de Cultura em outubro de 2009. Exposi¢do e langamento de publicages editadas
pelafaculdade.
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Il Workshop dos Grupos de Pesquisa e da Pdés-Graduacdo. Redizado em
CéceressMT pela UNEMAT em outubro de 2009. Apresentacdo de trabaho sobre
Identidade e Praticas Culturais entre os Chiquitano da Fronteira Brasil-Bolivia.

| Seminério de Extensio: a Extensdo como Espago de Formacdo — SEMEX 2009.
Redizado em CéaceressMT pela UNEMAT em novembro de 2009. Apresentacdo de
trabal ho sobre informatica para professores indigenas. elaboragcéo de publicacies.

XX Simposio Brasileiro de Informatica na Educacéo — SBIE 2009. Realizado em
FlorianopolisMT pela Sociedade Brasileira de Computacdo em novembro de 2009.
Apresentacdo de trabalho sobre ainforméticano curriculo dos cursos de licenciatura.

Tercer Encuentro Regional sobre Educacion Superior Intercultural de América
Latina y @ Caribe. Realizado em Patzcuaro, Michoacan, México, pela Secretaria de
Educacdo Superior e Secretaria de Educacdo Publica, em novembro de 2009. Participacdo
como palestrante sobre a experiéncia da faculdade.

Seminério de Educagdo - SemiEdu 2009. Realizado em Cuiaba pela UFMT em
novembro de 2009. Participagdo em Grupo de Trabaho e Mesa-Redonda sobre Politicas de
Inclusdo na Educag&o Superior.

Seminario Agbes Afirmativas: diversidade étnico-racial. Realizado em Cuiaba no
més de dezembro de 2009. Participacdo no Grupo de Trabalho sobre Implementacéo das
Leis 10.639/03 e 11.465/08 no Ensino Superior.

Reunides Ordinérias e Extraordinarias do Conselho de Educacdo Escolar Indigena
— CEI/MT. Redizadas em Cuiabd/MT.
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2.10. DIRETORIA DE GESTAO DE EDUCACAO A DISTANCIA

O relatério completo desta Diretoria foi disponibilizado apds o fechamento do
relatorio da PROEG. Fara parte do relatério geral da gestéo 2006-2010.

2.11. DIRETORIA DE GESTAO DE CONCURSOSVESTIBULARES

Atividades desenvolvidas pela Diretoria de Gestdo de Concursos e Vestibul ares:

1) Concurso Vestibular paraos cursos de graduagdo de 2009/2;

3
4) Concurso para Formagdo de Oficiais da PoliciaMilitar e Corpo de

)
2) Concurso Vestibular para os cursos de graduacéo de 2010/ 1,
) Selecdo do mestrado em Ciéncias Ambientais 2009;

Bombeiros do Estado de Mato Grosso (prova objetiva e teste de gptidao
fisica);
5) Concurso Publico Unificado do Estado de Mato Grosso;

Nesse sentido, informamos que para execucao dos vestibulares e concursos foram

desenvolvidos os seguintes eventos:

=

Confeccéo e publicacdo dos Editais e Editais Complementares,

N

Treinamento para agentes de inscri¢éo;

A W

)
)
) Compensacdo bancariado pagamento das taxas;
) Andlise dos processos de isencéo de taxas;

)

9}

Publicacdo das inscri¢des deferidas e indeferidas, pela solicitagdo de
isencdo de taxa e pagantes,
6) Constituicdo de bancas de elaboragéo de provas,
7) Constituicdo de bancas para correcéo de provas de Interpretacéo de
Texto;
8) Acompanhamento do treinamento aos professores corretores.

9) Revisdo de contetdo e linguistico das provas;
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10) Impressdo dasprovas,
11) Empacotamento das provas;

12)  Treinamento dos coordenadores e fiscais;
13) Acompanhamento da digitalizacdo dos cartfes respostas;

14) Acompanhamento do processamento final do resultado de vestibular

e do concurso;
Publicacdo dos locais de realizagdo das provas.

Publicacdo do gabarito preliminar;

Atendimento aos recursos contra o gabarito preliminar;

Publicacdo do gabarito officidl;

Publicacdo do desempenho dos candidatos,

Atendimento aos recursos contra o desempenho;

Publicacdo do Resultado fina dos Vestibulares e Concursos;
Acompanhamento e Publicacdo das chamadas dos candidatos para

efetuar matricula
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I11. CONSIDERACOESFINAIS

2009 foi um ano em que o Ensino de Graduag&o obteve novas perspectivas para o
desenvolvimento de suas atividades, visando o ano de 2010. A nova forma de organizacdo
da universidade, bem como a implementagdo dos novos planos de carreira forcaram
tomadas de decisdes que interferiram nos periodos letivos e nas cargas horérias dos cursos
de licenciatura e bacharel ado.

Diante desses fatores, a PROEG obteve uma sobrecarga de trabaho, visando
cumprir as metas estabelecidas pelos Conselhos Superiores e acangou éxito nas acoes,
tendo em vista, principadmente, o grande empenho dos departamentos e campi no
compromisso assumido, em prol de instituicdo de educag&o superior mais fortalecida. As
matrizes foram adequadas respeitando-se as cargas horarias estabelecidas de MEC e os
calendarios académicos tiveram os 200 (duzentos) dias letivos anuais, em cumprimento a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Brasileira.

Certamente, os esforgos direcionados tiveram um claro propésito: buscar melhorias
para o Ensino, a pesquisa, a extensdo e todas as atividades meios que movem a instituicao.
O anseio por uma educagdo superior mais consistente moveu as barreiras que pareciam
intransponivels, de modo que as atividades foram concluidas com o sentimento de dever
cumprido, sentimento observado nos trés segmentos que fazem parte da IES. docente,
discente e técnicos administrativos. Temos a certeza de que no ano de 2010 comegaréo a
apontar os resultados positivos de todas as agOes realizadas neste ano de 2009.

O Ensino de Graduagdo esta cada vez mais fortalecido. As novas decisdes também
indicou que a principa meta da universidade serd, no ambito da graduacdo, fortalecer os
Cursos ja existentes, equipando laboratérios e investindo na estrutura fisica dos campi. 1sso
significa que antes de se pensar em abertura de novos cursos, havera um forte investimento
para dar condicOes aos j& existentes. Nessa diregdo, a sociedade mato-grossense e brasileira
tera uma universidade, cujos cursos de graduacdo possam oferecer um ensino gque, além de
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publico e gratuito, possa ter uma infra-estrutura capaz de dar condic¢des ao desenvolvimento

de todas as suas acles, operacionalizando positivamente a construcdo do saber.
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ANEXOS

(Dados referentes ao ano de 2009)
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Anexo 1: Estruturada UNEMAT

Sede Administrativa
Campi Universitarios
Nucleos Pedagbgicos

Departamentos
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Anexo 2: Panorama Organizacional da UNEMAT

Sede Administrativa

* Reitoria

* Pré-Reitorias

e Diretorias de | nstitutos e

Faculdades

01

Reitor

Vice-Reitor

Pro-Reitoriade Ensino de Graduagéo
Pro-Reitoria de Pesguisa e Pos-
Graduagéo

Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
Pro-Reitoria  de  Plangamento e
Desenvolvimento Institucional
Pro-Reitoria de Gestéo Financeira
Pro-Reitoriade Administragdo

Instituto de Ciéncias Naturais e
Tecnologicas

Instituto de Ciéncias Sociais e Aplicadas
Instituto de Linguagem

Instituto de Administragdo, Ciéncias
Contébeis e Economia

Instituto de Ciéncias Agrérias

Faculdade de Educacéo

Faculdade de Direito

Faculdade de Ciéncias Exatas
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Anexo 3: Numero de Campi

Campi

Total

Alta Floresta

Alto Araguaia

Barrado Bugres

Caceres

Colider

Juara

11

Luciara

Nova Xavantina

Pontes e Lacerda

Sinop

Tangardda Serra
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Anexo 4: Numer o de Nucleos Pedagbgicos

Nucleos Pedagdgicos Total

Nobres
Valedo Sdo Lourengo

Camposde Jilio

Sorriso

Lucas do Rio Verde

Campo Novo dos Parecis

Nova Xavantina

Sapezal 15
Nova Xavantina

Confresa

Jauru

Juina

Mirassol d"Oeste

Poconé
S0 Félix do Araguaia

VilaRica
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Anexo 5: Campi — Departamentos/Cur sos

Campi Departamentos

Alta Floresta Departamento de Ciéncias Bioldgicas
Departamento de Agronomia
Departamento de Engenharia Florestal

Alto Araguaia Departamento de Computagdo
Departamento de Letras

Departamento de Comunicagéo Social

Barrado Bugres

Departamento de Matematica
Departamento de Arquitetura e Urbanismo
Departamento de Ciéncia da Computacéo
Departamento de Engenharia de Alimentos
Departamento de Engenharia de Producéo
Agroindustrial

Caceres

Departamento de Letras
Departamento de Pedagogia
Departamento de Historia
Departamento de Geografia
Departamento de Matematica
Departamento de Ciéncias Bioldgicas
Departamento de Educacéo Fisica
Departamento de Ciéncias Juridicas
Departamento de Ciéncias Contabeis
Departamento de Agronomia
Departamento de Computagdo
Departamento de Enfermagem
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Colider Departamento de Computagdo

Juara Departamento de Pedagogia

Luciara N&o houve departamentos, apenas nlcleos

pedagbgicos

Nova Xavantina

Departamento de Biologia
Departamento de Agronomia

Departamento de Turismo

Pontes e Lacerda

Departamento de Letras
Departamento de Zootecnia

Sinop

Departamento de Letras

Departamento de Matematica
Departamento de Pedagogia
Departamento de Administragéo
Departamento de Ciéncias Contabeis
Departamento de Ciéncias Econdmicas
Departamento de Engenharia Civil

Tangardda Serra

Departamento de Letras
Departamento de Agronomia
Departamento de Administragdo: Linhas de

Formag&o em Agronegécio e Empreendedorismo

Departamento de Ciéncias Contabeis
Departamento de Enfermagem
Departamento de Ciéncias Bioldgicas

Total de

Departamentos

44
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Anexo 6: Namer o de professor es efetivos e interinos

Docentes Efetivos | Contratados
Total 674 346
Total Geral 1.020
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