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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA

EDITAL N°. 028/2012- UNEMAT/PROEG - PIBID

A Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas atribui¢cbes, por
meio da Prd-Reitoria de Ensino de Graduacdo, torna publico o presente Edital de Selecao
para Supervisor (professor do ensino bésico da rede publica) do Programa Institucional de

Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID/CAPES), nos Cursos de Licenciatura participantes.

1. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

O PIBID é um programa concebido pelo Ministério da Educacdo atendendo as atribuicdes
legais da CAPES (Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) de induzir
e fomentar a formacao inicial e continuada de profissionais do magistério (Lei n°® 11.502, de
11 de julho de 2007), as diretrizes do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacdo
(Decreto n° 6.094, de 24 de abril de 2007), aos principios estabelecidos na Politica Nacional
de Formacdo de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica (Decreto 6.755, de 29 de
janeiro de 2009 e Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009, no seu art. 31), as Portaria
Normativa MEC n° 9, de 30 de junho de 2009, Portaria da CAPES n° 260, de 30 de dezembro

de 2010, as normas deste Edital e a legislacdo em vigor aplicavel a matéria.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA
O PIBID/CAPES tem por objetivo geral incentivar a formacéo de professores para a educacao

béasica, especialmente para o ensino médio, e, por objetivos especificos:

a. valorizar o magistério, incentivando os estudantes que optam pela carreira docente;
b. promover a melhoria da qualidade da educacéo basica;

c. promover a articulagéo integrada da educacéo superior do sistema estadual com a educagéo
béasica do sistema publico, em proveito de uma sélida formag&o docente inicial,

d. elevar a qualidade das acdes académicas voltadas a formacdo inicial de professores nos
cursos de licenciaturas da Unemat;

e. estimular a integracdo da educagéo superior com a educagdo bésica, no ensino fundamental
e médio, de modo a estabelecer projetos de cooperagédo que elevem a qualidade do ensino nas
escolas da rede publica;



f. fomentar experiéncias metodoldgicas e praticas docentes de carater inovador, que utilizem
recursos de tecnologia da informacgéo e da comunicacéo, e que Se orientem para a superagao
de problemas identificados no processo ensino-aprendizagem;

g. valorizacdo do espaco da escola publica como campo de experiéncia para a construgédo do
conhecimento na formacdao de professores para a educacao basica;

h. proporcionar aos futuros professores participagdo em acdes, experiéncias metodoldgicas e
praticas docentes inovadoras, articuladas com a realidade local da escola.

3. DAS VAGAS

O presente Edital tem por finalidade abrir inscricbes para 05 (cinco) Bolsas PIBID -
Supervisor, das escolas participantes do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia - PIBID/UNEMAT/UAB, abaixo relacionadas.

Pdlo Subprojeto Ne. Vagas Escolas

-ESCOLA IGNACIO SCHEVINSKI FILHO;
-ESCOLA ESTADUAL JULIO MULLER;
01 -ESCOLA ESTADUAL CARLOS HUGUINEY;

Sorriso Licenciatura em Fisica -ESCOLA ESTADUAL MARIO SPINELLI;
-ESCOLA ESTADUAL 29 DE NOVEMBRO;
-ESCOLA ESTADUAL 13 DE MAIO
Total 01

4. DO LOCAL DE INSCRICAO
As inscricdes devem ser realizadas no Pélo UAB de cada subprojeto, obedecendo aos prazos

previstos neste edital.

5. DOS PRAZOS

Inscricdo: 05 de novembro a 12 de novembro de 2012
Selecdo: 13 de novembro de 2012.

Divulgacao do resultado: 13 de novembro de 2012.

Periodo de vigéncia da bolsa: novembro de 2012 a julho de 2013

6. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

a) Ser brasileiro ou naturalizado.

b) Ser profissional do magistério da Educacgédo Basica, em efetivo exercicio, na Escola Pablica
vinculada ao subprojeto PIBID/UNEMAT-UAB, com pratica efetiva de sala de aula.

c) Possuir, no minimo, 08 horas semanais disponiveis para se dedicar as atividades
desenvolvidas no projeto.

d) No caso do professor ministrar aulas em mais de uma escola, devera possuir maior carga




horéaria na escola onde sera realizado o projeto.

e) Ndo ser parente, até o terceiro grau, do Coordenador do Subprojeto.

f) Estar em exercicio ha pelo menos dois anos na escola vinculada ao projeto PIBID,
preferencialmente com pratica efetiva de sala de aula; e

g) participar como co-formador do bolsista de iniciacdo a docéncia, em articulagcdo com o

Coordenador de Area.

7. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Para a inscricdo dos candidatos a bolsa é necessaria a apresentacdo dos documentos abaixo,
na seguinte ordem:

a) ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (anexo I);

b) copia do CPF, RG e comprovante de quitacho da Justica Eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

c) cépia do Curriculo Lattes devidamente comprovado;

d) comprovante de cargo de professor em exercicio da rede publica;

e) comprovante dos dados bancarios, ndo devendo ser conta conjunta, conta salario ou conta
poupanca (ndo sera aceita copia do cartdo de conta corrente);

f) Carta de Intencdo, justificando o interesse em participar das atividades do PIBID e
indicando a disponibilidade de, pelo menos, 08horas semanais para a orientacdo dos alunos
bolsistas. Este documento deve ser elaborado pelo proprio candidato e entregue no ato da

inscricdo com os demais documentos.

8. DA SELECAO

A selecdo serd realizada por banca composta pelo Coordenador do Subprojeto, mais 01

(um) professor, conforme os seguintes critérios:
a) andlise do Curriculo Lattes, conforme os requisitos previstos no anexo Il deste edital;

b) apreciacdo da Carta de Intencdo, justificando o interesse em participar das atividades do
PIBID;

C) entrevista.

e A entrevista sera realizada no dia 12 de novembro, a partir das 9:00h, observando a

ordem de chegada.

e Sera atribuida nota de 0 (zero) a 16 (dezesseis ) ao item a), e de 0 (zero) a 10 (dez)

aos itens b); c).

e A nota final do candidato sera a soma das notas obtidas nos itens a, b,c.



9. DA ADMISSAO
a) A admisséo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos.

b) Como critérios de desempate, serd considerada a maior pontuacdo obtida na analise
curricular, na seguinte ordem: atividades didaticas, atividades profissionais, producéo

cientifica.

10. DA BOLSA

a) A Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — Supervisor serd concedida pela CAPES, no valor de
R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais, durante 12 (doze) meses.

B) O pagamento seré efetuado, diretamente ao bolsista supervisor, mediante deposito em sua

conta corrente.
C) A carga horéria do bolsista supervisor sera de 08 horas semanais.

D) As atividades exercidas pelo bolsista supervisor ndo geram vinculo empregaticio de

qualquer natureza.
E) O bolsista supervisor ndo podera ser beneficiario de nenhuma outra bolsa.
F) A vigéncia da bolsa podera ser interrompida a qualquer época, nas seguintes situacoes:

e solicitacdo do bolsista;
e solicitacdo do coordenador em razdo de desempenho insatisfatorio do bolsista;
e exonerar-se ou aposentar-se do cargo de profissional da educacao;

e descumprir as atribuicdes e competéncias descritas neste edital, apds avaliacdo do
coordenador e da PROEG.

11. DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA
Cabe ao Bolsista Supervisor de Iniciagdo & Docéncia:

a) informar ao Coordenador de Area alteracdes cadastrais e eventuais mudancas nas
condicOes que Ihe garantiram inscricdo e permanéncia no PIBID;

b) controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciacdo & docéncia na escola, repassando
essas informacoes ao Coordenador de Area do Programa;

C) dedicar-se, no periodo de vigéncia da bolsa, as atividades do PIBID, articulando a¢6es
com o coordenador de area, sem prejuizo das atividades docentes regulares.


http://www.ufmt.br/servicos/editais/outros_editais/bolsas/bolsas_de_monitoria_040309.htm#top#top
http://www.ufmt.br/servicos/editais/outros_editais/bolsas/bolsas_de_monitoria_040309.htm#top#top

d)

f)

9)

h)

participar de reunides de planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades.

acompanhar as atividades presenciais dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua
orientacdo, em conformidade com o PIBID.

participar de seminarios regionais do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia - PIBID, realizando as atividades previstas, tanto presenciais quanto a
distancia;

manter a diregdo e os demais integrantes da Escola informados sobre a atuagdo e as

praticas pedagogicas geradas pelos bolsistas e

Elaborar e enviar ao coordenador de &rea documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua orientacdo, sempre que

solicitado.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

a) Os coordenadores de area dos subprojetos deverdo encaminhar, a PROEG/Coordenacao

Institucional do PIBID, a lista dos aprovados, via processo, juntamente com toda a

documentacao da selecdo, para publicacao do resultado.

b) N&o serdo aceitas inscricbes encaminhadas fora do prazo e/ou que estiverem sem assinatura

de qualquer um dos envolvidos.

c) Os casos omissos nesse Edital serdo analisados e resolvidos pela Pro-Reitoria de

Ensino de Graduacdo - PROEG/Coordenacdo Institucional do PIBID.

Caceres, 05 de novembro de 2012.

Professora Dra. Ana Di Renzo
Coordenadora Institucional PIBID
Pro-Reitora de Ensino de Graduacdo



ANEXO 1l
FICHA DE INSCRIGAO

Nome Completo:

Nome do Pai: Nome da Mae:
Sexo: Data Nasc:
Nacionalidade: Municipio de Nasc: UF:
CPF:
RG: Orgdo Exp: UF Data de Expedicdo
Titulo de Eleitor: Zona: Secao: UF:
Banco: Agéncia: Conta Bancaria:
ENDERECO
Rua: N° Complemento:
Bairro: Municipio: UF
CEP: | Telefone:
AREA DE FORMACAO
Graduacéo:
Mestrado:
Doutorado:
ESCOLA EM QUE ATUA:

ENDERECO COMPLETO:
MUNICIPIO:
CEP:




ANEXO I

BAREMA DE SELECAO PARA BOLSISTA SUPERVISOR PIBID

(dltimos 5 anos)

Formacao (Maior titulagdo — maximo de 04 pontos)

Pontos

Total de pontos

Mestrado (na area do subprojeto): 04 pontos; outra: 02 pontos

Especializacdo Lato Sensu (na area do subprojeto): 02 pontos; Outra:
01

Graduacdo (na area do subprojeto): 01 ponto; Outra: 0,5 pontos

Experiéncia como professor (méaximo de 03 pontos)

0,5 ponto por semestre na area do subprojeto — maximo de 6 semestres

0,25 pontos por semestre fora da area do subprojeto — maximo de 8

semestres

Experiéncia em projetos que visem a melhoria do ensino bésico
(méximo de 02 pontos)

Até 1 ano — 01 ponto

Mais de 1 ano - 02 pontos

Atuacdo em projetos de pesquisa e/ou de extensdo e/ou monitoria
de disciplina como bolsista ou voluntario: (méximo de 02 ponto)

Até 1 ano — 0,5 ponto

Mais de 1 ano - 02 ponto

Participacdo (ouvinte) em cursos e eventos relacionados a
educacdo e/ou area em que estd concorrendo: (méximo de 0,5
pontos)

Até 03 atividades como ouvinte — 0,25 ponto

Mais de 03 atividades como ouvinte — 0,5 ponto

Participacdo (ministrante) em cursos e eventos relacionados a
educacdo e/ou area em que estd concorrendo: (méximo de 1,0
pontos)

Até 03 atividades como ministrante — 0,5 ponto

Mais de 03 atividades como ministrante — 1,0 ponto

Apresentacéo de trabalho em eventos: (maximo de 1,5 pontos)

Até 02 atividades — 0,5 pontos

Mais de 02 atividades — 1,5 pontos

Publicacdo académica: (méximo de 2,0 pontos)

Anais — 0,5 ponto por publicacéo

Periddicos/ capitulo de livros — 1,0 ponto por publicagéo

Maximo de 16 pontos
TOTAL GERAL




