ESTADO DE MATO GROSSO 888
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA ™
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO ) i
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGAO %@%}

SUPERVISAO CENTRAL DE BIBLIOTECAS E BOLSAS DE GRADUAGCAO

EDITAL N°. 021/2012 - PROEG/ BOLSA MONITORIA VOLUNTARIA UNIVERSITARIA

A Pro-reitoria de Ensino de Graduagcdo - PROEG, através do departamento de Administracdo do
Campus Universitario de Tangara da Serra da Universidade Do Estado De Mato Grosso — UNEMAT -
torna pablico o Edital para selecdo de académicos para bolsa de monitoria voluntaria, mediante as
normas do Programa de Bolsa Monitoria— RESOLUCAO N° 031/2007 — CONEPE.

1. DAS VAGAS
Departamento de Agronomia Orientador Vagas

Disciplina: Orgcamento Empresarial | Prof®: Aparecida de Fatima Alves de Lima 4

D_|SC|pI|_na: Administragdo Prof? Aparecida de Fatima Alves de Lima 4

Financeira

Disciplina: Matematica Prof®: lvan Tiago Lishoa 2

Disciplina: Matematica e Estatistica | Prof.: Fabio Pscheidt 2

Disciplina: Gestdo de Custos Prof.: Laercio Juarez Melz 2
Total 16

2. DAS INSCRICOES

As inscri¢bes deverdo ser realizadas no Departamento de Administracdo do Campus de Tangara da
Serra.

O periodo de inscricdo seréd do dia 24 de agosto de 2012 ao dia 30 de agosto de 2012, das 08h as 11h e
das 14h as 17h, no Departamento de Administracdo do Campus de Tangara da Serra, situado a BR 358,
KM 07 s. n°., Bairro jardim Aeroporto Caixa Postal 287 Fone: 65 3311 4907.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO
4.1 O candidato a Monitoria Voluntaria da UNEMAT devera atender aos seguintes requisitos de
inscrigao:

a) Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UNEMAT;

b) Ter cursado a disciplina ou o conjunto de disciplinas referente a disciplina que pleiteia;

c) Ter disponibilidade de tempo para cumprir jornada de atividades de (04) quatro horas semanais,

sem prejuizo das atividades pedagogicas do curso;
d) N&o estar cursando o primeiro semestre da graduacéo e nem o dltimo.

4.2 O candidato a Monitoria Voluntaria devera apresentar, no ato da inscricdo, os documentos
relacionados a seguir:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, conforme Anexo | deste Edital;
b) Historico atualizado;

c) Comprovante de matricula;

d) Cépia do Registro Geral — RG;

e) Copia do certificado de reservista;

f) Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

g) Copiado Titulo Eleitoral com comprovante de quitagéo eleitoral,

h) Comprovante de endereco;
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i) Curriculum Lattes comprovado;
j) Nada consta da Biblioteca Regional do Campus de Tangara da Serra.

5. DA SELECAO

5.1. A selecdo constara das seguintes etapas:

| - Prova escrita com carater eliminatério (o candidato devera obter no minimo a nota 7,00 — sete);
Os pontos de prova das disciplinas s&o:

ORCAMENTO EMPRESARIAL

1. Aspectos Gerais do processo Orgamentario
Conceitos Basicos
Objetivos do Orgamento
Tipos de Orcamento
A Estrutura Organizacional da Empresa
Componentes do Orcamento
Periodo Orcamentario
Bases para a elaboracdo de um Orcamento
h. Os indices de avaliacio das empresas
2. Metodologia Orcamentaria
Elaboracdo dos Quadros Orgamentario;
Orcamento de Vendas;
Orgamento de Producdo;
Orcamento de Consumo de Matéria-prima;
Orcamento de Mao de obra direta;
Orcamento de Custos Indiretos de Fabricacao;
Orcamento Custo de Producéo;
Orgamento Estoque de Matéria Prima;
Orcamento Estoque Final de Produtos Acabados;
Orcamento Custo de Produtos vendidos;
Orcamento Despesas Operacionais;
Orcamento Fluxo de Caixa;
. Orcamento Demonstracdo de Resultado Esperado;
Orcamento de Balanco;
Resultados Analiticos do or¢camento.
Missdo, metas e 0s objetivos, conceitos e definicdes.
O processo decisorio e as linhas de acéo: teorias, conceitos e defini¢Ges.
Politicas, procedimentos e regras: conceitos, defini¢cbes e o impacto no ambiente da
empresa.
6. Tecnica Orcamentaria Através de um estudo de caso
a. Descricdo das premissas
b. Todos os itens do orcamento
c. Projecbes Orcamentérias - Projecdo DRE, BP,
d. Significado das anélises dos indices.
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ADMINISTRACAO FINANCEIRA

1.

Administracdo Financeira Nas Empresas
1.1. Definicdo de Financas
1.2. Conceitos financeiros basicos
1.3. Atividades empresariais
1.4. Administracdo Financeira e areas afins
1.5. Atribui¢bes do administrador financeiro
1.6. Principais informaces financeiras e contabeis
1.7. Sistemas de Tributacdo para empresas brasileiras

Anélise Do Desempenho Financeiro Da Empresa
3.1 Indicadores Econdmicos.

3.2 Indicadores Financeiros

3.3 Indicadores da Eficiéncia Operacional

3.4 Diagnostico empresarial

Fundamentos E Praticas De Tesouraria

3.1 Técnicas de gestdo de tesouraria

3.2 Modelos de Administracdo de Caixa

3.3 Planejamento e Controle do Fluxo de Caixa

Gestéo Operacional Do Capital De Giro

4.1 Fundamentos da gestdo do capital de giro

4.2 Avaliacdo da Liquidez na gestdo do capital de giro
4.3 O dimensionamento da necessidade de capital de giro

Administracéo De Riscos
5.1 Riscos e incertezas na gestdo financeira
5.2 Hedge, Derivativos e instrumentos financeiros
5.3 Decisbes de Hedge

MATEMATICA

1‘

Conjuntos

1.1. Conceito e notacdes

1.2. Subconjunto

1.3. Operag¢des com conjuntos

1.4. Conjuntos numericos importantes
1.5. AplicacGes

Funcdes
2.1. Conceito
2.2. Operagdes com fungdes
2.3. Consideracdes sobre o dominio de uma funcéo
2.4.Funcéo constante
2.5. Funcado linear e linear afim
2.6. Funcao Quadrética
2.7. Aplicacdes
2.7.1. Demanda de mercado
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2.7.2. Oferta de mercado

2.7.3. Preco de equilibrio e quantidade de equilibrio
2.7.4. Receita total

2.7.5. Ponto de nivelamento

2.7.6. Lucro total

3. Exponencial E Logaritmos
3.1. Fungao exponencial
3.2. Funcao logaritmica
3.3. Funcdo crescente e decrescente

4. Limite E Continuidade
4.1. Limite de uma funcdo num ponto
4.2. Limite no infinito

5. Derivada
5.1. Taxa média de variacao
5.2. Aplicacdes
5.3. Derivada de uma funcdo num ponto
5.4. Funcdo derivada
5.5. Derivada das fungdes usuais
5.6. Interpretacdo geométrica da derivada
5.7. Diferencial de uma funcéo
5.8. Aplicacdes

6. Integracado
6.1. Integral de Riemann;
6.2. Aplicacdes

ESTATISTICA

1. Conceitos Basicos De Estatistica
1.1 Conceitos Fundamentais

1.2 Populacdo e Amostra

1.3 Processos Estatisticos de Abordagem
1.4 Estatistica Descritiva,

1.5 Dados Brutos

1.6 Rol

2. Séries Estatisticas

2.1 Apresentacgdo de Dados Estatisticos

2.2 Distribuicdo de Frequéncia

2.3 Distribuicdo de Frequéncias: Frequéncia Relativa de um Elemento da Série

Frequéncia Acumulada de um Elemento da Série, Frequéncia Acumulada Relativa de um Elemento da
Série, Frequéncia Relativa de uma Classe, Frequéncia Acumulada de uma Classe, Frequéncia
Acumulada Relativa de uma Classe.

2.4RepresentacOes Grafica de Séries Estatisticas
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3. Medidas De Tendéncia Central

3.1 Célculo das Médias: Média Aritmética Simples, Média Aritmética Ponderada, Média Geométrica
Simples, Média Geométrica Ponderada, Média Harménica Simples, Média Harmdnica Ponderada

3.2 Mediana

3.3 Moda

3.4 Utilizagao das Medidas de Tendéncia Central

4. Medidas De Separatrizes
4.1 Calculo das Medidas de Separatrizes

5. Medidas De Assimetria E Curtose
5.1 Medidas de Assimetria

5.1.1 Coeficiente Pearson

5.1.2 Coeficiente de Bowley

5.2 Medidas de Curtose

6. Probabilidades

6.1 Fendbmenos Aleatérios

6.2 Teoria das Probabilidades
6.2 Operacdes com Eventos
6.3 Definicdo de Probabilidade
6.4 Teoremas Fundamentais
6.5 Probabilidade de um evento
6.6 Probabilidade Condicional

7. Arredondamento De Acordo Com A Precisdo Desejada

8. Correlacdo e Regressao
8.1 Coeficiente de Correlagéo Linear
8.2 Coeficiente para dados agrupados em classe

GESTAO DE CUSTOS

1. Origem histodrica e conceituacdo da contabilidade de custos:
1.1. Origem historica: a revolucédo industrial;
1.2. Conceito de contabilidade de custos;

1.3. Custo, despesa e investimento

1.4. Custos de fabricacdo (conceito e elementos)
1.5. Classificacao dos custos

1.6. Custo dos produtos vendidos

1.7. Custo das mercadorias vendidas

1.8. Custo dos servicos prestados

1.9. Conceito de sistema de custeio;

1.10. Custeio por absorcéo;

1.11. Custeio variavel;

1.12. Custeio Baseado em Atividades - ABC;
1.13. Custo padréo;

1.14. Custo meta e Kaizen;
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2. Plano de Contas

2.1. Conceito

2.2. Composigéo do plano de contas
2.3. Manual de contas

2.4. Elenco de contas

3. Materiais

3.1. Conceito de matéria-prima como custo direto de fabricacao;

3.2. Custo de compra da matéria-prima;

3.3. Contabilizacdo da compra de matéria-prima;

3.4. Controle de estoque de matéria prima pelo método do custo médio;
3.5. Consumo de matéria-prima para producao;

3.6. Contabilizacdo do consumo de matéria-prima;

3.7. Perdas e sobras de matéria-prima;

4. Inventario de Materiais

4.1. Controle de estoque de matéria prima pelo método do custo médio, PEPS e UEPS;

4.2. Consumo de matéria-prima para producéo;
4.3. Contabilizagdo do consumo de matéria-prima;
4.4. Perdas e sobras de matéria-prima;

5. Mao de obra e gastos gerais de fabricacao

5.1. Conceito

5.2. Classificacao

5.3. Célculo do custo da méo de obra e indireta;

5.4. Apontamento de horas de méo de obra;

5.5. Contabilizacdo do custo de méo de obra direta;

5.6. Contabilizacdo do custo da mé&o de obra indireta;

5.7. Problemas que aumentam o custo da mao de obra;

5.8. Gastos gerais de fabricacdo (conceitos e classificacdo);

6. Custos Indiretos de Fabricacao

6.1. Conceito de custos indiretos de fabricacdo (CIF);
6.2. Identificacdo dos CIF;

6.3. Definicdo de critérios de rateio dos CIF;

6.4. Elaboracao e utilizacdo do mapa de rateio;

7. Custeio departamental

7.1. Conceito

7.2. Métodos de rateio

7.3. Adaptagdes no plano de contas
7.4. Contabilizacéo
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6. DA CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos inscritos & selecdo de bolsa Monitoria terdo sua Pontuacdo Final obedecendo ao
seguinte:

Nota da Prova Escrita + Analise do Curriculum Lattes= média

6.2 Os candidatos serdo ordenados de acordo com a ordem decrescente da Pontuacao Final (PF).

6.3 Em caso de igualdade de pontuacdo final (PF) o desempate se fard da seguinte forma:

| — maior nota na prova escrita;

Il — maior nota na disciplina em que pleiteia a vaga;

I11 — maior nota no conjunto de disciplinas cursadas.

6.4 Cada disciplina contemplaré até dois monitores voluntarios.

7. DA DIVULGAQAO DOS RESULTADOS
7.1 O resultado final da selecdo sera afixado em local de facil visualizacdo, para os académicos
interessados, apos sua devida homologac&o.

8. DA ADMISSAO DO MONITOR VOLUNTARIO

8.1 A admiss&o do monitor voluntério sera regida pela RESOLUCAO N° 031/2007 — CONEPE, e pelas
diretrizes e normalizagdes internas;

8.2 O monitor voluntario sera admitido conforme periodo de vigéncia da monitoria, e dados constantes
neste Edital;

8.3. Os candidatos de situagdo final “classificados” compordo um cadastro de reserva valido pelo
periodo letivo em que se realizou a selecdo.

9. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A ADMISSAO
a) Ficha Funcional devidamente preenchida (Anexo I1);
b) Copia do Edital Assinado; Tabela de Avaliacdo do Curriculum Lattes;
c) Atado Processo Seletivo (Anexo V) e Lista de presenga dos candidatos (Anexo VI);
d) Requerimento de inscricdo devidamente preenchido, conforme Anexo | deste Edital;
e) Histdrico Escolar atualizado;
f) Comprovante de matricula expedido pela Supervisdo de Apoio Académico;
g) Copia do Registro Geral — RG;
h) Copia do certificado de reservista;
i) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
j) Copiado Titulo Eleitoral com comprovante de quitacao eleitoral;
k) Comprovante recente de endereco;
[) Curriculum Lattes comprovado;
m) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado (Anexo I11);
n) Plano de Trabalho devidamente preenchido e assinado (Anexo 1V);
0) Parecer do Colegiado de Curso;
p) Oficio de Encaminhamento do Processo (do Departamento).
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10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10. 1 Este Edital tem validade improrrogavel até 24/08/2013.
10.2 Os casos omissos serdo resolvidos entre o Colegiado do Departamento responsavel e a PROEG.

Profé. Dr2. Ana Di Renzo
Pro-Reitora de Ensino de Graduagéo

Prof. Msc.Ocimar Edson de Oliveira
Coordenador do Curso de Administragéo
Campus Tangara da Serra

Céceres/MT, 23 de agosto de 2012.
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TABELA PARA AVALIACAO DO CURRICULUM LATTES DO CANDIDATO

ITENS PARA AVALIACAO VALOR/PONTUACAO PONTOS
MAXIMA
1. Nota na disciplina/area em que pleiteia a monitoria 10,00
2. Média geral das notas no conjunto de disciplinas cursadas
10,00

3. Atividades universitarias realizadas em projetos de ensino,
pesquisa ou extensdo:
- Na &rea do seletivo
3.1. bolsista (01 ponto por semestre letivo) 02
3.2. participacéo (0,5 por semestre letivo)
- Na &rea afim do seletivo
3.3. bolsista (0,5 ponto por semestre letivo)
3.4. participacéo (0,25 por semestre letivo)
4. Voluntéario em projetos universitarios de ensino, pesquisa ou 02
extensdo (0,5 ponto por semestre letivo)
5. Participa¢do em eventos académicos
5.1. Comunicagdo (01 ponto cada) 02
5.2. Organizacdo (0,5 ponto cada)
5.3. Ouvinte - minimo 20 horas de durag&o (0,25 ponto cada)
6. Artigo (na area) publicado em livro ou revista (01 ponto 02
cada)
7. Publicacdo em anais de eventos cientificos
7.1. Texto completo (01 ponto cada) 02
7.2. Resumo (0,25 ponto cada)

TOTAL 30

Tangara da Serra/MT, de de 2012.
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ANEXO | )
REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) a selecéo para Bolsa Monitoria VVoluntaria, conforme
Edital n° 005 da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo da Universidade do Estado de Mato Grosso.
InformacGes Pessoais

Nome completo:

Data de nascimento: Naturalidade:

RG: Orgéo expedidor:
CPF:

Endereco: n°:

Bairro: Cidade: MT
CEP:

Telefones: E-mail:

InformacgGes académicas

Curso: Semestre:

N° de matricula: Campus:

Vaga Pleiteada:
Disciplina:

Orientador:

-, 2012.

Assinatura do candidato
(Declaro estar ciente e de acordo com o que dispde o Edital para este requerimento)

Documentos: (para uso da unidade) - Assinalar os documentos entregues pelo candidato.
a) Histdrico atualizado;
b) Comprovante de matricula;
c) Copia do Registro Geral — RG;
d) Cépia do certificado de reservista;
e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
f) Copia do Titulo Eleitoral com comprovante de quitacao eleitoral;
g) Comprovante de endereco;
h) Curriculum Lattes comprovado;
i) Nada consta da Biblioteca Regional do Campus de Tangara da Serra.
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ANEXO 11

FICHA FUNCIONAL — MONITOR VOLUNTARIO

Nome Completo:

Nome do Pai:

Nome da Mae:

Sexo: Data Nascimento:

Estado Civil:

() 01 Casado ( ) 02 Solteiro ( ) 03 Divorciado ( ) 04 ViGvo ( ) 05 Companheiro

Nacionalidade:

Municipio de Nascimento: UF:

CPF:

RG: Orgéo Expedicao: UF Data de Expedicéo
Titulo de Eleitor: Zona: Secao UF:

Documento Militar: Ministério: Categoria UF

1( ) Exército ( ) 2 Marinha 3 ( ) Aeronautica

ENDERECO
Rua: N©° Complemento:
Bairro: Municipio: Codigo UF
() 047 Alta Floresta () 010 Alto Araguaia () 012 Barra do Bugres
() 029 Céceres () 048 Colider () 031 Luciara
() 053 Pontes e Lacerda ( ) 046 Sinop () 037 Tangara Serra
() 054 Nova Xavantina ( ) Juara
CEP: TELEFONE:
CELULAR:
GRAU DE INSTRUCAO:
() Ja possui nivel superior Campus:
() 24 - Superior Incompleto
Curso:
Semestre: E-mail:
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ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO

PREENCHER DE FORMA LEGIVEL E COM LETRA DE FORMA

Nome do Monitor Voluntario: Semestre:

NOME DA DISCIPLINA

Professor (a) Coordenador (a):

ESPECIFICACAO DA MONITORIA VOLUNTARIA

Vigéncia (dia de inicio e fim) Periodo Total (meses) N°. Horas Semanais

/ / a / / 04h

Conhecendo as normas que regem o Programa de Monitoria Voluntaria da UNEMAT, comprometo-me a cumpri-las e declaro-me ciente,
ainda, das seguintes condi¢des:

1 — De que, passando a integrar o Programa de Monitoria Voluntaria da UNEMAT, assumo o compromisso de cumprir plenamente as
atribuicdes especificas do monitor voluntario no periodo indicado, o qual podera ser prorrogado por interesse das partes, atendidas as
exigéncias regulamentares;

2 — De que ha necessidade de estar regularmente matriculado na Universidade em nivel de graduacéo;

3 — De que a monitoria poderd ser interrompida em decorréncia do ndo atendimento das condi¢Bes previstas no Programa ou por minha
prdpria iniciativa, mediante prévia comunicacéo;

4 — De que minhas atividades serdo avaliadas periodicamente, a critério dos Coordenadores de Monitoria VVoluntéria, e/ou de acordo com as
condicdes previstas no Edital;

5 — De que a participagcdo na monitoria voluntaria ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio, e ap6s o prazo de vigéncia da monitoria
voluntéria, ndo terd para comigo qualquer compromisso.

DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

As atribuigdes do Bolsista de Monitoria voluntaria constituem-se das seguintes atividades: Realizar pratica académica que amplie sua
formacdo; Realizar as atividades programadas pelos projetos ou por outras atividades de extensdo; Cumprir, no minimo, o nimero de horas
de prética previstas para a monitoria voluntaria, conforme grade horéria abaixo; Participar de reunides interdisciplinares para o planejamento
e a avaliacdo das atividades e praticas programadas; Apresentar relatérios parciais e final relativo ao periodo de trabalho voluntario; Seguir
orientacdo e supervisdo técnico-académica para o trabalho programado.

GRADE HORARIA

Periodo Segunda Terga Quarta Quinta Sexta Sabado
Matutino
Vespertino
Noturno
Data:
Assinatura do Prof.(a) Orientador(a) Assinatura do Bolsista
/ /

Assinatura e carimbo da PROEG
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ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO / BOLSA MONITORIA VOLUNTARIA

Campus:

Disciplina:

Aluno voluntario:

Curso do aluno voluntario:
Professor Orientador:

Periodo da monitoria voluntaria:

Departamento:
E-mail:

E-mail:

| — Objetivos:

Il — Justificativa:

111 — Metodologia:

IV — Resultados esperados:

VI — Atividades Propostas:

Aluno voluntario

Orientador
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ANEXO V
ATA DE SELECAO DE BOLSISTAS
(Para preenchimento da Banca Examinadora)
I — Identificaco:
Edital N°. -
Nome da Disciplina:
Nome do Professor:

Campus:
Periodo de vigéncia da monitoria voluntéria: / / a / /
Numero de vagas ofertadas: ( )

Il — Modalidade de Bolsa: ( ) Disciplina
11l — Ata de abertura:

Aos ( ) dias do més de do ano de
, as horas, nas dependéncias da UNEMAT — Campus de Nova Xavantina, reuniu-se a

banca  avaliadora para  selecdo de bolsistas, composta pelos seguintes membros
(coordenador/orientador) e

(representante do CA).
Participaram do processo seletivo os (as) candidatos (as) que constam da lista de presenga em anexo, sendo que o
resultado final, em ordem de classificacéo, configurou-se da seguinte forma:

IV — Candidatos Aprovados:

Nome: Meédia: ( )
Nome: Média:

V — Candidatos Classificados:

Nome: Meédia: ( )
Nome: Média: ( )
Nome: Média: ( )
Nome: Meédia: ( )
Nome: Média; ( )
Nome: Média: ( )

VI — Observages: (preencher este campo somente se necessario):
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VIl — Fechamento:

Nada mais havendo a relatar, deu-se por encerrado 0S trabalhos e eu,
, designado (a) secretario(a) da banca
examinadora, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada, seré assinada por mim e pelos demais componentes.

Representante discente

Coordenador/orientador
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ANEXO VI

89 e

LISTA DE PRESENCA DOS CANDIDATOS A SELECAO

Modalidade: Monitoria Voluntéaria

Disciplina:

Nome

Assinatura
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Assinatura do Coordenador(a)/Orientador(a)



