ANEXO VI

DOCUMENTOS PARA FORMALIZACAO DO CONVENIO

E necessario inserir na aba “Anexos”, exceto o Termo de Referéncia que devera
ser inserido na aba “Projeto Basico / Termo de Referéncia”’, ambas do Sistema de
Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, o0s seguintes
documentos, cujos modelos estédo abaixo:

- Oficio para formalizacdo do interesse

- Declaracédo de capacidade técnica e gerencial
- Declaracéo de compatibilidade de precos

- Declaracédo de contrapartida

- Termo de Referéncia;

- Memoria de Calculo; e

- Tabela de pesquisa de precos



OFICIO PARA FORMALIZACAO DE INTERESSE
Preencher em papel timbrado

Oficio: /2012.
Local/Data

A Sua Exceléncia a Senhora

MARIA DO ROSARIO NUNES

Ministra de Estado Chefe da Secretaria de Direitos Humanos — SDH/PR

SCS “B” — Quadra 09 — Lote C, Ed. Parque Cidade Corporate, Torre “A”, 10 °
Andar

CEP: 703.308-200 — Brasilia-DF

Assunto: encaminhamento de proposta para o Edital de Chamada Publica n°
02/2012 — SDH/PR — Programa:

Senhora Ministra,

Formalizo o0 compromisso em conjugar esforcos para
, formalizando assim, manifestacdo de interesse em
participar da Chamada Publica disparada por meio do Edital n°® 02/2012, visando
beneficiar (publico alvo, municipio ou estado) nos termos das normas definidas e
divulgadas por essa Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica
— SDH/PR.

Atenciosamente,

<Nome do(a) Responsavel>
Orgéo



DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICAAE GERENCIAL PARA A
EXECUCAODO CONVENIO

Em atendimento ao disposto no artigo 26 da Portaria Interministerial
n°® 507, de 24 de novembro de 2011, declaro paro os devidos fins, perante a
Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da Republica — SDH/PR, que o
(informar o 6rgdo ou instituicdo) possui capacidade técnica e gerencial para
celebrar, executar e prestar contas de convénio com a Unido, nos termos da
proposta de convénio n°® XXXX, cadastrada no Sistema de Gestdo de Convénios e
Contratos de Repasse - SICONV.

Local e data.

Responsavel pelo érgdo/ Procurador/ Presidente



MODELO DECLARACAO NAO DUPLICIDADE DE OBJETO

Declaro que esta instituicio ndo possui convénio(s) vigente(s),
celebrado(s) com qualquer 6rgédo da Unido, para execucdo do mesmo objeto ou
similar ao previsto no Edital de Chamada Publica n°® 02/2012 — SDH/PR.

Local e data.

<Nome do(a) Responsavel>
Orgéo



DECLARACAO DE COMPATIBILIDADE DE PRECOS

Declaro paro os devidos fins, perante a Secretaria de Direitos
Humanos da Presidéncia da RepuUblica, que as propostas orcamentarias
apresentadas por (este 6rgdo ou instituicdo), referente a proposta de convénio n°
XXXXX, contemplam precos compativeis aos praticados no mercado local

atualmente.

Local e data.

Responsavel pelo érgdo / Procurador/ Presidente



Usar papel timbrado da instituicao!

TERMO DE REFERENCIA

1. IDENTIFICACAO (maximo 01 folha)

Titulo da Proposta:

Instituicdo Proponente:
CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

Responsavel pela Instituicdo Proponente:
Nome:

CPF:

RG:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

E-mail:

Instituicdo Interveniente:
CNPJ:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

Responsavel pela Instituicdo Interveniente:
Nome:



CPF:

RG:
Endereco:
CEP:
Telefone:
Fax:
E-mail:

Responsavel pelo Projeto:
Nome:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Fax:

E-mail:

2. CONSIDERACOES GERAIS (maximo 01 folha)

Explicitar, de maneira sucinta, o comprometimento da Instituicio com politica de
direitos humanos e a ligacdo do projeto com os programas e acdes governamentais
e/lou propostas de acdo prevista no Programa Nacional de Direitos Humanos —
PNDH III.

As consideracdes deverdo conter, ainda, histérico da instituicdo, diagnéstico e
indicadores sobre a tematica a ser abrangida pelo projeto e, especialmente, dados
gue permitam a andlise da situagdo em ambito municipal, regional, estadual ou
nacional, conforme a abrangéncia das acfes a serem executadas.

3. JUSTIFICATIVA (méaximo 02 folhas)

Fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como resposta a um problema
ou necessidade identificados de maneira objetiva. Deve haver énfase em aspectos
gualitativos e quantitativo, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.

Falar dos indicadores do estado/municipio- nimero da populacdo, namero de
criancas e adolescentes, dados do atendimento realizado pela instituicdo
proponente( n°s, perfil do publico atendido, n°s de equipamentos), convénios em
andamento sobre o tema, histérico de projetos ja implementados e seus resultados,
equipe disponivel para execucao do projeto.



4. OBJETIVOS (maximo 01 folha)

Objetivo Geral (o objeto da proposta a ser descrito na aba “dados” do
SICONYV, tem de ser idéntico a este)

Descrever de forma clara e objetiva, os resultados parciais e o impacto final
esperado com o desenvolvimento do projeto. (Objeto da proposta — no maximo 500
caracteres).

Apresentamos, a seguir, duas definicdes para Objetivo Geral::

a) E um produto ou servigo que estara disponivel quando o projeto estiver concluido
(thiry-

Chequer,2004)

b) Estabelece, de forma geral e abrangente, as intencdes e os efeitos esperados do
programa, orientando o seu desenvolvimento (avaliagdo DST/AIDS MS).

O objetivo deve responder as perguntas: o que fazer? Para quem? E onde? Para
que

fazer?. Como o objetivo sera traduzido no plano de trabalho como objeto, sugerimos
gue seja formulado acrescentando a quantificacdo geral e o local onde sera
realizado a acédo, como por exemplo:

“Promover a qualificacéo profissional para 500 jovens no municipio do Rio de
Janeiro,

contribuindo para a inclusdo no mercado de trabalho e a melhoria da renda e
emprego.”

Segundo o objetivo formulado foi respondido:

O que fazer -promover a qualificacéo profissional

Para quem- para 500 jovens

Onde- no municipio do Rio de Janeiro

Para que fazer - contribuir para a inclusdo no mercado de trabalho e melhoria da
renda e emprego.

Objetivos Especificos

A partir da justificativa apresentada, definir com clareza o que se pretende alcancar
com o projeto de maneira que 0s objetivos especificos possam ser quantificados em
metas, produtos e resultados esperados.

Vejamos algumas definicbes de objetivos especificos

a) “De acordo com a magnitude do projeto, os objetivos podem ser subdivididos em
objetivo geral e objetivos especificos. Os Objetivos Especificos caracterizam etapas
ou



fases do projeto, isto €, sdo um detalhamento do objetivo geral’(Goldim,2001);
b) Podem ser definidos como produtos intermediarios para atingir o objetivo geral.

5. METAS/PRODUTOS/RESULTADOS ESPERADOS (méaximo 01 folha)

Indicar e quantificar metas, produtos e resultados esperados de modo a permitir a
verificagdo de seu cumprimento, além da identificacdo dos beneficiarios (direta e
indiretamente) do projeto. As metas devem dar no¢ao da abrangéncia da agao a ser
realizada.

META PRODUTO RESULTADO

6. METODODOGIA

Explicar de forma detalhada todas as acfes a serem desenvolvidas no projeto.
Explicar o tipo de trabalho, o instrumental a ser utilizado (questionério, entrevista
etc), o tempo previsto, a equipe de pesquisadores e a divisdo do trabalho, as formas
de tabulacdo e tratamento dos dados, enfim, tudo aquilo que sera utilizado para a
execucao do projeto.

Em caso de capacitacdo , informar: tema, contetdo, objetivos pretendidos, publico
alvo, numero de participantes, data e hora, duracéo e local de realizacéo.

CAPACITACAO:

PUBLICO ALVO:

NUMERO DE PARTICIPANTES:
CARGA HORARIA —

TEMA CONTEUDO OBJETIVO DURACAO PALESTRANTE | LOCAL DHAJSAE
Em caso de contratacdo de recursos humanos , informar que “A selecdo de

pessoal da equipe do projeto sera feita por meio de Chamada Publica, nos
seguintes termos:” Informar o perfil de cada profissional, jornada de trabalho diaria
e semanal, nome do cargo e detalhamento das atribui¢cdes, periodo de contratacéo,
remuneracdo mensal, natureza da relacdo de trabalho (se empregado, autbnomo,
etc), cronograma e descricao das atividades a serem desenvolvidas.



RECURSOS HUMANOS

“A selecado de pessoal da equipe do projeto sera fei  ta por meio de Chamada Publica

Cargo Perfil Atribuices N° Jornada Periodo Remunera¢ | Atividades a | Relatério Natureza de | Folha de Ponto
de de de ao serem das Trabalho
Pro | Trabalho | Contratag desenvolvidas Atividades

f ao/meses




7. LOCALIZACAO GEOGRAFICA DAS ACOES

Descrever em 1 (uma) lauda a situagdo geografica local as facilidades e
dificuldades que o projeto pode encontrar quanto a sua execucao e de que forma
elas poderéo ser sanadas.

8. CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL PARA EXECUCAO DO

OBJETO.

Detalhar o trabalho humano e a estrutura fisica para a execuc¢ao do projeto (atores
gerenciais envolvidos e espaco adequado/ apresentar a relacdo dos recursos
humanos que atuardo diretamente no desenvolvimento do projeto em questao).
Qualificagcao técnica e capacidade operacional para a gestédo do instrumento.

9. PUBLICO BENEFICIARIO

Descrever, objetivamente, o publico alvo que serd alcancado pelo projeto
apresentando os beneficiarios diretos e indiretos.

10.DETALHAMENTO DOS CUSTOS

10.1.1 LISTAGEM DE METAS/ETAPAS (Planilha a ser pre enchida no SICONV)

META/ ETAPA N° ~ DATA DATA
ESPECIFICACAO VALOR INICIO TERMINO
META 01
Etapa 01
Etapa 02
Etapa 03
META 02
Etapa 01
Etapa 02

10.1.2 BENS E SERVICOS POR META/ETAPA (Planilha a s er preenchida no

SICONV)

N° | ESPECIFICACAO

QUANTIDADE

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

META 01

Etapa 01

1 Ex: Coordenador

2 Ex: Correios

3 Ex: Xerox

Subtotal

Etapa 02




1
2
3
Subtotal
Total Meta O1
META 02
Etapa 01
1
2
3
Subtotal
Total Meta 02
Total Projeto

11 LISTAGEM DE BENS E SERVICOS POR ELEMENTO DE DE SPESA

11.1 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA — 339036

N° Descricéao eQuantldad N° meses Valor Unitario Valor Total
01 Ex:

Coordenador

TOTAL
11.2 ENCARGOS - 339047
N° Descricao eQuantldad N° meses Valor Unitario Valor Total
01

TOTAL

11.3 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - 339039

N° Descricéo Unidade eQuantldad Valor Unitario Valor Total
01 Ex: Correios
02 Ex: Xerox
TOTAL
11.4 PASSAGENS - 339033
N° Descricao Unidade Quantidad | Valor Unitario Valor Total

e
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01

Identificar
trechos

TOTAL

11.5 DIARIAS - 339014

N° Descricao Unidade eQuantidad Valor Unitario Valor Total
01

TOTAL
11.6 MATERIAL DE CONSUMO - 339030
N° Descricéo Unidade Suantldad Valor Unitario Valor Total
01 Papel

TOTAL

11.7 MATERIAL PERMANENTE - 449052 (somente 6rgaos d 0 governo)

N° Descricéo Unidade eQuantldad Valor Unitario Valor Total
01
TOTAL
12. CONTRAPARTIDA
DETALHAMENTO DA CONTRAPARTIDA
Em R$ 1,00

N° de
ordem

Especificacdo

Qtde

Valor unitario

Valor Total

TOTAL GERAL

*Informar a forma de afericdo da contrapartida quando apresentada por instituicdes privadas sem

fins lucrativos, sendo esta em bens e/ ou servigos
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13. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

CODIGO | DESCRIGAO DADESPESA | CONCEDENTE | PROPONENTE | YALOR
339036 PESSOA FiSICA
339047 | ENCARGOS
339039 | PESSOA JURIDICA
339033 | PASSAGENS
330014 | DIARIAS
339030 | MATERIAL DE CONSUMO
449052 | MATERIAL PERMANENTE
TOTAL

14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O cronograma de desembolso € a definicdo das datas em que serd pago o
desembolso, tanto do governo, quanto da entidade. E conhecido, também, como
cronograma financeiro.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONCEDENTE

ACAO RECURSO DATA INICIAL DATA FINAL

META 1

Etapa 1

Etapa 2

META 2

Etapa 1

Etapa 2

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO CONVENENTE

META/ETAPA RECURSO DATA INICIAL DATA FINAL

META 1

Etapa 1

Etapa 2

META 2

Etapa 1

Etapa 2
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15. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS METAS/FASE (maximo 1 1/2 folhas)

Detalhar a duracéo, preferencialmente em unidades como meses, fixando as
datas estimadas para inicio e término das atividades.

Desdobrar o objeto do projeto em realizacdes fisicas, de acordo com unidade de
medidas preestabelecidas. Devera ser indicado o conjunto de elementos que
compdem o objeto. Indicar cada uma das a¢gbes em que se divide uma meta e o
prazo previsto para a implementacdo de cada meta, etapa ou fase com suas
respectivas datas. Indicar a unidade de medida que melhor caracteriza o produto
de cada meta, etapa ou fase. Exemplo: pessoa atendida / capacitada (pessoa),
pessoa capacitada (pessoa), servico implantado (servi¢co), obra (m2), seminario,
reunido, palestras (eventos), publicacdo (exemplares).

METAS | ETAPAS PERIODO (MES)
1/2/3|4|5/6|7(8|9210|2 |1 |1 |1 |1 |1 |1
112 |3 |4 |5 |6 |7
Meta 1 Etapa.l.1
Etapa 1.2
Etapa 1.3
Meta 2 Etapa 2.1
Etapa 2.2
Etapa 2.3
Etapa 2.4
Etapa 2.5
Meta 3 Etapa 3.1
Etapa 3.2
Planejamento e
Avaliacéo

16. MONITORAMENTO E AVALIACAO (maximo 02 folhas)

Indicar os mecanismos de acompanhamento e avaliacdo do projeto pelos 6rgéos
envolvidos (entidade concedente, proponente e parcerias envolvidas na acao).
Deve indicar o processo da acdo continuada do projeto. Os processos de
avaliacdo devem ser estabelecidos na:

- avaliacdo permanente ou de processo ou monitoramento, acompanhamento dos

trabalhos em periodos curtos, a tempo de propor solucbes alternativas aos
problemas que véo surgindo;
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- avaliacdo periddica de resultados: avaliacdo realizada na conclusdo de
determinadas fase; mede as consequéncias previstas nos objetivos e também
aponta para resultados que ndo haviam sido previstos, mas que acontecerem
durante o decorrer do projeto. S&o resultados parciais, nao finais;

- avaliacdo final ou de impacto: avaliacdo que acontece algum tempo apos o
término do projeto, quando as atividades foram concluidas. Mede os resultados de
longo prazo que atingiram a populacao-alvo e a sociedade.

17.FUTURO DO PROJETO (maximo 02 folhas)

Apresentar objetivamente de que forma o Projeto sera executado apos o término
do Convénio firmado com a Secretaria de Direitos Humanos da Presidéncia da
Republica. Se outras entidades governamentais ou n&o-governamentais se
interessaram em dar continuidade aos trabalhos e de que forma, apresentar as
possibilidades ou impossibilidades de continuidade dos trabalhos e quais os
fatores que poderédo facilitar ou dificultar o engajamento de outras entidades ou
orgaos.
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ANEXO |
MODELO MEMORIA DE CALCULO DO PROJETO — NOME DA ENTIDADE PROPONENTE

Acao . . . =
Prioritaria: Descrigdo da agéo prioritaria (de acordo com a Linha de Ag&o)
META: 1 Descrigdo da meta (a mesma contida no PT)
ATIVIDADES
DESCRICAO D AS ATIVIDADES INDICADORES FiSICOS CUSTOS (R$ 1,00)
DISCRIMINACAO DA | Periodo de ) Local de Dura- . - —
ITEM ATIVIDADE execucio Executor Regime Realizagio e Unidade | Quant. Publico Quant. Unitario Total
Listar
Ex.: Capacitar Se for a municipios (se Curso N° de
agricultores familiares " . proponente = | forem muitos = Em S evento | Indicar o
11 |em..; Realizar mr:és;7;:0a Sr:%?acéz D (direto); colocar * e horas, ser\:};ril?arlo, S, tipo de Ne° de beneficiarios 0,00 0,00
servicos de Ater sendo = | listar abaixo dias.. L ativida | beneficiario
= técnica...
para... (indireto) nas des
observacoes)
.SUD' Discriminacé@o das despesas Unid. Quant. V.a'PT Propo-nente SDH Total
item Unitario
111 Despesas com horas-técnicas para... (n° de eventos x n° de horas/evento) Valor Hora- 0.00
T méaximo/hora-técnica é de R$80,00 técnica '
- - 5 5 - y - -
112 Despesas com alimentag&o para... (n° de eventos x n° de dias). Podera ser incluido o Refeico 0,00
recurso para lanche
1.1.3 | Despesas com hospedagem para ... (n° de eventos x n° de dias) Diaria 0,00
11.4 Despesas com transporte para... (ida e volta); Despesas com locagédo de veiculo Passagem 0.00
o para... , diéria... ’
1.1.5 | Despesas com aquisicdo de combustivel (diesel, gasolina...) Litros 0,00
Despesas com material de consumo, didatico, expediente (detalhar sem quantificar: .
1.1.6 = " e P . Kit 0,00
blocos para anotacgao, caneta, filme fotogréafico, fotocopia, cartolina...)
OBSERVAGCOES: Total da Meta 0,00 0,00 0,00
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ANEXO Il

PESQUISA DE PRECOS
PROPOSTA DE CONVENIO N° XXX

Descric8o do item Cotacéo 1 Cotacéo 2 Cotacéo 3 Média
Valorem R$ Valor em R$ Valor em R3
Nome da Nome da Nome da
Descricéo objetiva Empresa Empresa Empresa R3
do item CNPJ CNPJ CNPJ
S ga Data da cotacdo ol E’a
cotacdo : cotacdo
Valorem R$ Valor em R$ Valor em R3
Nome da Nome [da Nome da
Descricao objetiva Empresa Empresa Empresa RS
do item CNPJ CNPJ CNPJ
— ?a Data da cotacéo . Eia
cotacao : cotacao
Valorem R3 Valor em R$ Valor em R$
Nome da Nome da Nome da
Descricdo objetiva Empresa Empresa Empresa RS
do item CNPJ CNPJ CNPJ
— Eia Data da cotacéo e Eia
cotacdo i cotacéo
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