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EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL - CNPg — PROJETO CASA BRASIL

O reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso, o secretario executivo do projeto Casa
Brasil/Brasilia, no uso de suas atribui¢cdes legais e em cumprimento das normas previstas no
Estatuto da Universidade do Estado de Mato Grosso e do Termo de Concessdo e Aceitacdo de
Apoio ao Financiamento de Projeto Cientifico e Tecnolégico tornam publica a abertura deste Edital
de selecdo de bolsistas para atuarem no Projeto “Implantacdo do Projeto Casa Brasil, unidade de
Sinop”, no Campus Universitario de Sinop.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Projeto Casa Brasil é uma iniciativa do Governo Federal que reune esforcos de diversos
ministérios, 6rgdos publicos, bancos e empresas estatais para levar inclusdo digital, cidadania,
cultura e lazer a comunidades de baixa renda.

1.1.Poderdo candidatar-se as vagas de bolsa de que trata este Edital pessoas da comunidade
externa e académicos da UNEMAT que atendam aos requisitos de selecéo.

1.2. A selecéo dos bolsistas sera regida por este Edital, seus Anexos, Editais Complementares e
posteriores retificacdes, caso existam, e sua execucao cabera a UNEMAT, por intermédio de uma
Banca constituida para realizar a selecao.

1.3. A selecdo de bolsistas de que trata este Edital compreendera 3 (trés) etapas distintas, a
saber:

1.3.1. Primeira Etapa: Analise dos curriculos de candidatos com base nos requisitos
estabelecidos, de carater eliminatério e classificatorio;

1.3.2. Segunda Etapa: Prova Escrita, de carater tedrico eliminatorio e classificatorio;

1.3.3. Terceira Etapa: Entrevista, de carater unicamente classificatério.

1.4. A divulgacdo dos resultados das provas/etapas da selecdo de bolsistas serd feita pela
Internet, no endereco eletrénico www.unemat.br/proec e também divulgada no local de
realizacao das provas.

1.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtenc&o de todas as informacdes referentes
ao processo de selecdo de que trata este edital.

1.6. Para efeito de identificacdo do candidato, na realizacdo de qualquer prova/etapa da selecéo,
serd exigido apresentacdo do original de documento oficial de RG — Registro Geral, ndo sendo
aceitas fotocépias, ainda que autenticadas.

1.6.1. Serédo, ainda, considerados documentos oficiais de identidade os seguintes documentos:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares), pelas Secretarias de
Segurancga, pelos Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos 6rgédos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos etc); carteiras funcionais do Ministério Puablico e
Magistratura; carteiras funcionais expedidas pelas Policias Civis dos Estados e do Distrito Federal,
carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; Carteira
Nacional de Habilitacdo (somente o modelo novo, com foto); Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

1.6.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato e de sua assinatura.
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2. DAS VAGAS

2.1. Este edital destina-se, exclusivamente, ao preenchimento de 06 (seis) vagas para bolsistas,
vinculados ao CNPq, que atuardo no Projeto Casa Brasil - unidade de Sinop, no Campus
Universitario de Sinop/UNEMAT, conforme quadro abaixo:

ORD FUNCOES N°. de VAGAS

01 Coordenador de Unidade - EXP-B6* 01

02 Coordenador de Telecentro -EXP-B7* 01

03 Técnico do Estudio Multimidia - EXP-B7* 01

04 Técnico de Laboratdrio de Divulgacéo de Ciéncias - EXP-B71 01

05 Monitor de Telecentro - ITI-B12 01

06 Técnico da Unidade — ITI -B12 01
TOTAL 06

1 -Bolsas de fomento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora nas modalidades extenséo no pais (IS
006/2005-CNPQ);
2 - |Iniciagcdo Tecnoldgica e Industrial (IS 006/2005-Cnpq).

2.2. As atribuicdes e func¢des dos bolsistas encontram-se descritas no Anexo | deste Edital.

3. DO PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des deveréo ser realizadas na Coordenacdo do Campus Universitario de Sinop.

3.2. O periodo de inscricao sera do dia 06 a 15 de junho de 2007 (exceto no feriado e domingo),
das 13 as 17 horas.

4.0. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. O candidato a Bolsa do CNPq (categorias: ITI-B1 e EXP-B6 e EXP-B7), vinculado ao Projeto
Casa Brasil — unidade de Sinop, deverd apresentar, no ato da inscricdo, os documentos
relacionados a seguir:

a) Ficha de inscricdo devidamente preenchida, conforme Anexo Il deste Edital;

b) 01 cépia do Curriculum Vitae devidamente comprovada;

c) Copia de comprovante de matricula para estudantes de nivel médio ou superior;

d) Copia do certificado de concluséo, para técnicos de nivel médio;

e) Copia do Registro Geral — RG ou documento equivalente descrito no item 1.6.1 deste Edital,

g) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

h) Declaracao de vinculo empregaticio, se houver, conforme Anexo lll.

4.1.1. Nao sera aceita a entrega condicional de documento, bem como, apos a entrega destes,
retirar ou encaminhar documentacdo complementar.

4.2. Os candidatos a Bolsa do CNPq, vinculado ao Projeto Casa Brasil — unidade de Sinop,
deverdo atender aos seguintes requisitos de inscricao:
a) Ter conhecimento compativel com a atividade a ser desenvolvida;
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b) Ter disponibilidade de tempo para cumprir jornada de atividades de oito horas diarias nas
dependéncias da unidade;

c¢) Néo ter pendéncia juridico-financeira para abertura de conta pessoal no Banco do Brasil;

4.2.1. O candidato podera inscrever-se para apenas uma das vagas ofertadas e devera identificar
na ficha de inscrigdo para qual destas estara concorrendo.

5. DA SELECAO

5.1. A selecdo sera realizada por uma Banca Examinadora, constituida por 04 membros, sendo
estes:

| — O representante da Reitoria, sendo este o Presidente da Banca;

Il - Dois representantes da Coordenacdo Nacional do Projeto Casa Brasil, membros;

Il — O coordenador do Campus de SINOP, como membro;

IV — O representante da Pré-reitoria de Extenséo e Cultura, membro.

5.2. A Banca Examinadora devera:

| - Planejar e realizar todas as atividades pertinentes ao processo de sele¢do, como avaliar o
Curriculum dos candidatos, aplicar e avaliar a prova escrita, preparar, realizar e avaliar as
entrevistas, como também o relatério de todo o processo realizado, incluindo o resultado,
assinado por toda a Banca Examinadora.

Il — Encaminhar & PROEC, sob forma de processos individuais, os documentos utilizados no
processo de inscricdo e de sele¢céo de todos os candidatos.

Il - Realizar demais procedimentos para a selecao do(s) candidato(s).

5.3. A documentacéo especificada no item 4.1 deste Edital devera ser entregue e/ou encaminhada
a PROEC juntamente com o processo de selecdo de cada candidato.

6. CURRICULUM VITAE

6.1. A andlise do Curriculum sera realizada no dia 19 e 20 de junho de 2007, no Campus
Universitario de Sinop.

6.2. Somente serdo avaliados os curriculos entregues nos ato da inscri¢ao.

6.3. O Curriculum Vitae sera encaminhado a Banca Examinadora, que o avaliara de acordo com a
tabela de valores estabelecida no Anexo IV deste Edital;

6.4. A avaliagdo de Curriculum Vitae sera de caréater eliminatorio e classificatorio;

6.5. A Banca Examinadora, em conjunto, devera atribuir somente uma nota para esta etapa.

6.6. Para cada candidato, a Banca Examinadora devera preencher o Anexo IV deste Edital.

6.7. Estara eliminado da sele¢éo o candidato que se enquadrar em qualquer uma das seguintes
situacdes:

a) deixar de entregar o Curriculum Vitae no ato da inscricao;

b) obtiver pontuacéo final inferior a 3,50 (trés e meio) pontos para a bolsa EXP-B6 —
Coordenador de Unidade;

c) obtiver pontuacéo final inferior a 2,50 (dois e meio) pontos para as bolsas EXP-B7 —
Coordenador de Telecentro, Técnico do Estudio Multimidia e Técnico de Laboratério de
Divulgacgéo de Ciéncias e

d) obtiver pontuacéo final inferior a 2,00 (dois ) pontos para as bolsas ITI- Bl — Monitor de
Telecentro e Técnico da Unidade.
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6.8. O resultado da etapa da Prova de curriculum sera divulgado no dia 20 de junho de 2007, no
mural do Campus Universitario de Sinop.

6.9. O resultado da Analise do Curriculum serd a soma dos pontos obtidos em cada item da tabela
para avaliacdo do curriculum, descrita a seguir.

TABELA PAREA AVALIACAO DO CURRICULUM

CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO PONTOS/LIMITES
Formacé&o adequada a atividade a ser exercida no projeto 0,50-1
2 | Experiéncia na coordenacéo de equipe de extensdo em 1-3

areas ligadas a movimentos sociais ou de software livre (1
ponto para cada 6 meses de atuacdo)

3 | Experiéncia em disseminacgéo e transferéncia de tecnologia 1-3
com énfase em software livre (1 ponto para casa 6 meses de
experiéncia)

Experiéncia em projetos sociais (1 ponto para cada 6 meses) 1-3

5 | Aluno de nivel médio ou profissional e conhecimentos gerais 1-3
de informatica e software livre

6.10. Dos documentos necessarios a comprovacao do titulo:

6.10.1. Para receber pontuacgéo relativa ao item 1 da tabela de pontuagdo, o candidato devera
entregar documentacdo comprovada mediante apresentacdo de certificados, declaracdes e/ou
atestados expedidos por instituicdo oficial ou reconhecida em que constem conteddos
relacionados com as atividades a serem desenvolvidas no projeto ou conforme a bolsa de
extensdo e de iniciagdo tecnoldgica e industrial.

6.10.2. Para receber pontuacao relativa aos itens 2 e 4 da tabela de pontuacdo, o candidato
devera entregar documentagdo comprovada mediante apresentacao de portarias, certificados e/ou
declaractes expedidos pela Instituicdo ou pelos movimentos sociais, em gque constem o0 nome, 0
periodo de inicio e fim da atividade de coordenacao.

6.10.3. Para receber pontuacéo relativa ao item 3 da tabela de pontuagdo, o candidato devera
entregar documentacdo comprovada mediante apresentacdo de certificados, declaracdes e/ou
registro do produto expedido pela Instituicdo ou 6rgdo, em que constem o nome, o periodo e o fim
da atividade de coordenagdo como também o registro da carga horaria e de contetdo, quando
referir-se a cursos.

6.10.4. Para receber pontuacéo relativa ao item 5 da tabela de pontuacdo, o candidato devera
entregar documentacdo comprovada mediante apresentacdo de certificados, declaracbes e
atestados expedidos pela Instituicdo, com registro de carga horaria e de contetdo.

6.11. A pontuagéo na Avaliacdo de Titulos sera de, no maximo, 10 pontos, mesmo que a soma
dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

6.12. Os pontos que excederam o valor maximo para avaliacéo de titulos serdo desconsiderados.
6.13. Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

7. DA PROVA ESCRITA
7.1. A prova escrita sera realizada no dia 21 de junho de 2007, das 10h as 13h (horério oficial de
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Mato Grosso), em uma sala do curso de Pedagogia do Campus Universitario de Sinop.

7.2. Somente os candidatos classificados na prova de Curriculum fardo a prova escrita.

7.3. A duracédo da Prova Escrita sera de 03 (trés) horas.

7.4. A prova escrita sera elaborada pela Coordenacgéo Nacional do Projeto Casa Brasil.

7.5. A Prova Escrita, de carater teérico eliminatério e classificatorio, consistird em uma prova de
multipla escolha referente a cada fun¢éo e de uma redacao.

7.6. O tema da prova escrita e da redagcdo serda comum para os candidatos de cada modalidade
de Bolsa.

7.7. A prova escrita referente a redacdo devera ser manuscrita, de forma legivel, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo nas hipoteses de
necessidade de atendimento especial informadas no ato da inscricdo, conforme estabelecido no
Anexo | deste Edital.

7.8. Sera atribuido zero a prova transcrita e entregue a lapis.

7.9. Durante a realizagdo da Prova Escrita, sera vedada a consulta a livros ou outros textos
comentados e/ou anotados.

7.10. Para efeito de correcdo da Prova Escrita, na tipologia da redacgdo, serdo levadas em
consideracéo, a adequacao e amplitude do conhecimento dos candidatos em relacdo ao Projeto
Casa Brasil, atualizacdo teorica, coeréncia, uso adequado da terminologia técnica e uso da
modalidade padrédo da Lingua Portuguesa escrita.

7.11. A Banca Examinadora, em conjunto, devera atribuir somente uma nota para esta etapa.
7.12. Devera ser atribuido ao candidato nota de zero (0,00) a cinco (5,00) pontos na Prova de
redacédo e nota de zero (0,00) a cinco (5,00) pontos na prova de multipla escolha.

7.13. Para cada candidato a banca de sele¢éo devera preencher o Anexo V deste Edital.

7.14. Estara eliminado da selec¢édo o candidato que deixar de comparecer a Prova Escrita ou que
obtiver pontuacao final inferior a 5,00 (cinco) pontos nesta prova.

8. DA ENTREVISTA

8.1. A entrevista sera realizada no dia 23 de junho de 2007, no Campus Universitario de Sinop.

8.2. A Banca Examinadora divulgara a listagem dos candidatos convocados para a entrevista, no

dia 22 de junho de 2007, respeitando a ordem alfabética e o tempo de 20 minutos para cada

candidato.

8.3. O candidato que ndo comparecer ao local e horario definidos para a entrevista estara

automaticamente desclassificado do processo de selecao.

8.4. A entrevista sera realizada individualmente.

8.5. Para efeito da avaliacdo da entrevista, a Banca devera, entre outros critérios, levar em

consideragéo:

8.5.1. na modalidade EXP-B6 o candidato devera apresentar experiéncia na coordenacdo de
equipes de extensdo, disseminacdo ou transferéncia de tecnologia, ter conhecimento
compativel com a atividade a ser desenvolvida, demonstrar atender os requisitos e habilidades
para a funcao, facilidade de relacionamento interpessoal.

8.5.2. na modalidade EXP-B7 o candidato devera ter conhecimento compativel com a atividade a
ser desenvolvida, demonstrar atender os requisitos e habilidades para a funcéo, facilidade de
relacionamento interpessoal.
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8.5.3. na modalidade ITI-B1 os candidatos deverdo ter facilidade de comunicacdo e de
relacionamento interpessoal, ter conhecimento técnico na area e demonstrar atender os requisitos
e habilidades para a fungéo.

8.6. Devera ser atribuido ao candidato nota de zero (0,00) a dez (10,00) pontos na Entrevista.

8.7. A Banca de selecao, em conjunto, deverd atribuir somente uma nota para o candidato nesta
etapa.

8.8. Para cada candidato a banca de selecdo devera preencher o Anexo VI deste Edital.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1. Os candidatos inscritos a selecdo de bolsa de CNPq, vinculados a Casa Brasil, terdo sua
Pontuacéo Final (PF), pela seguinte formula: PF = PCV + PPE + PE, em que:

PCV = Pontuacéo Final no Curriculum Vitae;

PPE = Pontuacéo Final na Prova Escrita;

PE = Pontuacgéo Final na Entrevista.

9.2. Os candidatos serdo ordenados de acordo com a ordem decrescente da Pontuagcdo Final
(PF).

9.3. A listagem sera publicada de acordo com a vaga pretendida, considerando-se as situacfes
finais: “aprovado”, “classificado” e “desclassificado”.

9.4. Sera(ao) considerado(s) “aprovado(s)” o(s) candidato(s) que obtiver(em) maior pontuacao
final, de acordo com o nimero de vagas, para cada uma das modalidades de Bolsa;

9.5. Ser4(do) considerado(s) classificado(s) o(s) candidato(s) que satisfizer(em) todos os critérios
de selecéo, porém estiverem ordenados além do nimero de vagas disponiveis;

9.6. Sera(ao) considerado(s) “desclassificado(s)” o(s) candidato(s) que se enquadrar em qualquer
uma das seguintes situacoes:

9.6.1. Obtiver(em) na andlise de curriculo pontuacdo final inferior ao estabelecido no item 6.7
deste Edital;

9.6.2. obtiver(em) pontuacao final inferior a 5,00 (cinco) na Prova Escrita;

9.6.3. ndo comparecer(em) a Prova Escrita e/ou a Entrevista;

9.6.4. ndo entregar(em) o Curriculo Vitae no ato da inscricao;

9.6.5. ndo atender(em) aos requisitos descritos no item 4.1 deste Edital.

9.7. Em caso de igualdade de pontuacdo final (PF), o desempate se fara da seguinte forma:

| — maior pontuagéo final na entrevista,;

Il — maior pontuagéo final na prova escrita;

[l — maior pontuagéo final no Curriculum Vitae

10. DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

10.1. E de competéncia exclusiva da PROEC a divulgac&o do resultado da selecéo realizada pela
Banca.

10.2. A PROEC publicard em sua pagina na Internet (www.unemat.br/proec) e no mural do
campus, no dia 25 de junho de 2007, o resultado preliminar da selecdo por meio de uma listagem
contendo todos os candidatos inscritos, em ordem classificatéria de pontos decrescente.

11. DOS RECURSOS

11.1. Caberda recurso a Proé-reitoria de Extensdo e Cultura da Universidade do Estado de Mato
Grosso - UNEMAT contra:
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a) resultado do Curriculum Vitae.

b) resultado da Prova Escrita e;

11.2. Apés a divulgacéo, o candidato tera um prazo de 24 (quarenta e oito) horas para recorrer do
resultado.

11.3. O candidato que desejar interpor recurso devera preencher o anexo VIl deste Edital,
disponibilizado via internet, e envia-lo via fax, no dia 26 de junho de 2007, através do numero 65-
3223-1290 ou protocoliza-lo na PROEC.

11.4. O recurso devera ser preenchido de forma legivel e conter:

a) nome do candidato.

b) indicacdo da fun¢édo e modalidade da Bolsa que estara concorrendo a Bolsa;

c) argumentacdao logica e consistente.

11.5. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de
contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

11.6. As alteragBes de pontuacbes de candidatos na Prova Escrita e no Curriculum Vitae, que
vierem a ocorrer apds andlise dos recursos, estardo disponiveis no endereco eletrbnico da
UNEMAT (www.unemat.br/proec) e no mural do campus, no dia 27 de junho de 2007.

11.7. O impetrante tera 01 (um) dia Gtil subseqiiente ao da divulgacdo do resultado do recurso
para tomar conhecimento da deciséo.

11.8. O acesso aos pareceres, ou seja, 0 conhecimento da decisédo final estara disponivel na
PROEC.

11.9. A deciséo final da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT - sera soberana e
irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

12. DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

12.1. E de competéncia exclusiva da PROEC a divulgac&o do resultado da selecéo realizada pela
Banca de sele¢éo para o Projeto Casa Brasil.

12.2. A PROEC publicard em sua pagina na Internet (www.unemat.br/proec) e no mural do
campus, no dia 27 de junho de 2007, o resultado final do processo seletivo por meio de uma
listagem contendo todos os candidatos inscritos, em ordem classificatoria de pontos decrescente,
conforme a modalidade da Bolsa.

13. DA CONTRATACAO DO BOLSISTA

13.1. A contratacdo do bolsista de Extensdo reger-se-a pelas normas do Conselho Nacional de
Pesquisa CNPq para Bolsas de Fomento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora, em valores e
critérios de enquadramento , conforme previsto na IS 006/2005/CNPq.

13.2. A carga horéria dos bolsistas sera de 40 horas semanais, exercidas nas dependéncias da
unidade — Projeto Casa Brasil, para todas as fungdes constantes neste Edital.

13.3. Serdo convocados a assumirem as vagas de cada funcdo e modalidade de bolsa, os
candidatos de situagéao final “aprovado”.

13.4. Os candidatos de situacdo final “classificado” compordo um banco de dados, valido pelo
periodo de vigéncia deste Edital e serdo convocados a assumir a vaga da modalidade para a qual
concorreu, se por ventura, surgir durante este periodo.

13.5. As bolsas serédo concedidas pelo CNPq pelo periodo de 01 (um) ano, atendendo a vigéncia
do convénio firmado entre a UNEMAT e o CNPq.
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13.5.1. Por se tratar de concessdo de bolsas inexiste o vinculo empregaticio, bem como, as
demais vantagens trabalhistas, n&do incidindo, ainda, o desconto de Imposto de Renda sobre o
valor da Bolsa.

13.6. A remuneracao dos bolsistas sera efetuada mensalmente pelo CNPq, através de crédito em
conta corrente pessoal do bolsista junto ao Banco do Brasil S/A, de acordo com os valores
expressos na tabela a seguir (IS 006/2005-CNPq):

ORD |MODALIDADE FUNCOES VALOR
01 EXP-B6 Coordenador de Unidade R$ 1.100,00
02 EXP-B7 Coordenador de Telecentro R$ 630,00
03 EXP-B7 Técnico do Estadio Multimidia R$ 630,00
04 EXP-B7 Técnico de Laboratério de Divulgacdo de| R$ 630,00
Ciéncias
05 ITI-B1 Monitor de Telecentro R$ 300,00
06 ITI-B1 Técnico da Unidade R$ 300,00

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O prazo de validade deste Edital correspondera ao periodo de vigéncia do convénio firmado
entre a UNEMAT e o CNPg.

14.2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Reitoria e Projeto Casa Brasil/Brasilia e

Mato Grosso.

Céceres, 04 de junho de 2007

Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso
Taisir Mahmudo Karim

Secretéario Executivo do Projeto Casa Brasil - Brasilia
Edgard Piccino
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EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL CNPg — PROJETO CASA BRASIL

ANEXO | - Funcdes e atribuicbes dos bolsistas

1 - Coordenador da Unidade Casa Brasil - Bolsa EXP-B6

Organizar as atividades da Unidade; coordenar e orientar as atividades dos bolsistas locais;
realizar as atividades de acompanhamento e avaliacdo da unidade e dos bolsistas; coordenar
reunides locais; acompanhar o cumprimento das diretrizes do projeto; promover e participar das
atividades de capacitacdo do pessoal da unidade; abertura e fechamento da unidade no horéario
de funcionamento estabelecido, cadastro de usuérios; gerenciamento do uso dos equipamentos;
gerenciamento dos mddulos de sua unidade; participar de reuniées do Conselho Gestor com o
objetivo de reportar aos conselheiros os problemas e dificuldades enfrentadas no cotidiano da
Casa, bem como, apontar possiveis solu¢des; elaborar relatério técnico das atividades realizadas.

2 - Coordenador do Telecentro - EXP-B7

Planejar, coordenar e organizar as atividades do Telecentro; coordenar, orientar e supervisionar
as atividades do Monitor do Telecentro quanto ao uso adequado dos equipamentos e instalacéo
dos mesmos; participar das atividades de capacitacdo promovidas pelo Coordenador da Unidade;
sugerir cursos e dindmicas para as aulas; orientar a comunidade no uso adequado das
ferramentas em Software Livre; elaborar relatorio técnico das atividades realizadas.

3 - Técnico do Estudio multimidia — EXP-B7

Coordenar a instalacdo e manutencdo dos equipamentos sob sua responsabilidade; operar e
prestar assisténcia técnica aos equipamentos do Estadio Multimidia; planejar e promover a
capacitacdo dos usudrios para a producdo de conteados multimidia; participar das atividades de
capacitacdo promovidas pelo Coordenador da Unidade; elaborar relatério técnico das atividades
realizadas.

4 - Técnico de Laboratério de Divulgacéo de Ciéncias - EXP-B7

Coordenar a instalacdo e manutencdo dos equipamentos sob sua responsabilidade; operar
equipamentos e prestar assisténcia técnica aos equipamentos do Laboratorio; planejar e promover
a capacitacdo dos usuarios com contetados compativeis com o laboratério instalado; participar das
atividades de capacitagdo promovidas pelo Coordenador da Unidade; elaborar relatério técnico
das atividades realizadas.

5 - Monitor de Telecentro — ITI-B1

Monitorar e organizar o uso livre do Telecentro; sugerir ao Coordenador do Telecentro atividades
a serem realizadas pelos usuarios; orientar os usuarios de acordo com as orientacbes do
Coordenador do Telecentro; orientar os usuarios no uso adequado das ferramentas de software
livre; participar das atividades de capacitacdo promovidas pelo Coordenador da Unidade; elaborar
relatério técnico das atividades realizadas na unidade Casa Brasil.

6 - Técnico da Unidade — ITI -B1

Planejar o funcionamento da Biblioteca Popular juntamente com o Coordenador da Unidade;
organizar o acervo recebido; divulgar as obras do acervo; orientar os usuarios no uso adequado
do material bibliogréfico; estimular os usuérios para a producao de textos; participar das atividades
de capacitacdo promovidas pelo Coordenador da Unidade; elaborar o relatério técnico das
atividades realizadas.
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EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIAGAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL- CNPq - PROJETO CASA BRASIL

ANEXO Il — Ficha de Inscri¢céo

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) a sele¢do para Bolsa de Extensao Universitaria —
Modalidade Iniciacdo Cientifica - CNPq, conforme Edital n® 009/2007 para o Projeto Casa Brasil, unidade de
Sinop, no Campus Universitario de Sinop/UNEMAT.
Informacdes Pessoais

Nome

completo

Data de
nascimento

Naturalidade

RG

Orgéo expedidor

CPF

Endereco

nO

Bairro

Cidade

‘ Estado ‘

CEP

Telefone

‘ E-mail ‘

Informacdes
Tem necessidades especiais: ( )sim ( )néo

Se sim, assinale a opgéo:

( ) surdez.

( ) cegueira ( ) cadeirante

( ) outro — especificar -

Se sim, escreva o atendimento especial que precisa nos dias do processo de selecao:

Vaga Pleiteada:

Assinale a modalidade de bolsa de sua inscri¢cdo: (somente uma) _

Opcéao FUNCOES - Tipos de bolsa do CNPq VAGAS/Quantidade
Coordenador de Unidade - EXP-B6 01
Coordenador de Telecentro -EXP-B7 01
Técnico do Estudio Multimidia - EXP-B7 01
Técnico de Laboratério de Divulgagdo de Ciéncias - EXP-B7 01
Monitor de Telecentro - ITI-B1 01
Técnico da Unidade — ITI -B1 01
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- de de 2007.

Assinatura do candidato
EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL- CNPq - PROJETO CASA BRASIL

ANEXO Il — Ficha de Inscricdo

Candidato:
Vaga pretendida:

Documentos: (para uso da unidade) - Assinalar os documentos entregues pelo candidato.
) Ficha de inscricdo devidamente preenchida.

) Cépia do curriculum vitae.

) Coépia de comprovante de matricula para estudantes de nivel médio ou superior.

) copia do certificado de conclusdo para técnicos de nivel médio.

) Copia do Registro Geral — RG

) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

) Declaracéo ou néo de vinculo empregaticio(se houver).

e e e e e N

Responsavel pela inscri¢do

(via da Banca Examinadora)

Candidato:
Vaga pretendida:

Documentos: (para uso da unidade) - Assinalar os documentos entregues pelo candidato.
) Ficha de inscricdo devidamente preenchida.

) Cépia do curriculum vitae.

) Coépia de comprovante de matricula para estudantes de nivel médio ou superior.

) copia do certificado de conclusdo para técnicos de nivel médio.

) Copia do Registro Geral — RG

) Cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

) Declaracéo ou néo de vinculo empregaticio.

e e e e e T

Responsavel pela inscri¢do
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(via do candidato)

EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL- CNPq - PROJETO CASA BRASIL

ANEXO Il -

Tremo de Declaracéo

Eu, , portador do RG
SSP/ e do CPF , residente e domiciliado (a)

a n° , bairro
na cidade de , inscrito para

concorrer a Bolsa do CNPq, na funcéo de modalidade

para o Projeto Casa Brasil, unidade Sinop, no Campus
Universitario de Sinop/UNEMAT, DECLARO, para os devidos fins, que ( ) sim ( ) nao possuo
vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Se sim, especificar o tipo de vinculo empregaticio.

Por ser expresséo de verdade, firmo a presente declaracao.

Assinatura do(a) candidato(a) a bolsista

, de de 200 .
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EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL - CNPg- PROJETO CASA BRASIL

ANEXO IV — Formuléario de Avaliagcao do Curriculum

Candidato:

Vaga pretendida:

TABELA PAREA AVALIAGCAO DO CURRICULUM

CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO PONTOS/LIMITE Pontos da
S Avaliagéo
1 |Formacéo adequada a atividade a ser exercida no 0,50-1
projeto
2 | Experiéncia na coordenacao de equipe de extensao em 1-3

areas ligadas a movimentos sociais ou de software livre
(1 ponto para cada 6 meses de atuagao)

3 | Experiéncia em disseminacéo e transferéncia de 1-3
tecnologia com énfase em software livre (1 ponto para
casa 6 meses de experiéncia)

4 | Experiéncia em projetos sociais (1 ponto para cada 6 1-3
meses)
5 | Aluno de nivel médio ou profissional e conhecimentos 1-3

gerais de informatica e software livre

TOTAL

Nome e Assinatura Banca de selec¢éo:

Sinop, de de
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EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL - CNPg- PROJETO CASA BRASIL

ANEXO V — Formuléario de Avaliacdo da Prova Escrita

Candidato:

Vaga pretendida:

P1- Prova de multipla escolha.

Tipo de Observacdes da banca Nota Nota da banca
prova
P1 -
PROVA de
multipla 0 a 05
escolha pontos
Subtotal
P2 — Redacéo
. Nota Nota da banca
Tipo de L
Critérios
prova
1- Adequacdo e amplitude do conhecimento
Py _ dos candidatos em relacdo ao Projeto Casa
PROVA Brasil. o N 0 a 05
2- Atualizagéo teodrica pontos
ESCRITA . UV
3- Uso adequado da terminologia técnica
~ 4- modali ra Lingua
(Redacao) Uso da Qdaldade padrdo da Lingu
Portuguesa escrita.

Subtotal

Pontuacéo Final

Nome e Assinatura Banca de selec¢éo:
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1-
2-
3-
4-
Sinop, de de .
EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL - CNPg- PROJETO CASA BRASIL
ANEXO VI — Formuléario de Avaliacao da Entrevista
Candidato:

Vaga pretendida:

Bolsa na modalidade EXP-B6

Critérios Nota Nota da Banca
O candidato devera: 0alo
1- Apresentar experiéncia na coordenacdo de equipes de | pontos
extensao.
2- Ter Disseminado ou realizado transferéncia de tecnologia.
3- Ter conhecimento compativel com a atividade a ser
desenvolvida.
4- Demonstrar atender os requisitos e habilidades para a
fungéo.
5- Ter facilidade de relacionamento interpessoal.
6- Outros (especificar)
Total
Bolsa na modalidade EXP-B7
Critérios Nota Nota da Banca
O candidato deveréa: 0alo
1-Ter conhecimento compativel com a atividade a ser | pontos
desenvolvida.
4- Demonstrar atender os requisitos e habilidades para a
fungéo.
5- Ter facilidade de relacionamento interpessoal.
6- Outros — especificar —
Total
Bolsa na modalidade ITI-B1
Critérios Nota Nota da Banca
O candidato devera apresentar: 0al0
1- Facilidade de comunicag&o. pontos
2- Facilidade de relacionamento interpessoal.
3- Ter conhecimento técnico na area.
4- Demonstrar atender os requisitos e habilidades para a
fungéo.
5- Outros (especificar)
Total
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Nome e assinatura da Banca de selec¢éo:
1-
2-
3-
4-
Sinop, de de

EDITAL N°. 009/2007/PROEC DE SELECAO PARA BOLSA DE EXTENSAO E INICIACAO
TECNOLOGICA E INDUSTRIAL - CNPg- PROJETO CASA BRASIL
ANEXO VIl — Modelo de Recurso

Nome do(a) candidato(a)
Vaga pretendida:

Solicitagéo de recurso contra:
() Resultado do Curriculum Vitae.
() Resultado da Prova Escrita.

, de de 2007.

Assinatura do (a) Candidato (a)

PARECER DA PROEC/Banca Examinadora
() Deferido
() Indeferido

Justificativa:
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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO e
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drdeaiidods & ids Je Aar Grwis

Assinatura da PROEC/Banca Examinadora

Obs.:
a) O recurso devera ser preenchido de forma legivel e conter argumentacao logica e consistente sobre

o item a ser reavaliado.
b) O candidato n&o devera preencher o campo destinado & avaliagdo da PROEC.



