GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA

O Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT - e o Pro-reitor de Extensao e Cultura -
PROEC, no uso de suas atribuigbes legais e em cumprimento das normas previstas no Estatuto da
Universidade do Estado de Mato Grosso tornam publica a abertura deste Edital de selegédo de bolsistas,
na modalidade Cultura para atuarem no Projeto de Extensdo “Alfabetizacdo de Jovens e Adultos”,
vinculado ao Departamento de Ciéncias Bioldgicas do Campus Universitario de Nova Xavantina.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Projeto de Alfabetizagao de Jovens e Adultos - PAJA - foi aprovado pelo Edital PROEXT-MEC-2005. O
Convénio n° 101/2006 celebrado entre a UNEMAT e o Ministério de Educacgao e Cultura — MEC- foi
assinado pelo periodo de junho de 2006 a junho de 2007 e prorrogado, por meio de Termo Aditivo, até
30 de junho de 2008.

1.1.Poderédo candidatar-se as vagas de bolsa de que trata este Edital pessoas da comunidade externa e
académicos da pos-graduacao da UNEMAT que atendam aos requisitos de selegéo.

1.2. A selegdo dos bolsistas sera regida por este Edital, seus Anexos, Editais Complementares e
posteriores retificagbes, caso ocorram, e sua execugao cabera a UNEMAT/PROEC, por intermédio de
uma Banca constituida para realizar a selegéo.

1.3. A selegao de bolsistas de que trata este Edital compreendera 3 (trés) etapas distintas, a saber:

1.3.1. Primeira Etapa: Prova Escrita, de carater tedrico eliminatério e classificatoério.

1.3.2. Segunda Etapa: Analise dos Planos de Trabalho de candidatos com base nos requisitos
estabelecidos, de carater eliminatério e classificatorio.

1.3.3. Terceira Etapa: Entrevista, de carater unicamente classificatorio.

1.4. A divulgacdo dos resultados das provas/etapas da selecdo de bolsistas sera feita pela Internet, no
endereco eletrénico www.unemat.br/proec e também divulgada no local de realizagdo das provas.

1.5. O Projeto de Extensao de que trata este Edital devera estar disponibilizado pelo coordenador para
consulta dos candidatos no Departamento de Ciéncias Bioldgicas do Campus Universitario de Nova
Xavantina.

1.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo de todas as informagdes referentes ao
processo de selegdo de que trata este Edital.

1.7. Nao sera aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega destes, retirar ou
encaminhar documentagcéo complementar.

1.7.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com
clareza, a leitura dos mesmos.

2. DAS VAGAS

2.1. Este edital destina-se, exclusivamente, ao preenchimento de 02 (duas) vagas para bolsistas na
modalidade Bolsa Cultura, os quais atuardo no Projeto PAJA, do Campus Universitario de Nova
Xavantina/lUNEMAT, conforme quadro abaixo:

ORD FUNCOES N°. de VAGAS

01 Coordenador da area de Arte 01

02 Coordenador da area de Esporte e Lazer 01



http://www.unemat.br/proec
http://www.unemat.br/proec/cace
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‘ ‘ TOTAL 02 ‘

3. DO PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigbes deverao ser realizadas na sala do Departamento de Ciéncias Biologicas do Campus
Universitario de Nova Xavantina.

3.2. O periodo de inscrigdo sera nos dias 28 e 31 de margo e 01 de abril de 2008 (exceto no sabado e
domingo), das 13h as 17h.

4.0. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1. O candidato a Bolsa Cultura vinculado ao Projeto PAJA devera apresentar, no ato da inscri¢do, os
documentos relacionados a seguir:

a) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, conforme Anexo | deste Edital;
b) 01 coépia do Curriculum Vitae devidamente comprovada;

c) Cépia de comprovante de escolaridade de nivel superior;

d) Copia do Registro Geral — RG;

e) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

f) Cdpia do Titulo de Eleitor;

g) Copia do Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);
h) Certiddo de nascimento ou casamento.

i) Declaragao de nao possuir vinculo empregaticio, conforme Anexo II.

4.2. Os candidatos a Bolsa Cultura, vinculados ao Projeto de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos — Cam-
pus de Nova Xavantina, deverdo atender aos seguintes requisitos de inscrigéo:

a) Ter conhecimento compativel com a atividade a ser desenvolvida;

b) Ter disponibilidade de tempo para cumprir jornada de atividades de oito horas diarias nas
dependéncias da unidade;

c) Nao ter pendéncia juridico-financeira para abertura de conta pessoal no Banco do Brasil;

4.2.1. O candidato podera inscrever-se para apenas uma das vagas ofertadas e devera identificar na fi-
cha de inscri¢gdo para qual destas estara concorrendo.

5. DA SELECAO

5.1. A selecéo sera realizada por uma Banca de Selecao, constituida por 03 membros, sendo estes:
5.1.1. Pelo coordenador do projeto, sendo este o presidente da mesma ou por um professor indicado
pelo coordenador para presidir a Banca.

5.1.2. Por um professor da area de Educacéo Fisica do referido Campus;

5.1.3. Por um servidor/professor da area de Artes, preferencialmente, ou de Educagéo vinculado ao
Campus ou da rede estadual de 1° e 2° graus.

5.2. A Banca de Selecao devera:

5.2.1. Organizar e divulgar local e horario da selegdo, sendo que esta devera ser realizada entre os dias
02, 03 e 04 de abril de 2008.

5.2.2. Indicar quatro temas para a prova escrita, sendo 02 referentes a area de Artes e 02 referentes a
area de Esporte e Lazer.

5.2.3. Planejar e realizar todas as atividades pertinentes ao processo de sele¢do como:

| - avaliar o Plano de Trabalho dos candidatos;

Il — elaborar, aplicar e avaliar a prova escrita;
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Il - preparar, realizar e avaliar as entrevistas;

IV — organizar e assinar todos os documentos utilizados no processo de selecéo.

5.2.4. Realizar demais procedimentos para a selegéo do(s) bolsista(s).

5.2.5. Encaminhar via fax a PROEC, impreterivelmente, até o dia 07 de margo de 2008, os Formularios
de Avaliagdo da Prova Escrita (Anexo lll), da Avaliagdo do Plano de Trabalho (Anexo V), da Avaliagéo
da Entrevista (Anexo V) e a ata de selegédo dos bolsistas (Anexo VI) de todos os candidatos inscritos,
para viabilizar a divulgag&o da publicagédo do resultado da selecgéo.

5.2.6. Encaminhar a unidade de vinculagédo do projeto — Departamentos de Ciéncias Bioldgicas - toda a
documentagao utilizada no processo seletivo, como a ata, os formularios de avaliacao, as listas de pre-
senca (Anexo VII), etc até o dia 11 de abril de 2008 para que seja organizado o processo de selegao
dos candidatos.

5.3. O processo de selegao dos bolsistas devera, obrigatoriamente, seguir os critérios seguintes, e pontu-
ar conforme critérios de cada etapa da selecgéo:

5.3.1. Prova escrita acerca do tema do projeto de extensao (Anexo Ill);

5.3.2. Plano de trabalho do académico a bolsa Extensao Universitaria (Anexo 1V);

5.3.3. Entrevista (Anexo V).

6. DO CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

Ord Atividades da selegao Periodo

01 | Abertura e divulgagéo do Edital 25 de margo a 01 de abril de 2008

02 | Inscrigbes 28, 31 e 01 de abril de 2008

03 | Aplicacdo da Prova escrita 02 de abril de 2008

04 | Avaliacao do Plano de Trabalho 03 de abril de 2008

05 | Realizag&o da Entrevista 04 de abril de 2008

06 | Encaminhamento das atas e formularios de 07 de abril de 2008
avaliagdo para a PROEC (via fax)

07 | Encaminhamento de toda a documentacao 11 de abril de 2008

utilizada no processo de selecéo para a unidade
de vinculagao do projeto.

08 | Divulgagéo preliminar dos resultados 07 de abril de 2008

09 | Encaminhamento de Recursos 09 de abril de 2008

10 | Divulgagéo do resultado de recurso 11 de abril de 2008

11 | Divulgagéo do resultado final da selegao de 11 de abril de 2008
bolsistas.

12 | Inicio da concesséo da bolsa 14 de abril 2008

13 | Término da concessao da bolsa 30 de junho de 2008

7. DA PROVA ESCRITA

7.1. A prova escrita sera realizada no dia 02 de abril de 2008, das 14h as 17h (horario oficial de Nova
Xavantina — Brasilia), em uma sala do curso de Ciéncias Biologicas do Campus Universitario de Nova
Xavantina.

7.2. A duracao da Prova Escrita sera de 03 (trés) horas.

7.3. A prova escrita sera elaborada pela Banca de Selegao constituida para selegédo dos bolsistas para o
projeto PAJA.

7.4. A Prova Escrita, de carater tedrico eliminatdrio e classificatério, consistira na elaboragéo de um texto
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a partir de um tema comum, escolhido através de sorteio na presencga de todos os candidatos presentes
no horario previsto para o inicio de sua aplicagao.

7.5. O tema referido no subitem anterior sera apresentado aos candidatos no ato da inscrigdo, de uma
lista, de no maximo, 02 (dois) temas para cada area do Projeto de Extenséo.

7.6. O tema sorteado para a Prova escrita sera comum para os candidatos concorrentes a mesma vaga.
7.7. A Prova Escrita devera ser manuscrita, de forma legivel, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a
participacao de outras pessoas, salvo nas hipoteses de necessidade de atendimento especial informadas
no ato de inscricao, conforme estabelecido no Anexo | deste edital.

7.8. Sera atribuido zero a prova transcrita e entregue a lapis.

7.9. Durante a realizacdo da Prova Escrita, sera vedada a consulta a livros ou outros textos comentados
e/ou anotados.

7.10. Para efeito de avaliacdo da Prova Escrita, serdo levadas em consideracao:

| - a retomada da base tedrica do projeto de extensao (atualizagao tedrica);

Il — Adequacgao e amplitude do conhecimento sobre o tema;

Il - relagéo entre o texto e o projeto;

IV - coeréncia do texto escrito com o tema e

V - uso da modalidade padréo da Lingua Portuguesa escrita.

7.11. A Banca de Selegao, em conjunto, devera atribuir somente uma nota para esta etapa.

7.12. Devera ser atribuido ao candidato nota de zero (0,00) a dez (dez) pontos na Prova Escrita.

7.13. Para cada candidato a banca de selegao devera preencher o Anexo lll deste Edital.

7.14. Estara eliminado da seleg¢ado o candidato que deixar de comparecer a Prova Escrita ou que obtiver
pontuagéo final inferior a 7,00 (sete) pontos nesta prova.

8. PLANO DE TRABALHO

8.1. Todos os candidatos deverao entregar, no ato da inscri¢gdo, o Plano de Trabalho.

8.2. Somente serao avaliados os Planos de Trabalho entregues no ato da inscri¢éo.

8.3. A Avaliacao dos Planos de Trabalho devera ser realizada no dia 03 de abril de 2008.

8.4. A Banca de Selecdo devera avaliar o Plano de Trabalho somente dos candidatos que obtiveram
pontuagao igual ou superior a 7,00 (sete) na Prova Escrita.

8.5. Na apreciagéo da Prova do Plano de Trabalho serdo considerados os seguintes critérios:

| - abordagem sobre o tema;

Il - emprego apropriado da metodologia extensionista;

Il — atendimento aos itens do Plano de Trabalho, conforme Anexo Il deste Edital;

IV - uso da modalidade padrao da Lingua Portuguesa.

8.6. A Banca de Selegdo, em conjunto, devera atribuir ao candidato nota entre zero (0,00) a dez (10,0)
pontos, nesta etapa.

8.7. A Banca de Selecgao, em conjunto, devera atribuir somente uma nota para esta etapa.

8.8. A Banca de Selecdo devera preencher o Anexo IV deste Edital, para cada candidato.

8.9. Estara eliminado do processo de selegéo o candidato que deixar de entregar o Plano de Trabalho ou
gue obtiver pontuagéo final inferior a 7,00 (sete).

9. DA ENTREVISTA

9.1. A Banca de Selegao definira o cronograma da entrevista devendo constar dia, horario e local para a
realizagao da mesma, respeitando o cronograma deste Edital. Caso haja muitos candidatos, a Banca de
Selecgao podera estender o cronograma de entrevista para o dia seguinte.

9.2. A Banca de Selegéo divulgara a listagem dos candidatos convocados para a entrevista, no dia 04 de
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abril de 2008, respeitando a ordem alfabética e o tempo de 20 minutos para cada candidato.

9.3. A Banca de Selegédo devera entrevistar somente os candidatos que tiveram pontuagéo igual ou
superior a 7,00 (sete) na Prova Escrita e igual ou superior a 7,00 (sete) na Avaliagao do Curricullum
Vitae.

9.4. A entrevista sera realizada individualmente.

9.5. Para efeito da avaliagédo da entrevista, a Banca devera, entre outros critérios, levar em consideracao:
9.5.1. Na modalidade de Bolsa Cultura o candidato sera entrevistado com base nos seguintes critérios:

| - Experiéncia na coordenacgao de equipe de extensdo em areas ligadas a arte e/ou esporte e lazer.

Il — Experiéncia em projetos sociais na area de artes e/ou esporte e lazer.

Il - Demonstrar atender aos requisitos e habilidades para a fungao (Coordenador de area).

IV - ter facilidade de relacionamento interpessoal.

V- Apresentar perspectiva de crescimento, avangos, interesse, mesmo que nao tenha total dominio do
tema do projeto de extensao escolhido.

9.6. Devera ser atribuido ao candidato nota de zero (0,00) a dez (10,00) pontos na Entrevista.

9.7. A Banca de selegéo, em conjunto, devera atribuir somente uma nota para o candidato nesta etapa.
9.8. A Banca de Selegao devera preencher o Anexo V deste Edital, para cada candidato.

9.9. Estara eliminado do processo de selecao o candidato que ndo comparecer a entrevista, no local e
horario definidos para esta etapa.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. Os candidatos inscritos a selecdo de bolsa Cultura para o projeto PAJA, vinculados ao
Departamento de Ciéncias Biolodgicas do campus Universitario de Nova Xavantina, terdo sua Pontuagao
Final (PF), pela seguinte formula: PF = PPE + PCV + PE, em que:

PPE = Pontuacao Final na Prova Escrita;

PCV = Pontuacgao Final no Curriculum Vitae;

PE = Pontuacgao Final na Entrevista.

10.2. Os candidatos serao ordenados de acordo com a ordem decrescente da Pontuagao Final (PF).
10.3. A listagem sera publicada de acordo com a vaga pretendida, considerando-se as situagées finais:
“aprovado”, “classificado” e “desclassificado”.

10.4. Sera(&do) considerado(s) “aprovado(s)”’ o(s) candidato(s) que obtiver(em) maior pontuagéo final, de
acordo com o numero de vagas, para cada uma das areas;

10.5. Sera(&do) considerado(s) classificado(s) o(s) candidato(s) que satisfizer(em) todos os critérios de
selecdo, porém estiverem ordenados além do numero de vagas disponiveis;

10.6. Sera(ado) considerado(s) “desclassificado(s)” o(s) candidato(s) que se enquadrar em qualquer uma
das seguintes situagdes:

10.6.1. Obtiver(em) pontuagéo final inferior a 7,00 (sete) na Prova Escrita;

10.6.2. obtiver(em) na analise de curriculum vitae pontuacgéo final inferior a 7,00 (sete);

10.6.3. ndo comparecer(em) a Prova Escrita e/ou a Entrevista;

10.6.4. ndo entregar(em) o Curriculo Vitae no ato da inscri¢ao;

10.6.5. ndo atender(em) aos requisitos descritos nos itens 4.1 e 4.2. deste Edital.

10.7. Em caso de igualdade de pontuagao final (PF), o desempate se fara da seguinte forma:

| — maior pontuagao final na entrevista;

Il — maior pontuagao final na prova escrita;

Il — maior pontuagao final no Curriculum Vitae.
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11. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1. E de competéncia exclusiva da PROEC a divulgacéo do resultado da selegao realizada pela Banca
de Selecao.

11.2. A PROEC publicara em sua pagina na Internet (www.unemat.br/proec), no dia 07 de abril de 2008,
o resultado preliminar da selegdo por meio de uma listagem contendo todos os candidatos inscritos, por
area, em ordem classificatoria de pontos decrescente.

11.3. Apds a publicagéo deste resultado, pela PROEC, o coordenador do projeto devera retirar do site da
UNEMAT cépia do mesmo e afixa-lo no local de realizagdo das inscricdes no Campus Universitario de
Nova Xavantina,

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso a Proé-reitoria de Extenséo e Cultura da Universidade do Estado de Mato Grosso -
UNEMAT contra:

a) resultado da Prova Escrita;

b) resultado do Curriculum Vitae.

12.2. Apos a divulgagdo, o candidato tera um prazo de 24 (quarenta e oito) horas para recorrer do
resultado.

12.3. O candidato que desejar interpor recurso devera preencher o Anexo VIII deste Edital,
disponibilizado via internet, e envia-lo via fax, no dia 09 de abril de 2008, através do numero 65-3222-
3908 ou protocoliza-lo na PROEC.

12.4. O recurso devera ser preenchido de forma legivel e conter:

a) nome do candidato.

b) indicagdo da fungdo e modalidade da Bolsa que estara concorrendo a Bolsa;

¢) argumentacao légica e consistente.

12.5. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

12.6. As alteragdes de pontuagdes de candidatos na Prova Escrita € no Curriculum Vitae, que vierem a
ocorrer ap6s andlise dos recursos, estardo disponiveis no endereco eletrbnico da UNEMAT
(www.unemat.br/proec) e no mural do Campus, no dia 11 de abril de 2008.

12.7. O impetrante tera 01 (um) dia util subseqiiente ao da divulgagdo do resultado do recurso para
tomar conhecimento da deciséo.

12.8. Os pareceres da deciséo final estardo disponiveis na PROEC.

12.9. A decisédo final da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT - sera soberana e
irrecorrivel, ndo existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

13. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

13.1. E de competéncia exclusiva da PROEC a divulgacéo do resultado da selegao realizada pela Banca
de selecgdo para o Projeto PAJA.

13.2. A PROEC publicara em sua pagina na Internet (www.unemat.br/proec), no dia 11 de abril de 2008,
o resultado final do processo seletivo por meio de uma listagem contendo todos os candidatos inscritos,
em ordem classificatoria de pontos decrescente, conforme a area escolhida.

13.3. Apos a publicagao deste resultado, pela PROEC, o coordenador do projeto devera retirar do site da
UNEMAT cépia do mesmo e afixa-lo no local de realizagdo das inscricdes no Campus Universitario de
Nova Xavantina.
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14. DA CONTRATAGCAO DO BOLSISTA

14.1. A contratagdo do bolsista na modalidade Cultura reger-se-a pela Resolugéo n° 010/2007/CONSUNI
e homologada pela Resolugdo n°® 018/2007 do Conselho Universitario e demais normas institucionais
vigentes.

14.2. A carga horaria dos bolsistas sera de 40 horas semanais, exercidas no Projeto Alfabetizacdo de
jovens e adultos, sob a coordenagéao geral do Prof. Ms. Joaquim Manoel da Silva.

14.3. Serao convocados a assumirem as vagas de cada area, os candidatos de situacao final “aprovado”.
14.4. Os candidatos de situagao final “classificado” comporao um banco de dados, valido pelo periodo de
vigéncia deste Edital e serdo convocados a assumir a vaga da modalidade para a qual concorreu, se por
ventura, surgir durante este periodo.

14.5. Por se tratar de concessao de bolsas inexiste o vinculo empregaticio, bem como as demais
vantagens trabalhistas, ndo incidindo, ainda, o desconto de Imposto de Renda sobre o valor da Bolsa.
14.6. A remuneragao dos bolsistas sera efetuada mensalmente pela UNEMAT, com recursos advindos
do Convénio UNEMAT/MEC, através de crédito em conta corrente pessoal do bolsista junto ao Banco do
Brasil S/A, de acordo com os valores expressos na tabela a seguir:

ORD |MODALIDADE FUNCOES VALOR

01 Cultura Coordenador da area de Artes R$ 887,00
(Sigla DT - 2)

02 Cultura Coordenador da area de Esporte e Lazer R$ 887,00
(Sigla DT - 2)

15. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A CONTRATAGAO

15.1. Sao documentos necessarios para a contratagdo do bolsista Cultura:

I) Copia dos documentos pessoais do candidato: Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), Registro Geral (RG)
e Titulo eleitoral, Titulo de Reservista;

II) Cépia do curriculum do candidato;

I) Historico Escolar ou Diploma de nivel superior;

IV) Cépia de um comprovante de residéncia (conta de telefone, de agua ou de luz, recentes);

V) Ficha cadastral devidamente preenchida (Anexo 1X);

VI) Termo de compromisso devidamente preenchido e assinado (Anexo X);

VII) Termo de declaragéo de n&o possuir vinculo empregaticio, devidamente assinado (Anexo Il);

VIII) Comprovante de conta corrente junto ao Banco do Brasil (agéncia e niumero; ndo pode ser conta
poupanca);

16. DOS PROCEDIMENTOS PARA A CONTRATAGCAO

16.1. Os candidatos aprovados deverao apresentar no Departamento de Ciéncias Bioldgicas, no prazo
de 36 horas apods a publicagao do resultado, todos os documentos comprobatdrios mencionados no item
15.1, incisos IV, V, VI e VIII deste Edital, para o procedimento de contratagdo, sob pena de perda da
vaga.

16.1.1. Os candidatos aprovados ndo deverao entregar os documentos mencionados nos incisos I, 1l e llI
do item 15.1., porque ja foram protocolados no ato da inscrig&o.

16.2. O Departamento de Ciéncias Biolodgicas devera encaminhar a PROEC, em forma de processo
individual, toda a documentacdo necessaria para a contratacdo do bolsista, conforme item 15 deste
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Edital.

16.2.1. O Departamento de Ciéncias Bioldgicas devera juntar ao processo de contratagdo copia de todos
os formularios utilizados no processo de inscricdo e de selegdo (formulario de inscrigédo, lista de
presencga, formulario de avaliagdo, ata da Banca de Selegao, curriculum vitae e documentos entregues
pelo candidato no ato da inscri¢gdo, conforme item 5.2.) para formatar o processo de contratagao.

17. DO PERIODO DE CONTRATAGAO
17.1. Os candidatos aprovados nesta selegcdo serdo contratados pelo periodo de 14 de abril a 30 de
junho de 2008.

18. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

18.1. O prazo de validade deste Edital correspondera ao periodo de vigéncia do convénio firmado entre a
UNEMAT e o MEC.

18.2. Todos os formularios para o processo de inscricdo e selegdo dos candidatos estarao
disponibilizados na pagina da UNEMAT/PROEC (www.unemat.br/proec).

18.3. Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela PROEC e pela Banca de Selegao.

Caceres, 25 de marco de 2008.

Taisir Mahmudo Karim
Reitor da Universidade do Estado de Mato Grosso

[lario Straub
Pro-reitor de Extensao e Cultura - UNEMAT


http://www.unemat.br/proec
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA
ANEXO | - Requerimento de Inscricao

Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) a selegdo para Bolsa Cultura, conforme Edital n°
003/2008 para o Projeto PAJA, Departamento de Ciéncias Biolégicas, no Campus Universitario de Nova
Xavantina/UNEMAT.

Informacdes Pessoais
Nome completo

Data de Naturalidade
nascimento

RG Orgao expedidor
CPF
Endereco

n° ‘

Bairro
Cidade ‘ Estado ‘
CEP

Telefone ‘ E-mail ‘

Informacdes

Tem necessidades especiais: ()sim ( )nao
Se sim, assinale a op¢ao:
( ) surdez. () cegueira ( ) cadeirante

() outro — especificar -

Se sim, escreva o atendimento especial que precisa nos dias do processo de selegéo:

Vaga Pleiteada:
Assinale a area de sua inscricdo: (somente uma)

Opcéao FUNCOES — Tipos de bolsa do CNPq VAGAS/Quantidade
Coordenador de Unidade - EXP-B6 01
Coordenador de Telecentro -EXP-B7 01

, de margo de 2008.

Assinatura do(a) candidato(a)
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Comprovante de inscrigcao
Candidato:

Vaga pretendida:

Documentos: (para uso da unidade) - Assinalar os documentos entregues pelo candidato.
) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, conforme Anexo | deste Edital;

01 cépia do Curriculum Vitae devidamente comprovada;

Copia de comprovante de escolaridade de nivel superior;

Coépia do Registro Geral — RG;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cépia do Titulo de Eleitor;

Copia do Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);

Certidao de nascimento ou casamento.

Declaragao de n&o possuir vinculo empregaticio, conforme Anexo Il.

.~~~ o~ o~ o~ o~ o~ o~
~— O~ — — ~— — — ~—

/ /2008
Responsavel pela inscrigao Data

(via da Banca de Selegao)

Candidato:

Vaga pretendida:

Documentos: (para uso da unidade) - Assinalar os documentos entregues pelo candidato.
) Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, conforme Anexo | deste Edital;

01 cépia do Curriculum Vitae devidamente comprovada;

Copia de comprovante de escolaridade de nivel superior;

Cépia do Registro Geral — RG;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cépia do Titulo de Eleitor;

Copia do Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo masculino);

Certidao de nascimento ou casamento.

Declaragao de n&o possuir vinculo empregaticio, conforme Anexo Il.

.~~~ o~ o~ o~ o~ o~ o~
~— O~ — — ~— — — ~—

/ /2008
Responsavel pela inscrigao Data

(via do candidato)
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA

ANEXO Il

Termo de Declaragéao

Eu, , portador do RG
SSP/ e do CPF , residente e domiciliado (a) a

n° , bairro

na cidade de , inscrito para concorrer a

Bolsa Cultura, no Projeto de Alfabetizagdo de Jovens e Adultos de Nova Xavantina — Departamento de
Ciéncias Biolégicas/UNEMAT, para a area de , DECLARO,

para os devidos fins, que ndo possuo vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Por ser expressao de verdade, firmo a presente declaragao.

Assinatura do(a) candidato(a) a bolsista

, de marcgo de 2008.
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA

ANEXO Il
Formulario De Avaliagdo Da Prova Escrita

Candidato(a):

Projeto de Extenséo:

Departamento/Unidade:

Campus Universitario:

Area pleiteada:

TABELA PARA AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA

Ord Critérios: Valores da | Pontuagdo | Situagéo
pontuacao Final
01 |Retomada da base tedrica do projeto de extensdo 0-2
(atualizagao tedrica).
02 | Adequagado e amplitude do conhecimento sobre o tema. 0-2
03 | Relagao entre o texto e o projeto 0-2
04 | Coeréncia do texto escrito com o tema 0-2
05 | Uso da modalidade padrdo da Lingua Portuguesa escrita. 0-2
Total 10

Banca de Selegao:

1- Presidente da Banca:

2- Membro da Banca:

3- Membro da Banca:

de abril de 2008.




Candidato(a):
Projeto de Extenséo:
Departamento/Unidade:
Campus Universitario:

Area pleiteada:

CULTURA

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA

ANEXO IV — FORMULARIO DE AVALIAGAO - PLANO DE TRABALHO

TABELA PARA AVALIAGAO DO PLANO DE TRABALHO (PPT)

Ord Critérios: Valores da | Pontuagéo| Situacao
pontuagao Final
01 | Abordagem sobre o tema. 0-2
02 | Emprego apropriado da metodologia extensionista. 0-2
03 |Uso da modalidade padréo da Lingua Portuguesa. 0-2
04 |Atendimento aos itens do Plano de Trabalho: 0-4
- Justificativa;
- Objetivos;
- Metodologia e estratégia de acao;
- Atividades e cronograma de execugéo;
- Resultados esperados.
Total 10

Banca de Selec¢ao:

1- Presidente da Banca:

2- Membro da Banca:

3- Membro da Banca:

, de abril de 2008.




Candidato(a):
Projeto de Extenséo:
Departamento/Unidade:
Campus Universitario:

Area pleiteada:

CULTURA
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA

ANEXO V - Formulario de Avaliagao da Entrevista

Ord Critérios: Valores da | Pontuagédo | Situagao
pontuagéo Final
01 Experiéncia na coordenagao de equipe de extensao em areas 0-2
ligadas a arte e/ou esporte e lazer.
02 Experiéncia em projetos sociais na area de artes e/ou esporte 0-2
e lazer.
03 | Demonstrar atender os requisitos e habilidades para a funcéo 0-2
de coordenador de area. Ter conhecimento compativel com a
atividade a ser desenvolvida (artes ou esporte/lazer).
04 | Ter facilidade de relacionamento interpessoal. 0-2
05 | Perspectiva de crescimento, avancos, interesse, mesmo que 0-2
nao tenha total dominio do tema do projeto de extensédo
escolhido.
Total 10

Banca de Sele¢ao:

1- Presidente da Banca:
2- Membro da Banca:

3- Membro da Banca:

de abril de 2008.
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA

CULTURA

Anexo VI - ATA DE SELEGAO

| - Identificagao

Edital n°:

Nome do Projeto de extensao:

Nome do Coordenador:

Unidade de vinculacao:

Periodo de vigéncia da Bolsa: de / / a

Numero de vagas ofertadas: ( )

Il — Modalidade da Bolsa: Extensao Universitaria

Il — Ata de abertura:

Aos ( ) dias do més de do ano de
, as horas, nas dependéncias da (o)
reuniu-se a Banca de Selegdo, composta

por.

(Presidente da Banca)

Ord. |Candidatos

Area
pleiteada

(membro da Banca) e

(membro da Banca). Par-
ticiparam do processo seletivo os (as) candidatos (as) que constam da lista de presenga, em anexo, sen-
do que o resultado final, em ordem de classificagdo, configurou-se da seguinte forma:

Média
Final

Situacgéo Final

VI — Observagoées: (preencher este campo somente se necessario):
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VIl — Fechamento:
Nada mais havendo a relatar, deu-se por encerrado os trabalhos e eu,
, designado (a) secretario(a) da Banca

de Selecao, lavrei a presente ata, que apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais com-
ponentes.

Banca de Selec¢ao:
1- Presidente da Banca:

2- Membro da Banca:

3- Membro da Banca:

, de abril de 2008.
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA

ANEXO Vil

LISTA DE PRESENCA DOS CANDIDATOS

Candidatos

Ord. |Nomes dos candidatos por extenso Assinatura

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

Banca de Selecgao:

1- Presidente da Banca:

2- Membro da Banca:

3- Membro da Banca:

, de abril de 2008.
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA
ANEXO VIl — Modelo de Recurso

Candidato(a):
Projeto de Extensao:
Departamento/Unidade:
Campus Universitario:
Area pleiteada:

Solicitacao de recurso contra:
() Resultado da Prova Escrita.
() Resultado do Curriculum Vitae.

Justificativa:

, de abril de 2008.

Assinatura do (a) Candidato (a)
PARECER DA PROEC/ Banca de Selecao
() Deferido
() Indeferido

Justificativa:

Assinatura da PROEC/Banca de Selegao
Obs.:
a) O recurso devera ser preenchido de forma legivel e conter argumentagéo logica e consistente sobre o item a ser
reavaliado.
b) O candidato n&o devera preencher o campo destinado a avaliagdo da PROEC/Banca de Selegao.
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA

ANEXO IX — FICHA CADASTRAL

Nome:
Pai:
Méae:
Sexo: |Data de Nascimento: Estado Civil: ( )01 Casado ( )02 Solteiro
E ; v ( )03 Divorciado ( )04 Vidvo () 06 Companheiro
Nacionalidade: Naturalidade: UF:
RG: Org&o Expedidor: Data Expedicao: UF:
CPF: Titulo de Eleitor: Zona: Secao: UF:
Documento Militar: Ministério: 01( ) Exército Categoria UF:
( )02 Marinha 03 ( )Aeronautica
Banco do Brasil: 001 Agéncia: Conta Bancaria:
ENDERECO

Rua: Ne°. Complemento:
Bairro: Municipio: () 048 Colider

() 047 Alta Floresta () 031 Luciara

() 010 Alto Araguaia () 053 Pontes e Lacerda

() 012 Barra do Bugres () 054 Nova Xavantina

() 029 Caceres () 046 Sinop

() 001 Cuiaba ( )037 Tangara da Serra
CEP: UF: E-mail:

Telefone:

NIVEL DE INSTRUCAO:
() Nivel Superior () Pés-graduacéo Lato Sensu
Curso Lato Sensu: Semestre e ano:
Curso:
Campus Universitario de:
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EDITAL N° 003/2008/PROEC DE SELEGAO DE BOLSISTAS NA MODALIDADE DE BOLSA
CULTURA

ANEXO X - TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA

Nome do Bolsista:

Campus:

Nome do Projeto de extenséo:

Nome do Coordenador(a):

Modalidade de Bolsa Concedida

() Cultura (Sigla IC) () Cultura: (Sigla DT, Categoria 2)

() Cultura (Sigla DT, Categoria 1D) () Cultura (Sigla DT, Categoria 1C)
Inicio da Bolsa: | Término da Bolsa: N°. Horas/Semanais: Valor (Remunerag&o)
------- Jm-/ 2008 |  30/06/2008 40 horas R$ 887,00

Conhecendo as normas que regem o Programa de Bolsas da PROEC/UNEMAT e, passando
a integrar o referido sistema, estou ciente de que:

1 — a concessédo da bolsa podera ser interrompida em decorréncia do ndo atendimento das condigbes
previstas no Programa de Bolsas ou por minha prépria iniciativa, mediante prévia comunicagao;

2 — minhas atividades serao avaliadas periodicamente, de acordo com as condigbes previstas no
programa de bolsas PROEC/UNEMAT;

3 — durante a vigéncia da bolsa ndo poderei participar de outro programa de bolsa que implique no
recebimento de remuneragéo, interno ou externo a UNEMAT;

4 - o pagamento da bolsa sera feito de acordo com o nimero de horas efetivamente cumpridas, mediante
encaminhamento da frequiéncia de bolsistas pelo professor(a) coordenador(a);

5 — a participagdo neste programa de bolsas ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio com a
UNEMAT.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (especificar em horas)

Periodo Segunda | Terga Quarta Quinta Sexta Sabado
Matutino
Vespertino
Noturno
Assinatura do bolsista Assinatura do Assinatura da PROEC

orientador/coordenador

/12008 /12008 __ [ /2008
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