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ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIÊNCIA TECNOLOGIA E EDUCAÇÃO SUPERIOR

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA DE GESTÃO DE PESSOAS

REQUERIMENTO DE APOSENTADORIA

EXCELENTÍSSIMO SENHOR SECRETÁRIO DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO

NOME COMPLETO_____________________________________________________

ESTADO CIVIL__________________________ DATA DE NASCIMENTO___/___/___

CPF Nº______________________ RG N°_____________ ÓRGÃO EXP__________

CARGO_________________________________________CLASSE_____NÍVEL CARGA HORÁRIA__________ MATRÍCULA FUNCIONAL ______________________

ENDEREÇO___________________________________________________________

BAIRRO__________________________CIDADE______________________ UF_______ CEP_______________ TELEFONE DE CONTATO (     )______________

Vem à honrosa presença de vossa excelência requerer:

(  )  Aposentadoria por idade (65 anos para homem, 60 anos para mulher)

(  )  Aposentadoria proporcional  (pelo texto original da CF/88 ou pela EC nº 20/98)

(  )  Aposentadoria com redutor (regra de transição da Emenda Constitucional nº 41/03)

(  )  Aposentadoria regra geral (pela média das últimas contribuições) 

(  ) Aposentadoria pela regra geral com a última remuneração (direito adquirido: quem implementou os requisitos do art. 40 da CF até 31/12/03)

(  )  Aposentadoria integral (regra de transição da Emenda Constitucional nº 20/98)

(  )  Aposentadoria integral (regra especial da Emenda Constitucional 41/03)

(  )  Aposentadoria especial de_______________________________

(  )  Aposentadoria Compulsória (70 anos de idade)

(  )  Aposentadoria por invalidez

(  )  Aposentadoria do art. 3º da EC nº 47/05 (regra “85/95”)

Nesses termos, pede deferimento.
______________/MT; ____ de ___________ de 200___

________________________________

Interessado

Segundo o art. 1º da Instrução Normativa nº 11/04, os processos de aposentadoria deverão ser instruídos dos seguintes documentos:
1. Requerimento que deve especificar a modalidade de aposentadoria, conforme modelo padrão da SAD;

2. Cópia dos documentos pessoas do requerente (Carteira de Identidade, CPF, certidão de nascimento ou casamento, Título de eleitor);

3. Vida funcional atualizada do requerente;

4. Laudo pericial emitido pela coordenadoria geral de perícia médica, no caso de aposentadoria por invalidez;

5. Declaração de não acúmulo ilegal de cargo público, assinado pelo servidor;

6. Declaração assinada pelo órgão e pelo servidor de que o requerente não responde a processo disciplinar;

7. Certidão ou ato de nomeação ou admissão do servidor, especificando o regime judicial inicial.

* Os documentos apresentados em fotocópia devem estar autenticados.
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