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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSOR DA EDUCACAO SUPERIOR

EDITAL N° 051/2019 - UNEMAT

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicGes legais e em
cumprimento das normas previstas no artigo 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, de 5 de outubro de 1988,
Lei Complementar n° 600, de 19 de Dezembro de 2017, Lei Complementar Estadual n°. 320, de 30 de junho
de 2008 e Lei Complementar n°® 534, de 07 de Abril de 2014, torna publico o Edital do Processo Seletivo
Simplificado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico para provimento de
vagas para PROFESSOR, para atuar na Faculdade de Ciéncias Humanas, Campus Universitario de
Céceres, mediante as condicGes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo seré regido por este Edital, seus anexos e Editais Complementares.

1.2. O processo seletivo serd realizado pela Universidade do Estado de Mato Grosso e todas as etapas
ocorrerdo somente na cidade em que esta situado o Campus Universitario, a execucdo do processo sera pela
Comisséo local da Faculdade.

1.3. Todo edital ou comunicado que tratar deste Processo de Sele¢do Simplificado serd divulgado no
endereco eletrnico http://portal.unemat.br/seletivos conforme cronograma que consta no item 6.

1.4. Este Processo Seletivo Simplificado contara com trés etapas de selecdo: Avaliacdo de Inscricdo, Prova
de Desempenho Didético e Avaliacdo de Titulos.

1.5. A classificacdo no processo de selecdo assegura apenas a expectativa de direito ao exercicio da atividade
de professor, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicBes legais
pertinentes, da ordem de classificacdo, do prazo de validade do Processo Seletivo e do processo de
convocagao dos professores.

1.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, declara acatar, na INTEGRA, as normas contidas neste Edital e
nos Editais Complementares.

1.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacio de todos os editais e comunicados
referentes ao Processo Seletivo Simplificado, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a
obtencéo dessas informagdes.

1.8. Da decisdo sobre os pedidos de interposi¢do de recursos ndo cabe recurso administrativo.

2. DAS INSCRICOES

2.1. O cronograma de realizag&o das atividades do Processo Seletivo consta no item 6 deste Edital.

2.2. Toda mencéo a horério neste Edital tera como referéncia o horario oficial da Capital do Estado de Mato
Grosso.

2.3. O candidato a vaga de professor podera se inscrever somente para uma area.

2.4. As inscricdes, para este Processo Seletivo Simplificado de Professor, serdo realizadas
EXCLUSIVAMENTE de forma online.

2.5 Ainscricdo é gratuita.

2.6. E vedada a inscrigio extemporanea, por via postal, por via fax ou por via correio eletronico, fora de
prazo e diferente da estipulada neste edital.

2.7. A pessoa trans (travestis, transexuais e transgéneros) que desejar ser tratada pelo nome social durante a
realizacdo das provas devera preencher o campo correspondente no formulario de inscricao.

2.8. A Faculdade ndo se responsabilizara por eventuais prejuizos que os participantes possam ter, oriundos
de situagdes que estejam fora do controle desta Instituicdo, tais como:

(1) Qualquer impedimento do participante em se conectar a internet.

(11) Oscilagdes, interrupcdes, falhas de transmisséo dos servigos de internet.

(1) Perda de dados, falhas e informagdes relativas ao uso do sistema, por defeitos na internet e, ainda, por
fraudes ou prejuizos ocasionados pela quebra de sigilo por parte do participante em relacdo a seu login e
senha pessoal.
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(V) InscricBes que ndo forem realizadas por problemas na transmissédo de dados no servidor, em provedores
de acessos dos usuarios e ou, ainda, por falta de energia elétrica.

2.9. As informagGes prestadas no formulario de solicitacdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo do Seletivo o direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele
que ndo preencher o formulario de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos e ilegiveis.

2.10. O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do, terd confirmada apenas a ultima inscricdo efetivada,
sendo as demais canceladas.

2.11. Apos a realizacdo da inscricdo com a devida documentacdo anexada, ndo sera aceita nova postagem de
documentacgdo, nem de documentos complementares e/ou sua retirada.

2.12. A inscricdo do candidato implicara o seu conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste edital, seus Anexos, e Editais especificos, dos quais ndo poderd alegar desconhecimento.
2.13. As inscricBes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas, serdo divulgadas em
edital, no site da UNEMAT, onde constardo ainda, informacdes referentes a data, horario e ao local de
realizacdo da Prova de Desempenho Didatico e do sorteio do tema.

3. DA PARTICIPACAO E INSCRICAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA.

3.1. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia deverd apresentar laudo médico atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID, para que sejam comprovadas a deficiéncia e a capacidade de desempenhar as
atribuicdes do cargo.

3.1.1. No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia podera solicitar atendimento especial, se precisar,
para realizacao das provas. Na solicitacdo devera constar o tipo de atendimento que necessitara.

3.1.2. Os candidatos com deficiéncia devem estar em condi¢Oes de exercerem as atribuigcdes exigidas para o
desempenho das atividades da fungdo. Também participardo em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que diz respeito ao horario de inicio, duragdo, conteido e avaliacdo das provas, bem como ao
local de aplicacdo das mesmas e aos critérios de aprovacdo, além de seguirem todas as demais normas de
regéncia do processo seletivo.

3.2. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia deve figurar na lista geral de classificacdo
para o cargo e também terd o nome publicado em lista de classificacdo especifica.

3.3. Ao candidato com deficiéncia sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas quando o
namero de vagas ofertadas dentro da mesma area de atuacao for igual ou superior a 07 (sete), em face
da classificacdo obtida, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 114, de 25 de novembro de 2002 e
conforme disposto no artigo 37, inciso VIII, da CFRB/1988.

4. DO MODO DE REALIZACAO DA INSCRIQAO E DA POSTAGEM DE DOCUMENTOS PARA
PONTUACAO

4.1 Antes de efetivar a inscrigdo, o candidato deverd organizar todos os documentos necessarios para analise
das inscri¢des e para pontuacdo. Os documentos devem estar digitalizados, obrigatoriamente, em PDF.

4.2. Para realizar a inscri¢do, o candidato deve proceder conforme as seguintes orientacGes:

4.2.1. Acessar o portal de seletivos da UNEMAT no enderego eletronico http://portal.unemat.br/seletivos
Neste endereco, o candidato encontrara o formulario de inscricdo online. Para realizar a inscricdo, devera
acessé-lo e preenché-lo com todas as informacdes solicitadas.

4.2.2. Em seguida, anexar, obrigatoriamente, todos 0s seguintes documentos:

1°) Documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove a sua hacionalidade;

2°) Diploma de Graduacdo (frente e verso) conforme requisito de formacdo exigido na area em que se
inscrever de acordo com o quadro de vagas. Poderd ser anexado o historico oficial assinado pelo responsavel
da Instituicdo — IES, caso o diploma ainda ndo tiver sido expedido.

3°) Certificado de Pos-graduacao - (frente e verso), conforme requisito de formacao exigido na area em que
se inscrever de acordo com o quadro de vagas. Podera ser anexada a ata de defesa homologada pelo
Programa de P6s-Graduacdo ou declaragdo, caso o diploma ainda néo tiver sido expedido.

4% Demais documentos exigidos no requisito de formacdo exigido na area em que se inscrever de acordo
com o quadro de vagas.
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4.3. Somente serdo aceitos 0s seguintes documentos de identidade com foto: carteiras de identidade
expedidas pelos Institutos de ldentificacdo/Secretaria de Seguranca Publica; pelos Comandos Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); carteira
nacional de habilitacdo (somente modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

4.4. Para anexar os documentos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos, o candidato deve proceder
conforme as seguintes orientacdes.

4.4.1. Ler as instrucdes sobre avaliacdo/pontuacdo dos documentos no item 12 deste Edital.

4.4.2. Anexar, em um unico arquivo, todas as copias de titulacdes, declaracdes, portarias, atas, resolucoes
ou outros documentos que atestem a producdo académica/profissional dos Gltimos cinco anos (contados
retroativamente a partir da data de publicacao deste edital).

4.4.3. Nao é necessario anexar o curriculo Lattes, mas € preciso que ele esteja disponivel na Plataforma
Lattes na pagina http://lattes.cnpqg.br.

5. DA HOMOLOGAGCAO DE INSCRICAO
5.1. O Resultado Preliminar da Andlise das Inscri¢cdes sera homologado preliminarmente na data estipulada
em cronograma e sera publicado no site da UNEMAT.
5.2. Terd a inscrigdo deferida o candidato que:

= Preencher todos os dados do Formulario de Inscricao.

= Anexar todos os documentos constantes no item 4. e subitens.

= Atender ao requisito de formagdo para concorrer a vaga da area, conforme item 7.4 deste Edital.
5.3. Ter4 a inscri¢do indeferida o candidato que:

= N&o anexar todos os documentos listados no item 4 e subitens no ato da inscrigao.

= N&o atender ao requisito de formacéo para concorrer & vaga da area.

» Anexar documentacdo incompleta ou documentacdo ilegivel.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
6.1. Os resultados serdo publicados no enderego: http://portal.unemat.br/seletivos.

ATIVIDADE DATA HORARIO
Periodo das inscricoes 10/01/2020 al
http://seletivos.unemat.br/ 09/02/2020

Divulgacio da avaliacao das inscri¢coes 11/02/2020 -
Interposi¢io de recursos sobre a avaliacio das inscri¢des 12/02/2020 -

Divulgacio do resultado dos recursos da etapa de avaliacio das 13/02/2020
inscricoes

Sorteio do tema para a Prova de Desempenho Didatico 14/02/2020 -

Divulgacio do local de realizacdo da Prova de Desempenho Didatico, 14/02/2020
ordem de apresentaciio dos candidatos e tema sorteado

Realizacio da Prova de Desempenho Didatico 17 e 18/02/2020

Divulgacio do resultado preliminar da prova de Desempenho Didatico |, /02/2020
e da avaliacio de titulos

Interposi¢io de recursos sobre a avaliagio de titulos 21/02/2020

Divulga¢io da decisio de recursos interpostos sobre a pontuagdo da|27/02/2020 -
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avaliagdo de titulos (se houver)

Divulgacao do resultado final (serd a mesma data da etapa anterior), caso 28/02/2020
ndo haja interposicdo de recurso.

7. DA ATRIBUICAO, DAS VAGAS E DO PERIODO LETIVO PARA CONTRATO

7.1. As atribuicBes do Professor da Educacdo Superior, contratado por meio deste Edital, sdo as voltadas para
as atividades de ensino nos cursos de graduacao.

7.1.1. A atribuicao de aulas temporarias sera realizada conforme a necessidade da Universidade do Estado
de Mato Grosso, com jornada de trabalho em vinte horas semanais (20 horas);

7.2. O periodo letivo para contratacdo sera definido conforme calendario académico aprovado pelo
CONEPE, publicado na pagina da Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo e carga horaria disponivel, dentro
do prazo de validade deste edital.

7.3. As areas de conhecimento a serem adotadas para o tratamento das matérias do ensino, com seus
requisitos e vagas, estdo apresentadas no quadro de vagas abaixo, conforme tabela CAPES (Resolugdo n°
054/2011 — CONEPE).

7.4. O candidato deverd apresentar diploma de graduagdo e/ou pds-graduagdo conforme requisito de
formagdo da area para a qual deseja concorrer. Somente serdo aceitos diplomas de cursos de graduagédo
devidamente registrados, expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de
Educacdo — CEE. No caso de diplomas obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar
revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com o Art. 48 da Lei n°® 9.394 de 20. 12.
1996 e da Resolucdo CNE/ CES no 01, de 03.04.2001. (Atentar para requisito basico nos anexos | e II).

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS

(]
GRANDE ) 3 N ‘éARGA/ VIGENCIA DA
5 AREA REQUISITO DE FORMACAO CONTRATACA
AREA ACH PED o
Ciéncias Exatas Geociéncias CR ) )
e da Terra (Geografia Fisica)
Ciéncias Geografia x .
. f - -
Humanas (Geografia Humana) Graduagdo em Geografia CR
. Interdisciplinar
Multidisciplinar (Ensino de Geografia) CR - -

*CR = Cadastro de reserva; AC = Ampla Concorréncia; PcD = Pessoas com Deficiéncia

8. DOS CANDIDATOS APROVADOS E DO CADASTRO DE RESERVA

8.1. Os candidatos APROVADOS, apo6s o resultado final, deverdo comparecer na Supervisao de Recursos
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do ATO DE RESULTADO FINAL,
munidos da documentagdo disponivel no enderego eletronico:
http://portal.unemat.br/index.php?pg=site&i=dars&m=orientacoes, “documentacdo que o candidato devera
apresentar para a assinatura do contrato temporario”.

8.2. Os candidatos CLASSIFICADOS poderdo ser convocados, e deverdo comparecer na Supervisao de
Recursos Humanos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do ATO DE CONVOCAGCAO,
munidos da documentacéo disponivel no endereco eletronico:
http://portal.unemat.br/index.php?pg=site&i=dars&m=orientacoes, “documenta¢do que o candidato devera
apresentar para a assinatura do contrato temporario”.

8.3. Os demais candidatos classificados para as vagas destinadas a formacao de cadastro de reserva poderdo
ser convocados mediante surgimento de comprovada necessidade pela Coordenacdo de Curso.
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8.4. Ndo havendo candidatos aprovados, serdo convocados os candidatos classificados, excedentes as vagas
atualmente existentes, os quais serdo mantidos em cadastro reserva durante o prazo de validade do Processo
Seletivo.

8.5. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato no prazo estabelecido para apresentacéo
acarretard a insercdo de seu nome no final da lista de classificados no respectivo Processo Seletivo, com a
consequente convocagao do préximo classificado, se houver.

8.6. Havendo surgimento de vaga, ou nao tendo aprovados/classificados ou inscritos para area ofertada no
seletivo, os candidatos remanescentes poderdo ser convocados e contratados para area diversa daguela para a
qual se inscreveu, dentro da Grande Area, respeitando as éareas afins e mediante avaliacio do diploma do
candidato pelo Colegiado de Curso.

8.7. Caso exista candidato remanescente este podera ser convocado para assumir vaga em campus diverso do
qual concorreu a vaga.

8.8. Os candidatos realocados para o final da lista, poderéo ser reconvocados para contratacdo mediante
surgimento de vaga, comprovada a necessidade pela Coordenacdo de curso a critério da Administracdo
Publica.

8.9. Ndo sera realizado novo Processo Seletivo para preenchimento de novas vagas se ainda houver
candidatos classificados pelo Processo Seletivo ainda vigente.

8.10. As convocacOes dos candidatos serdo publicadas no site da UNEMAT. Os candidatos deverdo
acompanhar continuamente as publicagdes.

9. DA REMUNERACAO
9.1. A remuneracdo mensal dar-se-a pela carga horaria de vinte horas (20 horas) semanais, de acordo com a
titulacdo apresentada na entrega de documentos no ato da contratagdo, conforme o quadro abaixo:

CLASSE TITULACAO REMUNERAQAO MENSAL
A Graduado R$ 2.703,88
B Mestre R$ 5.029,17
C Doutor R$ 6.218,89

*QOs valores dos subsidios de cargos e salarios estabelecidos serdo atualizados de acordo com a tabela vigente a época
da contratacéo.

10. DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

10.1. Somente realizardo a Prova de Desempenho Didatico os candidatos que tiverem sua inscri¢do deferida.

10.2. O local de realizagdo da prova de desempenho didatico e a ordem de apresentacdo dos candidatos serdo
divulgados por meio de Edital complementar, de acordo com o cronograma do item 6.

10.2.1. Para a realizagdo da prova de desempenho didatico, o candidato devera comparecer, no local da
prova, 15 minutos antes do inicio da primeira apresentacdo da area para a qual se inscreveu,
apresentar documento original de identificacdo e assinar lista de presenca a fim de confirmar sua
participacdo na prova. O ndo comparecimento nesse horario acarretard a eliminagcdo do candidato do
certame e consequente reorganizacao dos horarios de apresentacdo dos candidatos.

10.2.2. No momento de sua apresentacdo, cada candidato deverd apresentar documento original de
identificagdo, assinar lista de presenca e entregar & Banca Examinadora, trés vias idénticas do Plano de Aula
(conforme anexo Il).

10.3. A Prova de Desempenho Didatico, de carater pratico-pedagdgico eliminatorio e classificatorio,
consistira de uma apresentagdo oral em formato de aula, com a finalidade de verificar a capacidade do
candidato, e serdo observados os seguintes aspectos:

a) Plano de Aula (Coeréncia entre objetivos previstos no plano de aula e conteldos desenvolvidos;
estruturacdo do plano; selecdo e preparo do material didatico e bibliografia) (0 a 10);

b) Desempenho do candidato (Expressdo comunicativa e capacidade pedagdgica; linguagem verbal e
corporal adequadas; diccdo, entonacao; postura; aptidao, espontaneidade, entusiasmo, autocontrole, clareza
da exposicdo) (0 a 20);
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c¢) Desenvolvimento da aula (Apresentacdo da aula; estratégias metodoldgicas e recursos didaticos; clareza,
objetividade, inovacao e criatividade; sequéncia l6gica e coerente ao tema sorteado) (0 a 20);

d) Dominio de contetdo (0 a 40);

e) Utilizacdo adequada do tempo para apresentacdo (0 a 10);

f) A prova de desempenho valera 100 pontos e sera o resultado da média aritmética dos pontos atribuidos
pelos membros da Banca Examinadora.

10.4. O tema sorteado serd comum a todos os candidatos concorrentes da area.

10.5. Os temas para a realizacdo da Prova de Desempenho Didatico serdo sorteados, observando-se o
programa de cada area (no anexo ), em reunido publica a ser realizada em data e local constante em Edital
complementar. Nessa reunido publica, também serd divulgada a ordem de apresentacdo dos candidatos,
seguindo o critério de ordem alfabética.

10.6. - N&o é obrigatoria a presenca do candidato no ato do sorteio do tema para o exame de desempenho
didatico.

10.7. Cabe ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e a de apresentacdo do tema, sendo-lhe
facultado o uso dos recursos audiovisuais que trouxer para o processo seletivo.

10.8. Néo serdo disponibilizados recursos audiovisuais pela Universidade do Estado de Mato Grosso -
UNEMAT.

10.9 A Prova de Desempenho Didatico terd duracdo de no minimo 30 (trinta) de no méximo 40 (quarenta)
minutos, e versara unicamente sobre o tema sorteado.

10.10. Estaréa eliminado do processo seletivo o candidato que deixar de comparecer a Prova de Desempenho
Didéatico ou comparecer apds o horario designado para o inicio da prova ou que obtiver pontuagdo final
inferior a 70 (setenta) pontos.

10.11. Fica vedado, aos candidatos concorrentes a mesma vaga, assistirem as provas didaticas dos demais
candidatos.

10.11.1. Ao publico presente durante as provas didaticas é vedado: manifestacdo de qualquer natureza
durante o transcurso da prova, seja verbal, gestual ou que possa importar prejuizo ou vantagem ao candidato
que esteja fazendo a prova, realizar anotagdes, utilizar aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular,
smartphone, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, tablet, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, bem como reldgio tipo calculadora, éculos escuros ou quaisquer acessorios de
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc., a entrada ou saida do recinto durante o tempo de realiza¢éo da
Prova Didética do candidato.

10.11.2. Toda e qualquer conduta que se mostre incompativel com o transcurso da prova levara a retirada do
infrator do recinto, assegurando ao candidato a devolucdo do tempo transcorrido entre o inicio da
perturbacéo e a retirada do espectador.

10.11.3. Iniciada a prova didatica, ndo serd permitida a entrada do publico.

10.12. O Resultado da Prova de Desempenho Didatico sera homologado preliminarmente na data estipulada
em cronograma e sera publicado no site da UNEMAT.

11. DAS CONDIQC)ES PARA REALIZAQAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

11.1. Para identificacdo do candidato, na realizacdo da etapa da prova de Desempenho Didatico, sera exigida
apresentacdo da versdo original de documento oficial de identificacdo, ndo sendo aceitas fotocOpias, ainda
gue autenticadas.

11.1.1. Somente serdo aceitos 0s seguintes documentos de identidade com foto: carteiras de identidade
expedidas pelos Institutos de ldentificacdo/Secretaria de Seguranca Publica; pelos Comandos Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); carteira
nacional de habilitacdo (somente modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de
1997); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

11.2. O documento apresentado deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato e de sua assinatura.

11.3. O candidato que, quando da aplicacdo da etapa do processo seletivo ndo apresentar original de
documento oficial de identificacdo estara impedido de realiza-la, exceto no caso de apresentacdo de Boletim
de Ocorréncia, emitido ha menos de 30 (trinta) dias da data de realizacdo do evento, contendo registro de
perda, furto ou roubo de seus documentos.
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11.4. A Faculdade e seus membros de equipe de realizagdo do Processo seletivo ndo assumirdo a guarda de
guaisquer objetos pertencentes aos candidatos durante a aplicacdo da prova.

11.5. A candidata que tiver de amamentar, no dia de prova, devera levar um (a) acompanhante que ficara
com a guarda da crianca em local reservado. A amamentacdo dar-se-4& nos momentos que se fizerem
necessarios, ndo sendo dado nenhum tipo de compensagdo em relacdo ao tempo de prova despendido com a
amamentacdo. A falta de um (a) acompanhante impossibilitard a candidata de realizar a prova.

12. DA AVALIACAO DE TIiTULOS
12.1. Esta etapa constara da andlise dos titulos anexados no ato da inscrigdo, conforme itens relacionados no
Barema (Anexo IlI).
12.2. Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrdnico.
12.3. A Prova de Titulos tera carater classificatdrio para os candidatos a vaga de professor.
12.4. O Barema seré pontuado somente se o candidato ndo for eliminado na Prova de Desempenho Didatico.
12.5. Os titulos do curriculo a serem avaliados, suas pontuagoes e o limite maximo de pontos devem estar em
conformidade com os itens discriminados no Barema deste Edital.
12.6. Serdo pontuados os titulos descritos no Barema que atendam a producao nos ultimos cinco anos.
12.7. Néo serdo avaliados os titulos que ndo obedecerem ao que estiver estipulado neste edital.
12.8. O titulo/diploma de graduacédo para os candidatos, usado como condi¢do para comprovar a habilitagdo
na érea, exigido na inscri¢do, ndo sera considerado para pontuacdo na prova de titulos.
12.9. Seré considerada para pontuagdo a ultima titulagdo do candidato, ou seja, serd pontuada somente uma
das titulagdes, ou de Mestre ou de Doutor.
12.10. As disciplinas ministradas de forma modular com duracdo de uma semana, de 15 dias, de 30 dias, por
exemplo, ndo configuram o trabalho de um semestre letivo.
12.11. Os pontos que excederem o valor maximo em cada item, de acordo com o Anexo Ill, serdo
desconsiderados.
12.12. Diplomas e certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo de ensino superior no Brasil de acordo com o Art. 48 da Lei n® 9.394 de 20. 12. 1996 e da
Resolucdo CNE/ CES no 01, de 03.04.2001.
12.13. O resultado da Avaliacdo de Titulos serda homologado na data estipulada em cronograma e sera
publicada no site da UNEMAT.
12.14. O candidato ndo recebera pontuacao no respectivo item do barema quando:

= Nd&o atender rigorosamente ao estabelecido no item 12. e subitens.

= Os documentos anexados ndo atenderem aos Ultimos cinco anos (contados retroativamente a

partir da data de publicacdo deste edital).
*= Anexar 0 mesmo documento para pontuar em diferentes critérios do barema.
= Apresentar documentagdo incompleta ou documentacao ilegivel.

13. DOS RECURSOS
13.1. Cabe a Comissdo Local do Processo Seletivo, por meio da Banca examinadora, a apreciacdo dos
recursos interpostos contra Resultado Preliminar da Analise das Inscrigdes e Resultado Preliminar da
Avaliacdo de Titulos.
13.2. O candidato devera formular o recurso diretamente no sistema de selecdo, conforme as datas previstas
em cronograma.
13.3. Cabera recurso a Comissdo Local contra:

= Homologacdo do Resultado da Analise das Inscrigdes.

= Homologagdo do Resultado da Avaliacéo de Titulos.
13.4. Ao elaborar o recurso, o candidato devera observar os seguintes procedimentos:
a) Acessar 0 endereco eletronico http://seletivos.unemat.br/Painel/Login no qual estard disponivel o
campo para preenchimento do recurso.
b) Formular o recurso, explicando o motivo da solicitagdo de revisdo assinalando o item que requer nova
avaliacdo.
¢) Elaborar o recurso de forma clara, consistente e objetiva.
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d) Anexar o recurso, até a meia noite nos dias estipulados, contra o resultado preliminar das inscri¢fes e/ou
contra o resultado preliminar da prova de titulos.

13.5. Serd indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de
forma diferente da estipulada neste Edital.

13.6. As alteragBes das inscri¢es e de pontuagdes de candidatos na Avaliagdo de Titulos que vierem a
ocorrer apdés analise dos recursos estardo disponiveis no site da UNEMAT nas datas definidas em
cronograma.

13.7. A decisdo final da UNEMAT, definida pela Comissdo local, através da Banca examinadora, sera
soberana e irrecorrivel, ndo existindo desta forma, recurso administrativo contra resultado de recurso.

13.8. Caso ndo haja interposicdo de recursos apos a divulgagdo do “Edital complementar de resultado
preliminar da prova de Desempenho Didatico e da Avalia¢do de Titulos™”, a Faculdade poderéd antecipar a
Divulgagéo do Resultado Final do Processo Seletivo.

14. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO

14.1. A DARS/UNEMAT publicard a Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
no site da UNEMAT conforme data estipulada em cronograma.

14.1. Os candidatos aprovados e classificados serdo ordenados, por area, de acordo com a ordem decrescente
da Pontuacéo Final (PF).

14.2. Os candidatos ndo eliminados do processo seletivo terdo sua Pontuacdo Final (PF), pela seguinte
formula: PF = (PPD + PAT), em que:

PPD = Pontuacéo Final na Prova de Desempenho Didatico;

PAT = Pontuacdo Final na Avaliacdo de Titulos.

14.3. Em caso de empate, serdo adotados o0s seguintes critérios em ordem de prioridade:

I - Maior pontuacéo na Prova de Desempenho Didatico;

Il - Maior titulacéo;

111 - Maior idade, considerando ano, més e dia.

15. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
15.1. Os contratos serdo regidos pelo Regime Administrativo Especial e serdo vinculados ao Regime Geral
da Previdéncia Social, através do INSS, para o qual o (a) contratado (a) contribuira obrigatoriamente.

16. TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO - Ver Anexo .

17. DAS DISPOSICOES FINAIS:

17.1. O edital tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da administracéo.

17.2. E vedada a acumulagio de cargo, fun¢io ou emprego publico, salvo os casos de aciimulo previstos na
Constituicdo Federal de 1988, mediante o preenchimento da declaragdo de acimulo de cargos.

17.3. A contratacdo dar-se-a4 nos limites e parametros estabelecidos pela Lei Complementar n.° 320/2008 e
suas alteracdes e Lei Complementar n® 600/2017.

17.3.1. As contratagdes serdo feitas pelo prazo de até 12 (doze) meses, havendo a possibilidade de
prorrogacao por igual periodo, conforme a necessidade, na forma do art. 11, Il, 8 2.° da Lei Complementar
n.° 600/2017.

17.4. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | — Contetdo programatico para a prova de Desempenho Didatico.

b) Anexo Il — Plano de aula

c) Anexo Il - Quadro de atribui¢do de pontos para avaliacdo de titulos.

17.5. A inexatiddo das informacdes ou irregularidades nos documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscri¢ao.

17.6. Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Comisséo Local do Processo Seletivo Simplificado.
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Caceres /IMT, 12 de Dezembro de 2019.

Adson de Arruda
Presidente da Comissdo Responsavel pelo Processo Seletivo da Faculdade
Portaria 2625/2018
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ANEXO | - TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

AREA: GEOGRAFIA (GEOGRAFIA HUMANA)

1. Geografia Humana: abordagem classica e tendéncias atuais;

2. O processo de modernizagao da agricultura: efeitos econémicos, sociais e ambientais;
3. Geografia Politica e Geopolitica na nova (des)ordem mundial;

4. Correntes filostficas, econdmicas e regionalizagdo do espaco.

AREA: GEOCIENCIAS (GEOGRAFIA FISICA)

1. Degradacdo ambiental e Desertificacdo, recuperacao e desenvolvimento sustentavel;
2. Mudangas climaticas e suas consequéncias socioambientais;

3. Biomas brasileiros e gestdo ambiental no Brasil,

4. Aspectos geomorfoldgicos e repercussdo na organizagao do espago.

AREA: INTERDISCIPLINAR (ENSINO DE GEOGRAFIA)

1. O ensino e a producdo do conhecimento geografico frente as atuais exigéncias da educagdo geografica no
Brasil;

2. A Prética de Ensino e o Estagio Supervisionado: discutindo a formagéo do professor de Geografia no
Ensino Fundamental e Médio;

3. Articulacdo, comparacdo e analise de procedimentos e técnicas diversificadas para o ensino de geografia;
4. Fundamentos metodoldgicos e técnicas didaticas pedagdgicas do Ensino de Geografia.
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ANEXO 11

PLANO DE AULA
DOCENTE:
GRANDE AREA:
AREA:
TEMATICA:

DURACAO:
OBJETIVOS:

CONTEUDO:

MATERIAL A SER UTILIZADO:

METODOLOGIA:

AVALIACAO:

REFERENCIAS:

OBS:

Local, Data

ASSINATURA
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ANEXO |11 - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
1. DA TITULACAO NAO CUMULATIVO

Titulagdo Pontos Nota maxima [Pontuacéo do candidato Pontuacéo da
banca
1.1  |Doutorado na area do teste seletivo 10 10
1.2  |Doutorado em area afim do teste seletivo 08 08
1.3 [Mestrado na area do teste seletivo 06 06
1.4  [Mestrado em area afim do teste seletivo 04 04
Subtotal

Obs. Para receber a pontuacéo ao item 1 - relativa ao Titulo de Mestre ou Doutor, o candidato deverd comprovar tal titulacdo por meio de|
diploma ou ata de defesa em que conste a homologagdo da dissertacéo ou tese, respectivamente; obrigatoriamente, o curso devera ser|
autorizado pela CAPES.

2. PRODUCAO CIENTIFICA/TECNICA/CULTURAL E/OU ARTISTICA (ULTIMOS CINCO ANOS).

Publicagdo (na area do teste seletivo) de Pontos Nota maxima [Pontuagdo do candidato Pontuacéao da
banca

2.1  |Livro técnico didatico-cientifico — ISBN - autorial,0 por livro /5,00

individual 5 livros
2.2 Livro didatico-cientifico — ISBN - coautoria 0,75 por livro3,75

5 livros

Artigo técnico-didatico-cientifico em revista ou/1,0 por artigo

2.3 |periddico especializado — ISSN 5 artigos 5,00

(indexado) - autoria individual
/Artigo técnico-didatico-cientifico em revista oul0,5 por artigo

2.4 |peri6dico especializado — ISSN 5 2,50
(indexado) - coautoria. artigos
Capitulo de livro técnico-didatico-cientifico (ISBN)0,5 por artigo|
2.5 |- autoria individual 5 artigos 2,50
De capitulo de livro técnico-didatico- cientifico0,25 pori
2.6  |(ISBN) — coautoria artigo / 51,25
artigos
Subtotal 20

Obs. Para receber a pontuacgdo relativa ao item 2 — Producdo cientifica/técnica/cultural e/ou artistica — o candidato devera apresentar
copias da capa do livro ou da revista que conste a publicacdo, copia dos dados de catalogagdo na publicagdo, copia do sumario e cdpia da
primeira pagina do artigo, quando for publicacdo em revista, e copia da primeira pagina do capitulo, em caso de publicagdo em livro,
Publicagdes sem nome do candidato ndo serdo aceitas para contagem de pontos.

3. FUNCOES EM AREAS DE PESQUISA, EXTENSAO E ENSINO (ULTIMOS CINCO ANOS).

Funcdes Pontos Nota maxima [Pontuagdo do candidato Pontuacéao da
banca
3.1  |Coordenador de projeto de pesquisa, de extenséo (0,50 2,50
de ensino
3.2  |Participante de projeto de pesquisa, de extensdo e[0,25 1,25
de ensino
Coordenacdo de projetos na Educagao
3.3  |Bésica e ou espacos ndo escolares 0,25 1,25

Participacdo em projetos na Educagdo

3.4  |Bésica e ou espacos ndo escolares 0,15 0,75

3.5 Membro de comité de pesquisa, de extensdo e del0,20 1,00
ensino

3.6 Membro de Conselho Editorial 0,20 1,00

3.7 |Coordenador de Area do PIBID e ou residéncia0,50 2,50
pedagdgica

3.8 [Supervisor de PIBID e ou residéncia pedagdgica (0,30 1,50
Subtotal 11,75

Obs. Para receber a pontuacdo relativa ao item 3 — Ag¢des nas areas de pesquisa, extensdo e ensino — o candidato devera comprovar, por
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meio de portaria, declaragfo ou atestado que indique o nome do projeto, o periodo de duracéo, o local de realizagdo e a atuagdo no projeto,
se coordenador ou participante; em relacdo a acdo de membro de comité e/ou conselho, deverd anexar portaria/declaragdo com, no
minimo, dados da vigéncia e institui¢do.

4. ORIENTACOES /COORIENTACOES (ULTIMOS CINCO ANOS).

Orientagdes / coorientacdes Pontos Nota méxima Pontuacéo do Pontuacéo da
candidato banca
4.1 Orientacdo de Doutorado 1,25 6,25
4.2 [Coorientagdo de Doutorado 0,75 3,75
4.3 Orientacdo de Mestrado 1,00 5,00
4.4 Coorientacdo de Mestrado 0,25 1,25
4.5  |Orientagdo de Especializagao 0,15 0,75
4.6 (Orientacdo de Graduacdo: Iniciacdo Cientifica ¢ 0,10 0,50
TCC
Subtotal 17,50

Obs. Para receber pontuagdo relativa ao item 4 — OrientacBes e coorientages — o0 candidato devera entregar copia das atas ou copias de
declaragdes que constem os nomes dos orientandos, o nome do orientador ou do coorientador e a data de realizacdo da defesa. A
pontuacdo sera contabilizada por orientacgdo.

5. OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS REALIZADAS (U LTIMOS CINCO ANOS).

IAtividades Académicas Pontos Nota maxima [Pontuacdo do candidato Pontuacéao da
banca

Participacdo em Banca Examinadora  de
5.1  [concurso/selecdo  publico/a para  Magistério 0,60 3,00
Superior e educacéo basica de Institui¢des publicas

5.2  [Participagdo em Banca Examinadora Defesa de 0,60 3,00
Dissertacdo ou Tese
Participacdo em Banca Examinadora Defesa de

5.3 [Monografia (TCC de graduagdo e de 0,05 0,25
Especializagio)
5.4 Cargos de gestdo: Coordenador de curso, Diretor, 0,50 2,50

Supervisor (por ano)
Membro em Orgdos de Colegiados de curso,

5.5  (faculdade, regional, 6rgdos e conselhos de ensino 0,25 1,25
em universidades e entidades vinculadas a estas
(por ano)
Subtotal 10,0

Obs. Para receber pontuacdo relativa ao item 5 - Outras atividades académicas realizadas — o candidato devera entregar copia das atas ou
copias de declaracdes que constem os nomes dos orientandos, 0 nome do orientador, a data e o local de realizacdo da banca de defesa. Para
os cargos de gestdo e de participacdo em 6rgdos colegiados, o candidato devera entregar cépia de documento em que conste 0 nome, 0
periodo de trabalho, 0 nome da institui¢do e assinatura do gestor maximo da Instituicdo. A pontuagdo sera contabilizada por banca.

6. PARTICIPACAO EM EVENTOS INTERNACIONAL E NACIONAL (ULTIMOS CINCO ANOS).
Nota maxima [Pontuacdo atribuida peloPontuagdo
IApresentacdo de trabalho nas modalidades Pontos candidato atribuida pela
banca

6.1  |Palestra/Conferéncia 0,50 2,50
6.2  |Mesa-redonda 0,50 2,50
6.3 Comunicagcdo Oral 0,50 2,50
6.4  |Minicurso ou Oficina 0,75 3,75
6.5 |Apresentacdo de poOster 0,50 2,50

Subtotal 13,75

Obs. Para receber pontuacéo relativa aos titulos relacionados no item 6 — Participagcdo em eventos internacional e nacional - o candidato
devera postar copia de certificado ou declaragdo, com o devido registro, ambos expedidos pela instituicdo promotora do evento, em que
constem o periodo de inicio e fim das atividades, o nome do candidato, o nome do evento (se nacional ou internacional). Deve constar
ainda a condicdo de conferencista/palestrante, ou de apresentacdo em forma de comunicacéo oral, de poster, de minicurso ou oficina. Nao
serdo considerados para fins de pontuacéo, neste item, certificados como participante ou ouvinte.
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7. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO EXERCICIO DA DOCENCIA SUPERIOR (ULTIMOS CINCO ANOS).

Experiéncias Pontos Nota ‘Pontuagéo atribuida Pontuacéo
méxima pelo candidato atribuida peld
banca
Experiéncia na docéncia da educagéo superior, na
7.1  |modalidade presencial ou a distancia (por semestre) 3,00 15,00
Subtotal 15,00

Obs. Para receber pontuagdo relativa aos titulos relacionados no item 7 — Experiéncia profissional no exercicio da docéncia superior — 0
candidato devera entregar copia de documento em que constem seu nome, o periodo de trabalho como docente na educagéo superior, € 0
nome da institui¢do, podendo ser: atestado, holerite, contrato ou carteira de trabalho. Somente sera aceita a experiéncia profissional se 0
tempo de trabalho completar, no minimo, um semestre letivo.

8. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NO EXERCICIO DA DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA (ULTIMOS CINCO ANOS).
IAplica-se apenas para licenciaturas

Nota maxima Pontuacéo atribuida peloPontuacéo
Experiéncias Pontos candidato atribuida pela
banca
Experiéncia na docéncia da educacdo béasica (por
8.1  [semestre)
0,4 2,0
Subtotal 2,0

Obs. Para receber pontuagdo relativa aos titulos relacionados no item 8 — Experiéncia profissional no exercicio da docéncia na Educacdo,
Basica — o candidato devera entregar copia de documento em que conste seu nome, o periodo de trabalho como docente na Educacéo
Bésica, e 0 nome da instituicdo, podendo ser: atestado, holerite, contrato ou carteira de trabalho. Somente sera aceita a Experiéncia
profissional no exercicio da docéncia na educacdo basica se o tempo de trabalho completar, no minimo, um semestre letivo.
9. EXPERIENCIA PROFISSIONAL DO DOCENTE NA AREA DO EDITAL (ULTIMOS CINCO ANOS).
Aplica-se apenas para bacharelados e tecnoldgicos

Nota maxima |Pontuacdo atribuida peloPontuacdo
Experiéncias Pontos candidato atribuida peld
banca

9.1 Experiéncia profissional por ano

04 2,0

Subtotal 2,0

Obs. Para receber pontuacao relativa aos titulos relacionados no item 9 — Experiéncia profissional — o candidato devera entregar cépia de
documento que comprove experiéncia profissional no mundo do trabalho, contendo exemplos contextualizados com relagéo a problemas
préticos, de aplicacdo da teoria ministrada na contexto laboral e anélise das competéncias previstas no PPC considerando o conte(do,
abordado e a profissdo. Os documentos para comprovacéo podem ser: atestado, holerite, contrato ou carteira de trabalho. Somente serd
aceita a Experiéncia profissional se o tempo de trabalho completar, no minimo, um semestre letivo.

Faculdade de Ciéncias Humanas
Av. S3o Jodo, n°563, Bairro Cavalhada, Caceres-MT Tel.: (65) 3221-0551

e-mail: fch.cac@unemat.br Universidade do Estado de Mato Grosso
Carlos Alberto Reyes Maldonado



