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1. IDENTIFICACAO

1.1 Instituicdo: Universidade do Estado de Mato Grosso —- UNEMAT
1.2 Campus: Diamantino
1.3 Curso: Enfermagem

2. INTRODUCAO

A Avaliacdo Institucional € um dos componentes do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacao Superior (SINAES) e esta relacionada com a melhoria da qualidade da educacéo
superior, a orientacdo da expansdo da oferta, 0 aumento permanente da eficécia institucional e
efetividade académica e social. Além disso, a Avaliacdo Institucional possibilita o
aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais das instituicdes de educacao
superior, por meio da valorizacdo da sua missdo publica, da promocdo dos valores
democraticos, do respeito a diferenca e a diversidade, da afirmacdo da autonomia e da
identidade institucional. A Awvaliacdo Institucional é constituida pelas modalidades Auto
avaliacdo e Avaliacdo Externa.

A Auto avaliacdo é uma forma de exercitar a participagdo da comunidade académica nas
decisdes institucionais. Ao mesmo tempo favorecer a (re)construgdo do projeto institucional
sustentado por principios democraticos e participativos. O presente Relatério de Auto avaliacdo
refere-se aos dados coletados no ano de 2016.

Os resultados da avaliagéo institucional orientam as tomadas de decisdo da gestéo central,
dos Campus e dos cursos, no sentido da implementacédo das politicas institucionais de ensino,

pesquisa e extensdo. Da mesma forma os dados coletados proporcionam o repensar das agdes
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no interior das instancias/setores por meio da construgéo da cultura da avaliacéo e dos espacos
de dialogo entre os envolvidos no processo. A avaliacédo se fortalece a medida que da voz aos
sujeitos.

A Universidade do Estado de Mato Grosso (UNEMAT), Campus Universitario
“Francisco Ferreira Mendes” tem limite territorial circunscrito ao municipio de Diamantino, no
estado de Mato Grosso. O Campus oferece os cursos de Direito, Administracdo, Educacgéo
Fisica e Enfermagem, e atende toda a regido médio norte, ou seja, mais de 10 municipios da
regido, possibilitando parcerias com esses municipios para formacdo profissional dos
académicos.

O Curso de Bacharel em Enfermagem do Céampus de Diamantino teve seu
reconhecimento junto ao Conselho Estadual de Educacdo de Mato Grosso (CEE/MT) por meio
da Portaria n® 034/2013 GAB/CEE/MT publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) em 10 de
setembro de 2013.

Constitui-se objetivo do curso de Bacharel em Enfermagem formar enfermeiros aptos a
atuar nos diferentes niveis de atencdo a saude. A formacdo do Enfermeiro deve atender as
necessidades sociais da salide, com énfase no Sistema Unico de Salde (SUS) e assegurar a
integralidade da atencdo e a qualidade e humanizagdo do atendimento. O académico de
Enfermagem devera adquirir habilidades e competéncias gerais, em varias dimensoes, tais
como Atencdo a Saude, Tomadas de Decisdes, Comunicacdo, Lideranca, Administracdo e

Gerenciamento e Educacdo Permanente.

3. METODOLOGIA

A sistematizacdo dos dados foi feita a partir dos relatorios gerados pelo software, sendo
Geral da Instituicdo, geral por Campus, por curso, e por disciplina. As questdes fechadas foram
tabuladas a partir da frequéncia das respostas, mais especificamente observou-se 0s percentuais
atribuidos pelos sujeitos a cada categoria. A CPA analisou todos os dados e informacdes para
subsidiar a construcdo do relatorio-sintese que foi disponibilizado para a comunidade

académica discutir.
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Foram elaborados gréficos para melhor visualizacdo dos resultados obtidos a partir dos
dados quantitativos. Além disso, foram construidas tabelas que agupou dados referentes ao
mesmo assunto.

Cabe destacar que este relatério foi elaborado conforme determina a NOTA TECNICA
INEP/DAES/CONAES N° 065 de 9 de outubro de 2014 em cinco tdpicos, correspondentes aos
cinco eixos que contemplam as dez dimensdes dispostas no art. 3° da Lei N° 10.861, que institui

0 SINAES. Em relacdo as dez dimensdes 0s cinco eixos estdo assim organizados:

Eixo 1: Planejamento e Avaliacdo | Dimensdo 8: Planejamento e Avaliacéo

Institucional

Eixo 2: Desenvolvimento Institucional | Dimensdo 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional
Dimensdo 3: Responsabilidade Social da

Instituicdo

Eixo 3: Politicas Académicas Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e
a Extenséo

Dimensdo 4: Comunicagdo com a Sociedade
Dimensdo 9: Politica de Atendimento aos

Discentes

Eixo 4: Politicas de Gestao Dimensao 5: Politicas de Pessoal
Dimenséo 6: Organizacédo e Gestdo da Instituicdo

Dimensdo 10: Sustentabilidade Financeira

Eixo 5: Infraestrutura Fisica Dimenséao 7: Infraestrutura Fisica

Antes da concluséo deste relatorio, os dados foram apresentados na forma de graficos e
tabelas aos professores do curso, ocasido na qual puderam ser discutidas as potencialidades, as
limitacOes e as proposic¢des relacionadas a este processo avaliativo. As propostas resultantes

desta discussao foram incluidas neste relatério final.
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As analises dos dados coletados possibilitaram detectar os pontos fortes e as fragilidades,
bem como apontar subsidios para as acGes objetivando a superacdo das dificuldades

encontradas e a disseminacdo dos aspectos positivos.

4. DESENVOLVIMENTO

Os dados foram analisados observando as opinides atribuidas pelos sujeitos aos conceitos
definidos para cada questdo. Igualmente, foram observados os percentuais para cada questéo e
cada conceito objetivando detectar os pontos fortes e as fragilidades de cada eixo/dimenséo.

Antes da apresentacdo dos dados e andlises dos cinco eixos/dimensdes apresentamos o
perfil dos sujeitos da pesquisa de cada segmento que participaram do processo avaliativo

respondendo os questionarios.

4.1 Perfil do Aluno

A coleta de dados foi realizada com 158 alunos, em 2016, sendo 141 (89,24%) mulheres
e 17 (10,76%) homens. Quanto ao estado civil, foram contabilizados 128 (81,01%) alunos

solteiros e 17 (10,76%) casados no momento da coleta, sem distin¢do do sexo. A faixa etaria
com maior nimero de alunos foi a de 17 a 20 anos, com 70 alunos (44,3%), seguida da faixa
etaria de 21 a 25 anos, com 55 (34,81%) alunos (Gréfico I). Quanto a cor da pele, 98 (62,03%)
alunos se auto declararam pardos, 38 (24,05%) brancos, 14 (8,86%) negros, 8 (5,06%) amarelos
e nenhum aluno se autodeclarou indigena. A pesquisa revelou que, em 2016, 0 curso era
constituido, principalmente, por alunos jovens cuja maioria, 141 (89,24%), nédo trabalhava e
ocupava-se apenas dos estudos. Dos 17 (10,76%) alunos que trabalhavam, 7 eram autdbnomos,
sendo que do total dos que trabalhavam, 5 utilizavam mais que seis horas por dia na atividade

laboral.
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Graéfico I: Quantidade de alunos por faixa etaria no ano de 2016.
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Conforme apontam os dados, o Curso de Enfermagem esté alinhado com os objetivos e
metas do Plano Nacional de Educacao por proporcionar aumento da oferta de vagas na educacéao
superior para estudantes na faixa etaria de 18 a 24 anos, residentes no municipio de Diamantino
e cidades vizinhas, contribuindo para elevacdo da taxa liquida de matriculas nesse nivel de
ensino.

Do total de alunos avaliados, 113 (71, 52%) ingressaram no curso via vestibular
UNEMAT e 20 (12,66%) via SISU, os demais por transferéncia ou por vagas remanescentes.

Quanto ao estado de origem, aproximadamente 92% dos alunos eram do estado de Mato
Grosso e quanto ao municipio de moradia atual, 104 (65,82%) alunos disseram que moravam
em Diamantino, 21 (13,29%) em Alto Paraguai, 13 (8,23%) em Nortelandia, 10 (6,33%) em
Arendpolis, 6 (3,80%) em Nobres, 2 (1,27%) em Rosario Oeste, 1 (0,63%) em Santo Afonso e
1 (0,63%) em Nova Marilandia. (Grafico II).
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Graéfico I1: Municipio de moradia atual dos alunos, em 2016.
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Nas questbes voltadas para a auto avaliacdo discente, no quesito Assiduidade, 76
(48,10%) alunos escolheram a opc¢do Muito bom, 71 (44,94%) escolheram Bom e 10 (6,33%)
responderam Razoavel. Quanto ao Conhecimento sobre o PPC (Projeto Pedagdgico do Curso)
28 (17,77%) alunos responderam Muito Bom, 97 (61,39%) responderam Bom e 25 (15,82%)
Razoavel. Quanto ao fator Pontualidade, 136 (86,07%) se auto avaliaram Muito bom (50%) ou
Bom (50%) e 21 (13,29%) escolheram a opcdo Razoavel. Ao serem questionados quanto ao
Esclarecimento de duvidas com os professores, 54 (31,18%) responderam Muito Bom, 77
(48,73%) Bom e 26 (16,46%) Razoavel. Sobre o Preparo para as aulas por meio da leitura
prévia da bibliografia indicada pelo professor, 35 (22,15%) alunos afirmaram Muito bom, 86
(54,43%) Bom e 34 (21,52%) Razoavel (Tabela 1).
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Tabela 1: Auto avaliacédo dos alunos quanto a: Assiduidade, Conhecimento PCC, Pontualidade
e Leitura de Bibliografia, em 2016.

Critérios Assiduidade  Conhecimento do Pontualidade  Esclarecimento Leitura de
de PCC de duvidas bibliografia
Avaliagéo n (%) n (%) n (%) n (%) n (%)
Bom 71 (44,94%) 97 (61,39%) 68 (43,04%) 77 (48,73%) 86 (54,43%)
Insatisfeito 0 (0,00%) 4 (2,53%) 0 (0,00%) 1(0,63%) 2 (1,27%)
Muito bom 76 (48,10%) 28 (17,72%) 68 (43,04%) 54 (34.18%) 35 (22,15%)
Néo se aplica 1 (0,63%) 4 (2,53%) 1 (0,63%) 0 (0,00%) 1 (0,63%)
Razoével 10 (6,33% 25 (15,82%) 21 (13,29%) 26 (16,46%) 34 (21,52%)
Total 158 (100%) 158 (100%) 158 (100%) 158 (100%) 158 (100%)

4.2 Perfil do Docente

Foram avaliados 22 professores no ano de 2016, sendo que 16 (72,73%) eram do sexo
feminino e 6 (27,27%) masculino. Dentre eles, 10 (45,45%) eram casados e 8 (36,36%) solteiros

no momento da pesquisa. A faixa etaria predominante no grupo foi a de 31 a 40 anos, com 9

(40,91%) docentes, seguida da faixa etaria de 26 a 30 anos, com 6 (27,27%) (Gréfico IlI).

COORDENAGAO DO CURSO DE ENFERMAGEM
Rua Rui Barbosa, n? 535, CEP: 78.400-000, Diamantino, MT

Tel: (65) 3336-1001 / 1446 — Ramal, 212
www.unemat.br — Email: enfermagem.diamantino@unemat.br



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
S UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
wovemooe  CAMPUS UNIVERSITARIO DE DIAMANTINO “FRANCISCO FERREIRA MENDES”
MATD GROSSR COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

Gréfico I11: Faixa etéria dos professores em 2016

m21a25 m26a30 m31a40 m41a50

=
o

Quantidade de professores
o [l N w H (9] (o)) ~ (o] [(e]

Faixa Etaria em anos

No que diz respeito a cor da pele, 9 (40,91%) dos docentes se auto denominaram pardos,
9 (40,91%) brancos, 2 (9,09%) negros, 2 (9,09%) amarelos e nenhum professor se denominou
indigena.

Quanto ao municipio onde residem atualmente, 4 (18,18%) docentes afirmaram residirem
em Cuiab4, 15 (68,18%) em Diamantino, os demais em Nobres, Nova Mutum e Tangara da
Serra, sendo um professor em cada uma destas cidades. (Grafico IV). Em relacdo ao estado de
origem, 16 (72,73%) sdo do Mato Grosso, 0s demais séo oriundos dos estados de Mato Grosso
do Sul, Parana, Rio Grande do Sul, Sdo Paulo, Amazonas, e Bahia, sendo um professor em cada

um destes estados.
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Graéfico IV: Municipio de residéncia atual dos professores, em 2016
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Em relacdo a renda familiar mensal, 2 (9,09%) professores possuiam menos que 3 salarios
minimos de renda familiar, 9 (40,91%) possuiam renda de 3 a 5 salarios minimos, 9 (40,91%)
de 5 a 10 salarios e 1 professor possuia renda acima de 15 salarios minimos. Todos 0s
professores afirmaram possuirem computador com acesso a internet.

Quanto ao Regime de trabalho, 11 (50,00%) docentes trabalhavam em regime parcial
de 20 horas semanais, 8 (36,36%) em regime parcial de 30 horas e 3 (13,64%) em regime
integral de 40 horas semanais. Em relacdo a Forma de ingresso na UNEMAT, 18 (81,82%)
ingressaram no corpo docente por meio de seletivo de contrato temporario e 4 (18.18%) dos
docentes por meio de concurso publico. Quanto ao Ano de ingresso, 14 ingressaram em 2013,
2 (9,09%) em 2008, 2 (9,09%) em 2009, 2 (9,09%) em 2014, e 2 (9,09%) em 2015. No que diz
respeito a Titulacao, 2 (9,09%) dos professores eram doutores, 8 (36,36%) mestres, 8 (36,36%)
especialistas e 4 (18,18%) graduados.

Ao serem questionados em relacdo a quantidade de tempo utilizado para o planejamento
das atividades pedagdgicas, a maioria, ou seja, 15 (68,18%) professores afirmaram utilizarem
trés horas ou mais para esse preparo, 3 (14,00%) duas horas e 3 (14,00%) uma hora (Grafico
V).
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Graéfico V: Tempo diario dedicado pelo professor para o planejamento das atividades

pedagbgicas
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Quanto ao nimero de artigos produzidos, capitulos de livros e/ou producdes técnicas nos
Gltimos trés anos, 7 (31,82%) dos docentes responderam que tiveram 1 producao, 7 (31,82%) 2
produgdes, 3 (13,64%) 3 producdes e 5 professores ndo tiveram nenhuma producado nesse
periodo (Grafico VI).

COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

Rua Rui Barbosa, n? 535, CEP: 78.400-000, Diamantino, MT
Tel: (65) 3336-1001 / 1446 — Ramal, 212

www.unemat.br — Email: enfermagem.diamantino@unemat.br



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
o> UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
wvemore  CAMPUS UNIVERSITARIO DE DIAMANTINO “FRANCISCO FERREIRA MENDES”
e COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

Grafico VI: Namero de artigos produzidos, capitulos de livros e/ou produgdes técnicas

dos professores nos ultimos trés anos
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Quanto a participacdo em projetos, 8 (36,36%) dos professores afirmaram participar de
extensdo, 6 (27,27%) em ensino, 4 (18,18%) em pesquisa e extensao e 4 (18,18%) disseram ndo
participar de nenhum projeto (Gréafico VII). Nota-se que em 2016, ndo havia nenhum professor
envolvido em projeto de pesquisa e dos quatro que participavam de projeto de ensino e pesquisa,
a pergunta ndo deixa claro que se trata de projetos desenvolvidos no Campus de Diamantino.

E importante salientar que, segundo o Art. 2° da Resolucio n° 085/2007 — CONEPE, que
disciplina a Politica de Pesquisa na Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, a
pesquisa é uma atividade investigativa e experimental que problematiza, analisa, critica e
produz o conhecimento nas multiplas caracteristicas filosoficas e epistemologicas,
considerando os contextos sociocultural, econémico, politico, educacional e ambiental, os quais
constituem as estruturas, organizagoes e relagdes nas complexas sociedades modernas, gerando

ciéncia, tecnologia, arte e cultura.
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Neste sentido, cabe ressaltar que é imprescindivel o desenvolvimento de projetos de
pesquisa voltados para a Comunidade Académica e para a Sociedade, promovendo, assim a

socializacdo do conhecimento filosofico, cientifico, artistico, tecnolégico e cultural.

Graéfico VII: Participacdo dos docentes em projetos de Ensino, Pesquisa e Extensao
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5. OS CINCO EIXOS E AS DEZ DIMENSOES DE ANALISE DOS DADOS

5.1 EIXO 1: Planejamento e Avaliacéo Institucional

5.1.2 Dimensao 8: Planejamento e Avaliacao

Em 2017, a comunidade académica da Unemat do Campus de Diamantino participou da

elaboracdo do Planejamento Estratégico Participativo — PEPinho. Neste momento, foram
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descritos os aspectos relacionados aos propositos especificos do Campus, das faculdades e dos
cursos, os quais séo definidos a partir do estabelecimento da Missdo, da Visao, dos Principios
e dos Valores de cada instancia.

Além destes aspectos relacionados a cada curso particularmente, a Comissdo designada
para a elaboragdo do PEPinho do Campus de Diamantino, elaborou um Mapeamento das
Iniciativas Transformadoras que deveriam ser realizadas no campus nos anos seguintes. Este
mapeamento definiu o que deveria ser feito, como deveria ser feito, quando, onde, por que,
quanto custaria cada acdo, quanto tempo levaria para executar cada acao, considerando neste
processo a situagao atual do Campus e o alinhamento com o PEP da UNEMAT.

Variaveis e Indicadores da Avaliacdo

A avaliacdo emite juizos e julgamentos que possibilitam a reflexdo e as mudangas que
acabam por conduzir os rumos de uma institui¢do. Os critérios sdo bases dos julgamentos, sdo
0s comprovantes e ou indicadores dos éxitos alcancados. Os indicadores representam o que esta
sendo avaliado. Esses indicadores globais, que de acordo com que estabelece a Lei n° 10.864
de 14 de abril de 2004 no Art. 3° A avaliacdo das instituicdes de educacao superior terd por
objetivo identificar o seu perfil e o significado de sua atuagdo, por meio de suas atividades,
cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes dimensdes institucionais,

As variaveis e os indicadores avaliados na institui¢do sao:

Quanto aos docentes Titulacdo, forma de ingresso (concurso, teste seletivo,
situacdo funcional e regime de trabalho), qualificacdo,

docentes em fungéo administrativa

Quanto aos discentes Participacdo em projetos (como bolsistas, colaboradores,
voluntarios), participagdo em conselhos, colegiados e

reunides estudantis

Quanto a infraestrutura | Estado de conservacdo dos equipamentos, condicGes
ambientais de trabalho, equipamentos disponiveis para

trabalho dos funcionéarios
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Quanto a gestéo Orientacdo académica para alunos, atendimento dos

servidores, incentivo a qualificacdo, atuacdo dos Orgaos
colegiados e conselhos, elaboracdo/execucdo de Projetos e
Programas, acoes para solucdo de problemas académicos;
avaliacdo da existéncia e da qualidade do Projeto Politico

Pedagogico

Quanto ao ensino/curriculo | Relagdo professor/ensino, professor/alunos e
funcionario/gestor, planejamento do professor e do
departamento, procedimentos/instrumentos didaticos mais
utilizados, instrumentos de avaliacdo mais utilizados,
coeréncia da avaliacdo com o0s objetivos, com a relacdo
professor/aluno, relagéo ensino/aprendizagem,

encadeamento légico das disciplinas

Quanto ao pessoal técnico | Titulagdo, forma de ingresso, qualificagdo/aperfeicoamento,

administrativo desempenho e nimero de servidores

No que se refere a avaliacdo, para a constru¢do dos indicadores qualitativos foram
utilizadas as dimensdes do Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (SINAES).
As andlises desses indicadores foram realizadas a partir dos relatorios de Awvaliacdo
Institucional da Unemat, mais especificamente o Relatorio de Avaliagdo do ciclo 2013-2015.
A avaliacdo institucional democrética e participativa na Unemat se apresenta como um valioso
instrumento de democratizacdo da Universidade ao possibilitar a construcdo de espacos
democréticos de discussdo e a tomada de decisoes.

A utilizacdo da avaliacdo para a melhoria da qualidade se faz presente na Unemat. As
acOes da macro gestdo objetivando a melhoria da infraestrutura para as atividades de ensino,

pesquisa e extensdo seguem as demandas apontadas nos relatorios de avaliacéo.
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5.2 E1XO 2: Desenvolvimento Institucional

5.2.1 Dimenséao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional

No curso de enfermagem do campus da UNEMAT-Diamantino, foram definidos os
pilares estratégicos que definem a identidade organizacional do curso. Estes elementos foram
descritos da seguinte forma:

MISSAO/VOCACAO: Formar enfermeiros qualificados para exercerem suas funcdes
em todos os niveis de atencdo a salde, sem perder de vista a integralidade do ser humano,
difundindo, gerando, integrando conhecimento junto a comunidade e contribuindo para o

desenvolvimento da cidadania.

VALORES:

1 — Comprometimento

2 — Democracia

3 — Sustentabilidade

4 - Responsabilidade social
5 — Humanismo

6 — Qualidade

PRINCIPIOS:

1 - Autonomia didatico-pedagdgica, cientifica, administrativa, financeira, orcamentaria
e politica.

2 - Compromisso de sustentar e garantir a qualidade da formacao.

3- Equidade e igualdade.

4- Ac¢des pautadas no Cdodigo de Deontologia dos profissionais de enfermagem

5 - Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

6- Sustentabilidade ambiental vinculada ao processo satde doenca.

7 — Laicidade centrada na cultura e no ensino;

8 - Multidimensionalidade do conhecimento.

9 — Espaco de democracia e pluralidade de ideias e conceitos.
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10 - Producéo de conhecimento apoiada na interdisciplinaridade.

11 - Valorizagdo humana e profissional.

VISAO: Ser reconhecido pela capacidade de intervencdo nos processos sadide-doenca
e N0 compromisso com o ser humano no seu contexto ético e social, e nas necessidades de saude

ao longo do ciclo vital.

O estabelecimento de missao, visdo e valores e principios sdo fundamentais para definir
a ldentidade Organizacional de uma instituicdo. A organizacdo e o planejamento das a¢des do
curso de enfermagem estéo alicercados nestes conceitos, 0s quais servem para definir a escolha
da direcdo para onde o curso deseja caminhar. O planejamento das a¢des do curso esta alinhado
ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Unemat.

No Plano de Desenvolvimento Institucional elaborado pela Unemat, no capitulo 2
consta a Politica de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Gestdo Universitaria

No que diz respeito ao ensino, a Unemat concebe o ensino nas suas mais variadas formas
de concepcdes e modalidades, visando a formacéo, capacitacao e qualificacdo para o exercicio
profissional, assegurando a qualidade académica e profissional dos que nele ingressam. Para
atender a esse objetivo, a Unemat possui Bibliotecas em todos os cdmpus e nos nucleos/polos
de ensino e conta com um acervo bibliografico de 168.264 titulos e 396.673 exemplares, além
de 188 laboratérios equipados para atender as especificidades das diferentes areas do
conhecimento, com vistas a subsidiar e enriquecer o processo de ensino-aprendizagem.

Foram definidos os seguintes objetivos para o Ensino:

- Adequacao dos espacgos para que a comunidade académica tenha maior convivéncia
tedrico-préatico fora do ambiente da sala de aula;

- Criar e disponibilizar ferramentas para a melhoria do ensino a distancia da Unemat; -
Definir ages de combate a evaséo;

- Direcionar esforcos (orcamentéario, administrativo, materiais e humanos) para
consolidar os cursos existentes;

- Estimular a convivéncia e lazer nos campus;

- Flexibilizar o curriculo respeitando a interdisciplinaridade e a creditacdo das
disciplinas, bem como a insercdo de praticas metodoldgicas inovadoras e promovendo a

consolidacdo das politicas de inclusdo;
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- Fortalecer as politicas de incentivo a inovagdo tecnoldgica no curriculo;

- Fortalecer as politicas de ingresso, permanéncia, concluséo e qualidade discente;

- Insercdo e uso de tecnologias de ponta previstas em PPC do curso que viabilizem
disciplinas ligadas aos laboratérios de simulacdo, projeto, desenvolvimento de produtos, entre
outros;

- Melhorar a Assisténcia Estudantil;

- Otimizar o sistema de créditos para facilitar a conclusao do curso pelo aluno;

- Promover a interdisciplinaridade no desenvolvimento de projetos de ensino, de
pesquisa e de extensdo relevantes a sociedade nas diversas areas do conhecimento;

- Promover a inovacao curricular;

- Propor alteracBes da estrutura curricular com vistas a resolucdo dos problemas de
deficiéncia educacional de ingresso dos candidatos;

- Ser exceléncia na qualidade do ensino em areas estratégicas definidas pela Unemat;

- Tornar-se referéncia no oferecimento de cursos nas modalidades diferenciadas.

Conforme aponta o PDI, quanto a pesquisa, a Unemat possui 0 Programa de Bolsas de
Iniciacdo Cientifica (PROBIC), ofertando Bolsas nas modalidades: PIBIC/CNPq,
PIBIC/CNPg-AF (Politicas Afirmativas), PROBIC/UNEMAT, FAPEMAT e SECITEC. No
ano de 2015, as inscri¢Oes e a selecdo foram realizadas online com a abertura de Edital para
selecdo de 52 Bolsas PROBIC/UNEMAT, de 38 Bolsas de Iniciacdo Cientifica do CNPq com
aumento de 02 bolsas em relacdo a 2013; de 10 Bolsas de Iniciacdo Cientifica do PIBIC/CNPq
- AF (Politicas Afirmativas) e de 50 Bolsas de Iniciacdo Cientifica da FAPEMAT.

Objetivos macro para pos-graduacdo e a pesquisa sao:

- Ampliar a pesquisa com vistas ao desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de
inovacédo no estado de Mato Grosso;

- Consolidar grupos de pesquisa que tenham linhas que atuam no desenvolvimento
tecnologico;

- Consolidar politicas de incentivo para pesquisas de inovagéo tecnoldgica nos diversos
cursos da IES;

- Consolidar recursos, parcerias e politicas de pesquisas para novas tecnologias;

- Estabelecer parcerias intersetorias e interinstitucionais para qualificacdo dos técnicos
administrativos (MINTERs e DINTERS);

- Estimular politicas de incentivo a parceria publico-privado.
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- Fortalecer as estruturas que garantem a inovagao tecnoldgica.

- Promover a interdisciplinaridade no desenvolvimento de projetos de ensino, de
pesquisa e de extensdo relevantes a sociedade nas diversas areas do conhecimento;

- Propor e acompanhar politicas de incentivo a pesquisa, criando fundos préprios para
este fim.

- Propor Politicas de incentivo a pesquisa e investimento em inovac6es tecnologicas,
com a participacdo do governo, agéncias de fomento, comunidade académica e iniciativa
privada.

As acles de extensdo Universitaria na IES visam ao atendimento das demandas da
comunidade académica e da sociedade considerando as realidades socioecondmica, artisticas e
culturais do Estado de Mato Grosso. As acOes de extensao ocorrem por meio de programas e
projetos, cursos e eventos no ambito da universidade. As defini¢des das acdes de extensdo séo
norteadas ou orientadas pela Politica Nacional de Extensdo (FORPROEX 2012) bem como
pelas Diretrizes propostas pelo FORPROEX, quais sejam: Impacto e transformacdo; Interacéo
dialdgica; Interdisciplinaridade; Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao.

Os objetivos macro para a extensao universitaria sao:

- Consolidar a participacdo da comunidade académica em projetos a serem aplicados
nos cadmpus e territorios de entorno, sobre a interacdo entre o ser humano e o ambiente;

- Desenvolver Politica de Sustentabilidade da Unemat;

- Fortalecer a imagem e o0s canais de comunicacdo da Instituicdo junto as esferas
Municipal, Estadual e Federal;

- Fortalecer politicas de nivelamento dos calouros;

- Potencializar a relacdo teoria x pratica;

- Promover a interdisciplinaridade no desenvolvimento de projetos de ensino, de
pesquisa e de extensao relevantes a sociedade nas diversas areas do conhecimento.

Os objetivos macro para a gestdo universitaria sao:

- Ampliar gestdo participativa e inovadora, buscar efetivamente o saneamento de
problemas e primar pela exceléncia das acbes, por meio do Planejamento Estratégico
Participativo;

- Aprimoramento dos projetos: atuar em consonancia com o0s anseios diretos da
comunidade onde esta inserida, promovendo a participacdo da comunidade académica;

- Aprimorar as formas de ingresso;
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- Aumentar a participagdo em conselhos externos;

- Buscar alternativas de fomento;

- Capacitacdo continua pedagogica para todos os professores.

- Capacitar os gestores;

- Estabelecer politicas para garantir a qualidade no ensino, pesquisa e extensao nos
CUrsos ja existentes;

- Estabelecer uma politica de preservacdo do meio ambiente;

- Fortalecer a imagem e o0s canais de comunica¢do da Instituicdo junto as esferas
Municipal, Estadual e Federal;

- Fortalecer as atividades das politicas de planejamento institucional;

- Implementar gestdo da frota interna;

- Implementar os Setores com Recursos Tecnoldgicos e incentivar as iniciativas de
criacdo de novas tecnologias;

- Incentivar a inovacéo tecnoldgica;

- Inserir a Unemat nas a¢6es do NIT no Parque Tecnoldgico;

- Intensificar a comunicacdo com o governo do estado;

- Otimizar as politicas de TI, visando o aprimoramento, atualizacdo, qualificacdo e
usabilidade dos recursos;

- Promover politicas de insercdo da comunidade na Unemat e da Unemat na
comunidade;

- Proporcionar maior acessibilidade as informacdes;

- Proporcionar maior autonomia e participacéo;

- Reformular a estrutura organizacional da Unemat;

- Regulamentacdo dos professores atuando em cargo de Gestéo;

- Revisar/Criar normas e procedimentos que regulamentam a Unemat, reduzindo a

burocracia sempre que possivel,

5.2.2 Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicéo

Com o progressivo processo de expansao do ensino superior no estado do Mato Grosso,

a UNEMAT se tornou, para muitos trabalhadores da educacdo e de outras &reas a Unica

COORDENACZ\O DO CURSO DE ENFERMAGEM

Rua Rui Barbosa, n? 535, CEP: 78.400-000, Diamantino, MT
Tel: (65) 3336-1001 / 1446 — Ramal, 212

www.unemat.br — Email: enfermagem.diamantino@unemat.br



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO X.1.1.)
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

o UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO &;}}
wwmoe  CAMPUS UNIVERSITARIO DE DIAMANTINO “FRANCISCO FERREIRA MENDES” W
DI Cheannpt COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

possibilidade ingressar na educacédo superior e, principalmente, publica e gratuita. Ou seja, ter
acesso a formacao intelectual e profissional.

No que diz respeito aos estudantes de baixa renda e a estudantes pertencentes a grupos
de minorias em situagdo de vulnerabilidade social, a UNEMAT foi uma das universidades
pioneiras a implantar o sistema de cotas para quem se auto declara negros, pardos ou indigenas.
Em 2016, a RESOLUCAO N° 071/2016 — CONEPE altera e institui a Politica de Acdes
Afirmativas da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT. A resolucéo estabelece
no seu Artigo 3° os seguintes percentuais para ingresso nos cursos de graduacdo da UNEMAT:

I. 40% (quarenta por cento) para estudantes Ampla Concorréncia;

I1. 30% (trinta por cento) para estudantes de Escolas Publicas;

I11. 25% (vinte e cinco por cento) para estudantes Negros;

IV. 5% (cinco por cento) para estudantes Indigenas.

Mais da metade das vagas ofertadas na IES esta reservada para grupos populacionais
especificos e destes quase um terco para a populacdo menos favorecida que estudou toda a
Educacao Bésica em escolas publicas.

No entanto, os dados apontam que a politica das cotas ainda ndo atingiu o0s objetivos
propostos de favorecer o ingresso na universidade de alunos das camadas populacionais em
vulnerabilidade socioeconémica.

Dos alunos que responderam o questionario da avaliacdo em 2016, 53 (33,45%) alunos
eram cotistas de Escola Publica e 18 (55,06%) cotistas do Programa de Integracédo e Incluséo
Etnico- Racial (PIER) (Grafico VIII). Para melhor compreensdo da composigdo do grupo de
cotistas PIER, é necessario analisar os dados apresentados no perfil do aluno quanto a cor da
pele: 98 (62,03%) alunos se auto declararam pardos, 38 (24,05%) brancos, 14 (8,86%) negros,
8 (5,06%) amarelos e nenhum aluno se autodeclarou indigena. A comparagéo entre os gréaficos

VIl e IX possibilita uma compreensdo mais ampla destes aspectos que se inter-relacionam.
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Grafico VIII: Porcentagem das cotas estudantis, em 2016
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Gréfico IX: Autodeclarardo dos alunos quanto a cor da pele, em 2016.
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Pela Lei n° 12.711/2012, regulamentada pelo Decreto n°® 7.824/2012 e pela Portaria
Normativa n° 18/2012, do Ministério da Educacéo, que define as condi¢Bes gerais de reservas
de vagas para cotistas e estabelece os conceitos basicos para aplicacdo da lei, as vagas
reservadas as cotas (50% do total de vagas da instituicdo) devem levar em conta um percentual
minimo correspondente ao da soma de pretos, pardos e indigenas no estado.

Apesar do critério adotado pela Lei das Cotas ndo sugerir separacdo entre pretos, pardos
e indigenas, o MEC incentiva que universidades publicas localizadas em estados com grande
concentracdo de indigenas adotem critérios adicionais especificos para esses povos, dentro do
critério da raca, no ambito da autonomia das instituicoes.

Vale ressaltar que os dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), no
Censo Indigena de 2010, revelaram que das 817 mil pessoas no Brasil que se autodeclararam
indigenas, 42.538 pessoas eram de Mato Grosso.

Neste sentido, pode-se observar que o curso de Enfermagem Campus Universitario
Francisco Ferreira Mendes necessita implantar politicas afirmativas que favorecam os
estudantes indigenas da regido, principalmente por ser Mato Grosso o quinto estado em maior
namero de indigenas do pais e pelo fato de existirem varias aldeias indigenas préximas do
Campus de Diamantino, principalmente das etnias Bakairi e Pareci.

No que se refere a responsabilidade social para com a populacéo de baixa renda, pode-se
constatar que o Curso de graduagao em Enfermagem Campus Universitario “Francisco Ferreira
Mendes” atende alunos de diversas cidades da regido contribuindo para a reducdo das
desigualdades regionais na oferta de educacéo superior, além de diversificar regionalmente o
sistema superior de ensino, ofertando aos alunos um curso de grande importancia
socioecondmica.

Na concepcao do curso de enfermagem levou-se em consideracdo a necessidade de
formar profissionais comprometidos com a sociedade e capazes de propor mudancgas no cenario
dos servigos de salde existente, tanto da rede publica quanto da privada.

Neste sentido, o perfil econdmico dos alunos em 2016, no que diz respeito a renda familiar
mensal, revelou que 119 (75,32%) alunos possuiam renda familiar de menos de trés salarios
minimos e 34 (21,52%) renda de trés a cinco salarios minimos (Gréafico X). Mais de 20% destes

alunos ndo possuiam computador préprio, ferramenta que tem se tornado cada vez mais
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importante no processo ensino/aprendizagem. No entanto, quando questionados quanto ao
acesso a internet, 140 (88,61%) alunos responderam sim, 0 que indica que apesar da nao

aquisicao do recurso material, um percentual maior de alunos tem acesso a informacdo virtual.

Gréafico X: Renda familiar mensal dos alunos em 2016
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Pode-se afirmar, assim, a relevancia social que o curso de enfermagem possuli, tanto para
a coletividade quanto para o estudante, no sentido individual e familiar ao proporcionar uma
oportunidade de ascensdo econdmica. Entretanto, um ponto a ser discutido no curso e no
campus € a permanéncia desses alunos na academia, levando-se em conta o perfil econdmico
discente e o fato do curso ser integral, o que restringe a chance de trabalho em tempo parcial.

By

Estes fatores, além de outros relacionados a estrutura do campus, podem interferir na

permanéncia do estudante no curso.
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53 EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

5.3.1Dimensdo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extenséo

O Campus da UNEMAT em Diamantino esta passando por uma transicdo de matriz
curricular. As mudancas passaram por discussées em uma Comissao elaborada para este fim, a
qual se norteou pela Instrucdo Normativa 004/2011 — UNEMAT que dispde sobre os
procedimentos de migracdo e revisdo de matrizes curriculares dos cursos de graduagdo. O
processo de revisdo e migracdo da matriz atendeu as diretrizes Curriculares Nacionais para 0s
cursos de graduacdo, portarias do INEP/MEC que tratam dos conteudos do ENADE.

A proposta curricular dos cursos, nas diversas modalidades, oferecida pela UNEMAT
foi pensada e delineada na perspectiva da construgdo de um processo de formacdo do
profissional, cuja preocupacao se move em direcdo a uma determinada acédo politica, que busca
oportunizar aos professores/alunos o entendimento de como se produzem as subjetividades no
contexto das relagdes sociais de poder, buscando desvendar os meios pelos quais essas relacdes
de poder e as desigualdades sociais privilegiam ou subjugam determinados individuos e grupos
sociais, no ambito das configuracdes de classe, etnia e género.

Ensino de graduacao

Sobre o0 ensino de graduacdo o instrumento de coleta de dados trouxe dois blocos de
questdes, um sobre o curso e outro sobre as disciplinas, em que opinaram os professores das
disciplinas ministradas e os alunos matriculados nestas disciplinas.

A tabela a seguir apresenta as respostas dos alunos e dos professores quanto aos

aspectos avaliados referentes ao curso de enfermagem:
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Tabela 2: Tabela sobre os aspectos avaliados do curso de enfermagem, em 2016.

Atuacdo do Solucdes de Acesso e circulacdo Divulg. e discussao
Critérios Coordenador problemas de informacdes das avaliagdes
de n (%) n (%) n (%) n (%)

Avaliacao
Aluno | Professor  Aluno | Professor  Aluno | Professor  Aluno | Professor

Bom 930 110 83 10 75 12 52 10
(58.9%)  (50.0%)  (525%)  (454%)  (475%) = (54,5%)  (32,9%)  (454%)

Insatisfeito 6 1 8 1 10 2 21 2
(3,8%) (4,6%) (5,1%) (4,6%) (6,3%) (9,1%) (13,3%) (9,1%)
24 8

(36,4%) 22 5 24 3 18 2

i 15,2%
Muito bom ~ (15.2%) 13,9%)  (22,7%)  (152%)  (13,7%)  (11,4%) (9,1%)

6 0

Néq se (3,8%) (0,0%) 6 0 5 0 23 4
aplica ,8% ,0% 2% ,0% ,6% 2%
| (3,8%) (0,0%) (3,2%) (0,0%) (14,6%)  (18,2%)

29 2

, 39 6 44 5 44 4
Razoavel - (183%)  (9.09%)  (oa706)  (273%)  (27.8%)  (2273%)  (279%)  (18,2%)

Total 15§ 22;) 15§ 22 158 22 158 22
(100%)  (100%)  (100%)  (100%)  (100%)  (100%) (100%) (100%)

Os percentuais das respostas Bom e Razoavel foram os mais predominantes nas
respostas, estes resultados indicam que o processo ensino aprendizagem na UNEMAT precisa
ser discutido entre os professores e alunos objetivando a melhoria da qualidade do ensino de
graduacdo. Para os alunos 0s aspectos que apresentou um percentual com mais quantidade de
respostas Insatisfatorio e Razoavel foi o que se refere a divulgacdo e discussao das avaliagdes

internas e externas.

Projetos de pesquisa

No momento da construgdo do Relatdrio de Autoavaliacdo do curso de enfermagem, 0s
projetos de pesquisa estdo sendo construidos. Existe um Nucleo de Pesquisa em fase de
construcdo que abarcard pesquisas de varias linhas. Vale destacar que o financiamento para as
pesquisas no ambito do curso de enfermagem deverad ser buscado junto as instituicbes de

fomento a pesquisa, observando a publicagéo dos editais pelas respectivas institui¢cdes publicas.
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As resolucdes da Unemat com relacdo a normatizacdo para a pesquisa deverao ser consideradas

para a elaboracdo e institucionalizacdo dos projetos de pesquisa.

Projetos de extensao

Assim como a pesquisa, 0s projetos de extensdo, no momento da construcdo deste
documento, estdo em andamento. O nucleo de pesquisa acima mencionado também abarcara
projetos de extensdo que possibilitardo uma aproximacdo efetiva da universidade com a
comunidade.

As atividades de Extensdo Universitaria fazem parte do processo educativo, cultural e
cientifico que articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relacdo
transformadora entre a Universidade e a Sociedade. Estas atividades devem ser caracterizadas,
de forma que contemple as diretrizes nacionais, no que se refere a Interacdo Dialdgica, a
Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade, Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extenséo, o
Impacto na Formacdo do Estudante e Impacto e Transformacéo Social.

O Ministério da Educacao por meio da Lei n® 13.005/2014 aprovou o Plano Nacional
de Educacdo (2014-2023) que estabeleceu em sua meta n® 12 a reserva minima de dez por cento
do total de créditos exigidos para a graduacéo no ensino superior no Pais, como estratégia para
a elevacdo das matriculas bem como a diminuicdo da sua evasdo no nivel superior. A Unemat
por meio das Pro Reitorias de Extensdo e Cultura (PROEC) e de Ensino e Graduacgdo (PROEG)
em discussdo no CONEPE normatizou a institucionalizacdo destas atividades, assim o curso de
enfermagem da UNEMAT, Cémpus de Diamantino integrou ao curriculo obrigatorio as
atividades de extensdo com créditos distintos entre as disciplinas nas fases do curso. De acordo
com suas caracteristicas, as acGes de extensdo sdo classificadas como: programas, projetos,
cursos, eventos e prestacdo de servicos. As atividades de extensdo universitaria no @mbito do
Curso de Bacharelado de Enfermagem da UNEMAT do Campus Universitario Francisco
Ferreira Mendes deverd respeitar todas as normas vigentes da instituicdo, principalmente
aquelas discutidas e deliberadas nos Conselhos Superiores.

A extensdo e o ensino de graduacdo se encontram diante de um grande desafio que esta

sendo enfrentado com a implementacdo da RESOLUCAO N° 051/2016 — CONEPE  que

regulamenta a incluséo e o registro das atividades curriculares de extensdo como componente
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curricular obrigatorio dos cursos de graduacdo da UNEMAT. Os efeitos dessa resolucao so
serdo avaliados ao final do semestre de 2018/1, quando sera implantada a nova matriz
curricular que apresenta propostas de inclusdo de extensdao como parte do contetdo da
disciplina.

Na avalicdo relacionada as disciplinas, as perguntas foram aplicadas a cada disciplina,
0 que apresentou um total diferente das questdes anteriores, com n =1222, representando o
total das respostas dos alunos e n = 51 o total das respostas dos professores.

Quanto as respostas dos alunos em relacdo as disciplinas, ao serem questionados sobre
a Metodologia utilizada pelo professor, 547 (44,76%) respostas apontaram o item Bom e
467 (38,22%) Muito bom. Na pergunta sobre a Relagdo teoria e prética, 567 (46,40%) foram
Bom e 384 (31,42%) Muito bom. Quando questionados sobre a Contribui¢do da disciplina
para a formacéo profissional, 586 (47,95%) respostas foram Muito bom e 498 (40,75%)
Bom. Na pergunta sobre a Articulagdo dos contetdos abordado com outras disciplinas do
curso, 574 (46,97%) respostas optaram Bom e 453 (37,07%) Muito bom (Tabela 3).

Tabela 3: Avaliacao dos alunos quanto aos aspectos relacionados as disciplinas do curso,

em 2016.
Critérios de Metodologia do Relagéo teoria Disciplina/Forma Articulagao com
avaliagdo professor prética ¢éo profissional outras disciplinas
n (%) n (%) n (%) n (%)

Bom 547  (44,76%) 567  (46,40%) 498  (40,75%) 574 (46,97%)
Insatisfeito 31 (2,54%) 67 (5,48%) 20 (1,64%) 28 (2,29%)
Muito bom 467  (38,22%) 384 (31,42%) 586  (47,95%) 453  (37,07%)

Néo se aplica 40  (3,27%) 82 (6,71%) 38 (3,11%) 42 (3,44%)
Razoavel 137 (11,21%) 122 (9,98%) 80  (6,55%) 125 (10,23%)
Total 1222 (100%) 1222 (100%) 1222 (100%) 1222 (100%0)

Os dados apresentados em relagdo as disciplinas do curso revelaram que os alunos
fizeram uma boa avaliagéo dos aspectos apontados na tabela. Os percentuais mais altos, em

todos os topicos foram para as respostas Muito bom e Bom.
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5.3.2 Dimenséo 4: Comunicac¢do com a Sociedade

Imagem da UNEMAT

De acordo com a Resolugdo CONSUNI 015 de 2008, a UNEMAT conta em sua
Estrutura Organizacional com uma Diretoria de Comunicacdo vinculada a Reitoria que cuida
da divulgacdo interna e externamente das acfes implementadas e desenvolvidas na IES, bem

como da apresentacdo da imagem da Instituicdo na sociedade local, regional e nacional.

Ao serem questionados sobre a imagem da UNEMAT diante da sociedade, 77 (48,73%)
académicos disseram Muito bom, 61 (38,61%) disseram Bom, 18 (11,39%) afirmaram que é
Razoavel e 2 (1,27%) responderam Insatisfatorio. Para os professores a porcentagem se
apresentou diferente, pois apenas 4 (18,18%) dos docentes afirmaram Muito bom, 12 (54,55%)

disseram Bom, e 6 (27,27%) responderam que essa imagem é Razoavel.

Quadro I: A imagem da UNEMAT na sociedade, em 2016.

Aluno Aluno - % PROFESSORES PROFESSORES - %
Bom 61 38,61% 12 54,55%
Insatisfeito 2 1,27% 0 0,00%
Muito bom 77 48,73% 4 18,18%
Né&o se aplica 0 0,00% 0 0,00%
Razoavel 18 11,39% 6 27,27%
Total 158 100% 22 100%

Na questdo da Comunicacgéo da Universidade com a sociedade, 99 (62,66%) dos alunos
disseram Bom e 33 (20,89%) disseram que é Razoavel. Ja os professores 11 (50,00%)

consideraram Bom e 9 (40,91%) afirmarem que a comunicagdo é Razoavel.
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Quadro I1: A Comunicagdo da UNEMAT com a sociedade, em 2016.

Aluno Aluno - % PROFESSORES PROFESSORES - %
Bom 85 53,80% 11 50,00%
Insatisfeito 5 3,16% 4 18,18%
Muito bom 31 19,62% 2 9,09%
N&o se aplica 2 1,27% 0 0,00%
Razoavel 35 22,15% 5 22,73%
Total 158 100% 22 100%

Quando questionados sobre os meios e recursos de comunicagdo utilizados pela
UNEMAT para divulgacéao de suas agdes na sociedade, 99 (62,66%) alunos responderam Bom,

33 (20,89%) responderam Razoavel. J& os professores, 11 (50,00%) afirmaram Bom e 9
(40,91%) Razoavel.

Quadro Ill: Os meios e recursos de comunicacdo utilizados pela UNEMAT para
divulgacao de suas acGes na sociedade, em 2016.

Aluno Aluno - % PROFESSORES PROFESSORES - %
Bom 99 62,66% 11 50,00%
Insatisfeito 8 5,06% 1 4,55%
Muito bom 16 10,13% 1 4,55%
N&o se aplica 2 1,27% 0 0,00%
Razoavel 33 20,89% 9 40,91%
Total 158 100% 22 100%
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Quanto a avaliacao do site da UNEMAT como meio de comunicacéo, 35 (22,15%) dos
alunos responderam Muito bom, 77 (48,73%) Bom e 41 (25,95%) Razoavel. Os professores
avaliaram o site como, 3 (13,64%) Muito bom, 10 (45,45%) Bom e 7 (31,82%) Razoavel.

Quadro IV: O site da UNEMAT como meio de comunicacdo com a sociedade, em 2016.

Aluno Aluno - % PROFESSORES PROFESSORES - %
Bom 77 48,73% 10 45,45%
Insatisfeito 5 3,16% 2 9,09%
Muito bom 35 22,15% 3 13,64%
N&o se aplica 0 0,00% 0 0,00%
Razoavel 41 25,95% 7 31,82%
Total 158 100% 22 100%

No que diz respeito a divulgacdo das producdes académicas para a sociedade, 86
(54,46%) dos alunos consideram Boa e 42 (26,58%) a consideram Razoavel. Quanto aos

professores, 6 (27,27%) consideram Boa e 8 (36,36%) Razoavel.

Quadro V: Divulgacdo das producgdes académicas da Instituicdo para a sociedade, em

2016

Aluno Aluno - % PROFESSORES PROFESSORES - %

Bom 86 54,43% 6 27,27%

Insatisfeito 11 6,96% 7 31,82%

Muito bom 17 10,76% 1 4,55%

N&o se aplica 2 1,27% 0 0,00%

Razoavel 42 26,58% 8 36,36%

Total 158 100% 22 100%
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Os dados das tabelas acima apresentados apontam que, segundo a avaliacdo dos
professores e dos alunos, a comunicagdo da UNEMAT- Diamantino com a sociedade néo
apresentou resultados muito satisfatérios. A porcentagem de respostas dos alunos e dos
professores para o item Razoavel foi bem significativa em todos os questionamentos deste
bloco. Esta € uma questdo que precisa ser discutida na comunidade académica, para que a

UNEMAT cumpra de fato sua fungéo de Universidade Publica, mantida pelo povo e para povo.

5.3.3 Dimensao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

No Estado do Mato Grosso, a UNEMAT contribuiu consideravelmente para a politica
de acesso a Educacdo Superior. No curso de enfermagem do campus Diamantino, essa politica
esta expressa em: Implementagdo das cotas para negros, pardos e para estudantes da escola
publica; Aproveitamento de vagas remanescentes; Flexibilizacdo das matrizes dos cursos e
Auxilio moradia e alimentacao e outros tipos de bolsa.

No entanto, ainda precisa avanc¢ar na implementacdo de ac@es e politicas académicas
objetivando a permanéncia dos alunos na Universidade combatendo a evasao e a repeténcia. E
ainda melhorar a politica de bolsas, no sentido de maior nimero de alunos ter acesso.

Na pesquisa avaliativa quando perguntado “vocé ¢ bolsista?” 142 (89,87%) alunos
disseram que ndo. Quanto a concessdo de bolsa, constatou-se que apenas 11 alunos (6,32%)
afirmaram que recebiam bolsa remunerada, sendo que 8 (5,06%) eram bolsas de apoio e 3
(1,90%) bolsas FOCCO. Alem destes, 5 (3,16%) alunos afirmaram serem bolsistas voluntarios.

Quanto a Politica de incentivo a participacdo em eventos académicos, 51 (32,28%)
alunos disseram Bom, 37 (23,42%) Razoavel e 24 (15,19%) N&o se aplica. Os professores
responderam, 9 (40,91%) Bom, 6 (27,27%) Razoavel e 4 (18,18%) Insatisfeito.

Referente & Politica de apoio a estudantes em situacdo econdmica vulnerdvel, 54
(34,18%) disseram Bom, 40 (25,32%) Razoavel e 30 (18,99%) Né&o se aplica. Quantos aos
professores, 8 (36,36%) disseram Bom, 6 (27,27%) Razoavel e 5 (22,73%) N&o se aplica.
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5.4 EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

5.4.1 Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

Neste item sdo tratadas as politicas de pessoal, de carreira do corpo docente e corpo
técnico-administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢tes de
trabalho.

Na dimensdo docentes vale ressaltar como ponto fraco a falta de
capacitacdo/atualizacdo pedagdgica que implica na melhoria da qualidade do ensino. Além
disso, destaca-se também e o grande nimero de professores contratados, o que dificulta o
incremento de acdes a longo prazo. Como ponto forte o plano de carreira, 0 incentivo a
qualificacdo que proporciona a instituicio um quadro docente qualificado e com forte
vinculagdo com a pesquisa.

Em relacdo a Politica de incentivo a qualificacdo profissional oferecida pela
instituicdo, 6 (27,27%) professores responderam Bom, 7 (31,83%) responderam Razoéavel e 8

(36,38%) afirmaram ser Insatisfeito (Gréafico XI).
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Grafico XI: Avaliacdo dos professores quanto a Politica de incentivo a qualificacdo
profissional oferecida pela instituicdo, em 2016.

HBom mRazoavel M N&o se aplica

5.4.2 Dimensdo 6: Organizacdo e Gestédo da Instituicio

Os proximos dados sdo relativos a Gestao e funcionamento da UNEMAT avaliados sob
a Gtica dos alunos e dos professores.

Quanto & atuacdo da Diretoria Politica Pedagodgica Financeira, 18 (11,39%) alunos a
consideram Muito bom, 87 (55,06%) Bom e 26 (16,46%) Razoavel. Para os professores, 4
(18,18%) responderam que € Muito bom, 16 (72,73%) que € Bom e 1 (4,55%) a considerou
Insatisfatorio.
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Quadro VI: Avaliacdo dos alunos e professores quanto a atuacéo da Diretoria Politica
Pedagogica Financeira

Aluno Aluno - PROFESSORES PROFESSORES
% -%
Bom 87 55,06% 16 72,73%
Insatisfeito 3 1,90% 1 4,55%
Muito bom 18 11,39% 4 18,18%
Ndo se 24 | 1519% 1 4,55%
aplica

Razoéavel 26 16,46% 0 0,00%
Total 158 100% 22 100%

Quanto a Atuacdo da Diretoria de Unidade Regionalizada Administrativa, 88 (55,70%)
doa alunos disseram que era Bom, 24 (15,19%) disseram Razoavel. Dos professores, 18
(81,82%) responderam Bom e 2 (9,09%) Muito bom (Quadro VII).

Referente a Atuacdo dos Diretores de Faculdades, 23 (14,56%) alunos responderam
Muito bom, 85 (53,80%) Bom e 23 (14,56%) Razoavel. Quanto aos professores, 2 (9,09%)
disseram Muito Bom, 16 (72,73%) Bom e 4 (18,18%) Razoavel (Quadro VIII).
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Quadro VII: Avaliacéo dos alunos e professores quanto a atuacéo da Diretoria de Unidade
Regionalizada Administrativa (DURA), em 2016.

Aluno Aluno - PROFESSORES PROFESSORES
% -%
Bom 88 55,70% 18 81,82%
Insatisfeito 1 0,63% 1 4,55%
Muito bom 17 10,76% 2 9,09%
Ndo se 28 | 17,72% 1 4,55%
aplica

Razoavel 24 15,19% 0 0,00%
Total 158 100% 22 100%

Quadro VIII: Avaliacdo dos alunos e professores quanto a atuacdo dos Diretores de
Faculdade, em 2016.

Aluno | AN~ 1 oporessores | PROFESSORES
% %
Bom 85 | 53,.80% 16 72,73%
Insatisfeito 3 1,90% 0 0,00%
Muitobom | 23 | 1456% 2 9,09%
Ndo se 24 | 1519% 0 0,00%
aplica

Razoavel | 23 | 14,56% 4 18,18%
Total 158 100% 22 100%

Quanto a Atuacdo do Colegiado Regional, 65 (41,14%) alunos responderam N&o se
aplica, 64 (40,51%) Bom e 21 (13,29%) Razoavel. Ja os professores, 14 (63,64%) Nao se aplica,
4 (18,18%) Bom e 3 (13,64%) Razoavel. Neste topico, chama a atencdo a porcentagem de

alunos e professores que ndo souberam responder sobre a atuacdo do Colegiado Regional.
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Quadro IX: Avaliacdo dos alunos e professores quanto a Atuagdo do Colegiado Regional

atuacao, em 2016.

Aluno Aluno - % | PROFESSORES PROFﬁ/fORES
Bom 64 40,51% 4 18,18%
Insatisfeito 0 0,00% 0 0,00%
Muito bom 8 5,06% 1 4,55%
N&o se aplica 65 41,14% 14 63,64%
Razoavel 21 13,29% 3 13,64%
Total 158 100% 22 100%

Quanto a Atuacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONEPE), 63
(39,87%) alunos responderam N&o se aplica, 59 (37,34%) Bom e 23 (14,56%) Razoavel. Dos
professores, 3 (13,64%) responderam Muito bom e 14 (63,64%) Bom (Quadro X).

Quanto a Atuacdo do Conselho Universitario (CONSUNI), 68 (43,04%) alunos
responderam N&o se aplica, 56 (35,44%) Bom e 23 (14,56%) Razoavel. Ja os professores, 5
(22,73%) N&o se aplica, 11 (50,00%) Bom e 4 (18,18%) Razoavel. Aqui ainda permanece alta
a porcentagem dos alunos que ndo souberam responder sobre a atuacdo do Conselho

Universitario (Quadro X).
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Quadro X: Avaliacdo dos alunos e professores quanto a Atuacdo do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONEPE, em 2016.

Aluno Aluno - % | PROFESSORES PROFﬁ/fORES
Bom 59 37,34% 14 63,64%
Insatisfeito 2 1,27% 1 4,55%
Muito bom 11 6,96% 3 13,64%
N&o se aplica 63 39,87% 2 9,09%
Razoéavel 23 14,56% 2 9,09%
Total 158 100% 22 100%

Quadro XI: Avaliacdo dos alunos e professores quanto a Atuacédo do Conselho Universitario —
CONSUNI, em 2016.

Aluno Aluno - % | PROFESSORES PROF%/?ORES
Bom 56 35,44% 11 50,00%
Insatisfeito 3 1,90% 0 0,00%
Muito bom 8 5,06% 2 9,09%
N&o se aplica 68 43,04% 5 22,73%
Razoavel 23 14,56% 4 18,18%
Total 158 100% 22 100%

No que diz respeito ao Fluxo e circulagdo de informag0es sobre as decisdes tomadas nos
orgdos colegiados, 54 (34,18%) alunos responderam N&o se aplica, 49 (31,01%) Bom e 35

(22,15%) Razoavel. Quanto aos professores, 10 (45,45%) Nao se aplica, 5 (22,73%) Razoavel
e 4 (18,18%) Insatisfeito.
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Quadro XllI: Avaliacdo dos alunos e professores quanto ao Fluxo e circulacdo de

informacdes sobre as decisdes tomadas nos 6rgaos colegiados, em 2016.

Aluno Aluno - % | PROFESSORES PROFﬁ/fORES
Bom 49 31,01% 1 4,55%
Insatisfeito 11 6,96% 4 18,18%
Muito bom 9 5,70% 2 9,09%
N&o se aplica 54 34,18% 10 45,45%
Razoavel 35 22,15% 5 22,73%
Total 158 100% 22 100%

A questdo referente a opinido quanto as melhorias que precisam ser feitas na Instituicao,
por se tratar de questdo de multipla escolha, os nimeros absolutos ndo se referem ao nimero
de alunos, mas sim a quantidade de vezes que o item foi escolhido. Levando-se em conta esta
ressalva, as quatro opcbes mais apontadas pelos alunos foram, 106 (21,41%) responderam
Material Didéatico, 84 (16,97%) Relacdo Teoria/Prética, 79 (15,96%) Acervo da Biblioteca e
72 (14,55%) Instalacdes Fisicas. Ja os professores responderam, 20 (28,17%) para Acervo da
biblioteca, 14 (19,72%) para Instalaces fisicas e 13 (18,31%) para Material didatico.
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Quadro XII1: Avaliacao dos alunos e professores quanto as melhorias que precisavam ser

feitas na instituicdo em 2016.

Aluno | Aluno - | PROFESSORES | PROFESSORES
% - %

Acervo da| 79 15,96% 20 28,17%
biblioteca
Atendimento 57 | 11,52% 3 4,23%
ao aluno
Coordenacéo 27 5,45% 3 4,23%
do curso
De sugestbes | 10 2,02% 2 2,82%
paraa
Instalacdes 72 14,55% 14 19,72%
fisicas
Material 106 | 21,41% 13 18,31%
didatico
Qualidade dos | 60 | 12,12% 5 7,04%
docentes
Relacdo 84 | 16,97% 11 15,49%
teoria/pratica
Total 495 100% 71 100%

O gréfico abaixo foi construido com base nas porcentagens das respostas para uma
e

melhor visualizagdo da comparagdo das respostas, tendo em vista que o “n” apresentava uma

diferenga muito grande.
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Grafico XI1V: Percentual das respostas dos alunos e dos professores quanto as melhorias

gue precisavam ser feitas na Instituicdo, em 2016.

30 28,1

Porcentacem das respostas (%)

E Alunos B Professores

No que diz respeito aos meios utilizados para comunicagdo com os docentes, 16
professores (72,73%) responderam Bom e 3 (13,64%) Razoavel. Quanto a preocupagdo da
gestdo em ouvir e solucionar os problemas dos docentes, 9 (40,91%) responderam Bom e 9
(40,91%) Razoavel.
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5.4.3 Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

O orcamento da UNEMAT esté assegurado pela Emenda Constitucional n° 66, de 03
de julho de 2013, art. 2°, no qual o Estado se compromete a aplicar, anualmente, os percentuais
da Receita Corrente Liquida do Estado de Mato Grosso na manutencdo e desenvolvimento da
Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, conforme relatério da PGF, da seguinte

forma:

| —no minimo 2,0% da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2013;
I1 - no minimo 2,1% da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2014;
I11 - no minimo 2,2% da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2015;
IV - no minimo 2,3% da Receita Corrente Ligquida para o exercicio de 2016;
V - no minimo 2,4% da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2017,

VI - no minimo 2,5% da Receita Corrente Liquida para o exercicio de 2018 e posteriores.

A aprovacdo da Emenda Constitucional n® 66, na Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO), significou para a UNEMAT a garantia de recursos para suprir as demandas de ensino,
pesquisa e extensdo, possibilitando desenvolver estratégias de gestdo e planejamento para
superar os desafios organizacionais da Instituicdo, bem como satisfazer as diversas demandas
da comunidade académica da UNEMAT, assim como acfes de investimento em infraestrutura

para os Campus Universitarios, conforme ainda palavras da PGF.

Sendo assim, temos abaixo a representagdo da sustentabilidade financeira da
UNEMAT, fornecido pela PRPTI.

Com a aprovagdo da EC n°66 as receitas da Unemat cresceram proporcional aos
percentuais assegurados na referida lei e passou de R$ 133.691.674,12 em 2010 para R$
286.220.304,12 em 2015 mais que o dobro. A receita proveniente de convénios também
cresceu, de R$ 1.464.364,98 em 2010 para R$ 5.523.580,71 mais que o triplo.
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A PGF tem planejado as acOes e metas que visam melhorar a gestdo financeira da
instituicdo, haja vista as mudancas orgcamentarias que atingiram e atingem a universidade. Dessa
forma, é proposto desenvolver instrumentos para otimizacdo da gestdo financeira, de forma a
aperfeicoar a gestdo financeira e otimizar a utilizacdo dos recursos disponiveis, aperfeicoar o
Sistema de Planejamento Financeiro Institucional, modernizar os sistemas gerenciais da
UNEMAT e padronizar a formalizacdo dos processos de pagamentos e elaboracdo de
convénios, Termos de Cooperacdo e Contratos. Outra meta € estruturar o sistema institucional
de captacédo e gestdo de recursos financeiros, para aumentar a captacdo de recursos visando a
garantir a sustentabilidade financeira da UNEMAT. A PGF planeja também a elaboracdo e
implantacédo de Sistema Integrado de Custos na UNEMAT, com a finalidade de apurar os custos
dos servicos, projetos e atividades meio e fins da Universidade, de forma a evidenciar os
resultados da gestao, e também permitir o acompanhamento da gestdo orcamentaria, financeira

e patrimonial da Universidade por Unidade Gestora.

5.5 EIXO 5: INFRAESTRUTURA FISICA

5.5.1 Dimenséo 7: Infraestrutura Fisica

Neste eixo serdo apresentadas as analises sobre a opinido da comunidade académica a
respeito da infraestrutura fisica necessaria ao desenvolvimento das atividades planejadas de
ensino, pesquisa, extensdo e gestdo. Compreendem salas de aulas, ambiente de trabalho,
laboratdrios, recursos didaticos pedagogicos, biblioteca, auditorio, acesso a internet.

Quanto ao Ambiente de trabalho (limpeza, funcionalidade, conforto), 9 (40,91%)
professores responderam Bom e 7 (31,82%) Razoavel. Em relacdo ao Espaco Fisico da
biblioteca, 81 (51,27%) alunos disseram Bom e 40 (25,32%) Razoéavel. Ja os professores, 13
(59,09%) responderam Razoavel e 6 (27,27%) Bom. Quanto ao Acervo Bibliogréafico
Disponivel, 67 (42,41%) alunos afirmaram Bom e 45 (28,48%) Razoavel. Para os professores,
6 (27,27%) responderam Bom e 10 (45,45%) Razoavel. Quanto a Atualizagdo/manutencéo dos
instrumentos de trabalho, 12 (54,55%) responderam Bom e 8 (36,36%) Razoavel. Quanto ao
Ambiente da sala de aula, 83 (52,53%) alunos responderam Bom, 39 (24,68%) Muito bom e 25
(15,82%) Razoavel. Na avaliacdo dos professores, 14 (63,64%) disseram Bom, 4 (18,18%)
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Razoavel e 3 (13,64%) Muito bom. No que diz respeito aos Recursos Didaticos Disponiveis
(data show, video, etc), 82 (51,90%) alunos responderam Bom e 41 (25,95%) Razoavel. Ja os
professores, 8 (36,36%) responderam Bom, 9 (40,91%) Razoavel. Quanto ao Espaco Fisico
dos laboratérios, 82 (51,90%) responderam Bom e 30 (18,99%) Razoavel. Dos professores, 12
(54,55%) disseram Bom e 5 (22,73%) Razoavel. No que se refere a Atualizagdo/manutencgéo
de laboratdrios, 12 (54,55%) responderam Razoavel e 8 (36,36%) Bom. No quesito Acesso a
internet na UNEMAT, 62 (39,24%) alunos responderam Razoavel e 50 (31,65%) Insatisfeito.
Quanto aos professores, 13 (59,09%) responderam Insatisfeito e 4 (18,18%) Razoavel.

Quanto a moradia estudantil, esse aspecto ndo pode ser avaliado pois, ndo se aplica ao
campus. Quanto ao transporte préprio da UNEMAT para atividades académicas, no momento
da entrevista ndo se aplicava aos estudantes, pois ainda ndo havia sido feita a aquisicdo do
onibus. Em relacdo ao estacionamento, 65 (41,14%) alunos disseram Bom e 39 (24,68%)
Razoavel. Quanto aos docentes, 8 (36,36%) disseram Bom e 8 (36,36%) disseram Razoavel.

No que diz respeito ao Auditorio para realizagdo das atividades académicas, 91
(57,59%) alunos responderam Bom e 31 (19,62%) responderam Muito bom. Quanto aos

professores 11 (50,00%) responderam Razoavel e 8 (36,36%) disseram Bom.

6. ACOES COM BASE NA ANALISE

As acdes deverdo ser previstas a partir da analise dos dados e das informaces, visando

a melhoria das atividades académicas e de gestdo da instituicdo, do cdAmpus e do curso.

DIMENSOES | FRAGILIDADES | POTENCIALIDADES | PROPOSICOES
Eixo 1: Planejamento e Avaliagdo
Dimensao 8: | Ndo apresenta o0s | Questionario avaliativo | Realizar  Reunido
Planejamento e | resultados da | via internet. semestral para
Avaliacéo avaliagédo para | Nimero expressivo de | conversar sobre 0s
serem discutidos no | pessoas que respondem | dados extraidos da
corpo docente ao questionario. Avaliacgéo
Institucional.
Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensdo 1: Missdo | Auséncia de | Diversidade de | Divulgagdo do
e Plano de | estudantes modalidades de cursos | PIER em
Desenvolvimento quilombolas e | de graduacdo. comunidades
Institucional. indigenas indigenas e
quilombolas
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Dimenséo 3: | Auséncia de | Importéncia socio | Projetos de

Responsabilidade extensoes que | econdmica do curso de | extensdao que

social da Instituicdo. | beneficiem a | enfermagem para a | trabalhem
populacéo. regido especificamente as

necessidades  do
municipio.

Eixo 3: Politicas Académicas.

Dimenséo 2: | Auséncia de apoio | Bolsas de  auxilio | Criacdo de um

Politicas para 0 | psicopedagdgico alimentacéo e moradia. | espaco fisico para

Ensino, a Pesquisa e | para os estudantes; alimentacéo,

a Extenséo. Poucas acoes descanso e lazer
voltadas para a dos académicos.
permanéncia do Buscar  parcerias
estudante, néo com 6rgdos
atendem a publicos para
quantidade de manter o estudante
alunos que no Ccurso.
necessitam de
suporte.

Auseéncia de
projetos de extensao
que comuniquem a
UNEMAT a
comunidade.

Auséncia de grupos
de pesquisa.

Dimenséo 4. | Fraca comunicacdo | Estabelecer contatos e | Realizar eventos de

Comunicacdo com a | com a sociedade. parcerias para ampliar o | educagéo
sociedade Dificuldade de | campo de préatica dos | permanente  para
relacao entre | alunos nos municipios | profissionais de
UNEMAT e equipes | vizinhos. saude.
de salde do Realizar cursos e
municipio seminérios para a
comunidade em
geral.
Dimenséo 9: Politica | Dificuldade de | Interesse por programas | Abertura de
de Atendimento aos | permanéncia  dos | de monitoria, iniciacdo | concurso publico
Discentes. alunos na | cientifica, pesquisa,
Universidade. extensdo e formacao
académica.
Faltam recursos | Enfase na formacio do
financeiros para | profissional do
ampliar politicas de | enfermeiro em nivel de
assisténcia e | graduacdo na area de

Saude Coletiva,
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permanéncia principalmente em
estudantil Politicas de Salde e
Epidemiologia.
Eixo 4: Politicas de Gestao.
Dimenséo 5: | Deficiéncia em | Quadro de docentes | Implementar
Politicas de Pessoal. | termos de recursos | eficiente. concurso  publico
humanos, bem como para a efetivacdo do
financeiros para quadro docente
oferta de atividades
de extensdo e
pesquisa,
condicionando
reduzido
desenvolvimento de
atividades de
extensao
institucionalizadas;
Dimenséo 6: | Preparo do gestor Curso preparatério
Organizacao e | antes de assumir a basico de gestdo
Gestdo da | funcéo. para iniciantes.
Instituicao. Curso de educacao
continuada em
gestao.
Dimenséo 10: | Insuficiéncia de Buscar  parcerias
Sustentabilidade recursos financeiros com empresas e
Financeira. disponiveis para Orgaos privados
investir em para adquirir
melhorias de recursos
infraestrutura. financeiros.
Insuficiéncia de
recursos para
assisténcia
estudantil.
Insuficiéncia de
recursos para
pesquisas e
extensoes.
Eixo 5 Infraestrutura Fisica.
Dimensao?: Auséncia de | Laboratorios espacosos. | Realizar ~ projeto
Infraestrutura Fisica. | restaurante Salas de aula | para construgdo de
universitario e | climatizadas com | novos locais como
lanchonete. carteiras novas. guadra esportiva e
Auséncia de area de auditorio para
convivéncia eventos de grande
estudantil. porte.

COORDENACZ\O DO CURSO DE ENFERMAGEM

Rua Rui Barbosa, n? 535, CEP: 78.400-000, Diamantino, MT
Tel: (65) 3336-1001 / 1446 — Ramal, 212

www.unemat.br — Email: enfermagem.diamantino@unemat.br




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
o> UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
wvemore  CAMPUS UNIVERSITARIO DE DIAMANTINO “FRANCISCO FERREIRA MENDES”
L COORDENACAO DO CURSO DE ENFERMAGEM

Auséncia de espaco
ampliado para
eventos.

Poucos corredores
de bancos  nos
patios.
Indisponibilidade de
materiais de apoio.

7. CONSIDERACOES FINAIS

Os dados analisados neste relatério sdo importantes instrumentos para reflexdo e
propostas de melhorias para o curso de enfermagem. E de suma importancia que estes
resultados sejam apresentados a comunidade académica, a fim de incentivar a participacdo na

construcdo do planejamento do curso.

Com relacdo a analise feita sobre aspectos realizados para a melhoria do curso, o intuito
é que estes sejam discutidos de forma integrada entre docentes e discentes. Enfatiza-se que 0s
aspectos relacionados ao ensino serdo priorizados no curso, entretanto os esforcos para a

implementacao de projetos de pesquisa e extensdo também enfatizados e fomentados.

Diamantino, 02 de abril de 2018

Mirian Costa Barbosa Kobi
Coordenadora do Curso de Enfermagem
Portaria N.° 258/2018
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