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Edital n2 04/2016 - PRAD
Contra¢ao Temporaria de Estagiarios

1. DA ABERTURA

1.1 A Universidade do Estado de Mato Grosso, por meio da Pré-reitoria de
Administracdo, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico a abertura do processo
seletivo para a contratacao temporaria de estagiarios dentro do Programa de Estagio
da UNEMAT, para atuar junto a Sede Administrativa de acordo com as d4reas e o
guantitativo de vagas disposto no item 4.1 do presente edital, para as quais poderao
se inscrever estudantes que comprovarem seu vinculo com a Universidade do Estado
de Mato Grosso — UNEMAT, aplicando-se para tanto as disposi¢des seguintes:

2. DAS DISPOSICCES GERAIS

2.1 Poderdao concorrer as vagas oferecidas no presente Edital alunos regularmente
matriculados e que estejam comprovadamente frequentando cursos de graduagao
presencial e a distancia, oferecidos na UNEMAT, no Campus Universitario de Caceres, a
partir do segundo, ao ante-penultimo semestre do curso.

2.2 Os candidatos deverdo estar frequentando cursos correspondentes as areas e aos
requisitos estabelecidos para cada vaga ofertada, conforme subitem 4.1 presente
neste edital.

2.3 Aos estagidrios incumbem o exercicio de atividades junto a Sede Administrativa,
em complementagao ao conhecimento tedrico adquirido na instituicao de ensino, de
acordo com o perfil da cada vaga.

2.4 O estagio tera carga hordria de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas em 06 (seis)
horas didrias de acordo com os horarios de funcionamento da Sede Administrativa.

2.5 A carga horaria, bem como o horario de estagio deverdo ser cumpridos sem
prejuizo das atividades académicas do estudante.

2.6 Os estagidrios fardo jus a uma bolsa mensal, proporcional a frequéncia, no valor de
700,00 (setecentos reais), acrescidos de auxilio transporte no valor de 128,00 (cento e
vinte e oito reais) mensais, em conformidade com o anexo IV e V do Decreto Estadual
n2121/2015.

2.7 Nos termos do art. 9°, IV da Lei 11.788/2008, cabera a Universidade do Estado de
Mato Grosso providenciar o seguro contra acidentes pessoais em favor dos estagiarios,
mediante apdlice de seguro.

3. DO CRONOGRAMA

DESCRICAO DATA HORARIO
Inscrigao 10/03/2016 a 20/03/2016 08h as 11h

14h as 17h
Divulgacdo dos Candidatos inscritos | 21/03/2016 Até as 17h
Recebimento de recurso contra | 22/03/2016 08h as 11h
indeferimento da inscricdo 14h as 17h
Divulgacdo do resultado do recurso | 22/03/2016 Até as 18 h
Aplicagdo da Prova objetiva 23/03/2016 14h
Resultado da prova objetiva 28/03/2016
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Recurso da Prova Objetiva e |29.03.2016 08has 11h
Convocacgao para entrevista 14h as 17h
Entrevista 30/03/2016 14h
Resultado Final 31/03/2016 Até as 17h
Convocacgdo Assinatura Termo de | 31/03/2016 08h as 11h
Compromisso de Estagio 14h as 17h
Inicio do Programa de Estagio 01/04/2016 -

4. DAS VAGAS

4.1 O Processo Seletivo do Programa de Estdgio da UNEMAT oferecerd 12 vagas
distribuidas nos setores da Sede Administrativa, organizadas por areas e quantidade
de vagas conforme quadro a seguir:

AREAS: CIENCIAS JURIDICAS e CIENCIAS CONTABEIS

HORARIO VAGAS REQUISITO
Ser aluno regularmente matriculado e frequente entre o
03 2° e 6° semestre letivo em curso de Bacharelado de
12h 3s 18h Ciéncias Contabeis

Ser aluno regularmente matriculado e frequente entre o
02 2° e 6° semestre letivo em curso de Bacharelado de
Ciéncias Direito

AREA: AMPLA CONCORRENCIA

HORARIO VAGAS | REQUISITO

7h as 13h Ser aluno regularmente matriculado e frequente entre o
e/ou 07 2° e 6° semestre letivo dos cursos de Licenciaturas e

12as18h Bacharelados

5. DAS INSCRIGCOES

5.1 As inscricOes serdo gratuitas e realizadas de 10 a 20 de marco de 2016, das 08h as
11h e das 14h as 17h, no Campus Universitario de Caceres, sito a Avenida Sdo Jodo,
190, Cavalhada.

5.2 No ato da inscricdo o candidato deverd preencher o formulario de inscricdo,
informando os dados requeridos, bem como o curso a que se vincula e o periodo que
pretende concorrer, conforme consta no subitem 4.1 deste Edital.

5.3 As informacbes prestadas no Formuldrio de Inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a Universidade do Estado de Mato Grosso do
direito de exclui-lo do Processo Seletivo se o preenchimento for feito com dados
incorretos, bem como se constatados posteriormente, forem inveridicas as referidas
informacgdes, ndo se admitindo, ademais, inscricdo condicionada.

5.4 O candidato, além de preencher formuldrio de inscricdo, devera fornecer, no ato
da inscricdo, os seguintes documentos:

a) comprovante de que esta regularmente matriculado em curso de graduagdo da
UNEMAT — Campus Universitario de Cdaceres, na area especifica da vaga que ira
concorrer e nos semestres letivos correspondentes;
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b) Cépia da Cédula de Identidade, a ser de imediato conferido com o documento
original;

¢)1 (uma) foto 3x4 recente;

d) Histdrico Escolar atualizado até o ultimo semestre letivo finalizado;

e) Instrumento de Mandato acompanhado de cdpia autenticada da Cédula de
Identidade do candidato, no caso de inscricdo realizada por procurador.

5.5 Para realizar sua inscricdo, o candidato devera comparecer portando seu
documento oficial de identidade original.

5.6 Os postos de inscricdes ndo atenderdo aos sabados, domingos e feriados.

5.7 As inscricGes poderdo ser realizadas por procurador habilitado com poderes
especiais para este fim, sendo que a procuracao original devera ser entregue no ato da
inscrigao.

5.8 A procuracdo poderad ser publica ou particular, devendo a particular ter a firma do
signatario reconhecida em cartério.

5.9 O procurador devera prestar todas as informacdes solicitadas sobre o candidato a
fim de preencher o requerimento de inscrig¢do.

5.10 O candidato assume toda a responsabilidade pelas informacgdes prestadas por seu
procurador.

5.11 Depois de protocolizada a inscricdo, ndo havera alteracdo de quaisquer dados
contidos no formulario de inscrigdo.

5.12 A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢Oes estabelecidas neste edital.

5.13 Serdo considerados documentos oficiais de identidade para fins deste processo
seletivo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Justica,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos érgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselho etc.), passaporte, certificado de reservista, carteiras
nacional de habilitacdo (modelo com foto) e carteiras funcionais expedidas por érgao
publico que por lei federal valham como identidade.

5.14 A relacdo dos candidatos inscritos contendo nome, nimero do documento de
identidade, vaga pretendida, bem como informagdes referentes a local de realizagao
da prova estardao disponiveis a partir do dia 23 de marco de 2016, nos murais, nas
dependéncias do Campus de Caceres.

6 DO PROCESSO SELETIVO
6.1 O processo seletivo constara de 01 (uma) prova objetiva de carater classificatério e
entrevista de carater eliminatério.

7 DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova objetiva serd realizada na data de 23 de margo de 2016, as 14h (quatorze
horas), horario oficial de Mato Grosso, no Campus Universitario de Caceres. O local
especifico de realizacdo das provas sera divulgado conforme descrito no subitem 5.14
deste edital.

7.2 Fica vedado o candidato prestar a prova fora do local, data e horario pré-
determinados pela Coordenac¢do do Processo Seletivo do Campus de Caceres.

7.3 Nos dias de realizagao da prova os candidatos deverdao comparecer meia hora
antes do hordrio previsto no local indicado nos locais de realizacdo das provas munidos
de:

a) original do documento de identidade apresentado no ato de inscrigao;
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b) caneta esferografica de tinta azul ou preta, para preenchimento do Cartdo de
Respostas;

¢) comprovante de inscricdo

7.4 Nao serd permitido o ingresso de candidato na sala de aplicagdo de prova, apds as
14h (quatorze horas)

7.5 O candidato que ndo apresentar documento original de identidade ndo ingressara
em sala de realizagao da prova.

7.6 Ndo sera permitido ao candidato entrar na sala de aplicacdo de provas portando
armas e quaisquer aparelhos eletrénicos (walkman, calculadora, agenda eletronica,
relégio do tipo data bank e similares) régua, esquadro, transferidores, compasso e
similares, livros, anotacbes, impressos ou qualquer material de consulta como
apostilas, fotocdpias, lapis ou réguas com tabuada etc.

7.7 Se por ventura o candidato portar telefone celular, o0 mesmo devera estar
desligado durante a realizagdo da prova objetiva sob pena de desclassificagdo no
Processo Seletivo caso qualquer forma de toque ou alerta acontecer.

7.8 A UNEMAT ndo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

7.9 Durante a realiza¢do da prova ndo serd permitido qualquer tipo de consulta.

7.10 O descumprimento do descrito nos subitens 7.2 a 7.9 implicara na eliminagao do
candidato, constituindo-se tentativa de fraude.

7.11 A prova objetiva consistirda em 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com
atribuicdo de 01(um) ponto para cada questdo corretamente respondida, conforme
conteuldo programatico constante no Anexo |.

7.12 O tempo de dura¢do da prova serd de 03 (trés) horas, ndo sendo permitida
qualquer prorrogacao da sua duragao.

7.14 A auséncia do candidato no local e horario designados para a realiza¢ao da prova
implicard em sua eliminagao.

7.15 Os candidatos deverdo assinar lista de presenca para a realizacdo da prova
objetiva.

7.16 Devera ser redigida pelo Presidente da Comissdao Examinadora, ata de realizacdo
da prova onde constard as ocorréncias registradas durante a sua aplicacao.

8 DA CLASSIFICACAO

8.1 A ordem de classificacdo dos candidatos obedecerd a ordem decrescente de
acordo com o resultado final dos pontos obtidos na prova objetiva.

8.2 Serdo considerados classificados o triplo do numero de vagas em concorréncia, de
acordo com o requisito académico.

8.3 Os candidatos empatados na ultima nota de classificacdo serdo admitidos a
entrevista, ainda que ultrapassado o limite de vagas previsto.

9 DA ENTREVISTA

9.1 A entrevista ocorrera no dia 30 de margo de 2016, a partir das 14 horas, conforme
convocacdo divulgada no dia 29/03/2015, nos murais do Campus Universitario de
Céceres, indicando o local e horério de cada classificado.

9.2 A entrevista, de cardter unicamente eliminatério, valera 10 (dez) pontos, sendo
eliminados os candidatos que obtiverem nota inferior a 05 (cinco).

9.3 Devera ser redigida pelo Presidente da Comissao Examinadora, ata de realizagdo da
entrevista onde constard as ocorréncias registradas durante a sua aplicacao.
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10 DO RESULTADO E DA DIVULGACAO

10.1 O resultado sera divulgado nas dependéncias do Campus Universitario de Caceres
no dia 31 de margo de 2016 por meio de listagem em ordem de classificacdo dos
candidatos no limite de 03 (trés) vezes o nimero de vagas oferecidas.

10.2 O processo seletivo tera validade de 01 (um) ano improrrogdvel.

10.3 Os estagiarios classificados no processo seletivo, até o triplo do nimero de vagas
disponiveis para o Horario de Estdgio e Requisito Académico a que concorreu,
comporado a lista de espera para aproveitamento posterior na hipdtese de vacancia ou
de criacdo de novas vagas até a data da vigéncia do processo de selecao.

11 DOS RECURSOS

11.1 Quaisquer recursos dos candidatos, quanto ao indeferimento da inscri¢do,
reprovacao, classificacdo, deverdo ser protocolados até as 17h (dezessete horas) do
primeiro dia util seguinte a divulgacdo dos atos a serem impugnados, mediante
requerimento escrito e fundamentado, a ser encaminhado a Coordenag¢ao do Campus
de Caceres com enderecamento para o Presidente da Comissdao Examinadora.

11.2. A divulgacdo do resultado final, apdés a andlise dos Recursos, sera no dia
31/03/2016.

12 DA COMISSAO EXAMINADORA

12.1 A Comissdo Examinadora sera composta por 03 (trés) servidores (técnicos e/ou
docentes) da Universidade do Estado de Mato Grosso, sendo designada pelo
Coordenador Politico Pedagdgico do Campus, indicando o presidente da comissdo na
qualidade de Supervisor de Estdgio, a quem cabera conduzir a realizacdo da prova
objetiva, conferir-lhes nota e proceder a andlise do IRA dos candidatos com auxilio dos
membros da comissao.

12.2 Caberd a Comissao Examinadora a decisdao acerca de eventuais recursos
interpostos, bem como a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo.

13 DA CONTRATACAO E DO COMPROMISSO DE ESTAGIO

13.1 A contratacao de estagidrios serd autorizada, obedecida a ordem de classificacao,
pela Prd-Reitoria de Administracdo.

13.2 Os candidatos aprovados serdo convocados para fins de assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio por meio de Edital divulgado nas dependéncias do Campus
Universitario, obedecendo-se a ordem de classificacdo e o niUmero de vagas existentes.
13.3 Ainclusdo do académico no programa de estagio sera efetivada somente apds a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio.

13.4 Uma vez convocados, os candidatos aprovados que ndo comparecerem para
formalizar a assinatura do Termo de Compromisso de Estdgio, bem como ndo
entregarem os documentos exigidos para tal ato, no prazo de 01 (um) dia util, serdo
desclassificados, seguindo-se a nomeacao do proximo classificado.

13.5 A vigéncia do estdgio serd de 01 (um) ano, devendo fixada no Termo de
Compromisso de Estagio, admitindo-se a sua prorrogacao mediante a assinatura de
Termo de Renovacdo de Estagio, até a data limite de 02 (dois) anos ou até a data da
colacdo de grau do estudante contratado como estagidrio.

13.6 As atividades de estagio serdo desenvolvidas nas unidades de lotagao designadas
pelo Supervisor de Estagio, vinculadas a Coordenacdo Regional do Campus, exercendo
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atividades que proporcionardo experiéncia pratica em sua drea de formacao,
respeitando-se o hordrio de expediente da respectiva unidade.

13.7 O estudante aprovado e convocado, deverd apresentar ciéncia por meio de
declaracdo assinada, conforme modelo disponibilizado, de que tem conhecimento e
disponibilidade dos horarios estabelecidos para o desenvolvimento das atividades de
estdgio junto a UNEMAT.

13.8 O estudante aprovado e convocado, deverd apresentar declaracdo assinada,
conforme modelo disponibilizado de que ndo acumula percepcdo pela UNEMAT, de
guaisquer tipos de bolsas, que seja apoio, monitoria, extensdo ou outra modalidade.

14 DAS DISPOSIC()ES FINAIS

14.1 Os casos omissos serdo solucionados pela Comissdao de Examinadora do Processo
Seletivo.

14.2 Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Caceres/MT 08 de marco de 2016.

Ana Lucia Mattiello Miranda
Pré-reitoria de Administragao
Portaria n2 3065/2015
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ANEXO |
CONTEUDOS - PROVA DE ESTAGIARIO

Ciéncias Humanas e suas tecnologias

Competéncias e Habilidades

Compreender a producdo e o papel histérico das instituicbes sociais, politicas e
econdmicas, associando-as aos diferentes grupos, bem como entender as
transformacgdes técnicas e tecnoldgicas e seu impacto nos processos de produgdo, no
desenvolvimento do conhecimento e da vida social.

Linguagens, Codigos e suas tecnologias

Habilidades e Competéncias:

Ler, interpretar e escrever textos em lingua portuguesa na modalidade verbal e nao
verbal nos formatos impresso e digital; Ler e interpretar textos em lingua(s)
estrangeira(s) moderna(s) — inglés e/ou espanhol - como instrumento de acesso a
informacao, a outras culturas e grupos sociais, bem como de compreensao da prdpria
cultura e da sociedade brasileira;

Compreender o impacto das tecnologias da comunicagdao e da informacdo na
sociedade e suas aplicagdes na vida pessoal e social;

CONTEUDOS
Géneros textuais; Coeréncia; Coesdo; Argumentacdo; Gramadtica normativa
(pontuacdo, regéncia, concordancia, crase, acentuacdo); Linguagem verbal e ndo
verbal; Linguagem oral e escrita; Linguagem e tecnologia; Norma padrdo e variantes
linguisticas; Tipologia textual — descrigao, narragao e dissertagao.

Conhecimentos de Informatica

CONTEUDOS

Correio Eletréonico (mensagens, anexacdo de arquivos, cépias); Microsoft Word
2003/2010 em portugués: Edicdo e formatacdo de textos (operagdes do menu
Formatar, Inserir, Tabelas, Exibir - cabecalho e rodapé, Arquivo - configurar pagina e
impressdo, Ferramentas - ortografia e gramatica); Microsoft Excel 2003/2010 em
portugués: Criacdo de pastas, planilhas e graficos, uso de formulas, funcdes e macros,
configurar pdgina, impressao, opera¢des do menu Formatar, operacdes do menu
Inserir, obtencdo de dados externos, classificar; Microsoft Windows XP/Vista/7 em
portugués: Criacdo de pastas (diretdrios), arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos,
interacdo com os aplicativos do Microsoft Office; Navegacdao Internet, conceitos
de URL, links, sites, impressdao de pdginas. Redes Microsoft: compartilhamento de
pastas e arquivos; localizacao e utilizacdo de computadores e pastas remotas.



