GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA i <‘>)2 B
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO W

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFISSIONAIS TECNICOS DO ENSINO SUPERIOR

EDITAL N° 001/2021 — PTES/UNEMAT

A UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento
das normas previstas no artigo 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, Lei
complementar Estadual n° 600 de 19 de Dezembro de 2017, Lei Complementar Estadual n® 04 de 15 de outubro
de 1990, Lei Complementar n® 321 de 30 de junho de 2008, Lei Complementar n° 501 de 07 de agosto de 2013 e
Lei n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, torna publico, por meio deste Edital, o Processo Seletivo para contratagdo
temporaria de Profissional Técnico da Educacdo Superior - Agente Universitario — Especialidade: INTERPRETE
DE LIBRAS e LEDOR ESCREVENTE, para os campus de TANGARA DA SERRA, CACERES, ALTO
ARAGUAIA (NUCLEO PEDAGOGICO DE RONDONOPOLIS), SINOP, NOVA MUTUM e JUARA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo sera regido por este Edital, seus anexos e Editais Complementares.

1.2. O processo seletivo sera realizado pela Universidade do Estado de Mato Grosso por intermédio da Diretoria
de Unidade Regionalizada Administrativa e das Bancas Examinadoras, e todas as etapas do processo ocorrerdo
somente na cidade em que esta situado 0 Campus Universitario.

1.3. N&o sera cobrada taxa de inscri¢do no certame.

1.4, Todo edital ou comunicado que tratar deste Processo Seletivo Simplificado serd divulgado no endereco
eletronico http://portal.unemat.br/seletivos conforme cronograma que consta no item 6.

1.5. O Processo seletivo compreendera 03 (trés) etapas distintas, a saber:

1°) Primeira Etapa: Avaliacdo de Inscri¢do, de carater eliminatorio e classificatorio;

2°) Segunda Etapa: Prova prética, de carater eliminatdrio e classificatério;

3°) Terceira Etapa: Avaliacdo de Titulos, de carater unicamente classificatdrio.

1.6. A classificacdo no processo de selecdo assegura apenas a expectativa de direito a celebracdo de contrato,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da ordem de
classificacdo, do prazo de validade do Processo Seletivo e do processo de convocacao.

1.7. O candidato, ao efetivar sua inscrigdo, declara acatar, na INTEGRA, as normas contidas neste Edital e nos
Editais Complementares.

1.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de todos os editais e comunicados
referentes ao Processo Seletivo Simplificado, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo
dessas informagdes.

2. DOS REQUISITOS

2.1. O Processo seletivo estd aberto a todos que satisfizerem as exigéncias das leis brasileiras, devendo o
candidato preencher, cumulativamente, os requisitos abaixo:

1°) ter nacionalidade brasileira e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, do
artigo 12 da Constituicdo Federal e na forma do disposto no artigo 13 do Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de
1972;

2°) estar em gozo dos direitos politicos;

3°) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

49) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

5°) possuir nivel de escolaridade minimo exigido para a vaga;

6°) possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicGes da vaga;

7°) ndo ocupar ou receber proventos de aposentadoria de vaga, emprego ou fungdo publica que caracterizem
acumulacdo ilicita, na forma do artigo 37, inciso XVI, da Constitui¢cdo Federal;

8°) ndo ter sido demitido, a bem do servigo publico, por infracdo a legislacdo pertinente.

2.1.1. Os requisitos previstos nas alineas 1°, 4° e 5° deverdo ser comprovados na oportunidade da inscricdo no
processo seletivo.
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3. DAS INSCRICOES

3.1. O cronograma de realizagdo das atividades do Processo Seletivo consta no item 6 deste Edital.

3.2. Toda mengdo a horério neste Edital terd& como referéncia o horéario oficial da Capital do Estado de Mato
Grosso.

3.3. As inscricOes, para este Processo Seletivo Simplificado, serdo realizadas EXCLUSIVAMENTE de forma
online.

3.4. A'inscricdo é gratuita.

3.5. E vedada a inscricdo extemporanea, por via postal, por via fax ou por via correio eletronico, fora de prazo e
diferente da estipulada neste edital.

3.6. A pessoa trans (travestis, transexuais e transgéneros) que desejar ser tratada pelo nome social durante a
realizacdo das provas devera preencher o nome no campo correspondente no formulario de inscricéo.

3.7. A UNEMAT ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos que os participantes possam ter, oriundos de
situacOes que estejam fora do controle desta Instituicdo, tais como:

(1) Qualquer impedimento do participante em se conectar a internet.

(11) Oscilagdes, interrupgdes, falhas de transmissdo dos servicos de internet.

(111 Perda de dados, falhas e informacdes relativas ao uso do sistema, por defeitos na internet e, ainda, por fraudes
ou prejuizos ocasionados pela quebra de sigilo por parte do participante em relacdo a seu login e senha pessoal.
(V) Inscricdes que ndo forem realizadas por problemas na transmissdo de dados no servidor, em provedores de
acessos dos usuarios e ou, ainda, por falta de energia elétrica.

3.8. As informacGes prestadas no formulario de solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo do Seletivo o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o
formulério de forma completa, correta ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos e ilegiveis.

3.9. O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para a mesma vaga, terd confirmada apenas a Ultima inscri¢do
efetivada, sendo as demais canceladas.

3.10. Apos a realizacdo da inscricdo com a devida documentacdo anexada, ndo serd aceita nova postagem de
documentacdo, nem de documentos complementares e/ou sua retirada.

3.11. A inscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a técita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste edital, seus Anexos, e Editais especificos, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.12. As inscricdes deferidas serdo homologadas e, juntamente com as indeferidas, serdo divulgadas em edital, no
site da UNEMAT, onde constardo ainda, informac6es referentes a data, horario e ao local de realizagdo da Prova
pratica.

4. DO MODO DE REALIZACAO DA INSCRICAO E DA POSTAGEM DE DOCUMENTOS PARA

PONTUACAO

4.1 Antes de efetivar a inscricdo, o candidato devera organizar todos 0os documentos necessarios para analise das

inscrigdes e para pontuacdo. Os documentos devem estar digitalizados, obrigatoriamente, em PDF.

4.2. Para realizar a inscricdo, o candidato deve proceder conforme as seguintes orientacgdes:

4.2.1. Acessar o portal de seletivos da UNEMAT no endereco eletronico http://portal.unemat.br/seletivos. Neste

endereco, o candidato encontrara o formulario de inscricdo online. Para realizar a inscricdo, devera acessa-lo e

preenché-lo com todas as informacdes solicitadas.

4.2.2. Em seguida, anexar, obrigatoriamente, todos os seguintes documentos:

1°) Copia documento oficial de identidade (frente e verso), que comprove a sua nacionalidade;

29) Certificado de conclusdo e histérico escolar de Nivel Médio (frente e verso), devidamente registrados, e

fornecidos por instituicdo reconhecida pelo MEC ou pelas Secretarias Estaduais de Educacdo, conforme requisito

de formacdo exigido.

3% Documentos comprobatdrios da formacéo ou experiéncia, conforme as especialidade abaixo:

a) Para a especialidade Intérprete de Libras, documento que comprove a formagdo como tradutor e intérprete de
Libras/Portugués. A formacdo de tradutor e intérprete de Libras/Portugués pode ser realizada por
organizacBes da sociedade civil representativas da comunidade surda, desde que o certificado seja
convalidado por uma instituigdo competente credenciada por um dos seguintes 6rgdos ou programas:
Secretarias de Educacdo, Fundacdo Nacional de Educagdo e Integracdo dos Surdos (FENEIS), Instituto
Nacional de Educacdo dos Surdos (INES), Instituicbes de Ensino Superior (publicas), ou Programa Nacional
para a Certificacdo de Proficiéncia no Uso e Ensino da Lingua Brasileira de Sinais (PROLIBRAS/MEC).
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b) Para a especialidade Ledor Escrevente, documento que comprove experiéncia de, ao menos, 1 (um) semestre
letivo em cargo de atendimento/acompanhamento de alunos com necessidades especiais. O candidato devera
apresentar copia de documento em que conste seu nome, o periodo de trabalho no cargo de atendimento ou
acompanhamento de alunos com necessidades especiais, e 0 home da institui¢cdo, podendo ser: declaragéo de
vinculo, holerite, contrato ou carteira de trabalho.

4.3. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pelos

Institutos de Identificagcdo/Secretaria de Seguranca Publica; pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos

orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); carteira nacional de habilitacdo (somente

modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS) e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

4.4. Para anexar 0s documentos para pontuacdo na Avaliacdo de Titulos, o candidato deve proceder conforme as

seguintes orientacdes.

4.4.1. Ler as instrucdes sobre avaliagdo/pontuagéo dos documentos no item 10 deste Edital.

4.4.2. Anexar cépias documentos que atestem a formacdo académica e experiéncia profissional.

5. DA HOMOLOGAGCAO DE INSCRICAO
5.1. O Resultado Preliminar da Andlise das InscricGes serd homologado preliminarmente na data estipulada em
cronograma e sera publicado no site da UNEMAT.
5.2. Tera a inscricdo deferida o candidato que:
=  Preencher todos os dados do Formulario de Inscricéo.
= Anexar todos 0s documentos constantes no item 4. e subitens.
= Atender ao requisito de formag&o académica para concorrer a vaga, conforme quadro de vagas.
5.3. Terd a inscricdo indeferida o candidato que:
» N&o anexar todos os documentos listados no item 4 e subitens no ato da inscri¢&o.
» N&o atender ao requisito de formag&do académica para concorrer a vaga.
= Anexar documentacdo incompleta ou documentacéo ilegivel.
5.4. A DARS/UNEMAT publicara a Homologacdo Final da Analise das Inscrigdes do Processo Seletivo
Simplificado no site da UNEMAT na data estipulada em cronograma.

6. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
6.1. Os resultados serdo publicados no endereco: http://portal.unemat.br/seletivos.

DATA HORARIO |ATIVIDADE
24/05/2021 até |- Periodo de inscrigdes no enderego eletronico http://portal.unemat.br/seletivos
30/05/2021
01/06//2021 Divulgagéo ,d.a homologacdo das inscri¢des, ¢ divulgagdo do local de realizagéo
da Prova pratica.
02/06//2021 - Prazo para interposicao de recursos a homologagdo das inscri¢des.
03/06/2021 - Publicagdo do resultado dos recursos da homologagéo das inscrigdes
04 e - Realizagdo da Prova pratica
05/06/2021
07/06/2021 - Divulgacado do resultado preliminar
08/06/2021 - Prazo para interposicao de recursos a Avaliagdo de titulos
09/06/2021 - Divulgagao do resultado dos recursos
- Publicacéo do resultado final
09/06/2021
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7. DA ATRIBUICAO, DAS VAGAS E DA VIGENCIA DO CONTRATO

7.1. Os candidatos contratados por meio do presente processo seletivo desenvolverdo assisténcia e auxilio aos
alunos nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo de forma a atender as necessidades temporéarias de
excepcional interesse publico da Instituicdo no Campus Universitario no qual estiver lotado, a fim de assegurar a
acessibilidade aos alunos com algum tipo de deficiéncia.

7.2. O regime de trabalho sera de 30 (trinta) horas semanais, nos dias, horéarios e locais de atuacdo que lhes forem
estabelecidos, atuando nos periodos diurno e/ou noturno, de acordo com a necessidade do Campus.

7.3. O Intérprete de Libras tera como atribuicdes:

a) interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais
desenvolvidas na instituicdo, em sala de aula ou em outros locais que as atividades pedagdgicas ocorrerem,
viabilizando a comunicacdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos-cegos, surdos-cegos e
ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa de forma a viabilizar o acesso aos contetidos
curriculares;

b) realizar traducdo da Lingua Portuguesa escrita para Libras e vice-versa, nas atividades didatico-pedagdgicas, a
fim de auxiliar os estudantes surdos e professores no processo ensino-aprendizagem;

c) possibilitar uma tradugéo/interpretacéo coerente e fidedigna;

d) acompanhar os estudantes surdos em visitas técnicas que estejam de acordo com a previsdo no projeto
pedagdgico do curso;

e) assessorar atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem como eventos realizados pela gestdo da Universidade,
quando assim for solicitado;

f) atuar como Tradutor e Intérprete de Libras nos processos seletivos para cursos na instituicao;

g) cumprir rigorosamente as atividades laborais e os horarios atribuidos pela chefia imediata.

7.4 O Ledor Escrevente tera como atribuices:

a) reproduzir a leitura de conteldos ministrados em sala de aula ou em outras atividades pedagdgicas para pessoas
com deficiéncia visual, deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, autismo, déficit de atencdo ou dislexia;

b) transcrever textos em sala de aula ou em outras atividades pedagogicas, para pessoas impossibilitadas de
escrever;

c) Atender, preferencialmente, aos académicos no turno de aula, ou em outras atividades pedagogicas, quando
assim for solicitado.

7.5 Os candidatos devem saber utilizar recursos de informatica, como: Microsoft Office ou similares; suite de
produtividade da Adobe; (ocr) digitalizacdo de documentos e uso de reconhecimento Otico de caracteres;
conhecimento para fazer audio descricdo de imagens e de videos.

7.5. A vigéncia do contrato é vinculada ao semestre letivo, admitida a prorrogacdo do contrato, mediante
comprovada necessidade, a critério da Universidade do Estado de Mato Grosso.

7.6. As vagas, com seus requisitos, estdo apresentados na Tabela abaixo:

ESPECIALIDADE: INTERPRETE DE LIBRAS

JORNADA | QUANT. | VIGENCIA
CAMPUS REQUISITOS DE FORMACAO DE DE DO
TRABALHO | VAGAS | CONTRATO
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CAMPUS

REQUISITOS DE FORMACAO

JORNADA
DE
TRABALHO

QUANT.

DE
VAGAS

VIGENCIA
DO
CONTRATO

Tangara da
Serra

Ensino Médio completo, e formacdo como tradutor
e/ou intérprete de Libras, comprovada por meio de:
e  Cursos de educacdo profissional devidamente
credenciados; OU
e Cursos de extensdo universitaria na area de
Libras/Portugués; OU
e Cursos de formagdo continuada promovidos
por instituicbes de ensino superior e
instituicBes credenciadas por Secretarias de
Educagéo.
(A formagdo de tradutor e intérprete de
Libras/Portugués pode ser realizada por
organizacGes da sociedade civil representativas da
comunidade surda, desde que o certificado seja
convalidado por uma instituicdo competente
credenciada por um dos seguintes 6rgdos ou
programas: Secretarias de Educacdo, FENEIS,
INES, IES publica, ou PROLIBRAS/MEC).

30 horas

CR

Alto Araguaia
(Nucleo
Pedagdgico de
Rondondpolis)

Caceres

Sinop

Nova Mutum

Juara

Ensino Médio completo, e formagéo como tradutor
e/ou intérprete de Libras, comprovada por meio de:
e Cursos de educacéo profissional devidamente
credenciados; OU
e Cursos de extensdo universitaria na area de
Libras/Portugués; OU
e Cursos de formagdo continuada promovidos
por instituicbes de ensino superior e
instituicbes credenciadas por Secretarias de
Educacéo.
(A formagdo de tradutor e intérprete de
Libras/Portugués pode ser realizada por
organizacOes da sociedade civil representativas da
comunidade surda, desde que o certificado seja
convalidado por uma instituicdo competente
credenciada por um dos seguintes 6rgdos ou
programas: Secretarias de Educacdo, FENEIS,
INES, IES publica, ou PROLIBRAS/MEC?).

30 horas

CR

30 horas

01 +CR

2021

30 horas

CR

30 horas

CR

30 horas

01+CR

2021

* Certificado emitido através do Exame Nacional de Certificacdo na Lingua Brasileira de Sinais (Prolibras),
promovido pelo Ministério da Educacdo - MEC.

ESPECIALIDADE: LEDOR ESCREVENTE

JORNADA QUANT. VIGENCIA
CAMPUS REQUISITOS DE FORMACAO DE DE DO
TRABALHO | VAGAS | CONTRATO
Tangara da 30 horas CR --
Serra
Céceres Ensino Médio completo, e experiér}cia comprovada 30 horas CR .
de, ao menos, 1 (um) semestre letivo em cargo de
. atendimento/acompanhamento de alunos com
Sinop necessidades especiais. 30 horas CR .
Nova Mutum 30 horas CR --
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JORNADA | QUANT. | VIGENCIA
CAMPUS REQUISITOS DE FORMACAO DE DE DO
TRABALHO | VAGAS | CONTRATO
Juara 30 horas CR --

7.7. Os candidatos APROVADOS, ap6s o resultado final, deverdo comparecer na Supervisdo de Recursos
Humanos, no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da publicacdo do RESULTADO FINAL, munidos da
relacdo de documentos disponivel na aba “Orientagdes aos candidatos - PTES” no endereco eletrénico
http://portal.unemat.br/index.php?pg=site&i=dars&m=orientacoes .

7.7.1.0s candidatos CLASSIFICADOS poderdo ser convocados, e deverdo comparecer na Supervisao de
Recursos Humanos, no prazo de 02 (dois) dias Gteis a contar da publicacdo do ATO DE CONVOCACAO,
munidos da relagdo de documentos disponivel na aba “Orientagdes aos candidatos - PTES” no endereco
eletronico http://portal.unemat.br/index.php?pg=site&i=dars&m=orientacoes .

7.8. O ndo comparecimento do candidato para assinatura do contrato no prazo estabelecido para apresentacao,
acarretara a insercdo de seu nome no final da lista de classificados no respectivo Processo Seletivo, com a
consequente convocacgdo do préximo classificado, se houver.

7.8.1. Os candidatos realocados para o final da lista, poderdo ser reconvocados para contratacdo mediante
surgimento de vaga, comprovada a necessidade pela Coordenacao de curso a critério da Administracdo Publica.
7.9. Caso exista candidato remanescente este podera ser convocado para assumir vaga em campus diverso do qual
concorreu a vaga.

7.10. Os demais candidatos classificados para as vagas destinadas a formacgao de cadastro de reserva poderdo ser
convocados mediante surgimento de vaga comprovada pela Coordenagdo do Curso em que 0 académico esteja
matriculado.

7.11. Nao sera realizado novo Processo Seletivo para preenchimento de novas vagas se ainda houver candidatos
classificados pelo Processo Seletivo ainda vigente.

7.12. As convocagdes dos candidatos serdo publicadas na péagina da UNEMAT. Os candidatos deverdo
acompanhar continuamente as publicacGes.

7.13. Nao foi reservado percentual para candidatos com deficiéncia em razdo do quantitativo de vagas serem
insuficientes para aplicacdo do percentual, nos termos da Lei Complementar Estadual 114/2002.

8. DAS CONDICOES PARA REALIZACAO DA PROVA

8.1. Para identificacdo do candidato, na realizacdo da etapa da prova pratica, sera exigido a apresentacdo da versdo
original de documento oficial de identificacdo, ndo sendo aceitas fotocOpias, ainda que autenticadas.

8.1.1. Somente serdo aceitos os seguintes documentos de identidade: carteiras de identidade expedidas pelos
Institutos de Identificacdo/Secretaria de Seguranca Publica; pelos Comandos Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); Carteira Nacional de Habilitacdo (somente
modelo aprovado pelo artigo 159, da Lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

8.2. O documento apresentado devera estar em perfeitas condi¢fes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

8.3. O candidato que, quando da realizacdo da prova pratica, ndo apresentar original de documento oficial de
identificacdo estara impedido de realiza-la, exceto no caso de apresentacdo de Boletim de Ocorréncia, emitido ha
menos de 30 (trinta) dias da data de realizacdo do evento, contendo registro de perda, furto ou roubo de seus
documentos.

8.4. Ndo sera permitido ao candidato entrar no local de aplicacdo da prova escrita portando armas ou aparelhos
eletronicos (bip, telefone celular, reldégio do tipo “calculadora"”, walkman, mp3; agenda eletronica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, etc).

8.5. O descumprimento do descrito no item anterior implicara eliminacdo do candidato.

8.6. A Diretoria de Unidade Regionalizada Administrativa e seus membros de equipe de realizacdo do Processo
seletivo ndo assumirdo a guarda de quaisquer objetos pertencentes aos candidatos durante a aplicagéo da prova.
8.7. A candidata que tiver de amamentar, no dia de prova, devera levar um (a) acompanhante que ficara com a
guarda da crianca em local reservado. A amamentagdo dar-se-4 nos momentos que se fizerem necessarios, nao
sendo dado nenhum tipo de compensacéo em relagéo ao tempo de prova despendido com a amamentagdo. A falta
de um (a) acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.
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8.7.1. O acompanhante de que trata o item anterior devera também observar o que determina o item 1.7 deste
edital.

8.8. O candidato que, por motivo de saude, necessitar momentaneamente de condi¢Bes especiais para realizacao
da Prova pratica devera entregar a Diretoria de Unidade Regionalizada Administrativa, com no minimo 01 (um)
dia atil de antecedéncia da data de realizacdo da prova, requerimento, acompanhado de Atestado Médico,
solicitando atendimento especial.

8.9. O requerimento referido no item anterior devera, além de ser assinado pelo candidato, conter: nome do
candidato, nome da vaga, nimero do documento de identidade, telefone para contato, endereco completo para
correspondéncia e tipo de atendimento especial necessario.

8.10. A solicitacdo de condicOes especiais seré atendida segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

9. DA PROVA PRATICA

9.1. A prova prética, de carater eliminatorio e classificatorio, serd individual, e versara sobre tema a ser designado
no momento da prova, sendo esta de conhecimentos gerais.

9.2. A ordem de apresentacdo dos candidatos sera definida por ordem alfabética.

9.3. Para o Intérprete de LIBRAS a duracdo da prova pratica sera de até 25 (vinte e cinco) minutos, dos quais o
candidato teréa:

9.3.1. Até 05 (cinco) minutos para a apresentacdo pessoal, onde o candidato utilizara a Lingua Brasileira de Sinais
para se identificar, falar sobre sua formacdo académica, sobre sua atuacdo junto a comunidade de surdos e sobre
suas perspectivas de atuacdo profissional;

9.3.2. Aproximadamente 10 (dez) minutos para o candidato assistir um video, gravado em Lingua Brasileira de
Sinais, em seguida, ele assistira novamente ao mesmo video e, entdo, fara a interpretacdo simultanea em Lingua
Portuguesa;

9.3.3. Aproximadamente 10 (dez) minutos para o candidato assistir um video, gravado em Lingua Portuguesa, em

Seguida, ele assistird novamente ao mesmo video e, entdo, fara a interpretacdo simultdnea em Lingua Brasileira de
Sinais.

9.3.4 A avaliacdo da prova pratica de Intérprete de Libras consistira da analise dos critérios descritos a seguir:

a) Apresentacdo: fluéncia em Libras, levando em consideracéo o uso adequado de vocabulério e de gramatica.
b) Fluéncia em LIBRAS: vocabulario em Libras, classificadores, uso do espaco, expressdo facial, significados,
estruturas linguisticas.

c) Fluéncia em Lingua Portuguesa: vocabulério portugués, significados, estruturas linguisticas usadas, contetidos
semanticos, pragmaticos e vocabulario.

9.4 Para o Ledor Escrevente, a duracdo da prova préatica sera de até 45 (quarenta e cinco) minutos, dos quais o
candidato tera:

9.4.1 Até 05 (cinco) minutos para a apresentacao pessoal;

9.4.2 Aproximadamente 10 (dez) minutos para leitura de Texto em Lingua Portuguesa;

9.4.3 Aproximadamente 15 (quinze) minutos para gravacado da leitura de texto em Lingua Portuguesa;

9.4.4 Aproximadamente 15 minutos para transcrigdo de texto.

9.4.5 A avaliacdo da prova pratica do Ledor Escrevente consistird da analise dos critérios descritos a seguir:

a) Apresentacdo: fluéncia em Lingua Portuguesa, levando em consideracdo o uso adequado de vocabulério e
de gramatica.

b) Fluéncia na leitura em Lingua Portuguesa: Entoacdo: ritmo e altura; Recursos gréficos: fotos e graficos,
parénteses, aspas, travessdo, notas de rodapé; Palavras estrangeiras.

c¢) Gravacdo da leitura de texto em Lingua Portuguesa: local de gravacdo, entoacdo, ritmo, altura da voz. Recursos
graficos: fotos e gréficos, parénteses, aspas, travessdo, notas de rodapé, paginacdo; Palavras estrangeiras.
Identificacdo.

d) Fluéncia na escrita em Lingua Portuguesa: atendimento a variante padrdo da Lingua Portuguesa; caligrafia
legivel; registro correto dos recursos graficos: parénteses, aspas, travessao, notas de rodapé; Palavras estrangeiras.
Atencdo ao texto escrito, sem borrdes e rasuras exagerados.

9.5. A Prova pratica seré analisada por Banca Examinadora designada pela Diretoria de Unidade Regionalizada
Administrativa sendo constituida de, no minimo, 03 (trés) docentes com conhecimento na especialidade a ser
avaliada.

9.5.1. Caso inexista docentes no quadro de servidores da UNEMAT, com conhecimento na especialidade a ser
avaliada, para compor a Banca Examinadora, poderdo ser convidados servidores de outros 6rgaos.
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9.6. Em casos excepcionais, quando ndo houver docente da area de conhecimento a ser avaliada, podera ser
convidado servidor de reconhecido conhecimento em area correlata ou afim, desde que a titulacdo deste seja
compativel ou superior & titulagdo dos candidatos inscritos.

9.7. A Prova prética tera valor de 0 (zero) a 10 (dez). A pontuacdo final da Prova préatica sera a média aritmética
dos pontos atribuidos ao candidato pelos examinadores.

9.8. Estara eliminado da sele¢do o candidato que deixar de comparecer a Prova pratica ou que obtiver pontuacao
final inferior a 7.0 (sete).

10. DA AVALIAGAO DE TiTULOS

10.1. O Barema da avaliagao de titulos serd analisado somente se o candidato obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete) na Prova prética.

10.1.1. Na avaliacdo de titulos, serdo considerados os comprovantes de formacdo académica e de atividades
profissionais relacionadas no Anexo Il deste Edital. Os documentos de comprovacdo deverdo ter sido expedidos
até a data da entrega, observados os limites de pontos constantes no referido anexo.

10.1.2. Nao serdo aceitos documentos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

10.2. Para comprovacdo de conclusdo de curso de graduacdo, o candidato devera apresentar diploma (frente e
verso). Poderdo ser anexados a declaracdo de conclusdo e o histérico oficial assinados pelo responsavel da
Instituicdo — IES, caso o diploma ainda ndo tenha sido expedido.

10.2.1. Somente serdo aceitos diplomas de cursos de graduacdo devidamente registrados, expedidos por
instituicdo reconhecida pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educagdo — CEE. No caso de diplomas obtidos
no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de
acordo com o Art. 48 da Lei n°® 9.394 de 20. 12. 1996 e da Resolugdo CNE/ CES no 01, de 03.04.2001. (Atentar
para requisito basico nos anexos | e 11).

10.3. Para comprovagdo de curso de Pds-graduacdo, o candidato devera apresentar o diploma (frente e verso).
Podera ser anexada a ata de defesa homologada pelo Programa de Pés-Graduagdo ou declaracédo, caso o diploma
ainda ndo tenha sido expedido.

11. DAS CAUSAS DE ELIMINACOES NO PROCESSO SELETIVO

11.1. Além dos casos ja previstos neste Edital, serd excluido do Processo seletivo o candidato que:

1°) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

2°) Desrespeitar membro da Banca Examinadora, assim como aquele que proceder de forma a perturbar a ordem e
a tranquilidade necessaria a realizacdo da prova;

3% Néo realizar a prova, ausentar-se da sala de prova sem justificativa ou sem autorizagdo, ap6s ter assinado o
Controle de Frequéncia;

4%) N&o atender as determinacdes deste Edital especifico.

12. DOS RECURSOS
12.1. Cabera recurso a Diretoria de Unidade Regionalizada Administrativa do Campus, que por meio da Banca
examinadora, analisara os recursos interpostos contra Resultado da Andlise das Inscri¢Bes e Resultado Preliminar
da Avaliacdo de Titulos.
12.2. O candidato deverad formular o recurso diretamente no sistema de selecdo, conforme as datas previstas em
cronograma.
12.3. Caberé recurso a Comisséo Local contra:

= Homologacéo do Resultado da Analise das Inscrigdes.

» Homologacdo do Resultado da Avaliagdo de Titulos.
12.4. Ao elaborar o recurso, o candidato devera observar 0s seguintes procedimentos:
a) Acessar o endereco eletronico http://seletivos.unemat.br/Painel/Login no qual estara disponivel o campo para
preenchimento do recurso.
b) Formular o recurso, explicando o motivo da solicitacdo de revisdo assinalando o item que requer nova
avaliacdo.
c) Elaborar o recurso de forma clara, consistente e objetiva.
d) Anexar o recurso, até a meia noite nos dias estipulados, contra o resultado preliminar das inscri¢des e/ou contra
o resultado preliminar da prova de titulos.
12.5. Seré indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.
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12.6. As alteracdes das inscri¢des e de pontuagdes de candidatos na Avaliacdo de Titulos que vierem a ocorrer
apds analise dos recursos estardo disponiveis no site da UNEMAT nas datas definidas em cronograma.

12.7. A decisdo final da UNEMAT, definida, através da Banca examinadora, sera soberana e irrecorrivel, nao
existindo desta forma, recurso administrativo contra resultado de recurso.

12.8. Caso ndo haja interposicao de recursos apés divulgacdo do resultado preliminar da prova préatica e da analise
de titulos, a Divulgacdo do Resultado Final do Processo Seletivo sera antecipado.

12.9. O resultado final do Processo seletivo serd publicado no DOE/MT e no site da UNEMAT.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO

13.1. Os candidatos ndo eliminados do processo seletivo terdo sua Pontuacdo Final (PF), pela seguinte formula:
PF =PPP + PAT, em que:

PPP = Pontuacdo Final na Prova prética;

PAT = Pontuacdo da Avaliacdo de Titulos.

13.2. Os candidatos serdo ordenados, por vaga, de acordo com a ordem decrescente da Pontuacéo Final (PF).

11.3. Em caso de igualdade na Pontuacdo Final (PF), para fins de classifica¢do, o desempate se fard da seguinte
forma:

1) maior pontuagdo na Prova prética;

2) maior pontuacdo na Avaliacdo de Titulos;

3) maior idade.

13.4. O resultado final do Processo seletivo serd publicado no endereco eletrénico http://seletivos.unemat.br/.
13.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencéo de todas as informacdes referentes ao resultado do
Processo seletivo.

14. DA CONTRATACAO:

14.1.1. O candidato que atender aos requisitos do item 2 devera comparecer a Supervisdo de Recursos Humanos
do Campus munido da relagdo de documentos disponivel na aba “Orientagdes aos candidatos - PTES” no
endereco eletrénico http://portal.unemat.br/index.php?pg=site&i=dars&m=orientacoes .

14.1.2. Para comprovacéo da escolaridade exigida neste edital, o candidato deve apresentar o certificado de ensino
médio, devidamente registrado, expedido por institui¢do oficial ou reconhecida.

14.2. A contratacdo fica condicionada a realizagdo de inspe¢do de salde por médico credenciado pela medicina do
trabalho.

14.3. A classificacdo final no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratagdo automatica,
mas apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste
ato condicionada ao interesse, as necessidades e possibilidade financeira da Universidade do Estado de Mato
Grosso - UNEMAT.

14.4. Em funcéo da disponibilidade de vagas futuras, poderdo ser convocados 0s candidatos excedentes as vagas
atualmente existentes para celebracdo de contrato, seguindo a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade
do Processo seletivo.

15. DO SISTEMA REMUNERATORIO

15.1. O sistema remunerat6rio do Profissional Técnico do Ensino Superior contratado constitui-se de subsidio
fixado em parcela Unica mensal (conforme consta no Anexo 1), sendo vedado o acréscimo de qualquer
gratificacdo, adicional, abono, prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratoria, e obedecendo ao
disposto no artigo 37, incisos X e XI, da Constituicdo Federal.

16. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME PREVIDENCIARIO
16.1. Os contratos serdo regidos pelo Regime Administrativo Especial e serdo vinculados ao Regime Geral da
Previdéncia Social, através do INSS, para o qual o (a) contratado (a) contribuird obrigatoriamente.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais
Complementares e comunicados referentes ao Processo seletivo.

17.2. O candidato podera obter informacdes, documentagdes e orientacdes sobre o Processo seletivo, processo de
inscricdo, local de prova, resultados das provas, resultados dos recursos, convocagdes e resultado final, na
Diretoria de Unidade Regionalizada Administrativa.
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17.3. Néo seréa fornecido qualquer documento comprobatério de classificagdo do candidato, valendo para esse fim
as publicacdes.

17.4. O prazo de validade do Processo seletivo sera de 02 (dois) anos, contados da publicagéo do resultado final.
17.5. E vedada a acumulagio de cargo, fungdo ou emprego publico, salvo os casos de acumulo previstos na
Constituicdo Federal de 1988, mediante o preenchimento da declaragdo de acimulo de cargos.

17.6. A contratacdo dar-se-a nos limites e parametros estabelecidos pela Lei Complementar n.° 321/2008 e suas
alteracOes e Lei Complementar n® 600/2017.

17.7.1. As contratag@es serdo ser feitas pelo prazo de até 12 (doze) meses, havendo a possibilidade de prorrogacéo
por igual periodo, conforme a necessidade, na forma do art. 11, 11, § 2.° da Lei Complementar n.° 600/2017.

17.8. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | — Tabela contendo valor da Remuneracéo

b) Anexo Il — Tabela de pontuagéo para prova pratica

c) Anexo Il — Quadro de atribui¢do de pontos para avaliagdo de titulos

17.9. A inexatiddo das informacdes ou irregularidades nos documentos apresentados, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes
de sua inscrigéo.

17.10. Os casos omissos serdo resolvidos, conjuntamente, pela Banca Examinadora e pela Diretoria de Unidade
Regionalizada Administrativa e demais instancias envolvidas no processo de abertura de Teste seletivo; bem
como, eventualmente, pela Assessoria Juridica da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

Caceres - MT, 21 de maio de 2021.
Tony Hirota Tanaka

Presidente da Comissdo de Processo Seletivo Simplificado
Portaria n® 1804/2020
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ANEXO | - DO VALOR DA REMUNERACAO

JORNADA DE | SUBSIDIO
TRABALHO (Referente a Classe Inicial dos Agentes Universitarios — Nivel Médio)

30 HORAS R$ 2.525,14
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUACAO PARA PROVA PRATICA

Especialidade: Intérprete de Libras

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

Critérios Pontuacdo | Nota atribuida
maxima

Apresentacdo: Fluéncia em Libras, levando em Consideragdo 0 uso

adequado de vocabulério e de gramatica 10

Interpretacdo Lingua Portuguesa: Fluéncia levando em conta o uso de

vocabulério, sintaxe espacial e expressao facial. Equivaléncia

textual entre as linguas levando em conta a adequagéo de vocabulério e de 45

gramaética da Libras, bem como a coeréncia de lingua fonte e lingua alvo.

Interpretacdo LIBRAS - Lingua Portuguesa: Fluéncia levando em

conta o uso de vocabulério, sintaxe e a prosddia. Equivaléncia

textual entre as linguas levando em conta a adequacéo de vocabulério e de 45

gramaética da Lingua Portuguesa, bem como a coeréncia de lingua fonte e

lingua alvo.

TOTAL: 100

Especialidade: Ledor Escrevente

Critérios Pontuacdo | Nota atribuida
maxima

Apresentacao: Fluéncia em Lingua Portuguesa, levando em consideragdo

0 uso adequado de vocabulario e de gramatica. 10

Fluéncia na leitura em Lingua Portuguesa: Entoacdo: ritmo e altura;

Recursos graficos: fotos e graficos, parénteses, aspas, travessdo, notas de 30

rodapé; Palavras estrangeiras.

Gravacao da leitura de texto em Lingua Portuguesa: local de gravacao,

entoacdo, ritmo, altura da voz. Recursos graficos: fotos e graficos, parénteses,

aspas, travessdo, notas de rodapé, paginacdo; Palavras estrangeiras. 30

Identificacdo.

Fluéncia na escrita em Lingua Portuguesa: atendimento a variante padrao

da Lingua Portuguesa; caligrafia legivel; registro correto dos recursos

graficos: parénteses, aspas, travessdo, notas de rodapé; Palavras estrangeiras. 30

Atenc&o ao texto escrito, sem borrdes e rasuras exagerados.

TOTAL: 100
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ANEXO 111 - QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS

Especialidade: Intérprete de Libras

Itens a serem analisados Pontuacdo | Pontuacdo maxima | Pontuacgdo obtida

1 Formacao académica:

1.1 | Curso de Graduacdo em Letras-Libras 7.0 7.0

Graduagdo em qualquer rea do

1.2 conhecimento 4.0 4.0
1.3 | Curso de especializacdo em Libras 4.0 4.0
14 Eurso de capacita¢do em Libras — 160 a 300 3.0 30
oras
Curso de capacitacdo em Libras — de 70 a
1.5 150 horas 20 20
16 Curso de capacitacdo em Libras — de 30 a 60 15 15
horas
17 Curso de capacitacdo em Libras — de 8 a 20 05 05
horas
2 Atividades profissionais:
Experiéncia na funcdo de tradutor intérprete,
2.1 0.5 5.0
em espaco escolar (por semestre).
29 Experiéncia na funcdo de tradutor intérprete, 01 20

em espaco nao escolar (por atividade)

23 Cursos ministrados na &rea: em Libras ou de 10 50
' traducéo/interpretacéo em Libras (por curso). ' '

Coordenacdo de projetos de ensino, pesquisa

2.4 ou extensdo (por projeto) 2.0 4.0

25 Participa(;f?\o em proj_etos de ensino, pesquisa 10 20
ou extensdo (por projeto)

Pontuacéo total 40.0
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Especialidade: Ledor Escrevente

Itens a serem analisados Pontuacdo | Pontuacdo méaxima | Pontuacdo obtida
1 Formacéo académica:
11 Curso de Graduacdo em Educacdo Especial 70 70
' (para o Ledor Escrevente) ' '
1.2 | Graduacgdo em qualquer area 4.0 4.0
13 C_urso de especializacdo em deficiéncia 40 40
visual.
Curso de capacitacdo em Deficiéncia

1.4 visual/Cegueira — 160 a 300 horas 3.0 3.0
Curso de capacitacdo em Deficiéncia

1.5 visual/Cegueira — de 70 150 horas 2.0 2.0

16 C_urso de capacitagao em Deficiéncia 15 15
visual/Cegueira — de 30 a 60 horas
Curso de capacitacdo em Deficiéncia

1.7 visual/Cegueira— de 8 a 20 horas 05 0.5

2 Atividades profissionais:

21 Experiéncia na funcéo de ledor, em espaco 05 50
escolar (por semestre).
Experiéncia na fungdo de ledor, em espago

2.2 nao escolar (por atividade) 0.1 2.0
Cursos ministrados na area de cegueira e

2.3 x 1.0 5.0
educacdo de pessoas cegas (por curso).

24 Coordenagao de projetos de ensino, pesquisa 20 40
ou extensdo (por projeto)

25 Part|C|pag~ao em projetos de ensino, pesquisa 10 20
ou extensao (por projeto)

Pontuacao total 40.0
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