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RESUMO

A presente pesquisa tem como objetivo investigar a implementacao da Lei de Diretrizes e
Bases da Educag¢do Nacional (LDB), alterada pela Lei 10.639/2003, tendo como foco de
analise o processo de implementagao desta, na fronteira oeste de Mato Grosso. Esta pesquisa
se apoiard nas mudangas trazidas pela legislacdo que possibilitou questionar a logica
hegemonica de uma cultura comum, eurocéntrica e que calou e inviabilizou outros saberes. O
universo pesquisado serdo as Escolas Estaduais Padre José de Anchieta e Verena Leite de
Brito, respectivamente localizadas nos municipios de Mirassol D’Oeste ¢ Vila Bela da
Santissima Trindade no estado de Mato Grosso. Realizaremos um estudo do tipo exploratério
e descritivo, numa abordagem qualitativa. Os sujeitos da pesquisa sdo os educadores/as que
atuam nas disciplinas de histdria, arte e literatura/lingua portuguesa no ensino médio, € 0s
educadores que estdo no cargo/fungdo de coordenadores pedagdgicos e os diretores /as das
escolas. Ao todo, serdo 13 (treze) sujeitos da pesquisa, sendo 8 (oito) educadores/as, 3 (trés)
coordenadores/as pedagdgicos e 2 (dois) diretores/as. Os procedimentos de coleta de dados
foram: pesquisa bibliografica em busca de publicacdes que tratam da mesma tematica;
Anadlise documental no periodo entre os anos de 2009 a 2018 tais como: Projetos Politico-
Pedagogicos (PPP) das escolas a fim de verificar se estes contemplam as proposi¢des contidas
nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais, as
Orientagdes Curriculares para a Educagdo Bésica do Estado de Mato Grosso, € os orientativos
da SEDUC/MT. Utilizamos como instrumentos de coleta de dados o questionario com
perguntas fechadas para os docentes e entrevistas semiestruturada para os coordenadores/as
pedagdgicos e diretores/as. Com os resultados dessa pesquisa pretendemos contribuir para o
avango do conhecimento da cultura africana e afro-brasileira e o reconhecimento no que diz
respeito a efetiva legitimacdo da Lei 10.639/2003, bem como a importancia do fazer
pedagdgico no que se refere a inser¢do da temadtica étnico-racial no ensino médio e o
incentivo a pesquisa cientifica no ambiente escolar. Nesse intuito, os resultados apontaram a
necessidade de um olhar mais providente no sentido de viabilizar recursos financeiros e
tecnologicos (Internet para pesquisa) que oportunize aos estudantes realizar pesquisas
relacionadas a cultura africana e afro-brasileira. Além da falta de divulgag@o mais incisiva dos
materiais existentes nas bibliotecas das escolas que tratam dessa tematica. Ficou evidente a
necessidade de inserir a Lei 10.639/03 no PPP de uma das escolas estudadas, ndo apenas
como obrigatoriedade, mas como forma de adequacdo ao curriculo como fonte eminente do
saber. As vozes evidenciaram as dificuldades apresentadas pelos professores e professoras
em articular a tematica em suas praticas pedagogicas conforme prescreve o Plano Nacional de
Implementacio das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino da Cultura Afro-Brasileira e Africana e também as Orientagdes
Curriculares do estado de Mato Grosso. Os resultados sinalizaram indicios de que nas duas
escolas estudadas ha falta de formacdo continuada especifica visando contribuir para
implementagdo da Lei 10.639/03 e também ndo héd projetos permanentes que envolvam
praticas pedagdgicas voltadas para a implementagao da Lei 10.639/03.

Palavras-Chave: Educacdo. Implementagio. Etnico-racial. Afrodescendente.



ABSTRACT

This research aims to investigate the implementation of the Law of Guidelines and Bases of
National Education (LDB), amended by Law 10.639/2003, focusing on the process of
implementation of this on the western border of Mato Grosso. This research will be supported
by the changes brought by the legislation that made it possible to question the hegemonic
logic of a common, Eurocentric culture, which silenced and made other knowledge
unfeasible. The researched universe will be the Padre José de Anchieta and Verena Leite de
Brito state schools, respectively located in the municipalities of Mirassol D’Oeste and Vila
Bela da Santissima Trindade in the state of Mato Grosso. We will conduct an exploratory and
descriptive study, in a qualitative approach. The research subjects are the educators who work
in the subjects of history, art and literature/Portuguese language in high school, and the
educators who are in the position/function of pedagogical coordinators and the principals of
the schools. In all, there will be 13 (twelve) research subjects, being 8 (eight) educators, 3
(three) pedagogical coordinators and 2 (two) directors. The data collection procedures were
bibliographic search in search of publications that deal with the same theme; Document
analysis in the period from 2009 to 2018 such as Political-Pedagogical Projects (PPP) of
schools in order to verify if they meet the propositions contained in the National Curriculum
Guidelines for the Education of Ethnic-Racial Relations, the Curriculum Guidelines for
Education Of the State of Mato Grosso, and the guidelines of SEDUC/MT. We used as data
collection instruments the questionnaire with closed questions for the teachers and semi-
structured interviews for the pedagogical coordinators and principals. With the results of this
research we intend to contribute to the advancement of the knowledge of African and Afro-
Brazilian culture and the recognition regarding the effective legitimation of Law 10.639/03, as
well as the importance of pedagogical practice regarding the insertion of the theme. racial
education in high school and the encouragement of scientific research in the school
environment. In this sense, the results indicated the need for a more provident look in order to
enable financial and technological resources (Internet for research) that enables students to
conduct research related to African and Afro-Brazilian culture. In addition to the lack of more
incisive dissemination of materials in the libraries of schools that deal with this theme. It was
evident the need to insert the Law 10.639/03 in the PPP of one of the studied schools, not only
as compulsory, but as a form of adaptation to the curriculum as an emanating source of
knowledge. The voices highlighted the difficulties presented by teachers in articulating the
theme in their pedagogical practices as prescribed by the National Plan of Implementation of
the National Curriculum Guidelines for the Education of Ethnic-Racial Relations and for the
Teaching of Afro-Brazilian and African Culture and also Curricular Guidelines of the state of
Mato Grosso. The results signaled evidence that in the two schools studied, lack of specific
continuing education aimed at contributing to the implementation of Law 10.639/03 and there
are no permanent projects involving pedagogical practices aimed at the implementation of
Law 10.639/03.

Keywords: Education. Implementation. Ethnic-racial. Afrodescendente.
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1. A PESQUISA, SEU PERCURSO E SEU TRACADO

As politicas direcionadas para a educagao das relagdes étnico-raciais tém almejado o
direito dos negros e negras se reconhecerem na cultura nacional, de exporem suas opinides de
mundo, exprimirem suas ideias com autonomia tanto individualmente, quanto em grupo,
assim como estudarem em escolas com educadores qualificados e aptos a mediar a educacao
das relacdes entre diferentes grupos étnico-raciais, como descendentes de africanos, € povos
indigenas.

No entanto, conhecer, aprender, reconhecer, respeitar e valorizar as contribuicdes das
diferentes matrizes culturais presentes na cultura brasileira, precisa ser uma das finalidades
das propostas educacionais do Brasil contemporaneo. “Educar para as relagdes étnico-raciais
implica primordialmente refletir sobre a maneira peculiar do povo brasileiro, lidar com as
questdes que se referem a diversidade racial e cultural do pais para nela intervir”
(COQUEIRO, s/d, p.2).

Ao longo do tempo essa tematica tem despertado expressivas discussoes, sobretudo,
no campo da educacdo e também nas reinvindicagdes dos movimentos sociais
respectivamente dos movimentos negros. Diante da demanda, no ano de 2003 foi promulgada
a Lei 10.639/03, que, alterando a Lei de Diretrizes e Bases Nacional (LDB) 9.394 de 20 de
dezembro de 1996 a qual tornou-se obrigatorio o Ensino da Histéria e Cultura Africana e
Afro-brasileira nas institui¢des de ensino da educagao basica. Assim, a mesma constitui-se em
importante politica de reparagdo, reconhecimento e valorizagcdo do legado africano e afro-
brasileiro na educagdo e ¢ fruto das lutas historicas dos movimentos sociais negros.

Partindo da premissa que desde 2003 o ensino de historia e cultura africana e afro-
brasileira passa a ser um estudo obrigatorio nas institui¢des de ensino da educacdo basica
tanto publicas quanto privadas, surgiram alguns questionamentos que levaram a formulagao
do seguinte problema de pesquisa: Como estd sendo a implementagao da Lei 10.639/2003 e
sua eficicia na fronteira Oeste de Mato Grosso? Ainda hd predominincia dos modelos
educacionais por componentes de identidade cultural europeia nos nossos curriculos
escolares? Esses modelos colaboram ou nao para a abordagem da discussao da diversidade
étnico-racial no espago escolar?

Mediante essa problematizaciio esse estudo versa sobre o titulo “EDUCACAO E
RELACOES ETNICO-RACIAIS EM MATO GROSSO: PROCESSOS DE
IMPLEMENTACAO DA LEI 10.639/2003 NA FRONTEIRA OESTE” cujo objetivo central

visa analisar os avancgos e desafios no processo de implementagdo da Lei 10.639/03 na
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fronteira Oeste de Mato Grosso. Na inten¢do de contribuir de uma maneira plausivel com
problematica acima mencionada, elegemos os objetivos especificos a seguir: Avaliar o
processo de implementacdo das politicas publicas estabelecida pela SEDUC/MT que
contemplem a educacdo para as relagcdes étnico — raciais; Investigar quais politicas
estabelecidas pela SEDUC — MT que contemplem a formagdo dos profissionais da educagao
para as relagdes étnico-raciais; Identificar agdes ou praticas dos docentes e equipe gestora que
revelem a contribui¢do ou nao para a implementacdo da Lei na fronteira oeste de Mato
Grosso, bem como sao seus conceitos e atitudes diante da obrigatoriedade da mesma; Analisar
os Projetos Politico-Pedagogicos (PPP) das escolas estaduais: Padre José de Anchieta e
Verena Leite de Brito com a finalidade de ver como estd formalizado a implementagdo da Lei
10.639/2003 e verificar se a formacdo continuada contribui na reflexdo acerca da agao
docente e de seus desdobramentos materializados em praticas pedagogicas em relagao a Lei
em estudo.

O interesse por pesquisar o assunto, nasceu quando fui sujeito da pesquisa de
doutorado do Professor Dr® Osvaldo Mariotto Cerezer na Graduagao de Historia da
UNEMAT - Caceres/MT, no qual sou egressa. A partir desse momento iniciei leituras e
participagdes em eventos formativos promovidos pelo Nucleo de Estudos sobre Educagio,
Género, Raga e Alteridade NEGRA (NEGRA), e pela Universidade do Estado de Mato
Grosso (UNEMAT) que debatiam a lei 10.639/2003 e “Ag¢des Afirmativas” no contexto
educativo. Observamos que houve alguns avancos em prol de uma ressignifica¢ao curricular
que objetiva contemplar a diversidade étnico-racial, mesmo assim, percebemos que ainda ha
concepcdes e praxis que deixam a desejar no sentido de enfatizar conteidos que abordam de
maneira estereotipada a pluralidade cultural e as diversidades étnicas existentes.

Por essa razdo e também pelo fato de conhecer a esséncia da educacdo e seu poder
transformador na vida dos individuos faz-se necessario adentrar na realidade do Locus para
melhor compreender os sujeitos da pesquisa bem como o envolvimento como a tematica.
Sabemos que pesquisar ¢ um processo desafiador, instigante e a0 mesmo tempo apresenta
uma oportunidade singular de descobrir os elementos implicitos na relagdo entre o
conhecimento tedrico € 0 que se encontra no campo empirico.

Nesse sentido, a investigacdo serd desenvolvida em duas escolas distintas sendo elas:
Escola Estadual Padre José de Anchieta situada na Rua; 15 de novembro, N° 1151, Bairro:
Cidade Tamandar¢, Municipio de Mirassol D’Oeste-MT e Escola Estadual Verena Leite de
Brito, localizada na Rua Municipal N° 738, centro, Vila Bela da Santissima Trindade-MT.
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Desta forma, apos definicdo do Locus e dos sujeitos, o estudo propde como estratégias
metodologicas a abordagem qualitativa de carater exploratdrio e descritivo, assim como
sustenta Gil (1995) as pesquisas exploratorias sdo desenvolvidas com objetivo de
proporcionar uma visao geral, de tipo aproximativo acerca de determinado fato e para Minayo
(1993) o estudo do tipo exploratério e descritivo, numa abordagem qualitativa, possibilita
maior aproximacao com o cotidiano e as experiéncias vividas pelos proprios sujeitos. Ainda
para Chizzotti (2010) a abordagem qualitativa parte do fundamento de que ha uma relagcao
dinamica entre o mundo real e o sujeito, uma interdependéncia viva entre o sujeito € o objeto,
algo indissociavel entre o mundo objetivo e a subjetividade do sujeito.

Nessa perspectiva a presente pesquisa tem como sujeitos os professores (as),
coordenadores (as) pedagdgicos e diretores (as) que atuam nas escolas objetos desse estudo. O
critério utilizado para escolha do sujeito foi: ser profissional da educacao do estado de Mato
Grosso atuando como educadores (as); e, ser efetivos ou interinos no Ensino Médio Regular
nas disciplinas de historia, arte e literatura/lingua portuguesa. Assim, o universo de sujeito
participantes desse estudo ¢ composto por 5 (cinco) educadores, (1) uma diretora e 1 (uma)
coordenadora pedagdgicas da Escola Padre José¢ de Anchieta e 3 (trés) educadores, 1 (um )
diretor ¢ 2 (duas) coordenadoras, sendo uma atuando no ensino médio ¢ outra no ensino
fundamental, ambas trabalhando concomitantemente, na Escola Estadual Verena de Brito
Leite, respectivamente em Vila Bela da Santissima Trindade-MT, perfazendo um total de 13
(treze) sujeitos, os quais serao referenciados no decorrer do texto com nomes ficticios fazendo
alusdo a origem africana.

Ao adentrar no universo da pesquisa estabelecemos procedimentos de coleta e
analise de dados que reverberaram os significados e os sentidos das relagdes étnico-raciais
para todos os sujeitos envolvidos como propdsito de contribuir para implementagao da Lei
10.639/03. Sendo assim, inicialmente realizamos pesquisa bibliografica, onde buscamos
subsidios em livros, teses, artigos, revistas cientificas. Para tanto, realizamos o balango de
produgdo que segundo Milhomem (2012, p. 20) tal procedimento possibilita ao pesquisador
conhecer o que vem sendo desenvolvido sobre o assunto, se este ¢ inédito e se suas
inquietagdes ja foram respondidas por outras pesquisas a fim de encontrar trabalhos que
discutam a mesma tematica para sustentar esse estudo. Dessa forma, percebemos que de
acordo com o quantitativo reduzido de produgdes encontradas referentes a tematica, pode-se

afirmar a pertinéncia e relevancia desse estudo.
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Realizamos também anélise documental com intuito de verificar se os documentos
oficiais comtemplam ag¢des pedagdgicas que possibilite a implementacdo da Lei 10.639/03.
Analisamos a Constituicado Federal de 1988; as Leis de Diretrizes bases da Educacao Plano
Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao das
Relagdes Etnico-Raciais; as Orientagdes Curriculares para a Educagio Bésica do Estado de
Mato Grosso; Os Orientativo de aprendizagem SEDUC/MT 2018; Os Objetivos de
aprendizagem SEDUC/MT 2018 como também os Projetos Politico-Pedagdgicos das Escolas.

Na sequéncia aportamos de instrumentos de investigagdo como entrevista
semiestruturada e aplicacdo de questionario cujos objetivos foi constatar as concepcdes dos
sujeitos no que diz respeito a implementacao da Lei 10.639/2003 bem como os avangos e
desafios encontrados no que tange as agdes docente junto a comunidade escolar. Nesse
sentido, foram entrevistados gestores (diretores e coordenadores) e os professores
responderam o questionario propostos.

Para o desenvolvimento desse estudo dissertativo estruturou-se cinco se¢des, sendo
que a primeira se¢ao segue intitulada, 4 pesquisa, seu percurso e seu tragado, que apresentou
a justificativa e interesse por essa tematica, os objetos de estudos, metodologia utilizada,
Locus e sujeito da pesquisa e ainda os instrumentos empregados.

A segunda se¢do com o titulo Educagdo, cultura e relagoes étnico-raciais na
educagdo brasileira visa retratar alguns elementos importantes da educacdo brasileira, de
modo particular a educagdo no contexto escolar e ndo escolar da populagdo negra.

Na terceira secdo A Lei 10.639/2003 e o ensino de historia afro-brasileira e africana
objetiva descrever e debater a inser¢do da educacgdo e diversidade no contexto da formagdo da
sociedade brasileira, fazer um breve retrospecto a cerca da adesdo a diversidade nas Leis de
Diretrizes Bases da educagao, com foco na Lei que altera a LDB 3.394/96 a Lei 10.639/2003,
como também apresentar as legislagdes do estado de Mato Grosso ¢ SEDUC/MT como
mecanismo de implantacdo da Lei 10.639/2003 e o Ensino de Histéria Afro-Brasileira e
Africana.

Na quarta se¢do Lei 10.639/2003 na fronteira oeste de Mato Grosso: os casos das
cidades de Mirassol D Oeste e Vila Bela da Santissima Trindade, discutimos os resultados da
pesquisa, percepgoes dos sujeitos em relagdo a tematica com os pormenores apresentados em
suas falas, cruzando-as com os documentos analisados. Por fim, apresentamos as
consideragdes finais pontuando as informacdes extraidas dos resultados apresentado nas

secOes anteriores.



2. EDUCACAO, CULTURA E RELACOES ETNICO-RACIAIS NA EDUCACAO
BRASILEIRA

Esta secdo retrata alguns elementos importantes da educagdo brasileira, de modo
particular, a educagdo no contexto escolar e nao escolar da populagdo negra. Paralelamente
refletimos sobre as conquistas influenciadas pelos movimentos da cultura negras em busca de
reconhecimento de sua diversidade e inser¢do no sistema educacional e na sociedade como
um todo. Apresentamos uma contextualizagcdo da ocupagdo da fronteira oeste, com foco em
Mato Grosso € os municipios de Mirassol D’Oeste-MT e Vila Bela da Santissima Trindade-
MT. Pois compreendemos que nao ¢ possivel promover educagdo sem adentrar nas relagdes
existentes entre educacdo, cultura e questdes étnico-raciais. Desejar excelentes praticas
educativas ¢ reconhecer, valorizar e incluir no contexto pedagogico a¢des que consideram a

discussao sobre o olhar cultural que esté inserido na vida de cada sujeito.

2.1 O negro na historia da Educacio

Historicamente a educac¢do escolar no Brasil se constituiu de uma maneira
excludente, que comecga no periodo colonial para atender aos interesses economicos € até¢ aos
dias atuais para suprir os interesses dos capitalistas. E uma educagio marcada por
desigualdades sociais e raciais, ou seja, a educagdo escolar estava sempre condicionada aos
interesses de classes. Sendo assim, a mesma passou pela subordinagdo interna e externa de um
sistema fundamentado em padrdes de produgdo, em relacdo aos interesses educacionais de

cada momento historico:

As wvarias politicas educacionais implementadas foram pensadas de modo a
promover reformas de ensino de carater nacional, de longo alcance, homogéneas,
coesas, ambiciosas em alicergar projetos para uma “nacdo forte”. [...] preparar e
formar a populagdo para se integrar as relagdes sociais existentes especificamente as
demandas do mercado de trabalho, uma populagdo submetida aos interesses do
capital que se consolida no pais (SHIROMA, et al, 2007, p.12-13).

Assim, a partir da andlise das autoras fica entendido que os aspectos politicos e
econdmicos foram determinantes na organizacdo educacional, e as marcas disso ¢ a
exclusao social para alguns e privilégio para outros. E neste contexto, observa-se ainda que
a estrutura de organizacdo escolar dos negros e negras, representaram e representam

marcas profundas de exclusdo. Como lembra-nos Azevedo (2001, p.19-20):
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A predominancia da cultura escravocrata nas representagdes sociais das elites
senhorias e, portanto, na orientagdo conservadora das suas praticas vai configurar
uma valorizagdo propria da escola. Esta constroi-se em oposicdo ao mundo do
trabalho, justificando, assim, a estrutura no pais de um sistema dual de ensino, nos
moldes europeus, mas guardando as especificidades da realidade brasileira. Um dos
sistemas destinava-se a atender as demandas educacionais da elite. [...] outro sistema
deveria encarregar da educagdo do povo. No contexto social em que foi criado,
destinava-se, portanto, a populagdo livre e pobre [...].

E importante salientar, que ainda de acordo com Azevedo (2001) ndo foram os
pobres que frequentaram as escolas nas raras vagas destinadas a eles, e sim as camadas da
classe média. Quanto a educagdo escolar do negro no Brasil, o que relata a historia é que nao
havia nenhum nivel de educagdo basica reservada a eles, sua existéncia social era negada,
também justificavam que eles tinham que trabalhar, j4 que foram trazidos do continente
africano para o Brasil no intuito de servir a econdmica, contudo, a educagdo escolar era

somente destinada a aristocracia;

Os valores de uma cultura escravagista, forjada ha mais de trés séculos, continuava a
estruturar as representagdes sociais, legitimando a apreensdo do “escravo” como
“coisa” e propriedade particular. Este sequer era considerado brasileiro, ¢ muito
menos cidaddo (AZEVEDO, 2001, p.19).

A populagdo negra sempre sofreu com mecanismos que ora proibiam, ora dificultava
seu ingresso € permanéncia no sistema de ensino oficial, dentre os quais podemos citar o de
natureza legislativa pela falta de respaldo especifico e o de costumes discriminatorio contra a
sociedade escravista. A Constituicdo de 1824 garantia a educagao escolar primaria e gratuita
para todos os cidaddos (as), no entanto, limitava esse direito de acesso apenas aos brasileiros.
Desta maneira, a populagdo negra e escrava ficava automaticamente impedida de frequentar o
sistema de ensino oficial, pois a maioria era de origem africana. O Ato Adicional de 1834 foi
um “marco fundamental e determinante na organizacdo da educacdo brasileira”
(CASTANHA, 2006, p. 174), modificou a Constituicdo de 1824, criou as Assembleias
Provinciais, cujas atribui¢des estava para legislar sobre a instru¢do publica. Periodo que
comecaram a ser debatidos e aprovados quem poderia ou ndo, fazer matriculas e freqiientar as
escolas.

Com base no trabalho de Barros (2016), titulado de “Escravos, libertos, filhos de
africanos livres, ndo livres, pretos, ingénuos: negros nas legislacdes educacionais do XIX”, ha
nove provincias e sete outras localidades que contém conjuntos de leis e regulamentos de
instrucdo primaria e secundaria, que referencia a condicao juridica ou racial dos alunos e

alunas que podem e/ou ndo podem estudar. (BARROS, 2016, 593)
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Entre os anos de 1835 a 1887, as nove provincias: Ceard, Maranhdo, Rio Grande do
Norte, Paraiba, Mato Grosso, Minas Gerais, Sdo Paulo, Parana e Rio Grande do Sul e as sete
localidades Alagoas, Sergipe, Bahia, Goias, Rio de Janeiro, Espirito Santo e Santa Catarina
foram localizados documentos sobre a educacdo da populagdo negra no século XIX.
(BARROS, 2016, p.594)

No ano de 1835 ocorreram as primeiras proibi¢des de matriculas a pessoas nao
livres, em Minas Gerais, Goias e Espirito Santo. Em 1836, o Rio Grande do Norte, aprovou os

Estatutos para as Primeiras Letras da Provincia, que referente as matriculas descreviam:

Os Professores ndo admitirdo em suas aulas alunos, que ndo sejam livres: as
Professoras porem podem receber escravas; para o fim tdo somente de lhes ensinar
as prendas domésticas, ndo as compreendendo, todavia, na matricula, de que trata o
artigo 16', sob pena de perda do ordenado correspondente a um més. (BARROS,
2016, p. 595)

Em Mato Grosso, a legislacdo de 1837, referente a educagdo, adotava as provincias
ja citadas, isto ¢, “somente as pessoas livres podem frequentar as escolas publicas (SA e
SIQUEIRA, 2000, p.). Na Paraiba, a primeira lei sobre educagdo foi no ano de 1835, no
entanto, nao citava quem poderia ou ndo se matricular, porém, a partir de 1837, a lei foi
alterada, deixando explicito que quem poderia frequentar as aulas seriam apenas pessoas
livres (BARROS, 2016, p.595). Também no ano de 1837 no Rio Grande do Sul, a educacao
escolar ¢ excludente, “sdo proibidas de frequentar as escolas publicas: 1° - as pessoas que
padecem de moléstias contagiosas; 2° - os escravos e pretos ainda que livres ou libertos”
(ARRAIADA E TAMBARA, 2004, p.10). E em Pernambuco “tornou as escolas publicas
exclusivas as pessoas livres em geral” (SILVA, 2013, p. 213).

Entre os anos de 1850 a 1860, tem como marco o Decreto Couto Ferraz de 1854,
que regulamentava o ensino primdrio e secundario da Corte. Entre outros aspectos, ele
instituia que, no ensino primario, “Nao serdo admitidos a matricula, nem poderdo frequentar
as escolas: [...] §3° Os escravos”. A interdi¢do também era para a instru¢do secunddria: o
artigo 85 reiterava: “Nao serdo admitidos 4 matricula, nem poderao frequentar o Colégio, os

individuos nas condi¢des do Art. 69”. (BARROS, 2016, p. 596). Esse Decreto fez com que

"o artigo 16 da Provincia do Rio Grande do Norte descreve sobre o material que cada matriculado deveria
receber e aos dados a ser preenchidos pelos professores. A legislagdo educacional da provincia do Rio Grande do
Norte estd disponivel em Bastos, Stamatto, Araujo e Gurgel (2004)
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durasse por muito tempo a exclusdo de escravos, criangas, adolescentes, jovens e adultos
libertos o direito de desfrutar da escolarizagao formal.
Na década de 1870 houve mudangas na sociedade brasileira, e na educacdo de modo

3

particular, a atuacdo dos liberais compds “um ambiente social e cultural rico ndo sé em
debates e polémicas que discutiam a educacdo necessaria para realizar o pais moderno e livre,
como também em iniciativas e realizagdes que encaminham um intenso movimento de
escolarizagdo da sociedade brasileira” (HILSDORF,2003,p.50) Desta maneira, algumas
provincias comegaram a oportunizar aulas noturnas, através de regulamentos que ora nao
proibia a matriculas dos escravos, ora continuavam proibindo os escravos matricular e
frequentar as escolas. A Paraiba por exemplo, poderiam frequentar as aulas noturnas pessoas
do sexo masculino e nao proibia nenhum tipo de aluno. (BARROS, 2016, p.600). J& Alagoas
confirmava a proibi¢ao “nao serdo admitidos a matricula os menores de seis ¢ maiores de 15
anos, os escravos, e os que sofrem moléstias contagiosas” (SANTOS, 2012, p. 67).

No Parana em 1871 ndo admitia a matricula e nem a frequéncia dos escravos em
escolas, mas no ano de 1872, no periodo noturno ndo era proibida a matricula dos
escravizados. Ja em Santa Catarina, o ensino noturno nao aboliu a proibi¢ao dos escravos de
matricular nas escolas, mas oportunizou aos escravos de matricular e freqlientar as aulas
desde que houvesse permissdao dos seus senhores. No Rio Grande do Norte, o Regulamento
1872 ndo proibia a matricula dos escravos e em Mato Grosso, o Regulamento de 1873
determinava a obrigatoriedade do ensino. No Maranhdo, o Regulamento datado em 1877 para
as escolas publicas, ndo apresentava referéncias aos escravos. Em Minas Gerais, o
Regulamento continuava proibindo os escravos de matricular e frequentar as escolas. E no
finalzinho da década 1870, Mato Grosso, revé seu Regulamento, e passa proibir os escravos
de matricular nas escolas publicas de instrugdo primaria. (BARROS, 2016, p. 601- 602).

A década 1880 da continuidade a proibicao de matriculas de escravos nas escolas,
esta proibi¢do vai até o ano de 1887, na provincia de Sao Paulo, ou seja, a ultima proibicao.
Portanto, o que percebe — se ¢ que durante o Império Brasileiro, a educag¢do formal dos negros
e negras teve proibi¢cdo, permissdo, omissdo, auséncias independente se eram escravizados ou
livres.

Apo6s o fim da escraviddo em 1888 e a Proclamagdo da Republica em 1889, o que
mudou foi a maneira como 0 negro passou a ser visto, ou seja, ele era ferramenta de trabalho
escravo depois passou a ser para mao de obra assalariada. Teoricamente passaram a ter direito

a cidadania. Porém, constatamos que as leis ainda traziam no seu teor o preconceito racial, de
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maneira tal que, os negros e negras eram proibidos de conviver nos mesmos ambientes que 0s
brancos, inclusive nas escolas.
Em outras palavras, o fim da escraviddo ndo implicou no término do estigma que
recaia sobre a populagdo negra; pelo contrario as marcas (fisicas e simbolicas) que
recaiam sobre os negros escravizados (e mesmo sobre forros e livres) parecem ter-se

ampliado na medida em que esta populagdo era ignorada por completo em sua
existéncia. (VIEIRA e SILVEIRA, 2017, p.256)

No entanto, existem fontes como os jornais da impressa negra’, cuja finalidade a
partir da imprensa escrita era expressar a intelectualidade negra, contrapondo as afirmagdes
que “alegam sua incapacidade para a vivéncia bem-sucedida de experiéncias escolares e
sociais” (CRUZ, 2005, p.29). Desta feita, a educacdo tem todo o aparato conceitual para
otimizar a importancia do sujeito de uma forma em que ele possa expressar tanto sua
intelectualidade quanto suas experiéncias escolares com sucesso.

O jornal possibilitava aos negros expressar suas opinides, reivindicar seus direitos até
mesmo denunciar preconceitos vividos dos brancos contra eles, assim como afirma Santos

(2011) o mesmo trazia:

relatos das atitudes preconceituosas e discriminadoras contra os negros sdo
exemplos do que acabei de anunciar, eram comuns nas paginas dos jornais da
imprensa negra e trazem uma série de informagdes que tipificaram a sintonia entre
os emissores ¢ 0s receptores daquelas noticias (SANTOS, 2011, p. 130).

Como bem disse Santos (2011), havia um movimento reciproco entre colunistas e
leitores simpatizantes ou adeptos das producdes e publicagdes das edigdes dos jornais da
imprensa negra. O autor (2011) traz algumas datas e cidades e os estados em que haviam as

sucursais da imprensa:

[...] inicialmente, os jornais O Exemplo (1892-1930) e O Astro (1927-1928), mas no
correr da pesquisa encontrei um exemplar do jornal 4 Liberdade, da cidade de Baggé,
onde foi fundado, em 1919. A partir de 1921, o periddico passou a ser publicado em
Porto Alegre, onde tive a oportunidade de comprovar a sua existéncia até o ano de
1925. O jornal 4 Tesoura, por sua vez, era um mensario publicado em Porto Alegre,
que foi fundado, em 1924, e que deixou noticias até o final do ano seguinte. J& O
Succo, foi um quinzendrio, publicado em Santa Maria a partir de 1922, e sobre o
qual encontrei registros, em 1925. Finalmente, coloquei as maos em dois volumes
do jornal 4 Hora, que foi publicado na cidade de Rio Grande a partir de 1917, e que
deixou “rastros” até o ano de 1934. Todas estas publicagdes nos legaram registros
impressos e eram portadoras de caracteristicas proprias [...] (SANTOS, 2011, p.12).

’Imprensa Negra segundo Domingues (2008, p. 20), era “uma série de jornais alternativos voltados para a luta
em defesa dos interesses da classe dos homens de cor’”
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Em nossa revisdo literaria, percebemos que ha registros de publica¢des da imprensa
negra na década de 1970 com a criacdo em 1978 do “Movimento Negro Unificado contra a
Discriminagdo Racial”, encontramos também registro da existéncia da “Revista Ti¢do com
data entre 1977-1979 com duas edi¢des publicadas e em 1980 a revista publicou uma unica
edicao” (ROSA, 2014, p.562-563). A autora ainda diz que na “década de 1990, surgiu o
Jornal Irohin, como decorréncia da Marcha Zumbi 300 anos, contra o Racismo, pela
Cidadania e a vida, realizada em 1995” (p. 565).

Como vimos, a imprensa negra foi um divisor de aguas na luta dos negros e negras
do Brasil conforme evidenciaram os registros produzidos por eles mesmos. Pois,
intencionalmente seus escritos descreviam suas historias de vida e o contexto em que estavam
inseridos que era marcado por forte opressao discriminatoria.

Ressaltamos a importancia da imprensa negra no processo de democratizagdo
politica de seus movimentos, fazendo com que suas bandeiras de lutas ainda hasteadas, tem
reflexos hodierno, visto que a conquista educacional dos negros e negras esta ressoante na Lei
10.639/03, conforme assevera Rosa (2014, p. 566) “as produgdes da imprensa negra sinalizam
a possibilidade de subversdo da falta de interesse epistemologico nao somente na historia da
imprensa negra, mas também na sua capacidade de reivindicacdo, mobiliza¢do social,
educacdo e apreciacdo das relagdes humanas entre os grupos raciais brasileiros”.

De acordo com Moura:

Durante todo o tempo em que a imprensa negra circulou, através de jornais de
pequena tiragem e duracdo precéria, as atividades da comunidade negra brasileira,
principalmente a de Sao Paulo, ali se refletiam [...]. A preocupag¢do com a educacao
¢ uma constante. O negro deve educar-se para subir socialmente [...]. Em todas as
publicagdes ¢ visivel a preocupagdo com uma ética puritana capaz de retirar o negro
de sua situacdo de marginalizado (MOURA, 2002, p.6).

Mas entdo, como explicar a apropriacdo da escrita e a presenca da imprensa negra?

Como ocorreu o processo de escolarizagdo dos negros do periodo colonial até os anos iniciais

da Republica? Estas e outras indagacdes podem aparecer, entretanto, pode-se até dizer que

ndo terdo uma resposta precisa, pois, no caminho da constru¢do da histéria da educagdo

brasileira, ha caréncia de fontes historicas que contemplem as trajetorias educacionais e
escolares dos negros no Brasil. De acordo com Cruz (2005):

A problemdtica da caréncia de abordagens histéricas sobre as trajetorias

educacionais dos negros no Brasil revela que ndo sdo os povos que ndo tém historia,

mas ha os povos cujas fontes histdricas, ao invés de serem conservadas, foram
destruidas nos processos de dominagdo (CRUZ 2005, p. 24).
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Ao destruir as fontes historicas dos negros e negras, ato que configura o processo de
dominagdo hegemonica cuja intengdo velada era sustentar seus interesses politicos, pois,
tornou invisivel sua historia enquanto cidadao que contribuiu com o desenvolvimento do pais.
Podemos tentar compreender o motivo da invisibilidade dos negros nas abordagens da historia
da educacao brasileira. No que se refere a educagdo e o processo de escolarizagdo dos negros
(as), os autores que discutem essa tematica dizem que o processo de aprendizagem ocorreu
por meio do hibridismo cultural, em espacos escolares e ndo escolares.

Segundo Paiva (2003, p.04), o hibridismo cultural ocorreu a partir da convivéncia de
escravos € brancos permitindo a aprendizagem da escrita e da leitura por parte dos negros.
Ainda de acordo com esse autor,a leitura oral foi de suma importancia para que ocorresse o
transito cultural entre o mundo dos letrados e iletrados.

Enquanto os negros ndo podiam frequentar as escolas publicas porque as politicas
educacionais ndo os contemplavam e sim os excluiam, eles ficavam livres para que pudessem
construir suas proprias escolas. Embora haja poucos registros historicos desses modelos de
escolas. Trabalhos como Maciel (1997), Barbosa (1997) e Pereira (1999) trazem algumas
informacdes de colégios como Sao Benedito, Perseveranca ou Cesario ambos em Campinas —
SP, colégios esses, fundados para alfabetizar os filhos dos homens de cor. H4 também
registro de uma escola criada pelo negro Cosme, no Quilombo da Fazenda Lagoa-Amarela,
em Chapadinha, no Estado do Maranhao, para o ensino da leitura e escrita para os escravos
(CUNHA, 1999, p.81).

Segundo Calindro (2009, p.36-40) posteriormente a aboli¢ao, os clubes recreativos
negros organizaram suas escolas e se responsabilizaram pela educacdo. Outra hipdtese em
relagdo a educacdo informal, acontecia tanto na zona urbana quanto na zona rural por
intermédio das sinhds mogas e processo catequético com os padres. Ainda héd hipoteses de
contratagdo de professores particulares para alfabetizar os escravos de acordo com os
interesses dos seus senhores (SILVA; ARAUJO, 2005).

J& a escolariza¢do formal dos negros e negras teria acontecido entre o final do século
XIX e inicio do século XX com o desenvolvimento industrial, desta maneira, para os homens
negros era destinado uma educagdo profissionalizante, ou seja, para este novo modelo de
trabalho livre, fazia-se necessario educar o homem para o trabalho e as mulheres eram
conduzidas aos orfanatos a fim de receber instrugdes para serem empregadas domésticas e ou

costureiras. No que tange o acesso as escolas publicas, ha registros da participacdo de alunos
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negros a partir da metade do século XIX. Souza (1999, p.118) pesquisando sobre as primeiras
escolas em Campinas constatou através de fotografias a presenca de criangas negras em
algumas turmas.

ApoOs algumas leituras sobre a trajetéria da histéria das politicas publicas para a
educagdo das relagdes étnicas, notamos que as conquistas passaram ser mais expressivas a
partir de 1920 e 1930, onde houve as reformas estaduais como Fernando de Azevedo no Rio
de Janeiro, Anisio Teixeira na Bahia e Francisco Campos em Minas Gerais. Essas reformas
condenavam a exclusdo e defendia uma escola publica gratuita para todos, sem preconceito de
raca e/ou género.

A partir de 1930, o Brasil comegou a passar por mudangas expressivas no campo
estrutural do projeto de nacdo, e isso impactou diretamente na educagao, momento historico
no qual foi criado o Ministério da Educacdo e Saude Publica. Nesse interim, ocorreram outras
reformas estaduais com novas propostas pedagogicas de ensino. Essas reformas desaprovaram
o elitismo na educacdo e ansiavam por um sistema educacional sem preconceitos de ragas e
ou género. “O objetivo era o de criar um ensino mais adequado a modernizagdo que se
almejava para o pais e que se constituisse em complemento da obra revolucionaria, orientando
e organizando a nova nacionalidade a ser construida” (SHIROMA et. al, 2007, p.16).

Em 1932, o Manifesto dos Pioneiros da Educagdo Nova reafirmou a importancia da
educacdo para o desenvolvimento do pais, bem como para o desenvolvimento da cidadania e
defendeu uma educac¢do como uma funcao essencialmente publica; a escola deve ser tnica e
comum, sem ter vantagem econOmica para uma minoria; todos os professores devem ter
formacao universitaria ndo apenas para fun¢ao educativa, mas para ampliar os horizontes e a
verticalidade a cultura; o ensino deve ser laico, gratuito e obrigatério (REVISTA HISTEDBR
ON-LINE, 2006).

Em meados da década de 1940, no Rio de Janeiro, passou a existir o Teatro
Experimental do Negro (TEN), tendo como fundador Abdias do Nascimento, teve uma longa
trajetoria de vida e de militancia. Abdias Nascimento, nasceu na cidade de Fanca, no interior
do estado de Sao Paulo no dia 14 de marco de 1914, dedicou-se veementemente as causas do
movimento negro, com proeminéncia para o combate ao preconceito e a discriminagao racial,
em defesa da igualdade. E formado em ciéncias econdmicas e exaltado por ser ainda
dramaturgo, pintor, escritor. Faleceu em 24 de maio de 2011 no Rio de Janeiro. (MINI-
BIOGRAFIA, 2012)

O Teatro Experimental do Negro
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[...] propunha a resgatar, no Brasil, os valores da pessoa humana e da cultura negro-
africana, degradados e negados por uma sociedade dominante que, desde os tempos
da coldnia, portava a bagagem mental de sua formag¢do metropolitana européia,
imbuida de conceitos pseudo-cientificos sobre a inferioridade da raga negra.
Propunha-se o TEN a trabalhar pela valorizagdo social do negro no Brasil, através da
educagdo, da cultura e da arte (NASCIMENTO, 2004, p. 210).

Ainda de acordo com Nascimento (2004) o TEN deveria agir em duas frentes:

promover, de um lado, a dentincia dos equivocos e da alienagdo dos chamados
estudos afro-brasileiros, e fazer com que o proprio negro tomasse consciéncia da
situacdo objetiva em que se achava inserido. Tarefa dificil, quase sobre-humana, se
ndo esquecermos a escraviddo espiritual, cultural, socioecondmica e politica em que
foi mantido antes e depois de 1888, quando teoricamente se libertara da servidao.

A um so6 tempo o TEN alfabetizava seus primeiros participantes, recruta dos entre
operarios, empregados domésticos, favelados sem profissdo definida, modestos
funcionarios publicos — e oferecia-lhes uma nova atitude, um critério proprio que os
habilitava também a ver, enxergar o espago que ocupava o grupo afro-brasileiro no
contexto nacional. Inauguramos a fase pratica, oposta ao sentido académico e
descritivo dos referidos e equivocados estudos (NASCIMENTO, 2004, p. 211).

Com essa nova maneira de pensar a educagdo, o ensino, as inovacgdes pedagogicas,
valorizagdo cultural, com énfase na diversidade, houve a partir da década de 1960, a
ampliacdo da rede de ensino publico em todo o pais e o ingresso do negro (a) as escolas
publicas tornara-se costumeiro. Mas isso € fruto como relata Shiroma et al (2004, p. 26) dos
“chamados de educacao popular, articulados no inicio dos anos 1960, tiveram uma
surpreendente e atrairam intelectuais e militantes preocupados com questdes educativas”.

Porém em 1964, houve uma interrup¢do no avango da educagdo brasileira com o
inicio do regime civil militar, periodo pelo qual a escola teve um ensino tecnicista que durou
até o advento da atual Constitui¢ao Federal (CF) de 1988. Os negros sofreram mais uma vez
com a inferioridade educacional e com a intensificagdo de uma linguagem racista, além de
insultos, agressdes e estereotipos.

A partir dos anos de 1970, periodo que o Brasil atravessava fortes pressdes no regime
militar, crise econdmica, inflagdo. Devido esses fatos, a estrutura politica ficou abalada e por
1sso originou mudancas nas politicas publicas, inclusive a educagcdo (SHIROMA, et al. 2007,
p. 35). Entdo, diante desse novo cenario politico e social, surgem grupos de estudantes,
intelectuais politicos, alguns movimentos, inclusive o Movimento Negro que lutaram e

reivindicaram para que o Estado exerc¢a seu papel que ¢ de proporcionar a todos os cidadados e
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cidadas brasileiros usufruir de direitos basicos® conforme estabelecido na CF/1988, como
saude, educacgdo, seguranga, moradia, entre outros.

E nos anos 1980 ap6és um amplo movimento pela redemocratizacdo do pais, que
resultou na promulgacdo da atual Constituigdo, as politicas passaram ter “como eixo principal
a democratizacdo da escola, mediante a universalizagdo do acesso e a gestdo democratica,
centrada na formagdo do cidaddo” (PERONI, 2003, pp.73-74), ou seja, passou garantir a
dignidade da pessoa humana, sem nenhuma maneira de discriminagdo ou preconceito, seja de
raga, sexo, cor entre outros.

A promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 trouxe novas esperancas aos negros e
negras, pois declarou a igualdade de todos os brasileiros perante a lei, formalizou a
obrigatoriedade do Estado em oferecer ensino gratuito a todos e a pratica do racismo passa ser
considerado um crime inafian¢avel. Como isso, as entidades do Movimento Negro ganharam
mais forga e pressionaram o Estado para garantir os direitos até entdo negados.

Com as reformas educacionais de 1990, houve um envolvimento € um
comprometimento de intelectuais em comissdoes de especialistas, andlises de parametros
curriculares, elaboracdo de referéncias e pareceres, também ampliaram as propostas de
politicas publicas de governos estaduais e municipais, principalmente, em aprovagao de leis,
decretos e portarias, também visando a promog¢ao da igualdade étnico-racial no contexto
escolar. Além disso, o Estado preza para assegurar o acesso € a permanéncia na escola

(SHIROMA et al, 2004 p.73).

As reformas educacionais dos anos 1990 se inserem no contexto da reforma do
Estado cujo paradigma foi o da racionalidade empresarial. Novos métodos e
conceitos oriundos do mercado sdo amplamente disseminados. Um dos conceitos
mais utilizados é o de gestdo em substituicdo ao de administragdo. (HELOANI e
PIOLLI, 2010, p. 17)

Essa nova maneira de pensar e fazer a educacdo responde as exigéncias das
institucionais internacionais como Fundo Monetario Internacional (FMI), Banco Mundial,
Organizagao das Nagdes Unidas (ONU), dentre outros.

Quanta as reformas educacionais com o finalidade de assegurar o acesso e a
permanéncia passaram a existir programas como: Acorda Brasil! T4 na hora da escola!,

Aceleragdo da Aprendizagem, Guia do Livro Didatico de 1* a 4* séries e o Bolsa Escola. Na

3 Cap.IL. Art. 6° - Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, o trabalho, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a
protecdo a maternidade e a infincia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituigao.
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questdo de financiamento teve os programas: Dinheiro Direto na Escola, Renda Minima,
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do
Magistério (FUNDEF), Programa de Expansao da Educacdo Profissional e outros destinados
a tecnologias de informacdo e comunicacdo como: TV Escola, Programa Nacional de
Informatica na Educacdo (PROINFO). E para implementar as intervencdes de carater
avaliativo, o Censo Escolar, Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica (SAEB), Exame
Nacional do ensino Médio (ENEM) e Exame Nacional de Cursos (PROVAQ), descentralizou
a gestdo através meio da municipalizagdo, onde se implementaram os Programas de
Atualizacdo, Capacitacdo e Desenvolvimento de Servidores do MEC e de Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental, além de estimular a autonomia das escolas. Da
mesma reforma fizeram parte os programas focalizados em grupos especificos, como a
educagdao de jovens e adultos, a iniciativa denominada Alfabetizacdo Solidaria, e vérias
reformas na educacao basica e superior (SHIROMA et al., 2011).

Observamos que as reformas educacionais que aconteceram especificamente nos
séculos XIX e XX, ainda que aparenta universalizacdo, democratizagdo, laicidade, gratuidade
do ensino e para todos e todas, ndo criaram condigdes legitimas aos negros e negras que
venceram as dificuldades do passado, ao contrario, algumas delas por estarem alicercadas em
critérios econdmicos, agravaram mais ainda a questdo da exclusdo s6cio-educacional dessa
populacao.

A luta da populacdo negra pela sua inclusdo no processo de escolarizagdo nao se
restringiu iapenas ao sistema de ensino oficial, mas também em conquista por espagos nao
escolares. As primeiras oportunidades de uma educagdo formal, ndo destinaram
especificamente as camadas negras, mas acabou favorecendo-a, foi no desenvolvimento
industrial, no final do século XIX, com um ensino popular, profissionalizante e superior. De
acordo com Silva; Aragjo (2005) pretos e pardos tiveram sucesso nesta direcao e formaram
uma nova classe social, e contrariando os ditames da elite da época, essa nova classe social
era intelectualizada. Perante o exposto, temos uma no¢do de como a populagdo negra foi
lutando, criando e aproveitando as oportunidades para ter acesso € permanecer no espaco de

escolarizagdo oficial. Mas ainda temos muito o que discutir e conquistar.
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2.2 Movimento negro e cultura negra: diversidade e o direito a educacio

No Brasil a luta pelo respeito a igualdade de direitos dos povos afro-descendentes
ndo acontece com o fim do regime escravocrata. Lamentavelmente ¢ por este acontecimento
que ela inicia, j& que a Lei Aurea e as demais que a precederam nao foram suficientes para

garantir os direitos a populagdo livre e seus descendentes. Como afirma Cunha Jr. (2008):

Além de sermos uma sociedade forjada na construgdo de um escravismo criminoso,
a abolicdo foi realizada sem uma ampla revisdo de direitos e necessidades da
populagdo negra. Ao contrario, as politicas republicanas sempre foram da “negagao
do Brasil” e da europeizagdo do pais. As politicas cultural e educacional sdo
exemplos importantes deste esfor¢o, onde nods encontramos uma constante
“folclorizacdo”, simplismos, desprezo e perseguicdo a cultura africana e
afrodescendente (CUNHA JR, 2008, p 7).

Apesar de toda a campanha abolicionista nos diversos setores da sociedade brasileira,
no final do século XIX, a populacao negra foi abandonada a propria sorte, ou seja, ndo teve
orientagdo designada a integra-los a sociedade brasileira, pois, permaneceram a margem,
tendo seus direitos negados como cidaddo brasileiro, sem ter acesso aos direitos a terra,
trabalho digno, moradia, educagdo e saude. Sobre essa questdo Florestan Fernandes (2008),

corrobora e afirma que:

A desagregacdo do regime escravocrata e senhorial se operou, no Brasil, sem que se
cercasse a destituicdo dos antigos agentes de trabalho escravo de assisténcia e
garantias que os protegessem na transicdo para o sistema de trabalho livre. Os
senhores foram eximidos da responsabilidade pela manutengcdo e seguranca dos
libertos, sem que o Estado, a Igreja ou qualquer outra instituicdo assumisse encargos
especiais, que tivessem por objeto prepara-los para o novo regime de organizagdo da
vida e do trabalho. (...) Essas facetas da situacdo (...) imprimiram a Aboli¢do o
carater de uma espolia¢do extrema e cruel (2008, p.29).

A partir desta citacdo fica evidente que os negros e negras escravizados foram
literalmente abandonados, excluidos novamente no novo regime. Eles foram jogados nas
cidades, sem acesso aos servi¢os fundamentais importantes para a conquista da cidadania. Os
negros passam a ser responsaveis por ele e pelos seus, ainda que ndo tivessem recursos
suficientes para isso. Essa situacdo fez com que os negros continuassem em situagdo de
pobreza no Brasil, cativos da ignorancia sem perspectiva de ascensdao econdmica e social
(RIBEIRO, 2006). E nos dias atuais ainda constitui o grupo social mais necessitado da

populagao brasileira. Como mostram as pesquisas realizadas pelo IBGE:

As desigualdades raciais manifestas em todos os indicadores aqui analisados
expressam a recorrente exclusdo social a qual homens e mulheres, identificados
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como pretos ou pardos, sdo submetidos ao longo do percurso de suas vidas.
Sistematicamente desfavorecidos quanto as condigdes de moradia, assisténcia
médico-sanitaria, escolaridade, emprego e renda, para mencionar os mais
importantes fatores de exclusdo, este segmento populacional de ascendéncia africana
e indigena também apresenta maiores niveis de mortalidade infantil, menores
valores de esperanca de vida ao nascer, maiores indices de mortalidade de jovens e
Sintese de Indicadores Sociais de maiores propor¢des de mortalidade de gestantes
(PNAD/IBGE 2010, p. 182).

Diante desta realidade, os negros e negras sempre pressionaram incessantemente em
denunciar as precarias condi¢des de suas vidas. Assim, nascem 0s movimentos sociais negros,
resultado de lutas pelo fim do escravismo e do descontentamento dos resultados pos aboligao.
Na concepc¢ao de Sader (1988) o movimento negro pode ser entendido como uma coletividade
em que sdo elaboradas identidades, onde se promulgam praticas através das quais sdo
alicercados e defendidos interesses, campo onde se expressam vontades, se constituem e
reconstituem identidades, onde ha interagdes e reconhecimentos reciprocos, em um ambiente
social com uma composi¢ao mutavel, intercambidvel e coletiva.

A partir da visdo de Sader (1988), conciliamos nosso entendimento conceitual a cerca
do que realmente representa o movimento negro numa perspectiva construtivista que nos
possibilita a ampliagdo de nossas fronteiras cognitivas quando saimos em defesa aos
movimentos mencionados sustentados por Cunha Jr. (2008) ao relembrar que:

[...] Outra origem que deve ser considerada ao aparecimento destes movimentos
sociais no meio negro foi o conjunto de politicas imigratorias européias que se
configuravam como politicas racistas contrarias aos interesses ¢ a estabilidade
social, econdmica e politica das populacdes negras. Além destas organizacdes de
protesto e formulagdo direta de luta politica devemos considerar a existéncia de

instituicdes culturais e religiosas que defendem, de certa maneira, a consolidagdo de
uma expressao cultural negra (CUNHA JR, 2008, p. 3).

O exposto acima leva-nos a supor que a expressdo cultural negra dita pelo autor
refor¢a o significado do movimento negro no Brasil. Visto que, através de suas lutas os
negros € negras obtiveram conquistas significantes ao longo dos séculos, com destaque na
educacdo. Os militantes do movimento responsaveis por estas conquistas, isto €, 0s proprios
negros buscavam através das suas acdes construirem no processo educacional, uma educacio
de equidade, ou seja, um ensino pelo qual todos tinham a mesma igualdade de oportunidades.
Os movimentos ainda procuraram fazer uma reflexao sobre a necessidade de rever a historia
da formacao do povo brasileiro, valorizando a cultura africana, afro-brasileira e inclusdo do

negro e negra nos mais variados setores que formam a sociedade com o objetivo de corrigir as
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desigualdades existentes ha varios séculos e o racismo sempre presente ora implicito ora
explicito.

A formacdo da sociedade brasileira reflete o pluralismo cultural. De acordo com
Candau et al (2002) ¢ do reconhecimento da pluralidade de experiéncias culturais e das lutas
de grupos étnicos, de classe, género, etc. que nascem propostas que visam a articulagdo entre
educagdo e diversidade. Durante muito tempo as praticas educacionais ndo acompanharam e
muito menos respeitaram a diversidade. Em relagdo a cultura ndo existe apenas uma, por isso
no chdo da escola nao deve predominar uma cultura Unica, omitindo o diferente, dando
visibilidade somente a cultura dominante, branca e elitista. E preciso “Aprender a ser humano,
a viver com outro, faz parte das coisas essenciais a toda educacao” (WULF, 2005, p. 95).

A diversidade ¢ uma caracteristica presente em toda sociedade, visto que,
mundialmente a maioria das pessoas tem a capacidade de imaginar, de criar e recriar,
transformar e transformar-se, de construir e reconstruir todos os dias sua propria identidade,
em uma agdo que passa por influéncias muatuas do mesmo grupo da sociedade ou grupos
distintos, que sejam favoraveis a outras culturas.

E, para que essas e outras culturas ndo sejam descriminadas, tratadas com
indiferenca, ¢ necessario que nas instituigdes escolares sejam trabalhados os conceitos de
cultura e diversidade, pois é preciso reconhecer a peculiaridade e a diversidade das culturas
para que os alunos e alunas compreendam que temos os mesmo direitos e somos iguais, sem
se sentir rejeitadas e discriminadas dentro da sala de aula.

Para Abramowicz (2006, p.12) “diversidade pode significar variedade, diferenga e
multiplicidade. A diferenca ¢ a qualidade do que ¢ diferente; o que distingue uma coisa de
outra, a falta de igualdade ou de semelhanga”. Assim, podemos dizer que onde existe
diversidade existe diferenca. Falar sobre diversidade ndo ¢ apenas tolerar o outro, admitir e/ou
compreender os diferentes. Vai muito além, ¢ preciso elucidar como essa diferenca ¢ causada

e o interesse de poder determinado por ela conforme reverbera Gomes (2003):

[...] A diversidade cultural € muito mais complexa e multifacetada do que pensamos.
Significa muito mais do que a apologia aos aspectos pluriétnico e pluricultural de
nossa sociedade. Por isso refletir sobre a diversidade cultural exige de nos
posicionamento critico e politico ¢ um olhar mais ampliado que consiga abarcar os
seus multiplos recortes, diante de uma realidade cultural e radicalmente miscigenada
como € o caso da sociedade brasileira, essa tarefa torna-se mais dificil e desafiadora
(GOMES, 2003, p. 72).
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Corroborando com esse pensamento, Silva (2000) afirma que a diversidade cultural
ndo ¢ um ponto de origem e sim um processo conduzido pelas relagdes, poderes constitutivos
da sociedade que estabelece o “outro”, diferente do “eu”, e o “eu”, diferente do “outro”, como
uma maneira de exclusdo e discriminacao.

Cada comunidade escolar ¢ constituida por uma populagdo diversificada, cada uma
com seus costumes, crengas, valores e religides, por isso, € importante trabalhar com todas as
diferencas particularmente, dando espaco para que a escola tornar-se um ambiente acolhedor
para todos sem exceg¢do, ou seja, nao formar um grupo homogéneo, mas fazer com que cada
aluno e aluna use sua identidade, seus conhecimentos e experiéncia de vida, para contribuir
com o coletivo e também no individual.

Caso contrario:

Se a cultura escolar é marcada pela homogeneizagdo de cardter monocultural,
tendemos a apagar e a invisibilizar o diferente. No entanto devemos identificar
valorizar, assumir e trabalhar a diferenga nos processos educativos e ndo silencia-la.

Essa tendéncia 4 homogeneizagdo da cultura se da devido a nossa propria formagao
historica (ANDRADE e BEZERRA, 2014, p. 04)

Os alunos e alunas chegam a escola, trazendo com eles, suas experiéncias de vivéncias
em um contexto ndo escolar, por meio das quais podem formar uma cultura propria,
atribuindo sentidos e significados na sociedade em que estdo inseridos. Deste modo, tanto o
espago escolar, quanto os profissionais da educagdo precisam conduzir os alunos e alunas a
perceberem as relagdes em que estdo envolvidos e se apoderem dos significados que lhes sdo
proporcionados e os ressignifiquem, desenvolvendo assim uma consciéncia individual e
coletiva. Sendo assim, ¢ importante que os profissionais da educagcdo conhecam e ampliem
seu conceito sobre diversidade cultural, pois, sem isso, fica muito mais dificil para a escola

conseguir se adequar a essa realidade, lembrando que:

[...] a escola é um dos espagos socioculturais em que as diferentes presencas se
encontram. Mas sera que essas diferencas sdo tratadas de forma adequada? Sera que
a garantia da educag@o escolar como um direito possibilita a inclusdo dos ditos
diferentes? Por isso a reflexdo sobre as diferentes presencas na escola e na sociedade
brasileira devem fazer parte da formagdo e da pratica de todos/as os/as
educadores/as e daqueles que se interessam pelos mais diversos tipos de processos
educativos (GOMES, 2003, p. 73).

E de fundamental importdncia nos questionar até que ponto a escola estd sendo
coerente com a sua funcao social quando se propde a ser um espaco aberto a diversidade

cultural. Nos dias atuais ¢ impossivel negar que a escola ¢ um ambiente constituido por uma
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populacdo com diversos grupos étnicos, com seus costumes, seus valores e suas crengas.
Assim sendo, faz-se necessario na organizacdo do trabalho do trabalho pedagdgico em
contextos escolares incluir aulas expositivas e demonstrativas, projetos pedagogicos onde
ocorram um encontro entre culturas e saberes. Conforme Brandao (2009, p.12), “a relagdo
entre a educacdo e a cultura ¢, portanto, mais do que apenas proxima. Ela é absolutamente
intima, interativa, inclusiva”. E preciso entender a relacdo entre cultura e educagdo para
melhor compreender sobre a diversidade:
Refletir sobre a escola e a diversidade cultual significa reconhecer as diferengas,
respeita-las, aceita-las e coloca-las na pauta das nossas reivindicagdes, no cerne do
processo educativo. Esse reconhecimento ndo ¢ algo facil nem roméantico. Nem
sempre o diferente nos encanta. Muitas vezes ele nos assusta, nos desafia, nos faz
olhar para a nossa propria historia, nos leva a passar em revista as nossas agoes,
opgdes politicas e individuais e os nossos valores. Reconhecer as diferengas implica

romper com os preconceitos, superar as velhas opinides formadas sem reflexdo, sem
0 menor contato com a realidade do outro (GOMES, 2003, p. 73).

Os profissionais da educacao devem levar os alunos e alunas a compreenderem que a
sociedade atual ¢ a evolugdo historica de um processo cultural, econdmico, social, politico e
ideologico que determinou o passado e que permanece influenciando no nosso cotidiano
através de pessoas que contribui para a mudanca e construcdo da historia na qual possa

enxergar, valorizar e respeitar o outro nas suas diferengas e semelhangas:

O homem cria a cultura na medida que, integrando-se nas condi¢des de seu contexto
de vida reflete sobre ela e da respostas aos desafios que encontra. Cultura aqui ¢
todo resultado da atividade humana, do esfor¢o criador e recriador do homem, de
seu trabalho por transformar e estabelecer relacdes dialogais com outros homens
(FREIRE, 1999, p. 41).

A diversidade cultural ¢ um assunto relevante, cada vez mais atual e indispensavel,
desde o momento que no espaco escolar desenvolve praticas pedagdgicas que procura
entender a diversidade cultural na qual a escola estd inserida. A cultura ¢ algo simples e ao

mesmo tempo dificil de compreender, pois:

[...] na atualidade é possivel compreender a cultura através de trés concepgdes
fundamentais. Primeiro, em um conceito mais alargado onde todos os individuos sdo
produtores de cultura, que nada mais ¢ do que o conjunto de significados e valores
dos grupos humanos. Segundo, como as atividades artisticas e intelectuais com foco
na producdo, distribui¢@o e consumo de bens e servigos que conformam o sistema da
inddstria cultural. Terceiro, como instrumento para o desenvolvimento politico e
social, onde o campo da cultura se confunde com o campo social (CANEDO, 2009,
p-06).
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Por isso, que discutir sobre a diversidade no espago escolar ainda ¢ algo complexo,

pois exige o reconhecimento da diferenga e, a0 mesmo tempo, de empatia. Uma vez que:

Assumir a diversidade cultural significa muito mais do que um elogio as diferengas.
Representa ndo somente fazer uma reflexdo densa sobre as particularidades dos
grupos sociais, mas também, implementando politicas publicas, alterar relagdes de
poder, redefinir escolhas, tomar novos rumos e questionar a nossa visdo de
democracia (GOMES, 2003, p. 75).

A autora nos chama a atencdo dizendo que essa luta, ndo ¢ apenas pela valorizagao,
mas também pelo reconhecimento das diferencas, para que nao haja praticas pedagogicas
isoladas, intolerantes e excludentes. Ainda de acordo com Gomes (2003):

A escola possui a vantagem de ser uma das instituicdes sociais que € possivel o
encontro das diferentes presengas. Ela ¢ também um espago sociocultural marcado
por simbolos, rituais, crengas, culturas e valores diversos. Essas possibilidades do
espacgo educativo escolar precisam ser vistas como riqueza, no seu fascinio, sendo

assim, a questdo da diversidade cultural na escola deveria ser vista no que de mais
fascinante ela proporciona as relacdes humanas (GOMES, 2003, p. 76).

Destarte, a educacgao precisa ser entendida como algo para além dos muros da escola,

no qual a diferenga ndo pode ser estudada e/ou entendida como uma agao ou estado natural e

particular, deixando de ser vista como um movimento historico, social e politico. Na educacao

da diversidade, os profissionais da educag¢do precisam refletirem as diferencas como um
instrumento na luta pela equidade para uma educagao intercultural:

A intercularidade orienta processos que tem por base o reconhecimento do direito e

a diferenga e a luta contra todas as formas de discriminacdo e desigualdade social.

Tenta promover relagdes dialdgicas e igualitarias entre as pessoas € grupos que

pertencem a universos culturais diferentes, trabalhando os conflitos inerentes a essa
realidade (CANDAU, 2005, p. 32).

Nesta perspectiva intercultural, busca-se oportunizar aos estudantes uma educagdo
para o reconhecimento do ‘“outro”, permitindo que escola seja como um ambiente em
constante didlogo entre os diferentes grupos culturais e sociais. Precisamos entender que a
educagdao ¢ um direito garantido no art. 205 da Constituicdo Federal (CF) de 1988 que
estabelece “A educagao, direito de todos e dever do Estado ¢ da familia” Além da CF/88,
existem ainda duas leis que regulamentam e complementam a todos o direito a Educagdo: o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
(LDB), de 1996. E preciso superar os obstaculos existentes no campo educacional, que ainda
estao impedindo os avancgos e o aprofundamento sobre os conhecimentos entre a diversidade e

educacdo pois, a mesma enriquece a instituicao escolar.
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2.3 Expansio da fronteira: a educacio no Oeste brasileiro

De acordo com Mendes (2015, p. 126) o estado de Mato Grosso estd localizado na
regido Centro-Oeste do Brasil, dividido em grandes regides segundo as marcagdes do IBGE e
apresenta uma grande extensao equivalente a 903.357,9 km?, classificado como o terceiro
maior estado do pais, representando 10,61% da area do territorial do Brasil e ocupando

56,42% da regido. Conforme a figura abaixo:

Mapa: 01: Mato Grosso/MT

Fonte: Adaptado pela autora, 2018.

O Estado de Mato Grosso limita-se aos Estados do Amazonas e Para ao Norte;
Tocantins e Goias a Leste; Mato Grosso do Sul ao Sul; Rondonia a Oeste e a vizinha Bolivia a
Oeste, sendo geograficamente o pais mais proximo das terras brasileiras.

Dada a vasta dimensao territorial, tornou-se necessarios o estudo e a segmentacao do
Estado por orgdos oficiais como Seplan (Secretaria de Estado de Planejamento de Mato
Grosso), IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica) e Indea (Instituto de Defesa
Agropecuaria do Estado Mato Grosso, além de entidades de classe como Aprosoja
(Associagao dos Produtores de Soja de Mato Grosso), Ampa (Associacdo Mato-grossense de
Produtores de Algodao), FMT (Fundagdo Mato Grosso) e IMEA (Instituto Mato-Grossense

de Economia Agropecudria). E esses 0rgdos estabeleceram critérios para a divisdo do Estado
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em 7 (sete) macrorregidedes ( Noroeste, Norte, Nordeste, Médio Norte, Oeste, Centro,
Centro-Sul e Sudeste), este critérios foram de acordo com bioma; bacia hidrogréfica;
condigdes climaticas; condi¢gdes de solo, relevo, altitude; presenga das de reservas indigenas

ou areas de preservagdo ambiental e logisticas de escoamento e estradas.

Mapa 02: Macrorregides de Mato Grosso

Legenda
REGIOES DO IMEA

i

REGIAO 4 - MEDIO NORTE
| REGIAO 5 - OESTE

| REGIAO 6 - CENTRO-SUL

| REGIAO 7 - SUDESTE

Il REGIAO 1 - NOROESTE

\ | REGIAO 2 - NORTE
\ | REGIAO 3 - NORDESTE [
|

Fonte: IMEA/2017

Nossa pesquisa centrard na Regido Oeste de Mato Grosso, especificamente nos
municipios de Mirassol D’Oeste e Vila Bela da Santissima Trindade. Enfatizamos que a
escolha do Municipio de Mirassol D’Oeste, bem como a Escola Estadual Padre José de
Anchieta deve-se ao fato de fazer parte do quadro efetivo de profissionais da educagdo
desempenhando atividades docente nessa unidade. Ao observar as praticas pedagogicas
desenvolvidas na escola em questdo, emergiu a necessidade de um olhar critico no sentido de
constatar se a abordagem étnico-racial ¢ uma tematica trabalhada pelos pares.

Sobre a escolha do Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade, sobretudo a

Escola Estadual Verena Leite de Brito se deu por este, apresentar um historico cultural e
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social formatado por negros e negras e a escola por desenvolver tematicas relacionadas as
relagdes étnico-raciais muito antes da promulgacdo da Lei n® 10.639/2003 que alterou a LDB
n® 9394/1996. Diante dessa explanacdo torna-se necessario e compreensivel a visao
panoramica do processo histérico de ocupacao do Estado de Mato Grosso que pretendemos
esbocar.

O processo de povoamento de Mato Grosso teve inicio, no periodo colonial. A
principio esse processo foi marcado pela expansao maritima e comercial europeia nos séculos
XV e XVI. Nesse periodo firma-se um acordo, entdo, conhecido como Tratado de Tordesilhas
o qual subdivide as terras em Leste e Oeste. Vale destacar que segundo Mendes (2015, p.11)
com o Tratado, a regido de Mato Grosso pertenceria a Espanha na por¢dao Oeste, portanto,
seus “primeiros exploradores foram os castelhanos”. Motivados pelas buscas de riqueza,
principalmente metais preciosos, no século XVI a expedi¢ao espanhola se direciona rumo as
terras mato-grossenses.

E no século XVII a vinda dos bandeirantes paulistas teve como objetivo a capturara
de indios para trabalhar como mao de obra escrava na Capitania de Sao Paulo. Porém
mudaram-se os rumos a partir de quando uma expedicdo de bandeirantes liderados por
Pascoal Moreira Cabral encontrou ouro as margens do rio Coxipé Mirim. Essa descoberta
levou a vinda de administradores para a cobranga de impostos do ouro que deveriam ser pagos
a coroa portuguesa, ¢ também contribuiu com a chegada de pessoas de varios lugares da
colonia brasileira, dando origem ao povoado cuiabano. No dia 08 de abril de 1719, Pascoal
Moreira Cabral, assina a ata da fundacao de Cuiabd em um lugar chamado Forquilha, nas
confluéncias do Rio Coxip6 e Ribeirdo Mutuca. Ali entdo formou-se o segundo arraial mato-
grossense.

Um fato marcante foi o achado aurifero de Miguel Sutil que no ano de 1722, desce do
rio Coxipo para o rio Cuiaba para plantar roga € um de seus escravos encontra ouro, situado
no leito do corrego da Prainha, afluente do rio Cuiabd. A noticia desse achado atraiu uma
contingéncia de pessoas vindas do arraial de S3o Gongalo, de Forquilha e outros lugares da
colonia para extragdao do ouro na regiao do Corrego da Prainha. Dali nasceu um vilarejo sobre
a protecdo do Senhor Bom Jesus, porém era denominado de Lavras do Sutil. Segundo as
pesquisas, esse lugar recebeu esse nome porque foi considerado o maior achado aurifero do
Brasil.

Com a migra¢ao de pessoas para regido de Cuiaba houve o surgimento de fazendas e

rocas de cultivo de arroz, feijao, milho e mandioca para a manutengao dos mineradores, ja os
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produtos como, ferramentas, bebidas, roupas e medicamentos eram vindas através de
mongdes, trazidas vias fluviais, sendo deslocada da Capitania de S3ao Paulo. Assim se
configura o processo de expansdo e exploracdo das terras e das riquezas Naturais de Mato
Grosso.

Cabe ressaltar, que, o modelo de ocupacdo de Mato Grosso, no sistema de
colonizacdo foi relevante para o povoamento, expansdo e origens dos Municipios desse

estado. Sobre esse modelo, na voz de Galvao (2013) existem dois tipos de colonizagao:

a colonizacdo oficial ou dirigida e a particular, sendo que esta ultima predominou no
territdorio mato-grossense, opcao esta feita pelos 6rgdos governamentais estatais,
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA) e CODEMAT,
incumbidos de promover e organizar a ocupagdo das terras devolutas estaduais e em
repassar a colonizagdo da Amazonia Mato-grossense as companhias colonizadoras
(GALVAO 2013, p. 6).

Nesse periodo se intensifica a ocupacao das Terras mato-grossense, articulados a
projetos e programas de colonizacdo, dentre os quais podemos destacar a importancia do
Instituto Nacional de Colonizagdo ¢ Reforma Agraria (INCRA) no processo. O INCRA foi
um dos responsaveis por diversos projetos de articulagdao entre os povos e a Terra no sentido
de fixar os migrantes que aqui chegaram.

De acordo com Galvao (2013, p.7), podemos elencar alguns desses projetos criados

pelos INCRA como,

PAC — Projeto de Ac¢do Conjunta entre o INCRA e a Cooperativa Triticula de
Erechim Ltda., localizado em Peixoto de Azevedo, ao longo da rodovia Cuiaba-
Santarém; PA — Projeto de Assentamento Brago Sul no extremo Norte de MT, nas
margens da rodovia Cuiaba-Santarém; PAC — Projeto de Assentamento Conjunto
Ranchdo, localizado no municipio de Nobres; PEA — Projeto Especial de
Assentamento, localizado em Lucas do Rio Verde, ao longo da Cuiaba-Santarém
(GALVAO, p.7, grifo nosso).

Esses projetos contribuiram ou mesmo foram responsaveis pela origem de varios
municipios do estado de Mato Grosso. Nao podemos deixar de destacar um dos movimentos
de grande importancia para o povoamento de Mato Grosso, sobretudo, na Fronteira Oeste do
estado, trata-se de um movimento conhecido como “Marcha para o Oeste”, promovido pelo
governo federal do até entdo Getulio Vargas, cujo objetivo era a ocupagdo e colonizagdo das
terras mato-grossense (SIQUEIRA, 2002, p. 229).

Importante enfatizar que o estado de Mato Grosso foi o estado brasileiro em que
houve o maior nimero de projetos de colonizagdo privada, estes contribuiram e ainda

contribuem na expansao territorial. Para Mendes (2015, p 223), os projetos de colonizagdo ¢ a
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descoberta do ouro no inicio da década de 1980 “constituiu-se como um dos fatores para a
atracdo de um fluxo migratorio para o norte de Mato Grosso, responsavel, em grande parte,
pela urbanizacgdo recente ocorrida no estado, que transformou distritos em cidades”.

Entendemos que essa ¢ uma caracteristica importante do processo de ocupagao da
fronteira agricola e urbaniza¢do planejada em nivel das esferas governamentais e pelas
companhias colonizadoras. Como assevera Mendes (2015, p.225) “de 34 municipios em
1970, em 2005 o numero de unidades municipais foi para 141, sendo a maioria originaria de
projetos de colonizagao implantados na década de 1970 e 1980”.

A politica de colonizacdo de Mato Grosso teve forte contribuicdo na ocupacio do
estado, sobretudo, o0 movimento migratorio, fato este que, fortaleceu o atributo que o faz ser
visto como um estado miscigenado, constituindo uma rica diversidade populacional e cultural
dos indios, negros e brancos. Essa diversidade cultural ¢ motivos de preocupagdo do ponto de
vista educacional a nivel nacional e estadual. Nesse aspecto o Estado de Mato Grosso tem
demonstrado certo comprometimento, no sentido de viabilizar, politicas educacionais que
priorizem uma educacgao pautada no conceito de igualdade.

A fim de atender essa diversidade cultural a SEDUC/MT lan¢a as Orientacdes
Curriculares das Diversidades Educacionais/2010: “Educacao Escolar Quilombola; Educacao
Especial; Educagdo Escolar Indigena; Educacdo de Jovens e Adultos; Educa¢cdo no Campo;
Relagdes Etnico-Raciais; Educagdo Ambiental e Direitos Humanos (relagdes de género e
diversidade sexual)” (MATO GROSSO, 2010, p.13).

As Orientacoes Curriculares das Diversidades sdo conquistas que representam os
esforcos e a garra dos profissionais da educacdo, das lutas sociais, sobretudo, dos movimentos
negros. Dessa forma, a tematica diversidade educacional do estado de Mato Grosso sera
aprofundada nas segdes posteriores. Todavia, nosso campo de analise tera maior destaque os
Municipios objetos desse trabalho dissertativo dando énfase especificamente a fronteira
Oeste, com foco nos Municipios de Vila Bela da Santissima Trindade e Mirassol D’Oeste os

quais realizamos essa pesquisa.

2.3.1 Breve contextualiza¢io do Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade-MT

O municipio de Vila Bela da Santissima Trindade foi fundado no ano de 1752 com o

objetivo de sediar a capital da recém-criada capitania de Mato Grosso. Seu nome foi
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apadrinhado por Anténio Rolim de Moura®, que motivado pelas grandes belezas das paisagens
naturais as quais encantaram os olhos do Conde e o levaram a homenagear as trés pessoas da
Santissima Trindade que sdo os padroeiros locais, inspirando o nome Vila Bela da Santissima
Trindade. Seu povo recebe o nome gentilico de Vilabelense. A cidade de Vila Bela fica na
Macrorregido Oeste do Estado de Mato Grosso distante da capital Cuiabé cerca de 562 km e
possui 4rea de aproximadamente 13.630,95 km” de extensdo. Conforme apresenta a figura

abaixo:

Mapa 03: Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade

Fonte:Silva (2017), adaptada pela autora (2018)

4 A . . A - ~ .
Dom Antdnio Rolim de Moura Tavares tinha larga experiéncia em administracdo colonial, por ter

sido governador de Mato Grosso entre 1751 a 1765. Portugués, ele foi o primeiro conde de Azambuja e o
10.° Vice-Rei do Brasil. Foi nomeado Conde de Azambuja por D. José I, rei de Portugal, através de decreto em
21 de Maio de 1763. Conseguiu nomeacgao para governador de Mato Grosso no Brasil, para onde partiu em 1749,
mas, chegou somente em 1751. Atraso justificado por uma viagem turbulenta. Disponivel em
<https://www.google.com/search?q=antonio+rolim+de+moura&rlz=1C1AVNG_enBR630BR630&0q=Antonio
+roli+de+&aqs=chrome.1.69157j015.9564j0j7 &sourceid=chrome&ie=UTF-8>. Acesso em 22 de jun. de 2019.
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Banhada pelo rio Guaporé¢, Vila Bela da Santissima Trindade hospeda a imponente
Serra Ricardo Franco que se deixa vislumbrar de qualquer ponto da cidade. O Parque Estadual
da Serra do Ricardo ¢ sede de inimeras cachoeiras, sendo que uma delas ¢ batizada com o
nome Jatobd. De manancial caudalosa a cachoeira Jatoba ¢ conhecida como a maior cachoeira
do estado de Mato Grosso “com queda de aproximadamente 218 metros”. Morais (2018, p.32)
descreve as belezas da cidade e destaca o simbolo socio historico dos vilabelenses, pois, trata-

se das:

[...] ruinas da igreja matriz da Santissima Trindade, um edificio muito alto, cuja
fundagdo é construida de pedra canga e adobes nas paredes. E um simbolo visivel do
passado colonial, que se constituiu em um monumento guardido da Histéria de Vila
Bela. Atualmente, essa igreja foi tombada como patriménio Cultural Nacional [...]
(MORALIS, 2018 p.32-33).

O monumento simbolo colonial tem a funcdo de fazer com que a historia de
superagdao dos primeiros habitantes vilabelenses nao se torne uma mera reminiscéncia, mas
que seja (re) lembrada e valorizada em sua totalidade, uma vez que ¢ a memoria de um povo
destemido e subjugado, porém indiscutivelmente forte.

Ao retomar a andlise histdérica do surgimento do Municipio e assuntos correlatos,
percebemos com Mendes (2015, p.277) e Morais (2018, p.33) que a criagdao de Vila Bela da
Santissima Trindade ocorreu em 19 de margo de 1752 e que a populacao local contada no ano
de 2010 (cf. censo IBGE) era estimada em 14.491 pessoas.

Com esse quantitativo foi considerado a necessidade de se pensar uma forma de
inserir a educacdo no contexto social e motivar o crescimento local, uma vez que estamos
analisando uma cidade cuja sociedade em sua maioria ¢ composta por um expressivo
contingente de negros escravos e libertos, que executavam fungdes especificas. As
especificidades dessas fun¢des nada mais sdo do que as tarefas quase desumanas por eles
executadas.

Como por exemplo, o dito popular “enquanto descansa carrega pedra”, pedras essas
conhecidas na regido com o nome de “pedra canga” que foram transportadas, nos “ombros”
dos escravos. Essas pedras foram utilizadas como insumo misturado ao barro e serviu de
sustentacdo na base estrutural da construgcdo para dar forma ao projeto que estava em
execugdo. Além do peso das sobrecargas do trabalho dos escravos,0 qual era sob castigo

corporal e muitas vezes era acompanhado de mutilagdo por parte de seu algoz.
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Além disso, os escravos eram submetidos & construgdo de picadas’ na mata para
facilitar o fluxo de transporte de alimentos, das pedras cangas e materiais diversos utilizados
na construcao da sede politica. Como reforca Morais (2018, p.33) a construgao ficou a cargo
dos escravizados, trabalhadores livres de cor, indios e caboclos e poucos brancos.

O trabalho escravo supramencionado favorecia as constantes fugas dos negros para
as nagdes fronteirigas, sobretudo, para as terras da Bolivia e Paraguai. Segundo Mendes
(2015, p.50) as fugas também poderiam ocorrer para as matas situadas em regioes de dificil
acesso, onde os negros constituiam nucleos de resisténcia chamados quilombolas.

A luz da histéria que retrata a origem de colonizacdo da cidade de Vila Bela
constatamos que a existéncia de quilombos foi uma constante no processo histérico mato-
grossense. Ao contrario do que se diz no senso comum sobre o reduto de negros fugitivos,

estudos apontam que:

[...] as comunidades quilombolas se constituiram a partir de uma ampla diversidade
de processos que incluem herangas, doagdes, recebimento de terras como pagamento
de servigos prestados ao Estado, simples permanéncia em partes dos latifindios que
ocupavam a cultivavam para o senhorio [...] (MENDES, 2015, p.227).

Conforme evidencia o autor “uma comunidade quilombola ¢ resultante de diversas
formas de apropriacdo e ocupagdo territorial” (MENDES, p.227), as fugas, portanto, sdo
apenas uma dessas formas de ocupacio. Legalmente® as comunidades quilombolas sdo
detentoras de direitos culturais historicos, reconhecidos pela CF/88, que assegurou aos
descendentes de escravos o direito a propriedade de terra na qual vivem. Fato que os motivou
a criar uma série de estratégias para reconquistar seu territorio, bem como, levantar bandeira
de lutas pelo direito de estudar.

Historicamente os negros ¢ as negras foram arbitrariamente negligenciados do direito
de estudar, e isso ¢ de conhecimento geral através do acervo didatico, sobretudo, nos livros de
historia distribuidos periodicamente nas escolas do pais. Ao nosso ver, esse ¢ o lado frio e
triste da historia do povo brasileiro. Marcados pelo dor da exclusao social, os negros e negras
de Vila Bela, assim como outros grupos ditos marginalizados do pais, regacaram as mangas e
deram uma (bela e forte) licdo no seu algoz (a elite) exemplificando o verdadeiro sentido de

ser resiliente.

> Em sentido figurado palavra picada significa: atalho aberto na mata a golpes de facdo ou de foice para a
passagem de pessoas, pequenos veiculos etc. Disponivel em:
<https://www.google.com/search?q=dicion%C3%A lrio+online&rlz=1C1AVNG_enBR630BR630&oq=dicion%
C3%A3rio+online&aqs=chrome.1.69157j015.11632j0j8&sourceid=chrome&ie=UTF-8#dobs=picada>

6 Art. 68. Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas terras é reconhecida a
propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos respectivos.
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Uma vez que figuradamente falando, as vozes dos negros e negras que falam, que
choram, que cantam e que lutam para conquistar seus direitos de vez e também para (re)
conquistar seus espagos ecoam altissonante nos dias atuais, alias estd cada vez mais forte
ganhando novas nuances, ganhando diversos espagos e¢ “a escola se apresenta como um
espago primaz para forjar a identidade cultural/negra” (MORAIS, 2018, p.58).

Neste sentido, essa pesquisa buscou compreender a identidade cultural/negra a partir
da implementagao da Lei n® 10.639/2003 e perscrutar a contribui¢do do processo educacional
existente na e para a comunidade quilombola desenvolvida na Escola Estadual Verena Leite
de Brito na cidade de Vila Bela da Santissima Trindade-MT.

De acordo com dados do IBGE’, em 2010 o Municipio contava com cinco (05)
escolas de Ensino infantil, vinte e cinco (25) de Ensino fundamental e uma (01) de Ensino
médio. Nesse mesmo ano o numero de matriculas no Ensino infantil somava 435, no Ensino
fundamental somava 2.925 e no Ensino médio 649 estudantes matriculados perfazendo um
total de quatro mil e nove (4.009) matriculas.

Ainda de acordo com o IBGE, no ano de 20188, Vila Bela da Santissima Trindade
possuia dezessete (17) escolas de Ensino infantil, dezesseis (16) escolas de Ensino
fundamental e duas (02) de Ensino médio ¢ o nimero de estudantes matriculadas no Ensino
infantil passou a contabilizar oitocentos e quarenta e dois (842), no Ensino fundamental
contabilizou dois mil e oitocentos (2.800) e no Ensino médio setecentos e quarenta dois (742)
e o total de estudantes somavam quatro mil trezentos e oitenta e quatro (4.384) matriculados.
Os dados representam uma somatoria geral de oito mil trezentos e noventa e trés (8.393)
estudantes matriculados da cidade de Vila Bela da Santissima Trindade at¢é o momento da
pesquisa de campo desse estudo. Reforcamos que esta pesquisa tera como objeto de estudo
apenas, a Escola Estadual Verena Leite de Brito.

Ao discutir o nimero de alunos matriculados nas instituigdes de ensino tivemos
como intencdo justificar a existéncia de dois coordenadores pedagdgicos na Escola Estadual
Verena Leite de Brito, conforme determina a Portaria n°® 597/2018/GS/SEDUC/MT, que
dispde sobre o processo de atribui¢dao de classes/aulas e jornada de trabalho dos profissionais
da educacdo da Rede Estadual de Ensino e da outras providéncias. conforme mostra o grafico

n° 1 abaixo.

7 Fonte: Dados analisados no portal do IBGE, disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/vila-bela-da-
santissima-trindade/pesquisa/13/78117?an0o=2010. Acessado em agosto de 2019.
¥ Fonte: Dados analisados no portal do IBGE, disponivel em: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mt/vila-bela-da-
santissima-trindade/pesquisa/13/78117?an0o=2018. Acessado em agosto de 2019.



48

Grafico — 1 — Escolas Estaduais de Vila Bela e o universo de estudantes

Escola Estaduais / Nimero de Alunos

E.E 11 DE AGOSTO

E.E. VERANA LEITE BRITO

0o 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

Total de 1639 alunos

Fonte: Elaborado pela autora. 2018, a partir das informagdes fornecidas pelos gestores das Escolas.

Dentre as institui¢des supra apresentadas, ressaltamos que este estudo dar-se-4 com
os sujeitos da pesquisa: os professores de areas afim, em relagdo a tematica proposta e os
gestores da Escola Estadual Verena Leite de Brito. No que tange a Educacao, as atividades
pedagdgicas desenvolvidas na escola em questdo, pode-se dizer que se trata de um modelo
educacional com viés na diversidade. Tivemos essa percep¢do quando realizamos visita in
Locus. As especificidades da mesma serdo pormenorizadas em se¢do apropriada, sem,
contudo, apresentar um breve anuncio, por assim dizer, a escola se adiantou e iniciou o
processo de trabalho com as atividades relacionadas as questdes étnico-raciais, muito antes da

promulgacao da Lei n® 10.639/2003.

2.3.2 Breve contextualizacio do Municipio de Mirassol D’Oeste-MT

A fundacdo do municipio de Mirassol D’Oeste-MT, na visdo de Ferreira (1997, p.
441), deu-se em 28 de outubro de 1964, através do ato civico com o langcamento da pedra
fundamental da primeira Igreja. Posteriormente com promulgacdo da Lei n® 3.698, de 14 ¢
maio de 1976, de autoria de Airton dos Reis, criou-se o municipio, o nome foi dado em
homenagem a cidade paulista homdénima, onde residiam as familias dos idealizadores da
cidade de Mirassol D'Oeste, Sr. Antoénio Lopes Molon e Benedito Cesario da Cruz, que
vieram para regido por volta de 1958. Seu povo recebe o nome gentilico de Miradolense.

Até dezembro de 1976, Mirassol D’Oeste ficou sob a jurisdicdo do municipio de
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Céceres, acontecendo & instalacdo oficial do municipio em 1° de fevereiro de 1977. Em
extenso territorial o municipio apresenta uma area de 1076,58Km>.

O municipio esta localizado na Macrorregido Oeste do Estado de Mato Grosso,
distante da capital Cuiaba em 282 Km. Limita-se a Oeste com o Municipio de Caceres e ao

Norte, com o Municipio de Gloria D’Oeste. Conforme a figura abaixo:

Figura 1- Localizagdo do municipio no estado de Mato Grosso
Pontes e

Lacerda

Jaury

(174 Figueropolis

Deste

Curvelindia

Mirassol
d'Oeste

Glaria

Faorto Iﬁ|

Espendiac

[17al
Fonte: www.mirassoldoeste.mt.gov.br. Elaborado pela autora.

Segundo IBGE/2010, a economia do municipio, gira em torno da criagdo de gado de
corte e leiteiro e na producdo de dlcool (usina-de-cana). Grande percentual enquadra-se no
setor de servigos, que ¢ representado pelas pequenas propriedades que contribuem na
producdo de graos, hortaligas, criagdo de aves e suinos, atividades que sao desenvolvidas
pelos agricultores familiares, sobretudo pelas familias residentes nos assentamentos.

Sobre a educacdo, ao passo que aumentava o movimento migratorio a cidade crescia
significativamente, também aumentava o nimero de criancas com idade escolar, nesse
sentido, instala-se a primeira escola no municipio, uma escola bem rudimentar, construida de
paredes de taipa’ e cobertura de madeira, denominada de “Escola Rural Mista” era no local
onde atualmente encontra-se a Lavroquimica na avenida Presidente Tancredo neves, onde
além de aulas, servia também de igreja.

Segundo Pereira (1998, p. 13), as primeiras aulas no povoado foram atribuidas as
professoras “Rosa Soldera da Cruz, Aparecida Lopes Carrasco e Maria das Dores de Matos
[...] em uma capelinha de pau a pique”. Com a intensificacdo do processo migratorio do entdo

municipio, surge a necessidade de ampliagao em todos os setores de crescimentos sobretudo

? Processo de construcio de paredes que utiliza barro amassado para preencher os espagos criados por uma
espécie de gradeamento, ger. de paus, varas, bambus, caules de arbustos.
https://www.google.com/search?q=taipa+significado&oq=taipa+significado&aqs=chrome..69157j015.7735j1j7&
sourceid=chrome&ie=UTF-8.
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na educagdo, foi entdo que segundo Madalena (2015, p. 51) no ano de 1973, a Escola Rural
Mista foi elevada ao nivel de 1° Grau pelo Decreto n° 1625 de 14/09/73 e, em 1975 passou a
ser denominada Escola Estadual de 1° Grau “Benedito Cesario da Cruz”, nome que se
mantém até os dias atuais.

Assim se constituia o municipio de Mirassol D’Oeste, o rapido crescimento da
cidade confere segundo dado do IBGE/2010, um quantitativo de 25.299 habitantes e
densidade demografica 23,50 hab/km?. Mirassol D’Oeste, tem se mobilizado para atender o
campo da educacao no sentido de cumprir o que rege o artigo 205 da constituicdo Federal
“educacao, direito de todos” e inciso I do artigo 206 “igualdade de condi¢des para o acesso e
permanéncia na escola” (Brasil, 1988, p. 122).

Nesse aspecto, atualmente Mirassol D’Oeste conta com vinte uma (21) instituigdes
de ensinos, considerando as escolas estaduais, municipais, creches e extensdo de faculdades.
O municipio possui nove (9) escolas estaduais, trés (3) municipais, seis (6) creches
municipais, duas (2) escolas privadas, um (1) polo da Unopar, e um (1) polo da Anhanguera,
com cursos de graduagao e pds-graduagao.

Por se tratar de uma investigacdo voltada para rede estadual de ensino desse
municipio, optamos por destacar as instituicdes estaduais bem como o contingente de alunos

matriculados em ambas.

Grafico — 2 — Escolas Estaduais de Mirassol d’Oeste € o universo de estudantes

Escola Estaduais / Nimero de Alunos
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E.E. PADR JOSE DE ANCHIETA

E.E. BENEDITO CESARIO DACRUZ

E.E. PADRE THIAGO
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= Total de 3994 alunos

Fonte: Assessoria pedagogica de Mirassol D’Oeste/MT, elaborado pela autora. 2018.
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Dentre as instituicdes apresentadas, ressaltamos que este estudo dar-se-a na escola

Padre José de Anchieta, a qual retomaremos detalhadamente na secio de analise e resultados.



3. A LEI 10.639/2003 E O ENSINO DE HISTORIA AFRO-BRASILEIRA E
AFRICANA

Nesta secao pretendemos descrever e debater a insercdo da educagdo e diversidade
no contexto da formacao da sociedade brasileira, fazer um breve retrospecto acerca da adesao
a diversidade nas Leis de Diretrizes Bases da educacdo, com foco na Lei que altera a LDB
3.394/96 a Lei 10.639/2003, como também apresentar as legislacdes do estado de Mato
Grosso ¢ SEDUC/MT como mecanismo de implantacdo da lei 10.639/2003 e o Ensino de

Historia Afro-Brasileira e Africana.

3.1 Educacio e diversidade na formacao da sociedade brasileira

O respeito a dignidade de cada um é um imperativo ético e
ndo um favor que podemos ou ndo conceder uns aos outros,
[...] Qualquer discriminagdo é imoral e lutar contra ela é
um dever por mais que se conhe¢ca a for¢a dos
condicionamentos a enfrentar.

(Paulo Freire, 1996)

Refletindo sobre a epigrafe de Paulo freire, traduzimos o desejo de inclusdao da
diversidade na politica educacional no sentido de reconhecer os grupos étnicos e inclui-los na
sociedade. Educagdo e Diversidade ¢ tema de grandes debates de cunho politicos e
pedagogicos na educagdo Brasileira. Diante disso, reforcamos com Freire (1996) que ¢
imperativo trazer esses conceitos respeito, dignidade e discrimina¢do para o campo da
dialética, para a sala de aula e por fim mediar a conscientizagdo dos estudantes.

Segundo Munanga (2008, p.3) o Brasil ¢ um pais que tem o maior encontro das
diversidades: os povos indigenas, os europeus, os africanos escravizados de diversas origens
étnicas ou culturais, todos contribuiram na formac¢ao do povo brasileiro, na constru¢ao de sua
cultura e de sua identidade plural.

A discussdo acerca dessa tematica inicia-se a partir da concepgao de educagdo e suas
finalidades. Para Brandao (2007, p. 9) “nao h4a uma forma tnica e nem um unico modelo de
educagdo; a escola ndo ¢ o unico lugar onde ela acontece e talvez nem seja o melhor; o ensino
escolar ndo € a sua Unica pratica e o professor profissional nao € o Unico praticante”. Isto &,
todos estdo submetidos a educagdo, a educagdo estd em qualquer lugar. Gomes (2003, p.170)

concorda e reforca que “a escola ndo ¢ o lugar privilegiado onde a educagdo acontece e nem o
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professor ¢ o Unico responsavel pela sua pratica”. Dessa forma entendemos que o ato de
educar excede o muro das escolas abrange todos os processos de formacao do sujeito e formas
de educagdo. Nesse aspecto vale ressalta a formacao do individuo se d4 mediante trés tipos de
educagdo: a informal, nao-formal e formal, a educacdo informal aquela voltada ao
comportamento, habitos, valores ndo intencionados e ndo institucionalizados; a educacio nao-
formal assim entendida por Libaneo (2007, p. 553) aquela que ocorre em instituigdes nao
convencionais, porem com certo nivel de intencionalidade e sistematizacdo “as que
desenvolvem nas organizagdes politicas, profissionais, cientificas, culturais, agéncias
formativas para grupos sociais” por ultimo a educa¢do formal; aquele em que as praticas
educativas com elevados graus de intencionalidade, sistematizacdo e institucionalizagdo,
como as que se realizam nas escolas ou em outras institui¢des de ensino” (LIBANEO, 2007,
p. 553).
Na concepcao de Brandao (2007) educagao,

E um processo vital, para o qual concorrem forgas naturais e espirituais, conjugadas
pela acdo consciente do educador e pela vontade livre do educando. Néo pode, pois,
ser confundida com o simples desenvolvimento ou crescimento dos seres vivos, nem
com a mera adaptagdo do individuo ao meio. E atividade criadora, que visa a levar o
ser humano a realizar as suas potencialidades fisicas, morais, espirituais e
intelectuais (BRANDAO, 2007, p. 64).

Esse crescimento amplo do sujeito em todos os aspectos na constituicdo da sociedade
classifica-se em dois sentidos: “no desenvolvimento de suas forgas produtivas; como também
o desenvolvimento de seus valores culturais” (BRANDAO, 2007, p. 75). Ainda para a autora
a educacdo “¢ um dos principais meios de realizacdo de mudancga social ou, pelo menos, um
dos recursos de adaptagdo das pessoas a um mundo em mudanga” (2007, p. 78).

Retomando os aspectos legais que ditam os fins da Educagdo, podemos destacar o
compromisso com a diversidade, quando estabelecidos nas legislacdes federais e estaduais,
como por exemplos na constituicao federal de 1988, em seu artigo 205 onde assegura que a
educacdo ¢ um direito de todos ¢ dever do Estado e da familia, essa mesma assertiva esta
mantida nas Leis de diretrizes e bases da educagao até os dias atuais.

A expressao “educagdo para todos” leva a interpretar uma educacdo sem distingao de
qualquer espécie, seja deraca, cor, sexo, lingua, religido, opinido politica ou de outra
natureza. Diante do exposto adentramos a reflexdo a cerca da diversidade no contexto da

educagao na formag¢ao da sociedade Brasileira.
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Etimologicamente a palavra diversidade, podemos constatar que, de acordo com o
Minidicionario Aurélio (2004), diversidade significa: “Qualidade ou condi¢do do que ¢
diverso, diferenga, dessemelhanga. Divergéncia, contradicdo, Multiplicidade de coisas
diversas: existéncia de seres e entidades ndo idénticos, ou dessemelhantes, oposi¢ao”.

Do ponto de vista cultural, segundo Gomes (2007),

A diversidade pode ser entendida como a construgéo historica, cultural e social das
diferencas. A constru¢do das diferengas ultrapassa as caracteristicas biologicas,
observaveis a olho nu. As diferengas sdo também construidas pelos sujeitos sociais
ao longo do processo historico e cultural, nos processos de adaptagdo do homem e
da mulher ao meio social e no contexto das relagdes de poder (GOMES, 2007, p.
17).

A relevancia da tematica “Diversidade” mostrou-se umas das preocupagdes no
campo da educacdo brasileira desde os tempos remotos perpassando geragdes a geragdes. O
Brasil tem se demonstrado sensivel a essa questdo, trazendo novos direcionamentos mediante
producdes, pesquisas ¢ legislagdes que contempla a questdo “Diversidade” cabendo, portanto,
frisar a insercdo nas Leis de Diretrizes e Bases da Educagao ao qual citamos a Lei de n°.
4.024, de 20 de dezembro de 1961, onde no artigo 1° dos fins da Educagdo, Alinea “g” desse
artigo condena qualquer tipo de tratamento desigual, bem como quaisquer preconceitos de
classe ou de raga. Tais preocupagdes mantiveram-se nas diretrizes educacionais, inclusive na
Lei n° 9.394/96 sendo alterada pela Lei 10.639/2003, com a obrigatoriedade da educagao das
Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana.

Ao longo do periodo de lutas empreendidas pelos negros a diversidade passou ter um
novo olhar no contexto politico brasileiro, assim com ressalta Rodrigues (2011, p. 149) esse
olhar se deve a motivacdo a “pressdo internacional de cumprimento dos acordos
internacionais de combate as desigualdades raciais, de género e outras, € também por um
contexto interno de intensas reivindicac¢des”.

A partir de entdo, vem crescendo a luta contra as desigualdades socioculturais
mediante criagdo de movimentos sociais, negros, estudos e politicas afirmativas em favor da
equidade. Nesse periodo houve significativos avangos nas producdes e pesquisas referentes a
tematica, como ressalta (CANDAU, 2010, p. 159) “A produc¢ao brasileira vem crescendo de
modo significativo nos ultimos anos, principalmente ap6s a Constituicdio de 1988, que
reconhece a especificidade cultural de populacdes indigenas e quilombolas existentes no

pais”. A década de 1990 foi marcada por varias conquistas no campo da educagdo e
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diversidade como: lancamento da LDB, n°® 9.394/96; Marcha Zumbi dos Palmares onde
proporcionou maior aproximacdo do movimento negro ao Poder Publico, entre outras
conquistas.

Importante ressaltar aqui, as contribui¢cdes da Organizacao das Nacdes Unidas para a
Educacao, Ciéncia e Cultura (UNESCO) ao qual se mostrou comprometida com a diversidade
com o lancamento da “Declaragdo sobre a diversidade cultural” em novembro de 2002, cujo,
objetivo promover a paz, mediante o respeito as diferencgas culturais. Segundo declaragdo “o
respeito a diversidade das culturas, a tolerancia, ao dialogo e a cooperacao, em um clima de
confianca e de entendimento mutuos, estdo entre as melhores garantias da paz e da seguranga
internacionais (UNESCO, 2002, p. 2).

A declaragao Universal sobre a diversidade Cultural traz principios significante,

possiveis de ser adotados no sentido de garantir a diversidade cultural,

A defesa da diversidade cultural ¢ um imperativo ético, inseparavel do respeito a
dignidade humana. Ela implica o compromisso de respeitar os direitos humanos e as
liberdades fundamentais, em particular os direitos das pessoas que pertencem a
minorias ¢ os dos povos autoctones. Ninguém pode invocar a diversidade cultural
para violar os direitos humanos garantidos pelo direito internacional, nem para
limitar seu alcance (UNESCO, 2002, p. 3).

A diversidade toma maior visibilidade com a implantacao da Secretaria de Educagao
Continuada, Alfabetizagdo e Diversidade — SECAD', criada pelo Decreto n° 5.159, de 28 de
julho de 2004, pelo Ministério da Educacdo com intuito de ampliar e fortalecer um conjunto
de politicas voltadas especificamente para os grupos sociais historicamente desfavorecidos e
assim contribuir com a redugdo das desigualdades socioculturais. Segundo o documento tém-
se como publico alvo os grupos sociais como jovens e adultos ndo-alfabetizados ou com baixa
escolaridade, afrodescendentes e quilombolas, populagdes do campo, povos indigenas,
criancas ¢ adolescentes em situagdo de risco e vulnerabilidade social, populagdo prisional,
adolescentes e jovens privados de liberdade e internos em instituigdes socioeducativas. Vale
ressaltar que o documento organizou em modalidades como: Educagdo Continuada de Jovens

e Adultos, Educacao para a Diversidade e Cidadania - que envolve educagdo escolar indigena,

1% Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD), criado em 2014. Observa que
houve alteragdo no orgdo SECAD para SECADI, Secretiria de Educacdo Continuada, Alfabetizagdo,
Diversidade e Inclusdo 2011. A extingdo da SECADI ocorreu por meio do Decreto n® 9.465, de 2 de janeiro de
2019. Disponivel em: http://www.justificando.com/2019/01/17/extincao-secadi-campo-educacao-conjuntura-
atual/
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educacdo em comunidades quilombolas, educacdo ambiental, educagdo do campo e agdes
educativas complementares.

Embora a diversidade apresente varias modalidades como possibilidades de
incrementagdo do curriculo e de estudos tematicos, nosso enfoque ¢ sobre a educacdo e
diversidade especificamente a étnico-racial, objeto central da minha pesquisa. A SECAD
desenvolveu programas que contemplaram todas as modalidades da diversidade, no entanto,
vale destacar que um dos objetivos centrais do “Programa de Educacdo para Diversidade e
Cidadania ¢ fomentar praticas pedagdgicas que respeitem e valorizem a diversidade étnico-
racial e cultural do pais” (BRASIL, 2005, p. 14).

Para tanto faz-se necessario segundo as proposicdes da SECAD, desenvolver
conjuntos de acdes articuladas que incluem: formacdo continuada de professores,
desenvolvimento de materiais didaticos, e educagdo para valorizacao étnico-racial € promogado
da igualdade de acesso aos diferentes niveis de ensino. Esses sdo mecanismos que
possibilitam a implantagdo da Lei 10.639/2003, considerada questdes desafiantes no campo da
educagao e de profundo debate.

Para de Gomes (2012),

O debate sobre a diversidade epistemoldgica do mundo encontra maior espago nas
ciéncias humanas e sociais. E nesse contexto que a educagio participa como um
campo que articula de maneira tensa a teoria e a pratica. Podemos dizer que, embora
ndo seja uma relacdo linear, os avangos, as novas indagacdes ¢ os limites da teoria
educacional tém repercussdes na pratica pedagodgica, assim como os desafios
colocados por essa mesma pratica impacta a teoria, indagam conceitos e categorias,
questionam interpretagdes classicas sobre o fendmeno educativo que ocorre dentro e
fora do espago escolar (Gomes 2012, p.99).

De acordo com Candau (2011) a escola precisa instrumentalizar didaticamente no

sentido de trabalhar com as diferencas e as diversidades, mas para isso € preciso:

[...] nds, professoras e professores de didatica e das demais disciplinas dos cursos de
formagao destes profissionais também estamos desafiados a trabalhar nesta diregao,
ndo somente teoricamente, mas incorporando esta perspectiva nas nossas proprias
praticas pedagogicas (CANDAU, 2011, p. 253).

Nessa concepcdo destaco o protagonismo dos professores em planejar agdes
educativas que possibilitem o aprendizado dos diferentes grupos, sociedades e que respeitem e
valorizem as diversidades culturais. A escola ¢ um espago de relagdes sociais em continua

construgdo, ora marcadas por conflitos, ora por negociagdes entre alunos e professores
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definidos por diferencas de género, raga, classe social e, sobretudo por experiéncias de vidas
singulares (MULLER, 2009, et al, p. 69). Corroborando nessa perspectiva Candau (2011, p.
253) afirma “a escola tem um papel importante na perspectiva de reconhecer, valorizar e
empoderar sujeitos socioculturais subalternizados e negados”. Portanto, para cumprir com
esse desafio a mesma passa por processos de didlogo entre diferentes conhecimentos e
saberes, como “a utilizacdo de pluralidade de linguagens, estratégias pedagogicas e recursos
didaticos, a promogao de dispositivos de diferenciacao pedagogica e o combate a toda forma
de preconceito e discriminac¢ao no contexto escolar” Candau (2011, p. 253). Como se percebe
acoes educativas que de fato contribui com a redugdo da discriminagdo étnico-racial estd no
chdo da escola e esta por sua vez ¢ exercida pelos professores, no entanto cabe investimento
na profissdo no sentido de prepara-los para esse grande desafio. Como pontua Gomes (2003,
p.169). E necessaria a “inser¢do, nos cursos de formagio de professores e nos processos de
formag¢do em servico, de disciplinas, debates e discussdes que privilegiem a relagdo entre

cultura e educagdo, numa perspectiva antropologica”.

3.2. LDB e a educacio para as relacdes étnico-raciais

O debate em relagdo as questdes raciais no Brasil tornou-se pauta da politica
brasileira nos ultimos anos, consolidando-se também objeto de estudo de muitos trabalhos
académicos em nivel de mestrados e doutorados. O Brasil ¢ um pais da miscigenagdo possui a
segunda maior populagdo negra do mundo ficando atrés apenas da Nigéria (BRASIL, 2005, p.
8). Refletir sobre a educacao do negro no Brasil ¢ fazer um retrospecto historico entre avangos
e desafios sobre tudo nas politicas voltadas para a educacao étnica racial, é provocar uma
discussdo pautada em politicas direcionadas ao respeito aos direitos a educagdo e pleno

desenvolvimentos socioculturais dos mesmos. Como sustenta Candau (2010) a educagao,

Incluem politicas orientadas ao ingresso, permanéncia e sucesso na educagdo
escolar, valorizagdo das identidades culturais negras, incorporagdo nos curriculos
escolares e nos materiais pedagogicos de componentes proprios das culturas negras,
assim como dos processos historicos de resisténcia vividos pelos grupos negros e
suas contribuigdes a construcdo historica dos diferentes paises (CANDAU, 2010, P.
160).

A conquista do espago educativo, do respeito a inclusdo destes, na educagao assim

como ressalta a autora ¢ algo que demanda muitas lutas. A educacdo étnico-racial no Brasil
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ainda enfrenta problemas relativos ao reconhecimento igualitario entre as diversidades. Nao
podemos omitir ao longo da historia as conquistas adquiridas em defesa a discriminagdo e
exclusdo do negro, conquistas essas registradas nas leis educacionais. Nesse sentido
apresentamos um breve retrospecto dos avancos contidos nas LDBs, a comegar pela da LDB
de nimero 4.024, de 20 de dezembro de 1961.

No contexto de lutas e de reinvindicacdes, destacamos um passo importante expresso
na LDB de 1961, no Titulo I — Dos Fins da Educacao, onde o artigo 1° A educagao nacional,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por fim:
Alinea g — “A condenacido a qualquer tratamento desigual por motivo de convicgao filoséfica,
politica ou religiosa, bem como a quaisquer preconceitos de classe ou de raca” (BRASIL,
1961, p.1).

De forma implicita o artigo traz um amparo legal a qualquer forma de discriminagao
racial. Nesse aspecto Freire (1996, p. 64), contribui no sentido de assumir o compromisso
¢tico para com a diversidade de todos os grupos sociais. “O respeito a autonomia e a
dignidade de cada um ¢ um imperativo €tico € ndo um favor que podemos ou nao conceder
uns aos outros”. Os sinais de inclusdo racial estdo explicito no artigo 205 da constitui¢ao
federal de 1988, onde atribui a educagdo como um “direito de todos e dever do Estado e da
familia” (BRASIL, 1988, p. 123). Neste contexto defender uma educacao para todos, significa
ir além de classe social, religido, cultura interpretd-lo uma educacgdo para a diversidade onde
contempla a raca como o negro, quilombola, o indio entre outros.

Ao longo do tempo o discurso sobre a inclusdo racial fazia parte da preocupagao dos
educadores. Porem o que se observa, tratava-se mais de um discurso propriamente dito, pois
mesmo defendendo uma educagdo para todo, e repudio a quaisquer preconceitos de classe ou
de raga, assim prescrito na constituicao federal e na LDB de 1961, ndo se falava-se na época
sobre populacdo negra como agente principal da escola publica e gratuita.

A educacdo ¢ um instrumento de democratizacdo e transformacdo mediante a ela

pode reconhecer as diversidades como dimensdes possiveis de equidades,

A educagdo constitui-se um dos principais ativos € mecanismos de transformagao de
um povo e é papel da escola, de forma democratica e comprometida com a
promoc¢do do ser humano na sua integralidade, estimular a formacdo de valores,
habitos e comportamentos que respeitem as diferengas e as caracteristicas proprias
de grupos e minorias (BRASIL, 2005, p. 7).

Embora os avangos obtidos na LDB 4.024 de 1961 ter fortalecidos os movimentos

negros, ndo foi o bastante para de fato combater a discriminacao racial, uma vez que o artigo
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ndo especifica a questao étnica racial “os negros”. O desejo de equidade racial ndo cessa, anos
apos foram promulgadas as Leis de Diretrizes ¢ Bases da Educagdo Nacional de n® 5.540/68
trés anos depois n° 5.692/71, em ambas nao houve alteracdo na reda¢do, mantiveram as
referéncias a questdo da raga. Ao longo do periodo, as lutas e reivindicagdes de direitos
especificos a populacdo negra aumentaram, dessa vez ndo apenas pelo combate a
discriminacdo, mas também ao acesso ao grau de escolaridade como ensino superior.

No ambito das discussdes a cerca da questdo racial, varios acontecimentos foram
cruciais na elaboragcdo da nova LDB 9.394/1996, dentre eles podemos citar o Centenario da
Escravatura em 1988, como também o “Movimento Negro” realizado Em 20 de novembro de
1995, Marcha Zumbi dos Palmares Contra o Racismo, pela Cidadania e a Vida e os 300 Anos
da Morte de Zumbi dos Palmares, em 1995.

Diferente das Leis de Diretrizes Bases de n°® 4.024/61, n°® 5.540/68, n° 5.692/71 a nova
LDB 3.9394/96 foi elaborada a luz dos movimentos negros. Dessa forma se compararmos o
que existia sobre a tematica étnica racial nas LDBs anteriores ¢ o que consta na Lei n°
9.394/1996, percebemos nitidamente pequenos avangos.

Embora o texto assemelhe aos das LDBs anteriormente mencionadas, neste caso fica
claro de quais ragas ou etnias se estdo falando. Os avangos obtidos sdo frutos da forte pressao
de entidades do movimento negro sobre parlamentares, estudiosos, comprometidos ou
sensiveis a luta pela igualdade racial. Nesse contexto ¢ relevante destacar o art. 26, paragrafo
4°, da lei 9.395/1996, 1é-se que o ensino de Historia do Brasil levard em conta as
contribuicdes das diferentes culturas e etnias para a formagdo do povo brasileiro,
especialmente as de matriz indigena, africana e europeia (BRASIL, 1996, p. 20).

Importante ressaltar que com objetivo de ampliar e aprofundar um debate educacional
que envolva escolas, pais, governos e sociedade e dé origem a uma transformacao positiva no
sistema educativo brasileiro, no ano de 1997, apds a promulgagdao da LDB, foram criados os
Parametros Curriculares Nacionais — PCNs, para o Ensino Fundamental e Médio, como
subsidio para apoiar o projeto da escola na elaboracdo do seu programa curricular. Em meio
as recentes discussdes em relacdo a questdo racial na promulgacdo da LBB, sobre a
mobilizacdo dos movimentos negros, ndo-negros ¢ intelectuais envolvidos, foi elabora um
volume especifico que trata da Pluralidade Cultural, como subsidio para o estudo das
diversidades. O material traz elementos “que contribuam para a superagao do preconceito e da
estigmatizagao, trabalhando a valorizagao da historia de povos que, tendo construido o Brasil,

foram injusticados, como os indios e negros” (BRASIL, 1997, p. 51).
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Considerando a aprovacao da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) de 2017, a
qual substitui os PCN/1997, compete mencionar que a mesma apresenta tematicas voltadas
para a “diversidade cultural e para as multiplas configuracdes identitarias, destacando-se as
abordagens relacionadas a histéria dos povos indigenas originarios e africanos” (BRASSIL,
2017, p. 399).

A BNCC estrutura-se em unidades tematicas e conjuntos de objetos de conhecimentos

e habilidades, ao qual destacamos,

Objetivo de aprendizagem: A questdo da inser¢do dos negros no periodo,
republicano do pos-abolicdo, [...] Os movimentos sociais € a imprensa negra; a
cultura afro-brasileira como elemento de resisténcia e superagdo das discriminagdes.
Habilidades: Identificar os mecanismos de insercdo dos negros na sociedade
brasileira pds-aboli¢do e avaliar os seus resultados, [...] Discutir a importancia da
participacdo da populagdo negra na formagdo econdmica, politica e social do Brasil
(BRASIL, 2017, P. 427-429. Grifo nosso).

A BNCC assim como os PCNs, tem como objetivo subsidiar o professor em suas
praticas pedagdgicas, em se tratando da area de historia, a mesma respalda a questdo étnica
racial. Mediante lutas pela cidadania e democracia para todos, que foi criada a Lei
10.639/2003, na qual busca o reconhecimento e a superacdo das marcas de exclusdo na
educagdo brasileira e valoriza a cultura do povo africano e seus descentes. A partir dessa Lei,
torna-se obrigatorio nas escolas de ensino fundamental e médio, das redes municipais,
estaduais e particulares, o ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira e dos Africanos.

Nessa perspectiva de inserir novas praticas e novos saberes ¢ que a Lei n° 10.639/2003
altera a Lei n® 9.394/1996 nos seus artigos 26 e 79, e torna obrigatoria a inclusdo no curriculo

oficial de ensino da tematica Historia e Cultura Afro-brasileira,

Art.26-A - Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatorio o ensino sobre historia e Cultura Afro-Brasileira.
Paragrafo Primeiro - O conteido programatico a que se refere o caput deste artigo
incluira o estudo da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura
negra brasileira ¢ o negro na formacdo da sociedade nacional, resgatando a
contribui¢do do povo negro nas areas social, econdmica e politica, pertinentes a
Historia do Brasil.

Paragrafo segundo - Os contetidos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira
serdo ministrados no ambito de todo curriculo escolar em especial, nas areas de
Educacao Artistica e de Literatura e Historias Brasileiras.

Art.79-B — O calendério escolar incluird o dia 20 de novembro como “Dia Nacional
da Consciéncia Negra” (BRASIL, 2003, p. 1).

A Lei 10.639/2003 tem a finalidade de orientar as institui¢des publicas e privadas

quanto a suas atribui¢des de promoverem a valorizagdo das matrizes culturais no Brasil e
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combater a discriminagio. E importante destacar que essa lei ndo trata apenas de incluir
novos contetdos, mas faz repensar sobre as relagdes sociais e étnico-raciais, e também refletir
sobre as praticas pedagogicas e os objetivos da educagdo nas institui¢des de ensino. E uma
nova maneira de olhar e de postura sobre a histéria afro-brasileira. Nesse sentido a Lei
10.639/2003 representa uma conquista de luta das popula¢des negras em prol a efetiva
inclusdo na instituicdo escolar, em contrapartida, provocar um repensar sobre as agdes
pedagdgicas e os objetivos da educagdo nas instituigoes escolares para com essa diversidade.

Logo apds a aprovagao da Lei 10.639/2003, no ano seguinte conquistas marcantes
sinalizam positivamente o cenario educacional sobre a questdo racial, dentre as quais
podemos citar a aprovagdo unanime em 10/3/2004, pelo Conselho Nacional da Educagdo
(CNE), das “Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio das Rela¢des Etnico-Raciais e
para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana”.

As diretrizes apresentam um conjunto de medidas e a¢des com o objetivo de corrigir
injusticas, eliminar discriminagdes e promover a inclusdo social e a cidadania para todos no
sistema educacional brasileiro. E importante salientar que o cumprimento da lei e os objetivos

da Resolugao n° 1 de 17/06/2004 CNE/CP em seu Art. 2° que estabelece:

§ 1° A Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais tem por objetivo a divulgagdo e
producdo de conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem
cidaddos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de
negociar objetivos comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos legais e
valorizagdo de identidade, na busca da consolidacdo da democracia brasileira
(BRASIL, 2004, p.1).

Permeados a tantos desafios tais que nos leva a questionar quais estratégias e
metodologias as escolas adotardo que possibilitem materializagdo dos objetivos e pretensodes
dessa lei. A escola ¢ um espaco de formacao de cidadaos, da construgdo do conhecimento,
espago de democratizacao, sendo assim, exerce papel indispensavel na concretizagdo dessa
lei, ela e os professores, portanto, possuem fungdes fundamentais em “desfazer a mentalidade
racista e discriminadora, buscando superar o etnocentrismo europeu, reestruturando as
relagdes étnico-raciais e sociais, desalienando processos pedagogicos” (BRASIL, 2005, p.
15).

A fim de fazer valer o que prescreve a Lei 10.639/2003, no ano de 2009, o MEC
lancou o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes Curriculares Nacionais da
Educacio das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e

Africana. Que tem como objetivo central:
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Colaborar para que todo o sistema de ensino ¢ as institui¢des educacionais cumpram
as determinagdes legais com vistas a enfrentar todas as formas de preconceito,
racismo e discriminagdo para garantir o direito de aprender e a equidade educacional
a fim de promover uma sociedade mais justa e solidaria (BRASIL, 2009, p.27).

A efetivagao da Lei 10.639/2003 foi um passo muito grande na educacdo brasileira, e
sua implementagdo tem acontecido gradativamente e como nos diz Silva (2007, p.39-52), por
essa lei vale a pena lutar, por que:

A lei n° 10.639/2003 ¢, sem duvida, uma pratica publica de inclusdo e acdo
afirmativa e, a0 mesmo tempo, resultado de um intenso movimento de luta
antirracista no Brasil, destacando-se por sua capacidade multiplicadora, na medida
em que pode gerar uma série de iniciativas voltadas para a valorizagdo da cultura

afro-brasileira, bem como servindo de estimulo a reconstru¢do da identidade afro
descendente.

As Leis visam a transformagdo social a partir do “reconhecimento das disparidades
entre brancos e negros na sociedade brasileira e a necessidade de intervir positivamente,
assumindo o compromisso de eliminar as desigualdades raciais” existentes, proporcionando a

populacdo negra a reparacao de sua histéria e a democratiza¢ao da educacao (BRASIL, 2005,

p. 8).

3.3. A Lei 10.639/03 em Mato Grosso: as normativas e orientacdées metodologicas da
SEDUC/MT

O estado de Mato Grosso estd localizado na regido Centro-Oeste do Brasil,
caracteriza por sua grande extensdo territorial, segundo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE, 2010) apresenta uma area de 903.357,9Km’, em termo de extensio
classifica como a terceira maior no pais, sua populacao esta distribuida em 141municipios
com uma diversidade populacional e cultural constituida por comunidades tradicionais como:
“quilombolas, extrativistas, ribeirinhos, pantaneiros e indigenas” (MENDES, 2015, p. 227).

Mato Grosso por ser um estado de “dimensdes continentais, se reveste de um
colorido imenso ao refletir toda sua diversidade étnica e cultural” (MATO GROSSO, 2013, p.
124) O processo de ocupacao do estado teve inicio no periodo colonial (1525 — 1822) ao qual
destacamos que no século XVIII a principal fonte de producdo era a mineragdo, cana-de-

acucar, erva-mate, poaia, borracha e pecudria, tendo a mineragdo como principal fonte de
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trabalho nesse século, por esse motivo varias expedi¢cdes Bandeirantes explorando a mao-de-
obra escravo: negros e indios.

A primeira capital de Mato Grosso foi Vila Bela da Santissima Trindade, fato que
justifica a concentracdo maior de negros naquela cidade, pois, como afirma Pereira (1997,
p-39) “O crescimento de Vila Bela foi gradativo e teve como maior fator de sua composi¢ao
étnica, os negros oriundos da Africa, para trabalho escravo, além dos migrantes de diversas
areas da colonia”. Além do mais, “a presen¢a dos negros foi fundamental para a sobrevivéncia
desta cidade e ¢ plausivel afirmar que as manifestacdes culturais existentes até¢ hoje fazem
parte do universo cultural mato-grossense” (CORREA, 2016, p. 60).

Em contexto geral a formac¢do do estado de Mato Grosso traz profundos vestigios da
escravidao, o negro era tido como mao de obra barata submetidos a trabalhos pesados como
plantio de culturas, e principalmente mineradores entre outros, eram desprovidos de vidas
dignas, enfrentando seriamente péssimas condigdes de satde, moradia e educacdo. Tais
tratamentos aos negros e indios assim como frisa (CEREZER, 2014, p.55) “sdo visiveis ainda
hoje nas relagdes estabelecidas com as populacdes negras e indigenas e as diferentes formas
de violéncia e exclusdo a que sao submetidas”.

Assim se configura o processo de povoamento do estado de Mato Grosso
especificamente em sua fronteira oeste. Como ja discorrido em se¢do anterior, as buscas em
combater as discriminagdes raciais no Brasil em seus estados, tornou-se temas de estudos e
discussoes nas classes politicas educacionais e sobretudo de diversos grupos que constituem
os movimentos negros. Mediante lutas e reivindicagdes o Brasil mobilizado em atendé-los, no
sentido de colocar essa tematica como pauta de discussdes e consequentemente consolidado
em lei ao qual podemos destacar a constituicdo federal de 1988 ao tratar de educagdo para
todo, leva a interpretagdo de uma educacdo para a diversidade, como também as Leis de
Diretrizes bases da educacdo e outras legislacdes, onde constas artigos relacionados a
tratamento de igualdades sociocultural, contemplando temas antirracistas.

Ao longo de lutas incansdveis dos movimentos os negros, sao atendidos, dessa vez, a
conquista da promulgagao da Lei 10. 639/2003 que altera a LDB n° 9.364/1996, ndo podemos
deixar de mencionar a criagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relagdes Etnicas Raciais entre outras como Nacionais e Estaduais. Os resquicios da dinimica
de povoamento de Mato Grosso ainda sao bem visiveis. Consta na populagdo do estado, sinais
marcantes de discriminagao étnico-racial, em razao disso, a tematica educacao étnico-racial é

sinonimo de estudos e pesquisas.
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Para combater as desigualdades étnicas, os preconceitos as formas de discriminacao

racial, a educagdo ¢ um veiculo imprescindivel nessa luta, como ressalta Brandao (2005),

A educacgdo ¢ hoje considerada como um fator de mudangas: um dos principais
instrumentos de interven¢do na realidade social com vistas a garantir a evolucdo
econdmica e a evolugdo social e dar continuidade a mudanga no sentido desejado
(BRANDAO, 2005, p.84)

Partindo do principio que as acdes afirmativas pensadas a partir da Lei n® 10.639/03 ¢
uma politica publica e como tal deve ser cumprida em sua totalidade, entendemos com isso
que as mobilizacdes, os esfor¢os e mecanismos do estado de Mato Grosso via SEDUC-MT,
nas tentativas de instigar as pessoas no sentido de promover a superagao de atos racistas na
sociedade mato-grossense, sdo necessarias para que realmente aconteca a inser¢ao do negros e
negras subjugados. Ou seja, as contribui¢cdes do estado com viés na implementacdo da Lei,
nada mais sdo que subordina¢@o ao ordenamento educacional legal e que nao hé benevoléncia
nesse ato.

O estado de Mato Grosso tem contribuido na implementagdo da Lei federal
10.639/2003 que altera a Lei 9.394/96 como também outras Leis federais e estaduais no
sentido de incluir os sujeitos historicamente excluidos e vitimas da discriminagdo. Nesse
sentido ressaltamos que o Conselho Estadual de Educagao (CEE) de Mato Grosso através da
Resolugdao n°® 204/06 aprovada pelo Parecer n° CEE/234/2006 ao qual estabelece a
obrigatoriedade do Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagao
Bésica do Sistema Estadual de Ensino. Tais documentos atuam como parametros para
implantacao da Lei 10.639/2003 no ambito educacional, o documento tem a funcao de:
“promover e incentivar politicas educacionais que valorizem a diversidade dos grupos étnicos
que compdem a populacdo brasileira e em especial a mato-grossense, no sentido de corrigir as
desigualdades e discriminagdo racial, sobretudo as praticadas nas escolas” (MATO GROSSO,
2006, p.1).

Vale destacar o artigo 2° da Resolugdao n° 204/06 que vem atribuir incumbéncias as

instituicdes de ensino dizendo,

As instituicdes de ensino deverdo estruturar os seus Curriculos de forma que todas
as etapas e modalidades de ensino da Educag@o Basica contemplem a inclusdo dos
conteidos obrigatorios instruidos pela Lei n. 10.639/03, em conformidade com as
Diretrizes Curriculares Nacionais e com o Parecer n° 234/06-CEE/MT (MATO
GROSSO, 2006, p. 1).
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Portanto, cabe as instituigdes escolares priorizar os estudos das diversidades, de
modo especial o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana em Mato Grosso
adequando o curriculo de forma que possa contemplar tais tematicas. Nao podemos de deixar
de socializar aqui as contribuicdes do Plano Estadual de Educacdo de Mato Grosso,
2006/2016, no qual demonstra preocupagdo com a questdo da discriminagdo racial, langando
um capitulo voltado exclusivamente para a Educagdo das Relagdes Etnico-raciais. Segundo
esse Plano Estadual de Educagdo ¢ preciso desenvolver politicas que reafirme “os direitos de
todos os cidadaos mato-grossenses e valorizar a diversidade étnico-racial, fazendo com que
todos se orgulhem de suas raizes, sejam elas indigena, africana, europeia ou asidtica, e
respeitem o direito do outro de ser diferente” (MATO GROSSO, 2013, p. 64).

O documento apresenta riquissimas propostas que contribuem para a implementacao
da Lei 10.639/2003, as quais julgamos oportuno citar alguns objetivos € metas a serem

alcancadas,

[...] Realizar junto ao censo escolar pesquisa sobre a reprovacdo, evasdo/abandono
escolar, fazendo um recorte de género, cor/raga, renda ¢ nivel de escolaridade dos
pais, para orientar as politicas publicas de ag@o afirmativa para o segmento negro.
[...] Assegurar que a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais seja contemplada
conforme estabelece a Lei 10.639/03, em todos os espagos de formagdo continuada
(semindrios, foruns, cursos, capacitagdes, encontros, conferéncias, projetos e
programas) das redes educacionais do Estado de Mato Grosso. [...] Implementar
imediatamente apos a aprovagdo do Plano Estadual de Educacdo, politicas para a
formagdo continuada de todos os profissionais da educagdo sobre Histéria e Cultura
Afro-Brasileiras e Relagdes Etnico-Raciais, garantindo em carater emergencial, a
formacdo geral para todos, de maneira especifica para os professores das disciplinas
referidas na Lei 10.639/03 — Historia, Arte e Lingua Portuguesa/Literatura (MATO
GROSSO, 2013, p. 67).

O Plano Estadual de Educagdo (PEE) de Mato Grosso visa a formulagdo de uma
Politica Estadual para a Educagdo, o mesmo procurou assegurar as conquistas historicas
dentre as quais a Lei 10. 639/2003 e sua implantagdo. Mato Grosso tem se esfor¢ado no
sentido de incluir as questdes étnico-raciais nas politicas educacionais, uma politica que visa o
enfrentamento ao racismo no estado. Nesse contexto permeado por estudos dos profissionais
da educagao e movimentos sociais o estado cria as Orientagdes Curriculares das diversidades
educacionais, com um orientativo exclusivo para dentre as orientagdes curriculares para

Educagdo das Relagdes Etnico-raciais de Mato Grosso.

As orientagdes curriculares para a Educacdo das Relagdes Etnico-raciais de Mato
Grosso objetiva preencher as lacunas nas areas dos conhecimentos em relacao ao surgimento

de novos saberes e corrigir distor¢des no curriculo escolar no que se refere a abordagem da
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educagdo das relacdes étnico-raciais. Mas, como organizar praticas pedagodgicas que
contemplem medidas possiveis de corregdes das distorgdes, se elas sdo o resultado de uma
educagao elitista que vem de longa data? Que conteudos abordar que vao ao encontro da
problemdtica referente a discriminagdo étnico-racial? Dessa forma, o documento tem
direcionado propostas que possivelmente tem vistas a melhoraria na organizagdo do ensino e

aprendizagem para a inclusao das questdes relacionadas as relagdes étnico-raciais como:

Construir praticas educativas de socializagdo em todos os niveis da educacdo basica
para aprendizagens entre os diferentes, como valorizagdo da estética e cultura negra
e indigena, visando a conducdo de um processo seguro de afirmacdo da identidade
étnicorracial;

Priorizar temas que perpassem por todas as areas do conhecimento e modalidades de
ensino, que deem conta de aprendizagens conceituais e colaborem na percepgio das
contribuigdes, indigenas negros/as ¢ africanos/as [...] Adotar tematicas que visem
coibir a reproducdo do racismo, garantindo assim um curriculo e praticas
pedagogicas que atendam as demandas dos grupos Etnicorraciais locais;

Organizar conteudos escolares com referencias historicas, geograficas, linguisticas e
religiosas, do/a africano/a, afro-brasileiro/a e indigena, juntamente com outros
grupos étnicos e culturais;

[...] inserir conhecimentos sobre a historia da Africa e da cultura africana afro-
brasileira a e indigena na formacdo da populagdo em Mato Grosso;

Realizar atividades e projetos locais de revitalizagdo da escrita, historia, cultura,
literatura e arte negra (MATO GROSSO, 2010, p.78).

Estas, sdo algumas sugestdes dos parametros que possibilitam aos professores e
profissionais da educagdo um caminhar rumo a reducdo das desigualdades étnico-raciais.
Paralelo ao PEE, do estado de Mato Grosso, tem se as Orientacdes Curriculares das
Diversidades. As Orientagdes para as diversidades étnico-raciais discutem o curriculo como
instrumento essencial para garantia da aprendizagem no ambito escolar, sendo assim “o
curriculo implica, necessariamente, a interagdo entre sujeitos que t€ém um mesmo objetivo € a
op¢ao por um referencial tedrico que o sustente” (VEIGA, 1995, p. 16).

Para Veiga (1995, p. 26) “o curriculo ¢ uma constru¢ao social ao qual refere-se a
organiza¢do do conhecimento escolar”. O curriculo deve propor um novo olhar sobre os
novos conhecimentos que surgem das relagdes interpessoais que favorecem descobertas das
novas culturas além de favorecer o senso critico e a inser¢ao dessa cultura no ambito escolar.
Concordando com a autora (1995) encontramos Silva (2010) que concebe o curriculo ndo
somente como construcao social, mas também como um potente agente que conduz a quebra

de racismo de forma coletiva, pois,

Um curriculo critico inspirado nas teorias sociais que questionam a construgdo
social da raga e da etnia também evitaria tratar a questdo do racismo de forma
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simplista. Em primeiro lugar, dessa perspectiva, o racismo ndo pode ser concebido
simplesmente como uma questdo de preconceito individual (SILVA, 2010, p.102).

Diante do exposto atentamos para as proposi¢des ofertadas pelas Orientagdes
Curriculares para Educacdo das relagdes étnico-raciais do estado de Mato Grosso, que em
suas atribuicdes legais visa atender as escolas de educagdo basicas, todas as areas de
conhecimentos ¢ modalidades. Segundo as orientagdes curriculares ¢ importante que o
curriculo seja “desenvolvido na perspectiva multicultural critica, pois, possibilita o
reconhecimento da diferenga de forma a nao inferiorizar essas diferencas” (MATO GROSSO,
2010, p. 83).

Partindo dessa concepcdo, o documento supramencionado traz importantes propostas
para organizar os trabalhos didaticos oferecendo conteudos e metodologias que contribuam
com as praticas pedagogicas proporcionando mais qualidade ao ensino oferecido. Para tanto,
o mesmo estrutura-se de forma a atender as modalidades: Educacdao Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio.

De acordo com as Orientacdes Curriculares/MT, as proposi¢cdes a serem trabalhadas
na Educacdo Infantil, o documento dispde de acdes educativas que foram pensadas para
articular o desenvolvimento integral da crianga, levando em consideragao os aspectos fisicos,
psicoldgico intelectual e social. Portanto, faz-se necessario desenvolver praticas que auxiliem
no processo de ensino/aprendizagem das relagdes étnico-raciais, as quais podemos destacar
atividades como “dramatizagdes, brincadeiras, poemas, elementos culturais, atividades ladicas
que reconheca positivamente: expressdo corporal, corporeidade, cor, cooperagao,
solidariedade e respeito” (MATO GROSSO, 2010).

No que se refere aos contetidos para trabalhar no ensino fundamental etapas iniciais, a
proposta das Orientagdes Curriculares/MT € que deve se “introduzir temas da cultura africana
e afro-brasileira através de lendas, contos, cantigas brincadeiras” entre outras (MATO
GROSSO, 2010, p.89). Essa modalidade deve garantir que se faca referéncias sobre as
questdes étnico-raciais com atividades que serdo desenvolvidas durante todo ano letivo em
todas as 4reas de conhecimentos.

Quanto ao Ensino Médio, entendemos que os jovens matriculados nesse nivel de
ensino precisam desenvolver habilidades reflexivas acerca da realidade social e praticas
cidadas antirracistas. O estudante dessa modalidade deve compreender que o “conhecimento ¢
algo produzido por diversos grupos de diferentes origens e etnias, pois dessa interagdo

constitui saberes” (MATO GROSSO, 2010, p. 91). Para tanto, as Orientacdes
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Curriculares/MT propdem trabalhar com eixos tematicos como: “Identidade; Diversidade
cultural e Conhecimento; O/A negro/a e o indigena na historia; A Africa Ocidental e sua
importancia para a historia do Brasil; Cultura indigena e da Africa Ocidental e suas
ressignificagdes na cultura brasileiras” (MATO GROSSO, 2010, p. 92).

E importante ressaltar que a adesio do Estado de Mato Grosso em trabalhar as
diversidades culturais, e, a partir do alinhamento com a legislacdo educacional nacional, a
secretaria de educagdo a cada ano, langa um “Orientativo Pedagdgico visando implementar a
Politica Educacional Pedagogica instituida para a Educagdo e coordenar a execugdo das
Orientagdes Curriculares para a Educa¢ao Basica do Estado de Mato Grosso” (SEDUC/MT,
2018, p.5). Vale enfatizar que o documento faz a articulacdo e o alinhamento dos principios
da base legal em nivel nacional com o curriculo local.

Aproveitando o ensejo de abordar sobre o documento expedido pela SEDUC/MT
lancado a cada ano ressaltamos que para alcancar “Objetivos de Aprendizagem para Escolas
de Ensino fundamental”, o conjunto de proposi¢des tem a fun¢do de auxiliar e subsidiar o
trabalho pedagogico e compor o registro da vida escolar dos estudantes ao longo do ano
letivo, e que, o mesmo ¢ elaborado com base nos Parametros Curriculares Nacionais,
Orientacgdes Curriculares do Estado de Mato Grosso ¢ Base Nacional Comum Curricular.

Na perspectiva de discutir sobre os Objetivos de Aprendizagem para as Escolas do
Ensino fundamental 2018, pontuando respectivamente o compromisso com a questdo racial,
as unidades escolares dedicam tempo para trabalhar essa tematica nas areas do conhecimento
e ciclos de aprendizagem, ao qual destacamos no ensino de Historia, que abordam conteudos

para que o estudante,

Compreende a diversidade cultural, étnico racial e as diferentes etnias indigenas do
Estado do Mato Grosso.

[...] Identifica mecanismos de lutas e constru¢do de politicas publicas que possam
contribuir para minimizar formas de exclusao social.

[...] Objetivo a ser atingido no final do ciclo - Analisar a partir de pesquisa a
formagdo do povo brasileiro, compreendendo a diversidade étnico-racial e indigena
em Mato Grosso, bem como os mecanismos para minimizar as formas de exclusao
social (SEDUC/MT, 2018, p.30).

Diante do exposto, percebe-se que o compromisso do sistema educacional do estado
de Mato Grosso ao propor e articular praticas pedagodgicas ¢ corrigir as desigualdades
existentes, trabalhando os conceitos de valorizagao do ser humano no sentido deste, despoja-

se do preconceito racial. Por esta razdo, queremos destacar que no uso de suas atribuigdes
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legais o estado de Mato Grosso mediante o Orientativo pedagdgico, compromete-se a
combater as desigualdades socioculturais quando adere e respeita, entre tantos fatores e
conceitos a adequacdo curricular referentes a historia e cultura dos negros e negras, sobretudo

ao,

Dia Nacional da Consciéncia Negra, comemorado em 20 de novembro, deve ser
instituido nos estabelecimentos publicos e privados de ensino que ofertam a
Educag@o Escolar Quilombola, nos termos do Artigo 79-B da LDB, com redagdo
dada pela Lei n°10.639/2003, e na Resolugdo CNE/CP n° 1/2004, fundamentada no
Parecer CNE/CP n° 3/2004. O calendario escolar deve incluir as datas consideradas
mais significativas para a populagdo negra e para cada comunidade quilombola, de
acordo com a regido e a localidade, consultadas as comunidades e liderancas
quilombolas (SEDUC/MT, 2018, p. 76).

Como ja fora mencionado, a importancia do curriculo voltado para a diversidade
cultural, destacamos ainda a necessidade de uma reflexdo mais efetiva relacionado as agdes
significativa do projeto politico-pedagogico, como também da formacdo continuada
especifica que traga estudos das relagdes étnico-raciais a fim de preparar os profissionais para
implementag¢ao da Lei 10.639/2003, no sentido de concretizar as proposi¢des contidas nas
orientagoes curriculares do estado bem como outras leis ¢ normativas.

O projeto politico-pedagdgico ¢ um instrumento indispensavel nas organizagdes de
acdes a serem desenvolvidas na escola por seus pares. “E entendido como a propria
organizagdo do trabalho da escola como um todo” (VEIGA, 1995, p.11). Esse documento
possibilita organizar a¢des metodologicas e estratégias em consonancia com a realidade de
cada escola, em se tratando da implementacao Lei 10.639/2003, que trata das relagdes étnico-
raciais ¢ o0 momento oportuno para a escola organizar o trabalho pedagogico de forma a
comtemplar as proposi¢des curriculares a cerca do combate a discriminagao racial.

Segundo Veiga (1995, p. 13) a constru¢ao do projeto politico-pedagogico, € um
“processo democratico de decisdes, preocupa-se em instaurar uma forma de organizacdo do
trabalho pedagogico”. De acordo a LDB 9.394/96 a construgdo do Projeto Politico-
Pedagdgico (PPP) faz parte da pauta das incumbéncias do professor. Como mostra no Titulo
II, artigo 13, pardgrafos “I - participar da elaboragdo da proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino” e “II - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagogica do estabelecimento de ensino” (BRASIL, 1996, p. 14).

O Projeto Politico-Pedagogico retrata a identidade institucional da escola. Cabe a

unidade escolar, com a participacdo da comunidade, (re)formular/revisar, executar e avaliar
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sua proposta pedagdgica ali contida e este, deve ser construido em consonancia com a
legislacdo vigente e também com as orientagdes emanadas do 6rgao central (SEDUC/MT,
2018, P.10).

Nesse sentido, o Projeto politico-pedagdgico ¢ um documento que norteia o trabalho
pedagogico, ndo ¢ um documento a ser engavetado, mas sim por em praticas suas pretensoes,
€ assim como na sua constru¢do coletiva, sua materializagdo implica agdes coletivas como a
dos professores, gestores sistema escolar como um todo. Cabe destacar o tamanho do desafio
do professor regente, na materializagdo do PPP, ¢ ele que estd diretamente ligada a
aprendizagem dos educandos.

Em se tratando de um curriculo voltado a combater a discriminagao racial, o desafio
ainda ¢ maior, uma vez que requer do profissional preparo, formacao, referencial e praticas
pedagdgicas que atendam aos principios da educacao étnico-raciais. Ja dizia Muller (2009, p.
104) “Combater a discriminagdo racial no ambito escolar e no social significa, também,
construir imagem, referencias positivas que possibilitem perspectivas de futuro em que
ascensao social nao seja marcada pelo rotulo de excecao”.

Foi refletindo sobre as responsabilidades atribuidas aos professores, percebo a
necessidade de politica de formagdo continuada especificas para trabalhar os diferentes
desafios impostos na educagdo. Nesse sentido, acreditamos que a formagdo continuada e
preparacdo dos profissionais para efetivacdo nas propostas contidas nos curriculos e projeto
politico-pedagogico da escola, tornam-se indispensavel na superacao os desafios ora imposto
na Lei 10. 639/2003.

A formacdo continuada ¢ entendida e indicada para formar e complementar o
problema ou a caréncia dos professores (as) que ndo tiveram acesso na sua formacao inicial a
uma educacdo também voltada para as questdes étnico-raciais, para o reconhecimento e a
valorizacdo da cultura da Africa e Afro-brasileira.

Conforme Munanga (2005),

[...] a formagao de professores que ndo tiveram em sua base de formagdo a historia
da Africa, a cultura do negro no Brasil e a propria histéria do negro de um modo
geral se constitui no problema crucial das novas leis que implementaram o ensino da
disciplina nas escolas. E isso ndo simplesmente por causa da falta de conhecimento
tedrico, mas, principalmente, porque o estudo dessa tematica implica no
enfrentamento e derrubada do mito da democracia racial que paira sobre o

imagindrio da grande maioria dos professores (MUNANGA 2005, p. 63).
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Pensar a formagdo continuada de professores (as) em uma perspectiva para as relagdes
étnico-raciais significa refletir na mudanga da maneira de pensar, olhar e agir sobre a
diversidade e a diferenca. Nesse sentindo, Milanesi et. al (2008, p.39) afirmam que a
formagdo continuada “¢ relevante para o desenvolvimento pessoal dos docentes, para a
melhoria das praticas e para o aperfeicoamento do sistema educativo”. Isto, a formagao
continuada ¢ um mecanismo qualificador. Vale ressaltar que a qualificagdo dos professores
através da formacao continuada tem se tornando imprescindivel para que o professor se
reconheca como um agente social e formador de outras novas consciéncias étnico-raciais.

Diante dos desafios impostos aos professores e professoras, assim como ja
mencionados o estado de Mato Grosso tem se mobilizado no sentido preparar os profissionais
(professores/as) para efetivagdo dos objetivos prescritos na Lei 10.639/03. O que significa
dizer que no tocante as preocupacdes visivelmente demonstradas, as quais deixam-se notar
quando o estado reconhece que deve elaborar politica especifica para a inclusdo da
diversidade étnico-racial na educagdo e foi o que fez. Partindo desse pressuposto ¢ importante
destacar as metas 5, 6, 8 e 11 do plano Estadual de Educagao de Mato Grosso 2006 a 2016.

Segundo o documento o Estado deve,

Meta 5 - Assegurar que a Educagio das Relagdes Etnico-Raciais seja contemplada
conforme estabelece a Lei 10.639/03, em todos os espagos de formagdo continuada
(seminarios, féruns, cursos, capacitacdes, encontros, conferéncias, projetos e
programas) das redes educacionais do Estado de Mato Grosso; Meta 6 - Exigir das
universidades mudangas nos curriculos dos cursos (matriz curricular) e formagao de
professores, mediante a inclusdo de disciplinas voltadas as relagdes étnico-raciais,
principalmente nos cursos de licenciaturas; [..] Meta 8 - Implementar
imediatamente apo6s a aprovacdo do Plano Estadual de Educagdo, politicas para a
formagdo continuada de todos os profissionais da educagdo sobre Histéria e Cultura
Afro-Brasileiras ¢ Relacoes Etnico-Raciais, garantindo em carater emergencial, a
formacgdo geral para todos, de maneira especifica para os professores das disciplinas
referidas na Lei 10.639/03 — Histdria, Arte e Lingua Portuguesa/Literatura; Meta
11- Garantir a participacao dos profissionais da educacdo das redes publica e privada
- em foéruns, seminarios e grupos de estudos — relativos a tematica da Diversidade
Etnico-Racial e outras tematicas, como: orientagdo sexual e géneros, promovidos
nas instituicdes de origem, bem como por outras instituigdes (MATO GROSSO,
2013, p. 68, grifo nosso).

Estas, sdo apenas algumas metas relacionadas a formagao continuada com o intuito
de otimizar os espacos formativos e os trabalhos sobre as especificidades relagdes étnico-
raciais. Ao longo do periodo pds-promulgacdo da Lei 10.639/03 Mato Grosso procura
adequar-se a luta contra a realidade discriminatdria étnico-raciais. Nossa assertiva se

fundamenta na resolugdo n® 002 de 2016 em que trata-se da questdo Educacdo Escolar
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Quilombola em que o Art. 30 inciso IV, ao tratar da formacdo continuada dos profissionais
que atuam nessa modalidade e reconhecem a ‘“necessidade de formagdo continuada dos
professores pelos sistemas de ensino pelos seus o0rgdos proprios e instituicdes formadora de
pesquisa e cultura, em regime de colaboracao” (MATO GROSSO, 2016, p.10).

De acordo com o orientativo pedagogico “Mato Grosso adota o sistema de formagdo
continuada dos profissionais, mediante Programa Pr6-Escolas Formacdo na Escola (PEFE)”
SEDUC/MT (2018, p.107). Esse programa representa a oportunidade para que os
profissionais que se encontram em servico nas escolas, a partir da formacdo de grupos de
estudos, reflitam sobre as potencialidades e necessidades percebidas no contexto escolar e a
partir da percepgdo, formulem ac¢des de intervengdo voltadas a melhoria da qualidade do
ensino. Nesse viés entendemos que ¢ o0 momento oportuno de realizar agdes interventivas no
combate as desigualdades étnico-raciais na tentativa de corroborar para a efetiva
implementagdo da Lei 10.639/2003.

E neste espago dedicado a formagdo continuada que o professor tem estudado,
refletido e vem conseguindo construir novos saberes sobre a cultura africana e afro-brasileira,
sua luta e o papel do negro e negro na formacao da sociedade brasileira; os efeitos do racismo
nas desigualdades sociais € como podem minimizar € combater essa cultura de discriminagao
na educagdo brasileira; valorizacao da diversidade e ao respeito as diferencas e também com a
implementa¢do da Lei 10.639/2003 possibilitou uma reflexdo sobre que ¢ notorio uma
mudanga na pratica pedagdgica para uma educagdo para as relagdes étnico-raciais e deve
potencializar as discussdes sobre diversidade, racismo, preconceito, discriminagdo e politicas

de acdo afirmativa.



4. LEI 10.639/03 NA FRONTEIRA OESTE DE MATO GROSSO: OS CASOS DAS
CIDADES DE MIRASSOL D’OESTE E VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE

A respectiva se¢do traz uma analise contextual sobre a realidade da implementacdo
da Lei 10.639/2003 em duas escolas em municipios distintos pertencentes a fronteira Oeste do
Estado de Mato Grosso. Vale ressaltar que o estudo ndo terd intengcdo de apresentar juizo de
valor entre as escolas objeto de estudo. Todavia evidenciaremos as equivaléncias apresentadas
entre elas, mediantes as informagdes compiladas dos PPPs, da conjuntura educacional legal,
bem como, as narrativas dos sujeitos envolvidos com o processo de investigacdo dessa
dissertacao.

Buscamos responder nossas inquietagdes, sendo elas: como ocorre o processo de
implementagao das politicas publicas estabelecida pela SEDUC/MT, quais politicas
estabelecidas contemplam a formagao dos profissionais da educagdo para as relagdes étnico-
raciais; que agdes ou praticas dos docentes e equipe gestora revelam a contribui¢gdo ou nao
para a implementacao da Lei na fronteira oeste de Mato Grosso especificamente nas escolas
em estudo, bem como sdo seus conceitos e atitudes diante da obrigatoriedade da mesma;
como o Projeto Politico Pedagdgico de ambas as escolas t€ém se estruturados para a
formalizagdao e implementacdo da Lei 10.639/2003; hd nas escolas formagdo continuadas
direcionadas as especificidades; a reflexdo acerca da agdo docente e de seus desdobramentos
tem se materializados em praticas pedagogicas em relagdo a Lei 10.639/2003?

A investigagdo buscou analisar os avangos e desafios no processo implementagao da
Lei 10.639/2003 na fronteira oeste de Mato Grosso. Para tanto, o estudo desenvolveu em uma
abordagem qualitativa do tipo exploratorio e descritivo, tendo como instrumento
investigativo: analise documental; questionarios com perguntas fechadas para os docentes
como também entrevistas semiestruturada para os coordenadores/as pedagogicos e
diretores/as.

A pesquisa foi desenvolvida na Escola Estadual Padre José de Anchieta localizada no
Municipio de Mirassol D’Oeste e na Escola Estadual Verena Leite de Brito em Vila Bela da
Santissima Trindade. Ao delinear os primeiros paradgrafos da se¢ao de resultados, tivemos
como preocupagdo, situar o leitor quanto aos /ocus de investigagdo e analises, e, perfil dos
sujeitos. Por essa razdo, ¢ pertinente a realizagdo de uma breve contextualizacdo de cada
escola estudada, bem como iniciar a se¢ao de resultados discutindo teoricamente sobre a

formacgdo de professores trazendo um excerto utilizado como requisito de a avaliagao da
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disciplina Formacao de Professores: praticas e concepgdes cursada no PPGEdu cuja linha de
pesquisa Formagdo de Professores, Politicas e Praticas Pedagogicas, onde esta pesquisa esta
inscrita, propds reflexdes que remetem a necessidade de consolidagdo da formacgdo
continuada. Excerto esse que contempla a ideia central que sustenta a continuidade da politica

de formacao continuada que alias, ¢ extremamente relevante para o momento.

4.1 Locus e perfil dos sujeitos da pesquisa

Com base em dados documentais, aplicacdo de questiondrio e entrevista semi-
estruturada, apresentamos este subitem que vem descrever a caracterizacdo do [dcus,
definicdo e critérios da sele¢ao dos sujeitos da pesquisa como também o perfil de cada sujeito

envolvido na investigacao.

4.1.1 Escola Estadual Padre José de Anchieta

A Escola Estadual “Padre José de Anchieta” esta situada a Rua XV de Novembro, n.°
1151, bairro Cidade Tamandaré no municipio de Mirassol D’ Oeste, no estado de Mato

Grosso. Como mostra a figura abaixo:

Figura. 01: Localizacdo da Escola Padre José¢ de Anchieta

MIRASSOL D' OESTE - MT

Fonte: elaborado pela autora, 2018
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A instituicdo ¢ mantida pela rede Oficial de Ensino do Estado de Mato Grosso, por
intermédio da Secretaria do Estado de Educacao, criada através do decreto n.° 1289 de 12 de
abril de 1985 com credenciamento na Educacio Basica concedida pelo CEB'! n® 072/2009,
Diario Oficial 03.04.2009 e autorizagdo para Ensino Fundamental, Ensino Médio e EJA
Fundamental através do Ato n° 189/2013 CEE/MT Diario Oficial 19/09/2013.

Atualmente a Escola Padre José de Anchieta, funciona com duas modalidades de
ensino: Escola de Ensino em Tempo Integral e Escola de Ensino Médio Regular. A unidade
apresenta uma boa estrutura fisica, contando com 13 (treze) salas de aulas, uma sala de
secretaria, sala de dire¢do, sala de coordenacdo, sala de professores, sala de video, sala de
laboratorio de informatica/biblioteca, cozinha, refeitério, banheiros, saldao de eventos com
capacidades para 300 pessoas e quadra de esportiva coberta.

De acordo com os dados da secretaria escolar/2018, a escola atende 436 alunos (as)
sendo 261 do ensino em tempo integral e 175 cursando o ensino médio regular, no periodo
noturno. Enfatizamos que nossa investigagao acontecerd na modalidade Ensino Médio regular
no periodo noturno.

Os sujeitos da investigacdo foram sete (07), sendo cinco (05) professores (as) e dois
(02) gestores. Dos professores um (01) efetivo e quatro (04) interinos, estes estdo lecionando
no ensino médio regular, a selecdo dos mesmos se deu através das disciplinas de atuagdo, em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, prescrito no
3°paragrafo da resolugdo n°® 1, de 17 de junho de 2004 em que “refere-se, aos componentes
curriculares: Educagdo Artistica, Literatura e Historia do Brasil” (Brasil, 2004, p. 32), vale
ressaltar que nas escolas investigadas a disciplina de literatura ¢ conjugada a disciplina de
lingua portuguesa. Também tivemos como sujeitos, as professoras que, no momento da
empiria compunham a equipe gestora na fun¢ao de coordenadora pedagogica e diretora, um
em cada fungao.

Os nomes dos sujeitos mantiveram-se em sigilo, sendo estes representados por
nomes ficticios de origem africana, cujos significados remete para o sentido de resisténcia.
Quanto ao perfil dos sujeitos informamos que: Abena'?, graduada em Letras, tem 12 anos de

magistério e atualmente leciona na disciplina de arte. Akya'’, graduada em Historia, ha 8 anos

' Conselho de Educagio Basica
12 . .
Abena: Nascida na Terca-Feira.
13 . . . . .
Akyra: Brilhante ou talentoso, luminoso, iluminado, leis, normas, excelente outono.
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¢ professora, ministra aulas de historia. JamalM, graduado em Letras, leciona ha 19 anos e
trabalha na disciplina de lingua portuguesa. Dandarah'’, formada em Historia, tem 5 anos de
magistério, leciona na disciplina de historia. Niara'®, graduada em Historia, tem 1 ano e
magistério, ministra aulas de historia. Samira”, formada em Matematica e Fisica, tem 18 anos
de magistério, atualmente atua como coordenadora pedagdgica. Darah'®, graduada em Letras,

28 anos na educagdo basica, no momento exerce a funcdo de gestora.

4.1.2 Escola Estadual Verena Leite de Brito

Escola Estadual Verena Leite de Brito (VLB), esta localizada na Rua Municipal, 738,
centro, no municipio de Vila Bela da Santissima Trindade, estado de Mato Grosso. Como

demonstra a figura abaixo.

Figura: 00: Localizag@o da Escola Estadual Verena Leite de Brito

VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE - MT

Fonte: elaborada pela autora, 2018.

14 " .
Jamal: Elegancia.
15 . . C . . . ..
Dandarah: Variante desconhecida, mas de acordo com a historia do Brasil Colonial, esta teria sido uma negra
escrava guerreira, esposa da emblematica figura do Zumbi dos Palmares, e mae de trés filhos dele
16 .. L
Niara: Aquela que tem grandes propositos.
'7 Samira: vigorosa, cheia de vida ou animada.
18 .
Darah: Bonita.
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No que diz respeito aos aspectos legais, a escola tem sua autorizacdo de
funcionamento desde 1952, por meio do Decreto lei n® 272/1952, e oferta atendimento aos
alunos (as) do Ensino Fundamental de 1° ao 9° ano, Ensino Médio (Regular e
Profissionalizante), Educagdao de Jovens e Adultos (Fundamental e Médio). O ensino
Fundamental ¢ ofertado no periodo matutino e vespertino, organizado por ciclos de formagao
(PPP/VLB, 2018, p. 08).

O Ensino Médio Regular acontece nos trés periodos, ou seja, no matutino, vespertino e
noturno. J& o Ensino Médio Integrado ¢ o Ensino Profissionalizante sdo ofertados somente
nos periodos matutino e vespertino. A EJA Fundamental ¢ Médio ¢ oferecida no periodo
noturno; igualmente o Ensino Fundamental.

No ano de 2018 foram matriculados 1.416 alunos (as), divididos em Ensino
Fundamental do 1° ao 9° ano, Ensino Médio Normal e Profissionalizante do 1° ao 3° ano
Ensino Médio, EJA e Ensino Médio do Campo 1° ao 3° ano, distribuidos nos periodos
matutino, vespertino e noturno, dados obtidos da secretaria escolar.

A Escola Estadual Verena Leite de Brito possui quatro grupos de salas anexas:
Palmarito e Assentamento Seringal. Ambos ofertam o Ensino Médio Regular e EJA. Itijucal,
conhecido popularmente como comunidade Ricardo Franco, oferece Ensino Médio. Por fim,
as comunidades Guaporé, Sao Sebastido e Bocaina, atendem o Ensino Médio Multiseriado na
modalidade Quilombola, vale ressaltar que sdo comunidades de extensdo da Escola Estadual
Verena Leite de Brito.

A institui¢ao recebe alunos (as) da area urbana: Vila Bela da Santissima Trindade e
da 4rea rural: comunidades quilombolas, fazendas, Glebas e Assentamentos. Além dos
alunos(as) quilombolas, a escola também acolhe alunos Chiquitanos na modalidade EJA
Fundamental, Ensino Médio Multiseriado.

A escola possui um total de 22 salas de aula, uma sala para coordenagao, uma sala
para a secretaria, uma sala para diretoria, uma sala de professores com banheiro, laboratorio
de informatica, laboratdério de Quimica, Memoriallg,auditério, Educomradio, sala de reforgo,
biblioteca, cozinha com refeitério, banheiros masculinos e femininos, uma quadra de esportes

com cobertura e almoxarifado.

9 . , . . .
Sala com registros fotograficos, livros, artesanatos, esculturas, instrumentos musicais, artefatos que
representam a cultura africana e afro-brasileira.
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Apoés contextualizar essa escola, apresentaremos 0s sujeitos participantes conosco
desse estudo e enfatizamos que, o mesmo critério de sigilo, tal e qual mencionamos
anteriormente, os nomes dos sujeitos da pesquisa mantiveram-se em sigilo, sendo estes
representados por nomes ficticios de origem africana acompanhado pelas siglas de sua
respectiva escola. A Escola Estadual Verena Leite de Brito sera representa pela sigla - VLB.

Dessa forma, os sujeitos participantes dessa unidade escolar, sdo professores (as)
efetivos e interinos que atuam nas disciplinas de Historia, Arte e Literatura/Lingua
Portuguesa, junto aos estudantes do no Ensino Médio Regular na escola urbana de Vila Bela
da Santissima Trindade/MT. Outrossim, ressaltamos que os nomes dos sujeitos que
desempenham atividades em sala no momento da empiria serdo substituidos por nomes
ficticios, de origem africana. Para as professoras os nomes ficticios sio: Kalifa’®, Hanna®' e
Layla”. E, para os professores (as) que ocupam a fun¢do de gestores, escolhemos: Martin®,
Aminia®* ¢ Binah®.

Assim, vimos que a professora Kalifa ¢ formada em Letras, tem 24 anos de
magistério e leciona a disciplina de lingua portuguesa. Hanna, ha 12 anos atua como
professora de histéria. Layla, formada em Letras, ministra aulas de arte. Aminia, graduada
em Letras, tem 21 anos de magistério, atualmente exerce a func¢do de coordenadora
pedagodgica. Bindh, graduada em Licenciatura em Geografia, tem 14 anos na profissdo de
professora e no momento desempenha a fun¢do de coordenadora pedagodgica. Martim,
graduado em Licenciatura em Matematica, tem 25 anos de magistério e estd na funcdo de

gestor diretor.

4.2 A implementacio da Lei 10.639/03: entre o prescrito e o vivido em Mirassol D’Oeste-
MT

Como ja mencionamos o PPP ¢ uma ferramenta relevante no planejamento de acdes

que a escola pretende alcangar, como afirma Veiga (2010, p. 2) “¢ um instrumento norteador

20 Kalifa: Brilhante.
! Hanna: Felicidade.
*? Layla: Nascida de noite.
%3 Martin: guerreiro ou dedicado ao deus Marte.
24 .. .
Aminia: acreditar.
25 Binah: Uma dangarina.
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das trilhas da escola e conta com sujeitos protagonistas, tempos e espacos articulados com
vistas a construcdo do futuro ou daquilo que vird a ser”. Este necessita ser construido
coletivamente priorizando a realidade da escola como defende Padilha (2001, p. 15) ¢ o
coletivo que opera a mudanga ¢ implementa as diretrizes educacionais, [...] s6 faz sentido
quando elaborado a partir das relagdes mais fundamentais da escola, as relagcdes de sala de
aula”. Por esse viés a escola Padre Jos¢ de Anchieta defende que o PPP deve ser consolidado
pela colaboracdo mutua e o exercicio da construcao coletiva desencadeando experiéncias
inovadoras que estdo acontecendo na escola (PPP, 2018, p.9).

Diante deste contexto, analisamos como esse instrumento se faz presente na escola
Padre Jose de Anchieta e quais mediacdes foram utilizadas para a efetiva implementacdo da
Lei 10.639/2003 no contexto escolar.

Para Escola Padre José de Anchieta sua acdo educativa pauta-se nos principios da
universalizacdo da educagdo, assegurando a igualdade de acesso e sua permanéncia, na
Educacdo Basica e da gratuidade escolar. Uma escola de qualidade, democratica, que
proporciona a socializagdo e preparo dos educandos(as) para o exercicio da cidadania. (PPP,
2018, p.1). Nesse sentido, a escola tem como prioridade “atingir a meta do IDEB, reduzir a
evasdo escolar, e promover maior integragdo escola-comunidade” (PPP, 2018, 1).

Em analise ao PPP projeto politico-pedagogico, vimos que, além dos objetivos ja
citados a escola tem por finalidade atender as proposicdes legislativas federais e estaduais tais

como:

O disposto na Constituicdo Federal e no Conselho Estadual de Educacdo de Mato
Grosso, Lei 9394/96-LDBEN, de 23 de dezembro de 1996, Lei n 10.172/01, de 09
de janeiro de 2001, Plano Nacional de Educagao, a Lei Federal N. 8.069/90 de 13 de
julho de 1990, Estatuto da Crianca e do Adolescente, a Lei n.° 8.806/08, de 10 de
janeiro de 2008, Plano Estadual de Educagdo, a Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos, Declaragdo Universal das Criangas, da Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de
1994,da Politica Nacional do Idoso, da Politica Nacional das Pessoas com
Deficiéncia [...] (PPP. 2018, p. 1).

Em observancia a essas finalidades atribuidas no PPP projeto politico-pedagogico,
percebe-se uma lacuna, ou seja, ndo ha registro que contemple nitidamente o compromisso
com a implementagdo da Lei 10.639/2003, que versa sobre o ensino da historia e cultura afro-
brasileira e africana no sentido de dar importancia a cultura negra na formacao da sociedade
brasileira, bem como, o respeito a diversidade étnico-raciais. Nesse sentido, uma educagao

pautada nesses objetivos € preciso, segundo Candau (2010),
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incluir politicas de valorizagdo das identidades culturais negras, incorpora¢do nos
curriculos escolares e nos materiais pedagdgicos de componentes proprios das
culturas negras, assim como dos processos historicos de resisténcia vividos pelos
grupos negros e suas contribui¢des a construcdo histoérica dos diferentes paises
(CANDAU, 2010., P. 160).

Para essa escola um dos problemas enfrentado sdao “problemas sociais, culturais e de
estruturas basicas” (PPP, 2018, p. 2). Pensamos que um dos problemas registrados no PPP
trata-se do desafio de enfrentar desigualdades étnico-raciais no cotidiano escolar. E ndo
somente enfrentar no sentido de conviver com esses problemas e vé-los sem solugdo, mas,
sobretudo, enfrentar no sentido inclusive de buscar nas estruturas educacionais, maneiras de
equacionar o problema ora desafiador. No entanto ¢ preciso que, a escola se mobilize e
busque apoio de toda comunidade escolar no sentido literal para viabilizar propostas
executaveis que possam atender essa tematica. Uma vez que a educagao escolar ¢ em parte, a
grande responsavel por lutar contra a discriminagado e desigualdade racial.

Nesse aspecto ao analisar o PPP vimos que o mesmo propde refletir sobre a funcao
social da escola trabalhando proporcionando em seu curriculo atividades/agdes com vistas ao
fortalecimento dos “valores culturais, morais e fisicos; Integrar elementos da vida social aos

conteudos trabalhados” (PPP, 2018, p. 7).

De acordo com o PPP (2018), a organizagdo, estrutura e funcionamento do ensino

médio procura respeitar;

As Diretrizes Curriculares Nacionais e Estaduais para o Ensino Médio; A
preponderancia, no curriculo, da Base Nacional Comum sobre a Parte Diversificada;
[...] A Parte Diversificada, capaz de atender as condi¢des culturais, sociais e
econdmicas de natureza regional, bem como as aspira¢cdes da propria escola, e
acrescentada conforme interesse da comunidade escolar (PPP, 2018, p.11).

O que se percebe € que a lei 10.639/2003 se faz presente no PPP dessa unidade escolar
de forma implicita, cabendo, portanto, interpreta-la e levar ao conhecimento de todos os

profissionais e aplicé-las nas a¢des pedagbgica.

4.2.1 Da contemplaciao da Lei 10.639/2003 no Projeto-politico pedagogico: os avancos e

desafios na aplicabilidade no contexto da escola Estadual Padre José de Anchieta

Compreendemos que um dos primeiros passos a serem tomados para a efetivagdo da

Lei 10.639/2003 ¢ a inclusdo desta no projeto politico-pedagogico da escola, embora ela pode
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ser trabalhada mesmo nao sendo contemplada no curriculo da escola PPP. Vale salientar que
quando a mesma ndo estd inserida como objeto de estudo pela unidade escolar no projeto
politico-pedagogico, e, consequentemente distancia as possibilidades dos professores (as)
contemplar nos seus planos de ensino o que vem aumentar os desafios e impossibilita a
materializag¢do possibilidades da materializagdo da mesma no contexto escolar.

Ressaltamos que professores e gestores das escolas sdo pessoas importantes na
realizagdo das responsabilidades sociais, politica e culturais contidas no Projeto politico-
pedagdgico de suas escolas. Como afirma Veiga (1995, p.17) “o projeto politico-pedagogicos,
ao mesmo tempo em que exige dos educadores, funcionarios, alunos e pais a defini¢do clara
do tipo de escola que intentam requerer a defini¢do de fins”.

Nesse contexto evidenciamos a realidade da Escola Padre José de Anchieta (Pe.J.A)
entre os prescritos € o vivenciados, nas vozes dos professores (as) e gestores (as), sobre a
implementagdo ou ndo dos estudos sobre a cultura africana e afro-brasileiros contidos na Lei
10.639/2003.

Em entrevista com gestores dessa unidade em resposta a questdo: Como esta
assegurada no Projeto Politico-Pedagogico, a questdo da educagdo para as relagdes étnico —
raciais? Segundo Samira (Pe.J.A/2018) “Ela est4d assegurada em algumas disciplinas”. Essa
questdo fez com que os agentes da pesquisa refletissem como esta sendo a implementacao da
Lei n° 10.639/2003 na escola. Porém, Darah (Pe.J.A/2018) disse: “Nossa! Teria que olhar 14
hein!”, subentende a necessidade de ampliar o universo do conhecimento da Lei, suas
proposi¢des e aplicabilidade de forma eficaz no ambiente escolar. A efetivacdo da Lei ndo ¢
uma tarefa facil e ndo o ¢ somente tarefa dos professores e gestores ou aplicada apenas em
datas comemorativas, trata-se de um projeto perene que perpassa de geragdo a geracdo, que
envolve todas as areas do conhecimento e a comunidade escolar como um todo.

De acordo com a gestora Samira:

Ja conhego a lei, ja fizemos aquele curso, ja discutimos a lei e a implementagao.
Porém, as escolas ainda se utilizam simplesmente na época mesmo de
comemoragdo! Nao ¢ uma coisa, ¢ vamos dizer, diaria ou utilizada o tempo inteiro
[...] explanada, como um escape para dia 20 de novembro, dia do indio, ah ¢ uma
comemoracdo. Na realidade ndo tém uma implementagdo didria, utilizada para a Lei
10.639/2003 (SAMIRA,Pe.J.A/2018).

Como ¢ notdério na fala dos gestores, ainda no chdo da escola a Lei ndo foi
implementada de acordo com propde as orientagdes curriculares estaduais. A resposta dada
por Samira nos levou a inferir que temos muito ainda a debater entre os pares acerca das

proposic¢des legais e também percebemos que ha barreiras sociais a serem superadas. Porque
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nem sempre a sociedade vé com bons olhos e aceita receptivamente as questdes relacionadas
ao negro ou ao indio, isto €, as questdes étnico-raciais. Simplesmente pelo fato de que nossa
sociedade ainda ¢ muito eurocéntrica.

Ainda analisando as falas dos sujeitos, continuaremos a partir das vozes dos
professores e professoras quanto ao conhecimento ou ndo da Lei 10.639/2003 e sua
implementa¢do no contexto da escola, apenas um disse ndo conhecé-la. Jamal (Pe.J.A/2018)
passou a ter conhecimento da lei mediante “leitura expressa em livro didatico”e Akya
(Pe.J.A/2018) ouviu falar “em jornal”, ja4 Niara (Pe.J.A/2018) adquiriu alguns conhecimento
durante sua “gradua¢do” enquanto que com Dandarah (Pe.J.A/2018) mediante estudos sobre a
LDB 9394/96.

A partir dos didlogos tanto dos professores como gestores nos levam a refletir a
urgéncia necessidade de estudos referente a essa tematica. Para a materializagdo da mesma ¢
de suma importancia que os professores (as) tenham o conhecimento, para entdo executar em
suas praticas pedagdgicas, como afirma Paulo Freire (2004) “como professor preciso me
mover com clareza na minha prética. [...] conhecer as diferentes dimensdes que caracterizam a
esséncia da pratica, o que me pode tornar mais seguro no meu proprio desempenho”
(FREIRE, p.72).

Criar possibilidades para produc¢do e construgdo de conhecimento dos alunos e
alunas, trata-se em grande parte do oficio dos profissionais de educagdo. A partir das vozes
dos sujeitos observamos no que tange a implementacdo da Lei 10.639/03, no ambiente
escolar, o conhecimento ¢ minimo e pouco discutido entre os profissionais da educagao.

Lembrando que além da propria Lei 10.639/03, ja existem outros documentos
curriculares, diretrizes nacionais e estaduais que norteiam o estudo e as praticas pedagdgicas
para o ensino da historia e cultura africana e afro-brasileira. Entretanto a abordagens dessa
tematica em sala de aula ocorre de maneira superficial.

Segundo Brito (2012, p. 24) “o melhor espaco para aplicacdo da referida lei € no
Ensino Médio. Dentro dessa reflexdo, a intengdo ¢ conscientizar os alunos que estdo em fase
de descoberta [...] uma vez que muitos ndo sabem a grandeza que o negro teve € tem na
sociedade brasileira”. Para tanto, faz-se necessario explorar com mais veeméncia oS
conteudos didaticos voltados para as contribui¢des dos negros nos avancos da sociedade, com
vistas a ampliacdo do repertorio de conhecimentos dessa faixa etaria especialmente sobre a
histéria da origem social do Brasil, pois, os estudantes do Ensino médio encontram-se na

condig¢do de pré-vestibulando.
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Outro questionamento foi como essa tematica estd sendo trabalhada em sala de aula,
especificamente no ensino médio pelos professores de Arte, Histéria e Lingua Portuguesa,
bem como os gestores de cada unidade escolar. Nesse aspecto percebe-se que o docente ainda
faz uma abordagem de maneira restrita, pois ao analisarmos uma pergunta do questionario
tivemos como resultado um percentual de 40% (quarenta) dos professores declaram nao
abordar a temadtica em sala de aula nao.

Para a docente Abena (Pe.J.A/2018) “discuti a tematica através filmes e debates”.
Segundo Dandarah (Pe.J.A/2018) em sua “pratica didatica se faz mediante documentarios e
textos complementares”. E por fim, Niara (Pe.J.A/2018) usa como ferramenta apenas “o livro
didatico”. Com relagdo aos conhecimentos dos gestores, segundo relato de Samira
(Pe.J.A/2018) “entdo, noés nunca utilizamos essa Lei, na pratica diaria, inserida. [..]
simplesmente foi utilizada pra montar o PPP. Porque seria uma pratica mais diaria, né¢? Nao
criamos isso, esse habito ainda na escola.” Para Darah (Pe.J.A/2018) “Eu acho que ainda
precisa ser trabalhado muito, a gente ainda tem que ter um crescimento assim muito grande”.

Percebemos a fidelidade no uso do livro didatico como instrumento pedagogico e a
deficiéncia de outros subsidios para implementacdo de suas praticas pedagdgicas como:
filmes, dancas, musicas entre outros. E importante destacar que as praticas pedagdgicas para
as relagdes étnico-raciais precisam extrapolar o livro didatico, aportar-se de estratégias e
metodologias diferenciadas, assim como propdem as orientagdes curriculares das relagdes

étnico-raciais do Estado de Mato Grosso, sobretudo no que diz,

[...] considerar valores e coibir a existéncia de mecanismos intraescolares na
reproduc@o do racismo, visando garantir um curriculo e praticas pedagdgicas para
uma educagdo que atenda as demandas dos grupos étnico-raciais e a diversidade

cultural visando garantir o sucesso escolar de negros/as e niio negros/as’” (MATO,
GROSSO, 2010, p.84).

De acordo com as vozes dos sujeitos percebe-se certas dificuldades em abordar a
tematica. Dessa forma, entendemos que os contetidos foram trabalhados superficialmente ou
com poucos indicativos, associados aos estudos africanos atingindo parcialmente os objetivos
propostos.

E pertinente, destacar, quais as metodologias e estratégias adotadas pelos professores
(as) para desenvolver atividades relacionadas as relagdes étnico-raciais e que existem periodos
especificos a serem trabalhados durante o ano letivo. Na concep¢ao de Dandarah

(Pe.J.A/2018) as relagdes étnico-raciais sdao trabalhada mediante projetos direcionados a



84

cultura Afro-brasileira, durante todo ano letivo de maneira interdisciplinar. Abenah
(Pe.J.A/2018) acredita que a diversidade étnico-racial deve estar inserida no curriculo escolar
e trabalhada como disciplinas especificas de Histéria e Cultura Afro-brasiliera. Abenh
enfatiza a importancia de ministrar atividades mediante projetos pedagdgicos de maneira
interdisciplinar. Akya e Niara (Pe.J.A/2018) relatam que as relagdes étnico-raciais sao
abordadas/trabalhadas na escola através de projetos direcionados a cultura Afro-brasileira.

Segundo elas, o tema ¢ desenvolvido no periodo das datas comemorativas como o
dia 13 de Maio e o dia 20 de Novembro. Todavia, ainda defendem que ¢ importante inserir a
tematica no curriculo escolar. Ja o professor Jamal (Pe.J.A/2018) assim como AKya e Niara
abordam a temadtica apenas nas datas comemorativas como 13 de Maio e 20 de novembro. De
acordo com o professor, as relacdes étnico-raciais sdo abordadas/trabalhadas na escola
individualmente, de formas desvinculadas das atividades, pois os docentes ndo disponibilizam
espaco para discussdo dessa tematica.

Apoés apresentacdo das vozes dos sujeitos, enfatizamos que cabe a todos os
profissionais da educagdo, de acordo com as Orientagdes Curriculares das Diversidades
Educacionais a premissa “educacdo das relacdes étnico-raciais se da a qualquer tempo,
conteudos referentes 4 questdo racial devem ser trados em todo o processo
ensino/aprendizagem de forma inter e/ou transdisciplinar” (Mato Grosso 2010, p. 85).

A partir desses relatos notamos um distanciamento entre os pares, caracterizando uma
pratica individualista movido pela falta de formagdo, qualificagdo e a necessidade de se
trabalhar de forma interdisciplinar por &areas de conhecimentos mediante metodologias
organizadas em eixos tematicos em consondncia com as Orientagdes Curriculares das
Diversidades Educacionais do Estado de Mato Grosso, tais como: “Identidade; diversidade
cultural e conhecimento; relacdes étnico-raciais, socioecondmicas ¢ culturais na sociedade
brasileira; o/a negro/negra e o indigena na historia; a Africa Ocidental e suas ressignifica¢des
na cultura brasileira” (MATO GROSSO, 2010, p. 92).

Entendemos que a dificuldade de implementagdo se dd devido ao fato que aos
professores (as), gestores (as), Conselhos de Educacao, Secretaria Estadual de Educagdo e o
proprio Ministério de Educacao ndo vém atuando de uma maneira sistemadtica e integrada no
sentido de divulga-la e criar condi¢des efetivas para sua aplicabilidade.

Esse fato nos leva a pensar que o desinteresse por parte dos atores responsaveis pela
legitimacdo da Lei estudada perpassa pelo viés do elitismo hegemonico que ainda impera em

nosso pais. Fazendo com que as minorias ndo sejam vistas como ‘“iguais” a todo cidadao
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tornando-os ainda marginalizados numa sociedade que tendenciosamente discursa a “contra
hegemdnica”. Isso nos remete novamente a perceber a presenga conceitual eurocéntrica que
antropologicamente falando, superestima sua cultura, seus valores e direitos em detrimento da
cultura, valores e direitos do outro, sucumbindo ou quase anulando literalmente a cultura do
“outro”. Visto que ndo ha pouco investimento publico no sentido de dar condi¢des financeiras
e de formagdo profissional continuada que possam subsidiar a implementacdo da Lei
10.639/2003.

Tais questionamentos ficaram evidenciados pelos reconhecimentos dos sujeitos da
pesquisa quando por unanimidade reclamam a falta de articulagdo entre as agdes
desenvolvidas pela Secretaria Estadual de Educacdo para implementagdo da Lei 10.639/2003.
Reafirmamos a importancia do trabalho interdisciplinar como dita as orientagdes curriculares
para relacdo étnico-raciais, “€é na organizagdao do trabalho pedagogico de forma inter e/ou
transdisciplinar que a selecdo dos conteudos desencadeara a aprendizagem que valorize e
respeite as diferengas em relacdo as questdes referentes a fenotipo, religido e cultura, em todas
as etapas da educagao” (MATO GROSSO, 2010, p.85).

Nesse sentido, a organizagdo curricular deve comtemplar a educagdo voltada para a
diversidade como tema relevante o qual se apresenta fortemente presente no contexto politico
brasileiro, teméatica de intensas lutas e reivindicagdes, que ainda perduram grandes desafios no
campo educacional sobre tudo na materializacdo das proposi¢des contidas nas legislagdes,

diretrizes e orientagdes, no que diz respeito a Educacao das Relagdes Etnico-Racial.

4.2.2 A implementacio da Lei 10.639/03: entre o prescrito e o vivido em Vila Bela da

Santissima Trindade

O processo de implementacdo da Lei 10.639/2003 na Escola Estadual Verena Leite
de Brito do Municipio de Vila Bela da Santissima Trindade, assim como em Mirassol
D’Oeste tem sido um grande desafio. Tais constatagdes evidenciam quando analisado o
projeto politico pedagdgico dessa escola. O mesmo ¢ um instrumento que define a politica
educativa da escola, que deve ser constituido tendo em vista uma visdo global da realidade da
escola. Nesta direcdo observa-se as tomadas de decisdes para sua construgdo tém levado em
consideragdao estudos voltados para a realidade da escola, elaborando coletivamente numa

perspectiva de gestdo escolar democratica, ao qual d acorde com Veiga (1995),
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Gestdo democratica ¢ um principio consagrado pela Constituigdo vigente e abrange
as dimensoes pedagdgica, administrativa e financeira. Ela exige uma ruptura
historica na pratica administrativa da escola, com o enfrentamento das questdes de
exclusdo e reprovacdo ¢ da ndo-permanéncia do aluno na sala de aula, o que vem
provocando a marginalizagdo das classes populares. Esse compromisso implica a
construcao coletiva de um projeto politico-pedagogico ligado a educagdo das classes
populares. Exige a compreensao em profundidade dos problemas postos pela pratica
pedagogica. Ela visa romper com a separagdo entre a concepgao e execucao, entre o
pensar e o fazer, entre teoria e pratica. Busca resgatar o controle do processo e do
produto trabalhado pelos educadores. Ainda implica principalmente o repensar da
estrutura de poder da escola, tendo em vista sua socializagdo (VEIGA, 1995, p. 17).

Por esse viés analisamos o projeto politico pedagogico da Escola Estadual Verena
Leite de Brito com intuito de verificar se a Lei 10.639/03 estd inserida no projeto politico
pedagogico, quais proposi¢des metodologicas para implementacdo da mesma e a adesdo dos
professores e gestores em trabalhar no contexto escolar, quais os avangos e desafios
encontrados. Em andlise ao PPP dessa escola constata-se a intencionalidade e preocupagao na
implementagdo a 10.639/03 como também a Lei 11.645/08, fica explicito quando se propde
buscar recursos e subsidio junto ao “CEFAPRO” sempre que necessario palestras, mini
cursos que auxiliem os professores e sua pratica em sala de aula, além de orientar e auxiliar na
implementagao e aplicabilidade das leis” (PPP, V.L.B, 2018, p. 3).

Em se tratando da diversidade, a escola tem se dedicado na construcao do seu projeto
politico pedagogico contemplar as relagdes étnico-raciais, bem como outras tematicas com
viés transversais como educa¢do do campo, educagdo ambiental, educacdo quilombola as
quais julga-as pertinentes para a formacao do sujeito em seu pleno desenvolvimento da sua

igualdade uma vez que segundo com o PPP,

Por sermos uma escola que atende a jovens e adolescentes em sua maioria ¢ sendo
esta uma fase de conflitos desenvolvemos atividades que permitam o respeito a
diversidade dos alunos como pessoas ¢ como membros de um determinado grupo
étnico-cultural e socioeconémico,[...] procuramos estimular o desenvolvimento da
autonomia do aluno, da sua participagdo na construg¢do da vida escolar, através do
incentivo ao trabalho em grupo e a aprendizagem cooperativa. O respeito a
diversidade para a Escola Verena Leite de Brito tem a ver com o direito de todos os
alunos realizarem as atividades fundamentais para o seu desenvolvimento e
socializacdao ( PPP, V.L.B, 2018, p. 17).

Vimos que as proposi¢des contidas no PPP, ¢ que se desenvolva uma educagdo de

qualidade pautada no respeito a diversidade do aluno, no desenvolvimento de sua autonomia e

%6 CEFAPRO - Centro de Formagio e Atualizagdo dos Profissionais da Educacdo Basica de Mato Grosso
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socializacdo. Por esse viés a escola propde metodologias e estratégias para a efetivacdo das

atividades que atendam os objetivos supracitados. Para a escola,

Para nds sua concretizagdo em sala de aula significa levar em conta fatores sociais,
culturais e a historia educativa de cada aluno, suas caracteristicas pessoais, dando
especial ateng@o ao aluno que demonstrar a necessidade de resgatar a autoestima que
¢ mais comum em nossa clientela. Procuramos desenvolver atividades que garantam
aos educandos comportamentos e atitudes que repudiem qualquer tipo de
discriminagdo e preconceito por meio de agdes educativas que conduzam ao
comportamento critico frente a essas situacdes [...] Implementamos em nosso
curriculo o trabalho com a Lei 10.639/03 e a Lei 11.645/08 para que todas as
disciplinas possam desenvolver atividades relacionadas ou que desenvolvam
projetos para a execucdo da desconstru¢do do racismo e afirmacdo a diversidade
étnico racial ( PPP, 2016-2018, V.LB, p 18).

A escola reconhece sua realidade e prima por um projeto politico-pedagdgico com

requisitos que possibilitem atender sua demanda,

[...] queremos enquanto escola construir uma sociedade pautada numa educagdo que
garanta justica social e que resgate o individuo para que esse seja sujeito
transformador dessas injusticas que permeiam o meio social presente. Visamos o
principio da dignidade humana, a igualdade de direitos, a participacdo e a co-
responsabilidade pela vida social como principios basicos na formagdo dos seres
humanos para que possamos assim formar uma sociedade com valores voltados para
superagdo dessas desigualdades existentes (PPP, 2016-2018, VBL, p 18).

Percebemos que o curriculo da Escola Estadual Verena Leite de Brito aporta de
mecanismos voltada para o combate a desigualdade social de classe, género e a discriminagao
étnico-racial entre outros fatores. Contudo, sua materializagdo estd intimamente ligada aos

resquicios do passado, pois percebe-se que ainda ha resisténcia e dificuldades em se trabalhar

a diversidade.

De acordo com o PPP, os professores devem atuar de maneira significativa de forma
a articular suas praticas pedagdgicas com relagdo étnico-cultural no contexto escolar de forma

a possibilitar a preparacao intelectual dos alunos para assumir sua posi¢ao na sociedade,

O compromisso do professor precisa ser com a cultura e a construgdo do
conhecimento, com uma pratica critica, envolvendo o movimento dindmico,
dialético, entre o fazer e o pensar sobre o fazer. Entendemos que assim, o ser
humano pode de fato tornar-se um ser em permanente constru¢do, que vai se
fazendo no tempo pela mediagdo de sua pratica, de sua acdo histérica que vai se
criando e ndo apenas aceitando uma realidade dada, pronta e acabada, mas um
sujeito que vai construindo aos poucos sua propria realidade, mesmo assim ainda
encontramos dificuldades em trabalhar as culturas locais, entendidas aqui como as
manifestagdes dos nossos alunos em seus grupos de atuacdo social (PPP, 2016-2018,

p. 17).
A Escola Estadual Verena Leite de Brito assegura no PPP o comprometimento do

professor com o ensino e aprendizagem direcionado a realidade cultural, mediante praticas
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pedagogicas que enaltecem os valores étnico-raciais. No entanto, mesmo estando assegurado
no PPP, encontramos certa resisténcia em fazer com que os estudantes se conscientizem da
necessidade de discutir os movimentos dos grupos sociais que lutaram e ainda lutam por

serem reconhecidos, valorizados.

4.2.3 Da contemplacio da Lei 10.639/2003 no Projeto-politico pedagogico: os avancos e
desafios na aplicabilidade no contexto da escola Estadual Vila Bela da Santissima
Trindade

Neste subitem apresentaremos a realidade da Escola Estadual Verena Leite de Brito
(V.L.B.) entre os prescritos e vivenciados, nas vozes dos professores (as) e gestores (as),
sobre a implementacdo ou ndo dos estudos sobre a cultura africana e afro-brasileiros contidos
na Lei 10.639/2003.

Quando perguntamos as professoras Kalifa, Hanna e, Layla se conheciam a Lei
10.639/03, elas foram unanimes na resposta. Todas conhecem a lei, e o primeiro contato com
a lei foi na escola, na formacdo continuada através do projeto “Sala do Educador”. E a
gestora Aminia nos relatou como iniciou os primeiros trabalhos e discussdes sobre a histéria

e cultura africana e afro-brasileira:

Antes de ter a lei 10.639/2003 ja havia um trabalho feito pela professora Rosa
Betania. Ela que comecou a trabalhar essa questdo da valorizagdo entre os alunos,
pois na realidade ninguém queria ser negro, quilombola, ... Havia assim uma
rejeicdo, um preconceito e tal. Entéo, ela comegou esse trabalho de formiguinha com
a criancada e chegou um tempo que até os alunos que eram mais clarinhos queriam
participar dos eventos, queriam até pintar o corpo pra ficar da mesma cor, pra poder
participar dos eventos. Assim, o preconceito na realidade ele existe ndo s6 com
relacdo & questdo da cor, da raga. A gente sabe que ele existe. Ainda tem aquele
preconceito velado. Que é o complicado, ¢ o mais dificil de ser trabalhado
(AMINIA, V.L.B, 2018).

A partir dos primeiros relatos ja evidenciamos que a Escola Estadual Verena Leite de
Brito antes mesmo da obrigatoriedade da Lei 10.639/03, iniciou debates e atividades
pedagdgicas com o intuito de resgatar a contribuicdo dos negros € negras nas areas social,
econdmica, cultural e politica relacionados a formagdo e historia do Brasil. E necessario
fomentar esses estudos e debates no contexto escolar, pois a escola ¢ um espaco propicio para
analises e produ¢do de conhecimento, onde os alunos e alunas possam se tornarem sujeitos
ativos e que tenham uma visao critica em relacdo ao mundo que os cerca. Ao fazer um resgate

historico sobre a trajetoria dos negros “trata-se de entender a nossa historia e nossa

identidade” (MUNANGA, 2006, p.18).
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Outra questdo que ficou evidente na fala da gestora Aminia (V.L.B) ¢ a ndo aceitacao
por parte dos alunos e alunas ndo se identificarem como negros e negras, ndo assumem uma
identidade negra e/ou quilombolas este fato acontece devido os estereotipos negativos em

relagdo ao negro e a discriminagao racial.

Ser escuro € ser menos e ser claro ¢ ser mais, portanto, ha um principio de valor
cultural e, nesse sentido, os escuros sdo negros ¢ os claros sdo brancos. Os escuros
vieram da Africa e os brancos da Europa. [...] Mas, ao construir-se esse continuo
gradual de cores, constrdi-se a0 mesmo tempo, a oposicao de brilho e auséncia de
brilho, ou seja, no limite os claros sdo brancos e os escuros sdo pretos, valorizam-se
ou hierarquizam-se os tons, e os claros sao melhores (MAGGIE, 1991, p. 81).

Assim, acontece a politica e ideologia do branqueamento, que de acordo com
Munanga (1999, p. 94) “exerceram uma pressao muito forte sobre os africanos e seus
descendentes. Foram, pela coacdo, forcados a alienar sua identidade, transformando-se,

cultural e fisicamente em brancos”. Ainda de acordo com Munanga (2006)

Num pais, que desenvolveu o desejo do branqueamento, ndo ¢é facil apresentar uma
defini¢do de quem ¢ negro ou nido. Ha pessoas negras que introjetaram o ideal de
branqueamento e ndo se consideram como negras. Assim, a questdo da identidade do
negro ¢ um processo doloroso. Os conceitos de negro e de branco tém um
fundamento étnico-semantico, politico ¢ ideologico, mas ndo um conteudo bioldgico
(MUNANGA, 2006, p.18).

Diante disso, fica evidente discutir € implementar a lei a Lei 10.639/03, sob o apoio
das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagdes Etico-Raciais e para o
Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana e entre outros documentos que
possam legitimar a promogdo de agdes que objetivam a igualdade racial no chao da escola,
nas universidades, e por conseguinte todos os outros espagos sociais.

O ambiente escolar ¢ um dos primeiros espagos de manutencdo das desigualdades
sociais, culturais e da discriminag@o racial, no entanto, também pode fazer o papel inverso
quando os profissionais da educacdo através de suas praxis contribuem para a desconstrugdo
do racismo, preconceito e discriminagao.

Segundo Rocha (2008)

Considerando a Escola como o espaco na qual esteredtipos, preconceitos e praticas
discriminatorias sdo desconstruidas. Ela retine instrumentos pedagdgico que
viabilizam esse proposito a partir da reflexdo dos profissionais que a compdem.
Docentes e técnicos podem “por abaixo” grande parte dos entraves interpostos as
populagdes afro-descendentes que as impedem de viver plenamente a cidadania. A
apresentagdo positiva da Historia e da cultura dessas populagdes ¢ uma das
estratégias a serem colocadas em pratica de modo efetivo e consecutivo (p.58).
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Sabemos que ndo ¢ facil, mas ¢ preciso buscar desenvolver praticas pedagdgicas que
combatem preconceito, racismo e discrimina¢do, que ajudam na superacdo das desigualdades
e na promoc¢ao da autoestima dos alunos e alunas para o reconhecimento da diversidade.

Nesse contexto, a gestora Binah (V.L.B), relatou que,

Veio uma aluna de fora, e a mae disse que os cabelinhos das criangas dela era tudo
assim (a gestora passou a mao em seus cabelos crespos, repetindo o gesto da
mie, grifo nosso), ai diz que quando a menina chegou em casa ela até falou pra
mae dela: - Nossa mae gostei dessa escola, porque ninguém vai criticar 0 meu
cabelo e na outra escola tinha que ficar ouvido, meus coleguinhas de sala de aula a
maioria s80 que nem o meu, ninguém me olhou assim que nem na outra escola
olhavam (V.L.B/2018).

As expressOes negativas e/ou racismo expresso sobre o cabelo do aluno (a) negro nio
¢ uma novidade no ambiente escolar. E ndo ¢ raro, e lamentavelmente o agressor pode ser o

proprio professor (a).

O cabelo do negro na sociedade brasileira expressa o conflito racial vivido por
negros e brancos em nosso pais. E um conflito coletivo do qual todos participamos.
Considerando a constru¢do historica do racismo brasileiro, no caso dos negros o que
difere é que a esse segmento étnico-racial foi relegado estar no poélo daquele que
sofre o processo de dominagdo politica, econdmica e cultural e ao branco estar no
p6lo dominante (GOMES, 2012, p.02).

A maneira com que algumas pessoas criticam as caracteristicas do cabelo e o corpo
negro, causam sofrimentos que na maioria das vezes ndo sdo esquecidos. Tornando com os
negros € negras se sintam marginalizado e at¢ mesmo sendo excluidos do padrao de beleza
estereotipado pela elite dominante. Esse padrao consistia em homens e mulheres de olhos
claros e pele branca, bem no estilo europeizado, conforme os ditames dos colonizadores do

Brasil.

Se antes a aparéncia da crianga negra, com sua cabeleira crespa, solta e despenteada,
era algo comum entre a vizinhanca e coleguinhas negros, com a entrada para a
escola essa situagdo muda. A escola impde padrdes de curriculos, de conhecimento,
de comportamentos e também de estética. Para estar dentro da escola ¢ preciso
apresentar — se fisicamente dentro de um padrdo, uniformizar — se. A exigéncia de
cuidar da aparéncia € reiterada, e os argumentos para tal nem sempre apresentam um
conteudo racial explicito. Muitas vezes esse conteudo ¢ mascarado pelo apelo as
normas e aos preceitos higienistas.

[...] apelidos recebidos na escola marcam a historia de vida dos negros. Sao talvez,
as primeiras experiéncias publicas de rejeicdo do corpo vividas na infancia e
adolescéncia. A escola representa uma abertura a vida social mais ampla, em que o
contato ¢ muito diferente daquele estabelecido na familia, na vizinhanga e no circulo
de amigos mais intimos. Uma coisa € nascer crianca negra, cabelo crespo e viver
dentro da comunidade negra; outra coisa € ser crianga negra, ter cabelo crespo e
estar entre os brancos (GOMES, 2007, p. 237-238).
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Combater o racismo no espaco escolar exige uma autorreflexdo por parte de todos os
profissionais da educacdo sobre o que ¢ a estética e como a cultura pode influenciar naquilo
que consideramos como belo. Pois ainda de acordo com Gomes (2007) as identidades sociais
sao construidas no ambiente escolar, pois ¢ nele, além das informagdes escolares, sdo

desenvolvidos conhecimentos sociais € culturais.
Martim diz que,

E interessante saber que os alunos e alunas sentem bem no espago escolar, é essa a
sensagdo de satisfacdo que deixa quando uma crianga fala um testemunho, da um
testemunho desse (referindo a mae e a crianca, em relagdo ao comentario do
cabelo, j4 mencionando anteriormente na fala da outra gestora — grifo nosso) a
gente fica contente porque realmente a gente sabe que tem crianga que perde o
estimulo dos estudos, perde a vontade e as vezes atrapalha porque sofre esse tipo de
tratamento, que as vezes eles nao revelam e fica s6 com a pessoa. A escola Verena
desenvolve esse papel. Gragas a Deus que deu inicio nesse processo de fazer com a
pessoa expele essa situagdo que talvez esteja passando, deixando a inquieta. E isso
vai pra dentro da familia, levou pra casa. A mudanga, a experiéncia que teve na
escola, levou pra casa! E em casa a familia também tem dar continuidade nesse
processo de mudanca, de aceitagdo, de entender a diversidade que existe numa
escola, realmente, ai que eu vejo como um grande desafio, ndo s6 da escola, mas
como de toda comunidade escolar, é fazer com que isso va além dos muros da escola
e ganhe os espagos na familia, nos espagos sociais ¢ dentro da crianga
(MARTIM,V.L.B/2018).

Na escola, apenas aprende reproduzir as representagdes negativas sobre as
caracteristicas negativas sobre o cabelo crespo € o corpo negro; como também deve ser um
espago propicio para aprender a supera-la. Mas para que isso aconteca, a historia, a cultura da
Africa e Afro-Brasileira terdo que ser tematicas incluidas no curriculo, nas discussdes
pedagogicas e nas atividades diarias de todos os profissionais da educacao.

Em relacdo a maneira que as relagdes étnico-raciais sdo abordadas na escola, a
professora Kalifa (V. L.B, 2018) respondeu “Como disciplinas especificas de Historia e
Cultura Afro-Brasiliera, também em projetos direcionados a cultura Afro-Brasileira”. A
professora Hanna (V.L.B. 2018) disse que “além das disciplinas especificas, também com
projetos direcionados a cultura Afro-Brasileira”. E Layla (V.L.B. 2018) também ressaltou as
“disciplinas especificas de Historia e Cultura Afro-Brasileira, também através de acgdes
individuais, e fez uma critica que os docentes nao disponibilizam espago suficiente para a
discussdo dessa tematica”.

Quando fizemos a mesma pergunta para aos gestores, de qual maneira que as relagdes

étnico-raciais sdo abordadas na escola, a gestora Aminia nos contou que,
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Eles se reinem com todos os professores e professoras no auditorio da escola, e
conversamos sobre a importdncia de se trabalhar, o porqué de trabalhar. E o
interessante ¢ que vocé atende todas as ocorréncias possiveis aqui na coordenagdo e
la na direcdo também, mas vocé ndo atende nenhuma ocorréncia por causa de
racismo (V.L.B. 2018).

E a gestora Binah (V.L.B. 2018) nos relatou que ap6s esse trabalho de formiguinha
que comecou sendo feito com a professora Rosa Bethania e segue com os gestores e todos os
professores (as) sobre as relagdes étnico-raciais, na sala de coordenacdo e/ou na sala de
direcdo “atende assim no sentido de apelido, colocam apelido assim, mas ndo voltado para o

racismo”’. E o gestor Martim da continuidade
b

S6 ndao podemos ¢ acomodar, sendo a gente fica naquela situacdo que isso esta
superado e de repente possa, igual a poliomielite ai, de repente a gente uuu ... pensou
que erradicou e ainda esta presente. Mas ¢ o desafio da gente manter o trabalho, o
foco nisso (V.L.B. 2018).

Ainda de acordo com Aminia,

A gente vé que os professores de uma maneira, de uma maneira geral inclusive esse
ano (2018) eles tém trabalhado bastante. Quando vocé pega o plano de aula deles e
vocé vé o caderno das criangas, sempre ha algo voltado para a lei 10.639/2003 ¢ da
11.645/2008 também. Porque nossa escola ela ndo tem s6 quilombolas, ela tem
também uma grande quantidade de alunos que sio também chiquitanos®’. E ai tem
que trabalhar as duas leis, porque se vocé trabalha sé a lei 10*® mil, o chiquitano
sente excluido. Na realidade os nossos alunos que sdao quilombolas eles se aceitaram
como quilombolas a partir desse trabalho que foi feito. Agora, a aceitacdo dos
nossos alunos enquanto chiquitanos ¢ mais complicada, porque ainda ndo foi feito
esse trabalho aprofundado ainda com eles, ta comecando agora, tem uns dois anos
que esta sendo trabalhado a 11* mil com eles (V.L.B. 2018).

Refletir a educagdo na perspectiva da educacao das relagdes raciais € estar empenhado
com um projeto de sociedade, de homens e mulheres que contemple toda sociedade civil,
buscando a igualdade de oportunidades, consideradas as diferencas e necessidades especificas
de cada um. Considerar que muitas desigualdades e exclusdes que se constituiram
historicamente s6 poderdao ser mudadas e ressignificadas com agdes especificas, tentando

modificar o curso da historia.

" Os chiquitanos ou chiquitos sdo um grupo indigena que habita o oeste do estado brasileiro do Mato Grosso
(Terra Indigena Lago Grande) e o leste da Bolivia.

* Ao dizer “10”, o sujeito entrevistado esta se referindo a Lei n° 10.639/2003.

2 Ao dizer “11”, o sujeito entrevistado estd se referindo a Lei n® 11.645/2008, que altera a Lei no 9.394, de 20
de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”. Fonte: http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2007-
2010/2008/1ei/111645.htm.
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4 .3 Educacio e culturas: as vozes dos sujeitos

Cabe admitirmos que educagdo e cultura possuem uma diversidade de conceitos. E a

articulagdo entre elas ¢ recente. Na concepc¢do de Luckesi (1994) a educacao,

¢ um tipico "que-fazer" humano, ou seja, um tipo de atividade que se caracteriza
fundamentalmente por uma preocupagdo, por uma finalidade a ser atingida. A
educacao dentro de uma sociedade ndo se manifesta como um fim em si mesma,
mas sim como um instrumento de manuten¢do ou transformacao social (LUCKESI,
1994, p. 30).

Partindo desse principio, entendemos a educacdo como um veiculo de transformacgao
do individuo, por conseguinte da sociedade. Por esse aspecto reforcamos que a educacdo
tratada no contexto escolar, possibilitard mediar as divergéncias encontradas no campo da
diversidade. Segundo Maia (2002) a tematica educagdo e cultura “oscilam, no entendimento

geral, entre a identificagdo e a radical diferenciacdo”. Na concepgdo da autora,

[...] cultura identifica-se com o de heranga social, algo que as novas geragdes
recebem das que as antecederam. A cultura ¢, por conseguinte, cumulativa. Se ndo
conservada, se destr6i; se ndo renovada, desgasta-se em um processo autofagico.
Ora, conservar e renovar sio ideias antindmicas e quase mutuamente excludentes.
No entanto, cabe a educagdo harmoniza-las e torna-las realidade (MAIA, 2002, p.
48).

Corroborando com essa concepg¢ao Filloux e Durkheim (2010) asseveram que;

A educacdo ¢ a acdo exercida pelas geragdes adultas sobre aquelas que ndo estdo
ainda maduras para a vida social. Tem por objeto suscitar e desenvolver na crianga
um certo numero de estados fisicos, intelectuais e morais, que requerem dela, tanto a
sociedade politica em seu conjunto, quanto o meio especial ao qual ela é mais
particularmente destinada” (FILLOUX e DURKHEIM,2010, p. 16).

Quando se trata em trabalhar educacao e cultura € preciso que se desenvolva projetos
direcionados com aulas dindmicas, porém requer recursos financeiros e disposi¢des dos
profissionais da educacdo. Ag¢des dessa natureza, possibilita a escola sair do habitual, de
praticas tradicionais, entretanto torna-se um desafio, uma vez que, a escola ¢ submetida a sair
de sua zona de conforto, pois a escola precisa ser vista como um espaco de trocas de saberes e
nao um espaco de opressao de negagao da cultura do outro.

Para Maia (2002) a educagao,

[...] tem, portanto, papel decisivo com relagdo a cultura, pois, a0 mesmo tempo em
que ¢ responsavel pela transmissdo dos processos e dos produtos culturais (desde a
linguagem até os conhecimentos cientificos e filosoficos e os padrdes estéticos
expressos na arte) deve, também, desenvolver a criatividade para renovar esses
mesmos processos e produtos (MAIA, 2002, p. 48).
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Visto a concepcao de educacgdo e cultura assim disposto pelos autores, bem como o
papel da escola em relacdo como trabalhar a diversidade, tecemos um panorama geral como
foram direcionados esse estudo na Fronteira Oeste de Mato Grosso, nos Municipios de
Mirassol D’Oeste e Vila Bela da Santissima Trindade. A partir desse momento
apresentaremos um didlogo a partir da Lei 10.639/2003, conceitos e praticas nas vozes dos
sujeitos/ professores (as) das escolas pesquisadas: a) Como a cultura afro-brasileira ¢ vista na
escola; b) Existe resisténcia em tratar do ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira
na escola; c) Existem projetos que valorizam a literatura negra, os artistas e a historia
africana? d) Como educador j& presenciou a discriminacdo racial no espago escolar? e) A
escola pode colaborar na diminui¢do e até mesmo abolir com os esteredtipos criados em torno
dos conceitos étnicos e culturais? As relagdes étnico-raciais sao abordadas/trabalhadas na
escola de que maneira? f) Em sua opinido, qual o desafio para o desenvolvimento da tematica

Cultura Africana e Afro-brasileira?

Segundo Dandarah (Pe.J.A/2018):

Nao existe resisténcia em tratar a questdo afro-brasileira, ¢ no meu cotidiano essa
tematica vem sendo abordada mediante praticas pedagdgicas, porém nao ha projeto
especifico da escola que valorize a cultura afro-brasileira. Como educadora ja
presenciei atos de discriminagdo e minha atitude foi comunicar a direcdo e
coordenagdo da escola. A partir desse episodio senti a necessidade de abordar esta
tematica em sala de aula.

Na concepg¢do da professora Dandarah (Pe.J.A/2018) a escola pode ser um
instrumento para diminuir ou até mesmo acabar com os esteredtipos criados em torno dos
conceitos €tnicos e culturais pela sociedade. Para tanto, ¢ preciso haver didlogos, debates e
desconstruir conceitos ja pré-estabelecidos. Para Dandarah “meu maior desafio ¢ a falta de
formagdo inicial e continuada que de embasamento tedrico sobre a cultura Africana e afro-
brasileira”.

Ao questionar Abena (Pe. J.A/2018), vimos que:

A cultura afro-brasileira é pouco debatida no ambiente escolar; ndo percebo
resisténcia em discutir o ensino de histdria e cultura africana e afro-brasileira. Nao
existem projetos educacionais que valoriza a literatura negra, os artistas e a historia
africana e também durante as minhas aulas nunca presenciei um ato de
discriminagao.

Para Abena (Pe. J.A/2018) “a escola pode ser um instrumento para diminuir ou até

mesmo acabar com os estereotipos criados em torno dos conceitos étnicos e culturais pela
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sociedade”. No entanto, o desafio “¢ desenvolver praticas pedagdgicas a fim de
resgatar e valorizar os aspectos da cultura afro-brasileira e africana”

Na visao de Niara (Pe.J.A/2018):

A escola tem abordado a questdo étnico raciais por meio de praticas pedagogicas
desenvolvidas pelos docentes, assuntos esses que ndo apresenta tanta resisténcia no
universo escolar, pois ha projetos direcionados a valorizar a literatura negra. Eu
nunca presenciei discriminagao racial no espago escolar, se bem que, a escola pode
precaver possiveis discriminagdes, através de palestras para conscientizar os alunos.

Na opinido de Niara, assim como os demais colegas, ela ndo se sente qualificada para
desenvolver uma aula com exceléncia em relagdo as questdes étnicos-raciais, necessitando,
portanto, de formacao inicial e continuada sobre a implementacao da Lei.

O professor Jamal (Pe.J.A/2018) ao fazer uma reflexao de como sua escola enfatiza a
cultura afro-brasileira, conclui dizendo ndo existir resisténcia entre educadores, porém ainda ¢
uma questdo pouca debatida. O professor alega ter presenciado atitudes discriminatdrias no
espaco escolar, esse assunto precisa ganhar visibilidade, para melhor investimento, como

afirma Munanga (2008),

O senso étnico ou racial na escola, além de fornecer dados estatisticos ou
quantitativos indispensaveis na avaliacdo e acompanhamento das politicas de
promogao de igualdade racial na escola, faz parte do exercicio de autodefinicdo ou
autoafirmacdo coletiva para exigir o reconhecimento de sua identidade e
consequentemente a exigéncia de politicas publicas especificas (MUNANGA, 2008,

p-4).

Segundo Jamal, ao ministrar aulas de Portugués/Literatura inseriu um projeto escolar
intitulado “Projeto em Tela — Cultura Africana” desenvolvido pela escola na semana da
consciéncia negra, no més de novembro, nessa oportunidade aproveita para reforcar essa

tematica em sala de aula.

A discriminagdo existe e os esteredtipos sdo produtos culturais. Deve — se
desenvolver uma cultura baseada na igualdade e cidadania. Por essa razdo, faz-se
necessario de politica de formagdo inicial e continuada sobre os temas da lei e
possivel implementagdo (JAMAL, Pe.J.A/2018).

A educagdo escolar deve colaborar para que os alunos possam participar com
autonomia e criticidade das mais variadas praticas sociais. A educag¢do ¢ fundamental na
formac¢do de uma sociedade mais humana, onde abra caminhos para a ampliagdo da cidadania
tanto no ambito individual quanto coletivo, assim sé havera uma verdadeira cidadania,
quando todos os cidaddos e cidadas forem sensibilizados e reivindicarem a constru¢do de uma

sociedade igualitaria, sem estereotipos, sem conceitos pejorativos, assegurando a igualdade de
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condi¢des de cidadania, garantindo igualdade e equidade no direito de conhecimento das
diferentes culturas do Brasil.

Segundo Rocha (2008, p. 58)

Considerando a escola como o espago, na qual esteredtipos, preconceitos e praticas
discriminatérias sdo desconstruidas, ela reune instrumentos pedagodgicos que
viabilizam esse propoésito a partir da reflexdo dos profissionais que a compdem.
Docentes ¢ técnicos podem “por abaixo” grande parte dos entraves interpostos as
populagdes afrodescendentes que as impedem de viver plenamente a cidadania. A
apresentagdo positiva da Historia e da cultura dessas populagdes ¢ uma das
estratégias a serem colocadas em pratica de modo efetivo e consecutivo. A educagdo
tem sido entendida como um processo de desenvolvimento humano, além de um
direito social.

A professora Layla (V.L.B/2018) nos relatou que a cultura afro-brasileira ¢
reconhecida através das praticas pedagdgicas, mas que ainda encontra no ambiente escolar
algumas resisténcias, pois, a mesma acredita que falta dar a devida importancia a Lei
10.639/2003. Em relagdo aos projetos educativos disse: “tem projeto na escola em
andamento”. Como professora, “ja presenciei discriminagdo racial e uma maneira de intervir
foi intensificar o tema na sala de aula e também comuniquei a direcdo da escola”.

Perguntamos a Layla, como a escola pode colaborar na diminui¢ao e at¢ mesmo abolir
com os esteredtipos criados em torno dos conceitos étnicos e culturais? E a professora nos
disse “discutindo e valorizando a diversidade” E encerra relatando que “o desafio para o
desenvolvimento da tematica Cultura Africana e afro-brasileira seria mais praticas
pedagdgicas, falta formacao inicial e continuada sobre os temas da Lei”.

De acordo com a professora Kalifa da Escola Estadual Verena Leite de Brito da Vila

Bela da Santissima Trindade a questdo Educagdo e Cultura, o estudo sobre a cultura afro-

brasileira, ainda ¢ pouca difundida na escola em que atua, ndo hé devidas importancia para a

mesma, mas como professora de Lingua portuguesa, “tenho me esfor¢ado para levar ao
reconhecimento da mesma através das minhas praticas pedagogicas” Kalifa (V. L.B/2018).

A professora ressalta que tem projeto na escola em andamento visando a valorizagdo

da literatura, e a historia africana. Segundo Kalifa,

E comum ocorrer alguns tipos de discriminagio no ambiente escolar, “ja presenciei!
Nesse sentido, intensifiquei a abordagem do tema em sala de aula, fazendo trabalhos
interdisciplinares e debates em sala e com a comunidade escolar. A meu ver um dos
maiores desafios para o desenvolvimento da tematica Cultura Africana e Afro-
brasileira € a resisténcia para abordar a tematica (KALIFA, V. L.B/2018).

Em dialogo com a professora de Historia, Hanna, quando questionamos: como a

cultura afro-brasileira ¢ vista na escola, ela descreve que: ¢ reconhecida através das praticas
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pedagdgicas, porém existe resisténcia em tratar essa tematica, “por conta da méa formagao e
estes ndo se sentem seguros para abordar o tema.” Essa ¢ uma tematica que precisa trabalhar
em sala de aula e eu como professora “ja presenciei a discriminagdo racial no espago escolar”
Hanna (V.L.B/2018). Para professora, a escola pode colaborar para diminuicdo das
discriminacdes, discutindo e valorizando a diversidade e um dos maiores desafios ¢
desenvolver praticas pedagogicas articuladas a essa tematica uma vez que, falta formagao
inicial e continuada sobre Lei 10.639/03.

No tocante a discussdao a respeito de educacdo e cultura percebemos que ainda ha
poucas articulacdes no chdo da escola sobre a implementacdo da Lei 10.639/03, ficou
evidenciado nas vozes dos sujeitos/professores. Percebe-se que a grande parcela de
contribuicdo esta atribuida aos professores, assim como pontua Gomes (2003) ¢ “tarefa do
educador e da educadora entender o conjunto de representagdes sobre o negro existente na
sociedade e na escola, e enfatizar as representagdes positivas construidas politicamente pelos
movimentos negros € pela comunidade negra” (GOMES, 2003, p. 77). Quando a autora refere
educador (as) entende todos que estdo envolvidos no processo educativos, ou seja, todos os
profissionais da educagao.

Para constatar a implementagdo da Lei 10.639/03 ¢ de suma importancia
compreender o papel desempenhado pela equipe gestora, sendo assim, descreveremos as
vozes da gestora e da coordenadora pedagdgica da Escola Estadual Padre José de Anchieta e
também as vozes do gestor e coordenadoras pedagogicas da Escola Estadual Verena Leite de
Brito.

Para a gestora Darah (Pe.J.A/2018), quando perguntado se em sua gestdo ha/houve
reflexdo e discussdo sobre a diversidade e questdes étnico-raciais? A mesma de maneira vaga
responde “E entdo, Ja! E agora a gente vai fazer de novo, dia 20 de novembro, pois ¢ um
periodo propicio para discutir a cultura afro-brasileira na escola”.

A gestora Darah (Pe.J.A/2018) alega existir certa dificuldade na articulagdao do tema
“Entdo eu acho assim, que as pessoas ainda tém um pouco daquela resisténcia. A gente pode
falar que ndo, mas tém”! A mesma afirma que “na escola desenvolve o tema em uma
dimensao pouca significativa”, para ela, esse “debate tem que ser intensificado no ambito
escolar”. A mesma afirma que “para desenvolver atividades mediante projetos pedagogicos
requer recursos disponiveis para aquisicdo de materiais a serem utilizados para tal evento e

esse ¢ um dos impasses, pois nem sempre investimento suficiente”.
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Ao entrevistarmos Samira, e perguntarmos: em sua gestdo hd/houve reflexdo e

discussdo sobre a diversidade e questdes étnico-raciais? Ela responde:

Olha, houve sim, mas foram alguns professores. Nao ¢ uma totalidade.
Desenvolveram um projeto para ser apresentado na Feira de Ciéncias, onde foi
trabalhado o tema, e eles fizeram toda a cultura, local, comida, tudo sobre o assunto.
Porém ndo ¢ um tema falado esporadicamente. A escola em sua totalidade,
diretamente ndo, ndo teve. Alguns professores trabalham e acredito que ainda fique
em torno das disciplinas de Histéria, Filosofia ¢ Sociologia, esse tema, mais
ninguém (SAMIRA, Pe. J.A/2018).

Para Samira a cultura afro-brasileira, ndo hd muita resisténcia quando debatida no
chao da escola, pois a maioria ¢ descendente de africanos, ela disse “quando ¢ comentado eles
gostam do assunto, eles podem ter preconceito por outras coisas, mas nao por serem negros”.
Quanto ao desenvolvimento de projetos, sem esteredtipos entre negros € brancos, Samira
contou-nos que “existe projeto sobre cultura, desenvolvido na semana da consciéncia negra,
onde os professores trabalham textos e tal; sdo pequenos projetos e nessas datas
comemorativas.” Quanta a questdo racial, relata “ndo vemos bullying no periodo noturno, nao
¢ muito nossa realidade. Eles ndo t€ém essa questdo de, ai que cabelo ruim, ai negro, negra ...?
Primeiro porque ja sdo quase todos descendentes de negros. Seria até estranho” (SAMIRA,
PE.J.A/2018).

Segundo o gestor Martim da Escola Estadual Verena Leite de Brito, ha reflexdo e
discussdo sobre a diversidade, sobretudo, nas questdes €tnico-raciais e a implementacdo da
Lei 10.639/03.

Para Martim (V.L.B/2018) a implementacao da tematica tem encontrado algumas
dificuldades, uma vez que “ha um distanciamento das organizagdes fora da escola com essa
realidade da escola, até porque sdo organizagdes que defendem a populagdo negra e deveria
fazer com que isso acontecesse.”

Na concepg¢ao de Martim deve haver uma interlocugdo com as leis, secretarias e
movimentos sociais que tomam conhecimento da realidade vivenciada no chao da escola um
mecanismo inter-relacionado teoria e pratica. “Se houvesse uma agdo mais eficaz destes
grupos acredito que essa questdo da implementacao da lei e outras politicas, talvez, estariam
num patamar melhor” (MARTIM,V.L.B/2018).

Hé uma negagado de identidade vista no espago escolar, algo que dificulta ainda mais
trabalhar a diversidade para as relagdes étnico-raciais, outra problematica ¢ a questdo
indigena, uma vez que a escola recebe trés etnias: brancos, negros e indios, sendo assim, tem

que conciliar a Lei 10.639/2003 e a Lei 11.465/2008 (MARTIM,V.L.B/2018). O mesmo
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afirma: “a gente ja percebeu, tratar a questdo de raga aqui dentro ja t4 mais tranquilo”,
contudo, ndo descarta a importdncia de desenvolver projetos para trabalhar a questdo das

relagdes étnico-raciais, porém destaca que,

Para desenvolver tais projetos, requer recursos financeiros, e este ¢” muito pouco
diante de uma cobranga que vem desde 2003! E muito pouco no sentido a estrutura,
recursos humanos. O investimento no geral pra fazer isto ¢ realmente ser
implementada da forma como foi pensada, como a lei diz que tem que ser, eu vejo
que ndo compete s6 a gente querer. NOs temos que montar um projeto, agora vocé
imagina s6, estamos falando de R$ 25.000 por ano, niio é por bimestre ¢ por ano! E
muito pouco diante de uma cobranga que vem desde 2003! E muito pouco, eu estou
falando nesse sentido a estrutura é pouca, recurso é pouco, recursos humanos
também ¢ pouco. O investimento no geral pra fazer isto ¢ realmente ser
implementada da forma como foi pensada ne, e como a lei diz que tem que ser eu
vejo que ndo compete s6 a gente querer. NOs estamos fazendo aqui, o que estd
acontecendo na Verena e nas outras unidades quilombola, nés estamos fazendo
porque realmente nds abragamos a coisa pra fazer acontecer o que tem de acontecer
(MARTIM,V.L.B/2018).

De acordo Aminia, (V.LB/2018), no periodo em que estd atuando como coordenadora
tem-se colocado em pauta a reflexdo e discussdo sobre a diversidade e questdes étnico-raciais.
Conta a coordenadora que, “antes da promulgacdo da lei 10.639/2003, ja& comecou esse
trabalho inicialmente, pela professora Rosa Betania, ela que comecou a trabalhar essa questao
da valorizagdo entre os alunos, pois ninguém queria ser quilombola, havia assim uma rejeigao,
um preconceito e tal”.

Através dos relatos dos sujeitos Escola Estadual Verena Leite de Brito a questdo
étnico-racial ¢ uma tematica dificil e tornou - se um pouco mais complexa, devido a inser¢ao
dos indigenas e quilombolas. Para Aminia a escola tem se esforcado em trabalhar a

diversidade,

“a gente v€ que os professores de uma maneira geral, inclusive esse ano, eles t€ém
trabalhado bastante; quando vocé pega o plano de aula deles e vocé vé o caderno das
criangas, sempre ha algo voltado para a lei 10.639/2003 e da 11.645/2008, nossa
escola ela ndo tem s6 quilombolas, ela tem também uma grande quantidade de
alunos que sdo também chiquitanos” (AMINIA,V.L.B/2018).

Para Aminia, ainda ha resisténcia em trabalhar a cultura afro-brasileira ¢ Quilombola
em sala se aula, fica expresso pelas atitudes de certos alunos, professores at¢ mesmo pais de

alunos, assim presente no discurso de uma mae de aluno,

No inicio quando comegou a trabalhar os saberes quilombola, teve uma mae né, que
veio e ela falou que ndo queria que o filho dela participasse daquilo, porque estava
falando de macumba, ndo sei qué, estava falando de Iemanja [...] entdo, ela ndo
queria que o filho dela participasse. E ai foi conversado com ela, que o filho dela
estava num ambiente escolar, ninguém estava ensinando ninguém fazer macumba,
que macumba era uma arvore, um nome dado a uma arvore e tal... foi explicar o
contexto pra ela. E depois, as criancas, tudo estudaram ai de boa (AMINIA,
V.L.B/2018).
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Vale ressaltar que as dificuldades existem, os entraves surgem, nesses aspectos a
escola e profissionais envolvidos, precisam buscar meios para soluciona-los. E um desses
meios, ¢ trabalhar em sala de aula e em outros espagos atividades, debates cujos temas

perpassam os conceitos que reforcam a ndo negacao da identidade.

4.4 Educacido em perspectiva: relacoes raciais na fronteira Oeste Mato Grosso

A globalizagao, sobretudo no final do século XX impulsiona uma educagdo igual para
todos, tais objetivos advém pelo panorama da diversidade que o Brasil construiu ao longo de
sua historia, nesse contexto destacamos as relagdes étnico-raciais, a qual o Brasil conseguiu
produzir um quadro de extrema desigualdade entre os grupos étnico-raciais negro e branco.
Por esse e outros motivos apostamos para a educagdo, a perspectiva de reduzir a
discriminacao étnico-racial entre outros fatores que impossibilitam ao sujeito viver e conviver
e uma sociedade, desfrutando da justica e da igualdade. A fim de atender a diversidade
cultural a educag¢do tem passado por diferentes reformas no sentido de articular eixos,
tematicas ou diretrizes curriculares pertinentes as diversidades.

Portanto, vale a pena lembrar o compromisso atribuido pelas Diretrizes curriculares
nacionais para a educagdo das relacdes étnico-raciais e para o ensino de histdria e cultura afro-
brasileira e africana em que um dos objetivos apresentados pelo documento para a

incorporacdo da tematica consiste em:

[...] oferecer uma resposta, na area da educacdo, a demanda da populagdo afro-
descendente, no sentido de politicas de agdes afirmativas, isto é, de politicas de
reparacdes, e de reconhecimento e valorizagdo de sua historia, cultura e identidade.
Trata o parecer de politica curricular, fundada em dimensodes historicas, e busca
combater o racismo e as discrimina¢des que atingem particularmente os negros
(BRASIL, 2004, p. 18).

E pertinente frisar que Mato Grosso se incorpora no contexto dessa globalizagdo
adquirindo caracteristicas peculiares destacando-os como um dos estados com vasta
diversidade cultural, sobretudo na fronteira Oeste do Estado. Nesse sentido o estado tem se
esforcado em trabalhar essa diversidade conforme prevé a Lei 10.639/03 que orienta as

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Etnico-raciais e para o Ensino da Historia e
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Cultura Afro-brasileira e Africana. Nesse contexto, o estado aporta de orientagdes curriculares
especificas para atender sua demanda.

A materializagdo dessa Lei no contexto escolar ¢ objeto de profundos estudos devido
seu grau de complexidade enfrentada no cenario da educagao, por essa razao faz se necessario
uma educagdo escolar organizada com amplo curriculo que contemplem a dimensao

intercultural, como pontua Candau (2010),

A perspectiva intercultural no &mbito educativo ndo pode ser reduzida a uma mera
incorporacdo de alguns temas no curriculo e no calendario escolar [..] uma
abordagem que abarca diferentes ambitos-éticos, epistemologico e politico
orientada a construgdo de democracias em que justica social e cultural sejam
trabalhadas de modo articulado (CANADU, 2010, p. 167).

Partindo desse pressuposto, percebemos que ha possiveis articulagdes entre a
implementagao da Lei 10.639/2003 e a realidade de cada escola e assim, contemplar a

democratizagdo curricular de acordo com cada unidade escolar.

A escola, enquanto instituicdo social responsavel pela organizacgdo, transmissdo e
socializagdo do conhecimento e da cultura, revela-se como um dos espagos em que
as representagdes negativas sobre o negro sdo difundidas. E por isso mesmo ela
também ¢ um importante local, onde estas podem ser superadas. Cabe ao educador e
a educadora compreender como os diferentes povos, ao longo da historia,
classificaram a si mesmos ¢ aos outros, como certas classificagdes foram
hierarquizadas no contexto do racismo e como este fendmeno interfere na
construcdo da auto-estima e impede a construcdo de uma escola democratica
(GOMES, 2003, p. 77).

A partir dos estudos acerca das relagdes raciais na Fronteira Oeste de Mato Grosso,
sobretudo, na avaliacdo dos avangos e desafios no processo de materializagdo da Lei n°
10.639/2003, nos Municipios de Mirassol D’Oeste ¢ Vila Bela da Santissima Trindade — MT,
mostrou-se a necessidade nao apenas da difusdo da Lei, mas de agdes pedagdgicas que
atendam na pratica os objetivos da Lei de ambos os municipios. Considerando que existem
legislacdes nacionais e estaduais em relacdo a da tematica e a SEDUC/MT tem ofertado a
todos os municipios as orientacdes Curriculares da Educagio Basica.

Dessa forma, evidenciamos nas vozes dos sujeitos, a necessidade de qualificagdo por
meio da formagao continuada dos professores como uma forma de corroborar para a discussao
dos temas relacionados que contemplam interdisciplinarmente todas as dreas do
conhecimento. Para tanto, a formagdo continuada deve fazer parte da agenda curricular da

unidade escolar.
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4.5 Os professores e a formacio continuada para as relacdes étnico-raciais

A formacao de professores (as) tem sido um dos pontos centrais das politicas publicas
governamentais e das institui¢des educacionais, tanto na educag¢do basica como na educacao
superior. Nesse ambito, a formagdo continuada ¢ indicada para formar e complementar o
problema dos professores que ndo tiveram acesso na sua formag¢do inicial uma educacao
também voltada para as questdes étnico-raciais, para o reconhecimento e a valoriza¢do da
cultura Afro-brasileira e africana.

Conforme Munanga (2005, p. 63),

[...] a formagao de professores que ndo tiveram em sua base de formagao a historia
da Africa, a cultura do negro no Brasil e a propria histéria do negro de um modo
geral se constitui no problema crucial das novas leis que implementaram o ensino da
disciplina nas escolas. E isso ndo simplesmente por causa da falta de conhecimento
tedrico, mas principalmente, porque o estudo dessa tematica implica no
enfrentamento ¢ derrubada do mito da democracia racial que paira sobre o
imaginario da grande maioria dos professores.

Refletir a formagao continuada de professores (as) em uma perspectiva para a relagoes
étnico-raciais constitui refletir na mudanca da maneira de pensar, olhar e agir sobre a
diversidade e a diferenca. Nesse sentindo, Milanesi et.al (2008, p.39) afirmam que a formagado
continuada “é relevante para o desenvolvimento pessoal dos docentes, para a melhoria das
praticas e para o aperfeigoamento do sistema educativo”.

Segundo Perrenoud (2002, p. 21)

[...] a formagdo continua dos professores assumiu as caracteristicas de um ensino
quase interativo, o qual pretendia transmitir novos saberes a professores que nao os
tinham recebido no periodo da formacao inicial. Aggiornamento, este é seu nome
italiano; recyclage, assim ele é chamado em algumas regides de lingua francesa: a
formacdo continua visava — e sempre visa — atenuar a defasagem entre o que 0s
professores aprenderam durante sua formagao inicial e o que foi acrescentado a isso
a partir da evolugdo dos saberes académicos e dos programas, da pesquisa didatica e,
de forma mais ampla, das ciéncias da educag@o.

Destarte, ¢ necessario proporcionar programas de formagdo para professores (as),
como acredita Gomes (2008), com uma sustentacdo tedrica, pratica e politica que respeite,
valoriza, reconheca e garanta a educagdo como um direito social para todos (as), que ndo
exclua as diferengas, mas que a entenda como um elemento caracteristico da nossa propria

formag¢ao humana.
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Acreditamos que qualificagdo e o aperfeicoamento através da formagdo continuada ¢é
importante, pois, ird propiciar ao o professor e a professora conhecer a Lei 10.639/03, a
trajetoria da sua regularizagdo, suas conquistas e¢ desafios ainda a ser superados. Além de
conhecer a Resolugao n° 1, de junho de 2004 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africanas. Parecer do Conselho Nacional de Educacdao 6/2002 que regulamenta a alteracao
trazida da LDB pela lei n° 10.639/2003 e também o Programa Nacional de Ac¢des Afirmativas
e o Plano Nacional de Implementacao das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e
Africanas.

A formacdo continuada oportuniza ao professor despertar sua atencdo sobre a
diversidade, a discriminacdo e o preconceito que existe no ambiente escolar. Do mesmo
modo, propicia ao professor pensar e repensar sua pratica, readquirir novos saberes e avaliar o
curriculo proposto pela escola, a fim de propor novas praticas pedagdgicas que permitam
superar preconceitos e atitudes discriminatérios tanto dentro da escola quanto na sociedade na
qual o aluno esté inserido.

As préaticas antirracistas precisam ser incorporadas no espago escolar de todos os
profissionais da educacdo e dos alunos, por meio de suas praxis aprendemos a viver e
relacionar com o diferente e tornamos como rotina o respeito as diferencas. Freire (1996,
p.31) assegura que “mudar ¢ dificil, mas ¢ possivel”. Procurar o conhecimento para
transformar nossas praticas pedagogicas ¢ o primeiro passo. A qualificacdo dos professores
através da formacdo continuada tem se tornando imprescindivel para que o professor se
reconheca como um agente social e formador de outras novas consciéncias étnico-raciais.

E neste espago dedicado a formagdo que o professor tem estudado, refletido e vem
conseguindo construir novos saberes sobre: a cultura africana e afro-brasileira, sua luta e o
papel do negro e negra na formacdo da sociedade brasileira; os efeitos do racismo nas
desigualdades sociais e como podem minimizar e combater essa cultura de discriminacdo na
educagao brasileira; valorizacdo da diversidade e ao respeito as diferengas e também com a
implementagao da lei 10.639/03 possibilitou uma reflexao sobre que € notério, uma mudanca
na pratica pedagogica para uma educagdo para as relagdes étnico-raciais e deve potencializar
as discussdes sobre diversidade, racismo, preconceito, discriminagdo e politicas de acdo
afirmativa. Esses sdo alguns avangos que podemos considerar que tivemos na formagao de

professores para a educagao das relacdes étnico-raciais.
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Como afirma Freire (1997; 43), “na formacdo permanente dos professores, o
momento fundamental é o da reflexdo critica sobre a pratica”. Nesse contexto do conceito de
reflexao, Schon (1992) propds o conceito de reflexdo-na-agao como o processo pelo qual os
professores aprendem a partir da analise e interpretagdo de sua propria atividade. Ainda de
acordo com esse autor, ¢ de suma importancia formar professores como profissionais
reflexivos, mesmo sabendo que “a medida que os professores tentam criar condi¢des para
uma pratica reflexiva, ¢ muito possivel que se venha a confrontar com a burocracia escolar”
(SCHON, 1992, p. 87) e nds acrescentariamos que além da burocracia escolar, enfrentar o
mito da democracia racial e romper com politicas isolacionistas que ndo se colaboram na
discussdo da tematica étnico-racial.

Apesar dos avangos e do desenvolvimento de politicas publicas voltadas para a
abordagem da questdo étnico-racial, ainda temos multiplos desafios: proporcionar um vasto
conhecimento do ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira; repensar o curriculo
das escolas, colocando a educagdo étnico-racial como parte integrante e tdo importante quanto
a parte comum do curriculo; articular os principios e os conteudos das relagdes €étnico-raciais
com as disciplinas escolares e as especificidades de aprendizagem nos diferentes niveis de
ensino da Educagdo Basica; a equipe gestora e alguns professores ao proporem agdes para o
cumprimento da lei 10.639/2003 a maioria das vezes, ndo planejam de uma maneira que
possa transformar o sistema de ensino e as praticas discriminatorias e preconceituosas e sim
projetos pontuais, comemorativos do dia 13 de Maio e o 20 de Novembro;

Para Gomes (2008), faz-se necessaria a mudanca dos curriculos da educagdo basica e
das licenciaturas, adequando-os as exigéncias da Lei n® 10.639/03, sendo imprescindivel o
investimento na formacao continuada dos professores e profissionais que ja atuam nas redes
municipais, estaduais e privadas de ensino, para oportunizar conhecimentos, atualizacdo e
mudanca de paradigmas.

Gomes e Silva (2002, p. 29-30) asseveram que,

[...] O trato da diversidade ndo pode ficar a critério da boa vontade ou da intuigdo de
cada um. Ele deve ser uma competéncia politico-pedagogica a ser adquirida pelos
profissionais da educagdo nos seus processos formadores, influenciando de maneira
positiva a relacdo desses sujeitos com os outros tanto na escola quanto na vida
cotidiana.

Pois, sem a devida abordagem, discussdo e aprofundamento sobre as questdes das
relagdes étnico-raciais, as consequéncias para a sociedade serdo a perpetuacao de ideologias

impregnadas de preconceitos, a formagdo de pessoas racistas e a continuagdo das
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desigualdades raciais e sociais. Além de contribuir para que o ser humano permaneca alienado
das questdes sociais e culturais. Falando de forma mais ampla, a auséncia de formag¢do com
viés nas relagdes étnico-raciais, implicara numa classe de profissionais da educacao alheios a
evolugdo dos conhecimentos e saberes, impedindo a implementagao da Lei n°10.639/03 na
sua plenitude.

Para além de continuar promovendo cursos de formagao continuada aos professores,
professoras e demais profissionais da educagao a fim de alcangar uma maior compreensao em
relacdo aos temas referentes as relacdes étnico-raciais, pensamos que ¢ fundamental instigar a
formag¢ao de grupos de estudos multidisciplinares visando aperfeicoamento profissional que
resultard na ampliacao de novos saberes e culturas e também num ensino mais qualificado.

Pensamos que a participagdo nos cursos de formacdo promovido por orgaos de
competéncia para tal, bem como a formacao de grupos estudos multidisciplinares ¢ um dos
caminhos para a formacao continuada de professores e professoras nas instituigdes de ensino,
oportunizando a eles a leitura, debates e estudo de materiais sobre a tematica, para a
promocao, reflexdo e sensibilizagdo sobre a importancia da inclusdo étnico-racial na escola,
isso levara ao enfraquecimento do status quo que se faz imperativo nas politicas publicas

(im)posta do Brasil.



5. CONSIDERACOES FINAIS

O presente trabalho teve como finalidade estudar as relagdes étnico-raciais na
fronteira Oeste de Mato Grosso visando verificar como estd ocorrendo o processo de
implementagdo da lei 10.639/03, com a expectativa de responder a problematica desenhada
para essa pesquisa a partir do objetivo geral que centrou-se em analisar os avangos ¢ desafios
no processo de implementacdo da Lei 10.639/03 na fronteira oeste de Mato Grosso. Para
tanto, debrucamos na analise dos documentos, como a Constituicao Federal de 1988; Leis de
Diretrizes e bases da Educa¢do Plano Nacional de Implementagdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais; Orientagdes Curriculares para a
Educagao Basica do Estado de Mato Grosso; orientativo de aprendizagem SEDUC/MT 2018;
Objetivos de aprendizagem SEDUC/MT 2018 como também Projetos Politico-Pedagogicos
das Escolas, que nos auxiliaram na elaboragdo das respostas aos nossos objetivos.

O estudo buscou contemplar os objetivos especificos com respostas sobre Avaliar o
processo de implementacdo das politicas publicas estabelecida pela SEDUC/MT que
contemplem a educacdo para as relagdes étnico-raciais; Investigar quais politicas
estabelecidas pela SEDUC/MT que contemplem a formagao dos profissionais da educagao
para as relagdes étnico-raciais; Identificar agdes ou praticas dos docentes e equipe gestora que
revelem a contribuicdo ou ndo para a implementacdo da Lei na fronteira oeste de Mato
Grosso, bem como sao seus conceitos e atitudes diante da obrigatoriedade da mesma; Analisar
os Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP) das Escolas Estaduais: Padre Jos¢ de Anchieta e
Verena Leite de Brito com a finalidade de ver como estd formalizado a implementagdo da Lei
10.639/03 e verificar se a formacdo continuada contribui na reflexao acerca da a¢cdo docente e
de seus desdobramentos materializados em praticas pedagodgicas em relagdo a Lei em estudo.

No afa de responder aos questionamentos que ao longo de nossa caminhada
académica muito nos inquietaram sendo eles: Como estd sendo a implementagdo da Lei
10.639/2003 e sua eficacia na fronteira oeste de Mato Grosso? Ainda ha predominancia dos
modelos educacionais por componentes de identidade cultural europeia nos nossos curriculos
escolares? Esses modelos colaboram ou nao para a abordagem da discussao da diversidade
ético-racial no espaco escolar? Essa inquietagdo nos levou a eleger os instrumentos de
investigagdo mais adequados que dariam respostas precisas e diretas para orientar nossas

analises.
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Dessa forma, para conhecer as concepgdes dos sujeitos, bem como a obtengdo das
informagdes concernentes aos objetivos geral e especifico, propostos para o estudo em
questdo, lancamos mao de instrumentos como o questiondrio e entrevistas, cujas coletas
trouxeram respostas que sustentaram nossas analises.

Em relagdo ao processo de implementagdo das politicas publicas estabelecidas pela
SEDUC/MT que contemplem a educag@o para as relagdes étnico-raciais, e ainda sobre quais
politicas estabelecidas pela SEDUC/MT que contemplem a formacdo dos profissionais da
educagdo para as relagdes étnico-raciais, vimos que a realiza¢do dos espacos de discussdes
almejados nesse estudo estd muito aquém de se tornar uma realidade concreta, visto que na
voz dos sujeitos da pesquisa de ambas as escolas participantes, foi dito que “A SEDUC/MT
através do setor de Diversidade, disponibiliza atendimento e dispde de materiais como por
exemplo, as Orientagdes Curriculares de MT. Porém, segundo os sujeitos das unidades
escolares de ambos os municipios, falta apoio no sentido de acompanhamento articulado com
as escolas sobre os trabalhos desenvolvidos a partir das Orientagdes Curriculares. Nao ha
nenhum tipo de fiscalizagdo nem da SEDUC e nem do CEFAPRO.

Outrossim, essa pesquisa evidenciou que o oferecimento da formagdo continuada
para os profissionais da educa¢do que versam as questdes relacionadas a historia e cultura
afrodescendente e outros temas correlatos, obedece a uma hierarquia de setores publicos
educacionais, sendo que a SECADI ¢ o 6rgao maior, vinculado ao MEC o qual projeta para a
SEDUC as propostas de estudos e em ultima instancia chega ao conhecimento da CEFAPRO,
orgdo responsavel pela corregao dos projetos pedagogicos que sao elaborados nas escolas,
bem como acompanhd-las mediando esses estudos entre as escolas do estado. Contudo,
nossos sujeitos afirmaram que os eventos formativos propostos pela SEDUC via CEFAPRO,
sdo esporadicos e ndo conseguem atender a demanda existente.

Nao obstante, os sujeitos relataram também que nem todas as vezes em que o estudo
da formagao continuada foi iniciado, ele teve conclusao. Isto ¢é, as discussoes sobre as relagdes
étnico-raciais dentro das reunides de formagdo continuada, salvo engano, ndo chegaram ao
fim deixando essa lacuna em aberto, comprometendo a implementacdo efetiva da Lei
10.639/03 ¢ o curriculo escolar.

Entendemos que essa lacuna nos estudos das relagdes étnico-raciais, ndo somente
compromete o a implementagdo da Lei 10.639/03, mas também fica evidente que além de
negligenciar a capacitacao dos docentes no que tange a esse conhecimento torna por fim uma

consequéncia que desemboca nos estudantes que ficam de certa forma, prejudicados também.
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Basicamente o mesmo ocorreu com a formacdo continuada dos profissionais da
educacdo voltada para a educagdo das relagdes étnico-raciais, de acordo com a fala dos
sujeitos da escola Padre José¢ de Anchieta, at¢ na data em que ocorreu a empiria dessa
pesquisa, ou seja, em 2018, ndo houve formagao especifica direcionada para a tematica que
envolvia todos os profissionais daquela escola. Houve sim um estudo sobre o tema, todavia,
ndo foi ofertada para todos os profissionais da unidade escolar. Foi um estudo restrito apenas
para a gestao escolar, a qual ocorreu no ano da promulgacdo das Orientagdes Curriculares em
2010.

Sobre identificar agdes ou praticas dos docentes e equipe gestora que revelem a
contribui¢do ou ndo para a implementacdo da Lei na fronteira oeste de Mato Grosso, bem
como sdo seus conceitos e atitudes diante da obrigatoriedade da mesma, nossos sujeitos
disseram que as acdes desenvolvidas na escola Anchieta, na voz dos professores, sao as
praticas pedagdgicas como por exemplo, textos complementares, filmes, palestras, atividades
do livro didatico, documentario e projetos especificos desenvolvidos especialmente na semana
da consciéncia negra. Segundo os sujeitos, uma das falhas® que impedem uma eficacia na
implementagao da Lei, trata-se de atitudes caracterizadas como individualismo.

No que tange analisar o Projeto Politico Pedagogico das Escolas Estaduais: Padre
José de Anchieta e Verena Leite de Brito com a finalidade de ver como esta formalizado a
implementagdo da Lei 10.639/03. Os resultados da pesquisa apontaram que na escola Padre
José de Anchieta que a Lei 10.639/03 esta inserida no PPP meramente para cumprir protocolo
por que ela tem de fazer parte dos documentos da escola, pois na pratica, ela ndo ¢ trabalhada
como se deve. Em andlise ao PPP dessa escola, percebemos a presenga das leis educacionais
nas esferas federais, nacionais e estaduais e a auséncia da Lei n°® 10.639/03. Dessa forma, fica
notdrio a contradi¢do entre o prescrito € o que foi supramencionado pelo sujeito.

Ja na Escola Estadual Verena Leite de Brito a Lei 10.639/03, faz parte da vida
escolar daqueles sujeitos, muito antes de sua promulgacdo. O que significa dizer que a Lei
estd inserida efetivamente nas atividades pedagdgicas dessa escola e ndo redigida no PPP
simplesmente porque ha uma exigéncia da SEDUC/MT no que se refere a adequacao

curricular. Até porque, havia na unidade escolar uma professora que iniciou um “trabalho de

3 . . ~ . . q- ~ . ~

% Falhas cometidas sem inten¢do, mas sim por falta de tempo de socializagio e interagdo entre os pares, uma vez
que muitos dos professores da rede tem de completar a carga horaria semanal ministrando aulas em duas ou mais
unidades escolares.
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formiguinha” junto aos estudantes, para trabalhar conteudos relacionados aos temas alterados
na LDB por meio da Lei 10.639/03.

Percebemos a necessidade que se torna cada vez mais emergente de promover acdes
mais efetivas e eficazes no que tange a formagao continuada dos professores, professoras e
profissionais das unidades escolares envolvidas com essa pesquisa. J4 que a educacdo se
constitui no espago formal privilegiado de aprendizagem dos valores éticos, histdrico-sociais,
culturais, morais e de respeito, onde as relagdes interpessoais sdo conquistadas e fortalecidas
com um grau de reciprocidade salutar. Entretanto, vimos que a realizagdo dos espagos de
discussdes almejados nesse estudo estd muito aquém de se tornar uma realidade concreta
como foi evidenciado nas vozes dos sujeitos da pesquisa de ambas escolas participantes.

Visto que, diante do contexto globalizado e de cunho neoliberal seguido por varios
governos, a qualificacdo dos professores e professoras, a equidade, a autonomia das escolas, a
cidadania critica e a participa¢do da sociedade civil ndo ¢ prioridade na agenda das politicas
publicas educacionais dessa nacdo. Dessa forma, entendemos que debater sobre as politicas
publicas para a educacdo das relacdes étnico-raciais tornou-se imprescindivel em um
momento histérico em que € necessario superar a discriminacdao e o preconceito racial,
assegurando a todos/as o direito de exercerem cidadania plena com direito de voz e vez.

Compreendemos que ndo cabe tdo somente a educaciao a incumbéncia de solucionar
todos os problemas da sociedade, no entanto, a educagdo ¢ capaz de fazer uma grande
transformagdo social e a escola ¢ o principal espaco para contribuir efetivamente com a
conversao de uma sociedade excludente para uma sociedade mais humanizada. Para tanto, ha
que se trabalhar a (re) educacdo do povo, com vistas a enfatizar a aceitacdo e o respeito mutuo
em todos os espacos e segmentos sociais, inclusive no espaco escolar.

Para além de colocar a escola e a educacdo no centro das politicas publicas
responsabilizando-a como unico agente promotor de agdes que vao ao encontro das politicas
afirmativas, as quais, tornaram-se um desafio que poderia ser um anseio da sociedade em
geral e ndo apenas do grupo de docentes e dos proprios negros e negras as tentativas de
fomentar’' debates e discussdes que possam garantir os direitos dos cidaddos que por muito
tempo foi negado, sobretudo aos negros € negras inseridos nos municipios fronteiricos do

Oeste de Mato Grosso, onde ocorreu esta pesquisa. Quicd, se esse anseio fosse também de

3! Ver BRASIL, 2005, p. 14.
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todos os cidaddos do estado mato-grossense. Glorioso seria se essa preocupagdo, luta e
conquista efetiva alcangassem o entorno nacional.

Ao problematizar essa tematica, pretendemos trazer os resultados obtidos nessa
pesquisa e corroborar para a divulgacao das lutas empreendidas e também as conquistas desse
grupo de cidaddos marginalizados, bem como contribuir para a dissemina¢ao dos saberes
pertinentes aos costumes ¢ modos de vida desse povo, os quais sdo ricos culturalmente
falando.

Pois, entendemos que o diagnostico realizado das politicas educacionais nao pode ser
negligenciado ou at¢é mesmo omitido informagdes dos acontecimentos histdricos, sociais,
culturais, politicos, econdmicos € a relagdo com o estado e a sociedade civil nos quais estas se
inserem enquanto cidaddos dotados de direitos. Em relagao a diversidade étnico-racial, €
importante salientar que as conquistas e os insucessos dos movimentos sociais vivenciados
pelos grupos de negros e negras devem ser inseridos nas discussdes no campo da politica
educacional em busca da construcdo da igualdade e da equidade. Percebe-se que esses
movimentos estdo muito relacionados com as lutas politicas da populacdo negra em prol da
educacgao de qualidade para todos sem distingao.

A Lei n° 10.639/2003 alterou a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educa¢do Nacional
(LDBEN, Lei n°® 9.394/1996) e representa a concretiza¢do de reivindicacdes do Movimento
Negro Brasileiro, de intelectuais, de educadores e de diferentes organismos da sociedade civil
que historicamente reivindicam educagdo democrdtica e antirracista por meio da
implementagao de politicas publicas educacionais e curriculares que possibilitem questionar a
logica hegemonica e eurocéntrica cristalizadas nos curriculos escolares da educacao brasileira.

A inclusdo do ensino sobre a histdria e a cultura africana e afro-brasileira no curriculo
escolar rompeu com o siléncio da escola sobre a subalternizagao dos saberes dos afro-
brasileiros, o mito da democracia racial, o racismo e o preconceito racial. Essa inclusao
intencionou os docentes a adotarem praticas pedagogicas interculturais e refletirem sobre a
legitimidade dos conhecimentos de matriz europeia e colonizadora por meio de curriculos
escolares hegemonicos e monoculturais. As reflexdes acerca da tematica Educacao, cultura e
relagdes étnico-raciais desenvolvida nessa investigagao, nos levaram a perceber que o ensino
escolar brasileiro ainda apresenta vestigios de uma educacao elitista e excludente. Mesmo que
no Brasil e em Mato Grosso nas ultimas décadas tem ampliado as discussdes da presenca e

permanéncia de negros ¢ negras na educacdo formal e sobre a implementacao de politicas
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educacionais que respeitem suas identidades, ainda sdo marcantes os tragos historicos da
exclusdo do negro na constituicdo e na expansdo da escolarizagdo do pais.

Diante de tudo o que foi dito, essa pesquisa aponta como resultado: a necessidade de
inserir a Lei 10.639/03 no PPP de uma das escolas participantes da pesquisa; Dificuldade
apresentadas pelos professores e professoras em articular a tematica em sua pratica
pedagogica conforme prescreve o Plano Nacional de Implementacdo das Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educa¢io das Relagdes Etnico-Raciais ¢ para o Ensino da
Cultura Afro-Brasileira ¢ Africana ¢ também as Orienta¢des Curriculares do estado de Mato
Grosso; Falta de formagdo continuada especifica visando contribuir para implementacdo da
Lei 10.639/03; Falta acompanhamento efetivo da SEDUC/MT e CEFAPRO, no sentido de
supervisionar € monitorar afim de alcangar as metas norteadoras prescritas no Plano Nacional
das Diretrizes Curriculares; Trabalhar os contetidos programaticos de forma interdisciplinar;
Nao ha projetos permanentes que envolvam praticas pedagdgicas voltadas para a
implementag¢do da Lei 10.639/2003; e, finalmente, falta recursos financeiros e tecnologicos
(Internet para pesquisa) mais incisiva dos materiais existentes nas bibliotecas das escolas.

Ao finalizar esse trabalho, acredito que héa possibilidade de serem desenvolvidas
pesquisas futuras, que possam dar continuidade da investigagdo, compreensdo e oportunidade
de avangar no conhecimento na implementacao da lei 10.639/2003 na fronteira oeste de Mato
Grosso, no que diz respeito a democratizagcdo do estudo da cultura africana e afro-brasileira, a
importancia de legitimar as praticas pedagogicas antirracista, instigar a construgdo de novas
praticas.

A pesquisa revelou que ndo ha uma generalidade no processo de implementagdo da
Lei 10.639/2003 nos sistemas de ensino e nas escolas pesquisadas. Trata-se de um contexto
ainda marcado por avangos ¢ limites. Por fim, acreditamos que uma educacdo sem
discriminacao e preconceito racial pode também se concretizar a partir do momento em que
assumimos responsavelmente nossos papéis de professores e professoras comprometidos com

a nossa historia, memoria e o legado dos antepassados.
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APENDICE A - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE ESCLARECIDO

Convidamos V.Sa. para participar, como voluntario, da pesquisa em desenvolvimento
pela mestranda Gleici Simone Faneli do Nascimento, no Programa de Pds-Graduagao Stricto
Sensu em Educacdo pela Universidade do Estado de Mato Grosso, Caceres/MT. Apds ser
esclarecido (a) sobre as informagdes a seguir, no caso de aceitar fazer parte do estudo, assine
ao final desse documento, em que estd em duas vias. Uma delas € sua e a outra do pesquisador
responsavel. Em caso de recusa vocé ndo serd penalizado (a) de forma alguma. Em caso de
davida vocé pode procurar o Comité de Etica em Pesquisa da UNEMAT pelo telefone: (65)
3221-0067.

INFORMACOES SOBRE A PESQUISA

Titulo do Projeto: EDUCACAO E RELACOES ETNICO-RACIAIS EM MATO GROSSO:
PROCESSOS DE IMPLEMENTACAO DA LEI 10.639/2003 NA FRONTEIRA OESTE
Responsavel pela pesquisa: Gleici Simone Faneli do Nascimento, residente na Rua Pascoal
Moreira Cabral, n® 156, Alto da Boa Vista — Mirassol D’Oeste/MT, CEP: 78.280-000. Cel:
(65) 99904-2946, email: gleicifaneli@hotmail.com ou gleicifaneli@gmail.com

Equipe de Pesquisa: Gleici Simone Faneli do Nascimento (mestranda)
Prof. Dr. Paulo Alberto dos Santos Vieira (orientador)

DESCRICAO DA PESQUISA

A presente pesquisa tem como parametro de investigacdo a implementagao da lei
10.639/2003 e sua eficicia na fronteira oeste de Mato Grosso. Esta pesquisa apoiara nas
mudancas trazidas pela legislacdo que possibilitou questionar a logica hegemdnica de uma
cultura comum, eurocéntrica e que calou e inviabilizou outros saberes. O universo pesquisado
serdo as escolas estaduais Padre José¢ de Anchieta e Verena de Brito Leite, respectivamente
localizadas nos municipios de Mirassol D’Oeste e Vila Bela da Santissima Trindade no estado
de Mato Grosso, na fronteira oeste do estado. Faremos um estudo do tipo exploratério e
descritivo, numa abordagem qualitativa. Os sujeitos da pesquisa sdo os educadores (as) que
atuam nas disciplinas de histéria, arte e literatura/lingua portuguesa, € os educadores que
estdo no cargo/fun¢do de coordenadores pedagogicos e os diretores (as) das escolas. Para os
procedimentos de coleta de dados inicialmente faremos uma pesquisa bibliografica, onde
buscaremos em livros, teses, artigos, revistas cientificas, etc, trabalhos que tratam da mesma
tematica. Faremos também analise documental entre os anos de 2008 a 2016, onde
analisaremos Plano Nacional de Implementagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais, Conselho Estadual da Educacdo, Orientacdes
Curriculares para a Educagdo Basica do Estado de Mato Grosso, SEDUC/MT, 2008/2009,
Projeto Politico-Pedagogico das escolas e aplicaremos questionario com perguntas fechadas
para os docentes e entrevistas semiestruturada para os coordenadores/as pedagogicos e
diretores/as. Em relacdo a andlise dos resultados, as informacgdes obtidas através dos
questionarios explanaremos em forma de graficos e as entrevistas descreveremos. Com essa
pesquisa pretendemos contribuir para o avango do conhecimento no que diz respeito a
democratizagdo do estudo da cultura africana e afro-brasileira, a importancia fazer pedagogico
no que se no que se refere a inser¢ao da tematica €tnico racial no ensino médio e o incentivo a
pesquisa cientifica no ambiente escolar

OBJETIVO DA PESQUISA
Analisar os avangos e desafios no processo implementagao da lei 10.639/2003 na
fronteira oeste de Mato Grosso.
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PERIODO DE PARTICIPACAO
A referida pesquisa tem previsto em seu cronograma o periodo de maio a julho de
2018 para coleta de dados.
Estando assim de acordo, as partes envolvidas assinam o presente termo de
Consentimento Livre e Esclarecido.
Caceres/MT, ..... de ........ de 2018.

Nome:

Endereco:

CPF:

Assinatura do sujeito ou

responsavel:

Responsavel pela Pesquisa:




APENDICE B - QUESTIONARIO - Docentes

Identificagao:

Nome: Idade:
Graduacao: Tempo de Magistério:

Escola: Municipio:

2 — Em 09 de janeiro de 2003 a lei 10.639/2003 alterou a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB, Lei n° 9.394/1996), tornando obrigatorio o ensino da historia e da
cultura afro-brasileira na educacao basica. Vocé conhece a lei 10.639/2003?

( )ndo () Sim. De que forma conheceu a lei
10.639/2003?

3 - A partir de 2003, o ensino da Histéria e da Cultura Afro-Brasileira passa ser obrigatorio
nas escolas de ensino fundamental ¢ médio. Em sua opinido a escola e os professores vém
abordando essa tematica em sala de aula?

( )ndo () sim. Como?

4 - Houve uma articulacao entre as agoes desenvolvidas pela Secretaria Estadual de Educagao
para a implementacao da Lei 10.639/2003?
( )ndo () sim.Quando? Como?

5 - Na escola como ¢ vista a cultura afro-brasileira:
() silenciada () pouco debatida
( )ignorada () reconhecida através praticas pedagogicas

6 - O Ensino de histdria e cultura africana e afro-brasileira na escola que atua ainda encontra
resisténcias.
( )nao ( )sim. Como?

7 - As relagdes étnico-raciais sao abordadas/trabalhadas na escola de que maneira?

() Como disciplinas especificas de Historia e Cultura Afro-Brasiliera.

() projetos direcionados a cultura Afro - Brasileira

() Através de acdes individuais, quase totalmente desvinculada das atividades curriculares,
pois os docentes ndo disponibilizam espago para discussao dessa tematica.

( ) Nao ¢ considerado tema pertinente para escola.

8 - Durante qual periodo vocé considera importante trabalhar a histéria e cultura afro-
brasileira e africana na escola?

() Datas comemorativas como o 13 de Maio e o 20 de Novembro

() com projetos pedagogicos de maneira interdisciplinar

() inserir a tematica da diversidade étnico-racial no curriculo escolar

() Nao considero necessario importante desenvolver essa temadtica na escola.

9 - Na escola tem projetos que valorizam a literatura negra, os artistas e a histéria africana.
() ndo( ) sim. Qual/is??
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10 — Como parte da sua metodologia, qual apoio didatico que vocé utiliza nas atividades
sobre cultura africana ¢ afro-brasileira trabalhadas no ambiente escolar?

() Livros Didaticos ( ) filmes ( ) Teatro ( ) Musicas ( ) Dancas

() Outros. Quais?

11 - Vocé ja presenciou discriminacdo racial no espago escolar? Se a resposta for positiva,
assinale a medida que vocé adotou.

( )ndo ( )sim. () Comunicou a dire¢do/coordenagdo da escola.

() Abordou o tema em sala de aula.

() Desenvolveu um projeto para toda a comunidade

escolar. () Outro. Qual?

12 — Para vocé, a escola pode colaborar na diminui¢do e até mesmo abolir com os esteredtipos
criados em torno dos conceitos étnicos e culturais?
( )ndo ( )sim.Como?

13 — Na sua formacao inicial, cursou alguma disciplina que propiciou conhecimento e
praticas pedagdgicas que atendam as diretrizes para a educagdo das relagdes étnico-raciais e
para o ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana?

( )ndo ( )sim. Qual?

14 - Vocé participou de algum palestras, seminario, curso de extensdo e/ou de formacao
continuada que tenha abordado as questdes étnicos — raciais?
( )ndo () sim. Qual o nome do curso? Quem ofertou?

Local?
Carga horaria?

15 - Ja participou de eventos e/ou atividades na escola que abordava a tematica historia e
cultura africana e afro-brasileira?
( )ndo ( )sim. Qual?

16 — Em sua opinido, qual o desafio para o desenvolvimento da tematica Cultura Africana e
Afro -brasileira

() descolonizagao do curriculo () resisténcia para abordar a tematica

() praticas pedagogicas () Falta de formacao inicial e continuada sobre os
temas da lei

17 - Ha ou houve algum acompanhamento por parte da gestdo escolar e/ou pela SEDUC/MT
sobre a aplicabilidade do ensino da histdria e cultura africana e afro-brasileira?
( )ndo () sim. Como?

18 - Vocé identifica no seu municipio movimentos sociais e culturais que colabora no
processo de implementacao da lei 10.639/2003?
( )ndo () sim. Quais?




APENDICE C : Entrevista semi-estruturada — Diretores e Coordenadores
Pedagogicos

1-Identificagao:

Nome: Idade:
Graduacao: Tempo de Magistério: Funcao:
Escola: Municipio:

2 - Como gestor (a) (diretor (a), coordenador (a) pedagogico) vocé conhece a lei
10.639/2003 e seus desdobramentos?

3 - Quais cursos sao ofertados pela SEDUC e pela unidade escolar aos docentes
para que se obtenha a qualificacdo necessaria para o ensino da Historia e Cultura

Afro-brasileira e Africana?

4 - Durante a sua gestao ha/houve reflexao e discussao sobre a diversidade e
questdes étnico-raciais?

5 - Quais foram suas iniciativas para a implementacao da lei 10.639/2003 na escola
que vocé atua?

6 - Como esta assegurado no Projeto Politico Pedagogico a questdao da educagao
para as relacdes €tnico — raciais?

7 - Existe projetos que desenvolvam aprendizagens positivas entre negros € brancos
quanto a importancia da diversidade e a relevancia da participagao/contribuicao

negra na sociedade brasileira?

8 - Voce acredita que influéncia local colabora na no processo de implementacao
dalei 10.639/2003?

9 - Quais os avangos e desafios que constatou nesta unidade escolar no processo de
implementacdo da lei 10.639/2003?

10 - Quais sdo os aspectos que desapoiam o trabalho de implementagado da lei
10.369/2003 na escola?

() Falta de interesse dos alunos. () Falta de iniciativa dos docentes

() Falta de formacao inicial e continuada sobre os temas da lei () Falta de material



