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UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
CAMPUS UNIVERSITARIO JANE VANINI DE CACERES

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE EDUCACAO E SOCIOECONOMIA SOLIDARIA

Oficio 005/2018 Céceres, 25 de janeiro de 2018."
Senhor Diretor,

Vimos através deste encaminhar em anexo, o Projeto de re-institucionalizagdo do Nucleo
UNITRABALHO — Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do

Trabalho e também uma nova proposta de regimento do mesmo.

Sendo 0 que motiva o presente, subscrevemo-nos.

Atenciosamente. 5

74 /
Prof“Dr. Laudemir Luiz Zart
Nicleo Unemat-Unitrabalho

Ilmo Sr
Prof°. Dr. Antonio Francisco Malheiros
Diretor Politico, Pedagdgico € Financeiro

UNEMAT-Céaceres-MT
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ANEXO VI
FORMULARIO DE IMPLANTACAO DE NUCLEO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
RESOLUCAO N° 025/2016 — CONEPE

-

Nome do Nucleo:

Niicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho

Sigla do Nicleo:

UNITRABALHO

Vincula¢do — DPPF:

Campus Universitario Jane Vanini de Caceres

Coordenador (a): Prof. Laudemir Luiz Zart
E-mail: laudemirzart13@yahoo.com.br Titulagdo: doutorado
Telefone Celular: Telefone Institucional:
65 99989 9912 65 2236074

L

NALIZACAO: (Maque1*2¢3).

( 2 )PRPPG- Pré-reitoria de Pesquisa e Pos-graduagdo
( 3 )PROEG - Pré-reitoria de Ensino de Graduagdo
Pré-reitoria de Extensdo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Céceres-MT

Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso
www.unemat.br — Email: proec@unemat.br
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BOVERNO D8
MATO GROSSO
TRANSFORMAGCAOC

e

( 1 )PROEC- Pré-reitoria de Extensdo e Cultura

# Pro-reitoria responsavel pelo encaminhamento a0 CONEPE.

. EMATICA(S) a‘s_s’in_ale a(s) éréas tematicas da Extensado
() Comunicagéo - () Meio &nbiente
( X ) Cultura () Satde
( X ) Direitos Humanos e Justica () Tecnologia e Produgdo
( X)) Educag@o ( X ) Trabalho
L

IV - AREA(S) T!"N\_,_,MATI_CA(S) assinale a(s) Areas tematicas da Pesquisa

() Ciéncias E.xata.s ¢ da Terra () Ciéncias da Saude

() Ciéncias Agrarias () Engenharias e Computagio

() Ciéncias Biolbdgicas () Linguistica, Letras ¢ Artes

( X ) Ciéncias Humanas ( X ) Sociais Aplicadas

() Outras J

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura ¥
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Continuo a partir de (dia/més/ano):
* 24 de outubro de 2003 — primeira institucionalizag@o.

* 20 de janeiro de 2018 — segunda institucionalizago.

Descrever :'fié' frma sucmta 'ﬁf-'j‘istiﬁcativa," Q$ objetivos e a metodologia da
10 linhas). i e

O Nucleo Unitrabalho tem como foco o desenvolvimento de atividades de pesquisa,
ensino e extensdo relativas ao mundo do trabalho. Com abordagens transdisciplinares propde
fazer a leitura critica e propositiva das relagdes de trabalho submetidas ao capital e em
contraposic¢do as organizagdes sociais do trabalho associado como processo de superagdio da

dominacdio e da exploragdo, para a constituicio de conceitos € de préaticas sociais de

cooperagdo € de solidariedade.

Para a consecugo dos objetivos mobiliza agentes da universidade, de entidades sindicais,
ndo governamentais e movimentos sociais, quanto de gestores publicos. Tem como objetivo
principal a analise, a geragio e o desenvolvimento da cultura da solidariedade e das praticas

sociais de cooperagdo via a organizagdo e a formagao de coletividades.

Palavras-chave (trés): socioeconomia solidaria; formagao e docéncia; trabalho associado.

|

TIVA_ RELEVANCIA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
O E EXTENSAO (deveré caracterizar & importancia do Niicleo em

Ensino e Extensdo definindo-se explicitamente seus propositos e atividades

Quanto a Extensdio: promover a interagdo da universidade com 0S grupos sociais,

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura 3w
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sindicais ¢ movimentos sociais para a produgéo social do conhecimento, isto €, das ciéncias e
das tecnologias pertinentes para o autodesenvolvimento e solidario dos trabalhadores e das
trabalhadoras organizadas em coletividades. Para tanto a necessidade de geragdo, apreensdo e
ampliagdo de conhecimentos conectados com a cultura e a educagéio popular, & economia

solidaria, & agroecologia, do trabalho associado e aos direitos humanos.

Quanto a Pesquisa: embasado em metodologias participativas e de pesquisa-agdo,
investigar, sistematizar e publicizar as percepgdes, as concepgdes, as praticas, as relagdes e as
estruturas sociais que constituem o complexo de existéncia dos grupos sociais populares
(camponeses/as, indigenas, quilombolas, ribeirinhos, mulheres e jovens, operarios), explicando
as contradigdes socioecondmicas e culturais da dominagio-exploragéo em relagdo dialética com
as possibilidades de emancipagiio para a construgao social da realidade de solidariedade-

cooperagio.

Quanto ao Ensino: propor € desenvolver projetos de formagdo para gerar tempos €

espagos de “democracia cognitiva”, socializando conhecimentos e educando pensamentos

criticos e propositivos para a construgfo social ampliada da ciéncia pertinente.

|

(devera ﬁcarexphc:to os ob]etwos doNﬁclao a curto/médio e longo

Gerais:

I — Congregar docentes, discentes e servidores da UNEMAT, de diferentes formagdes €
jreas de atuag@do, para O desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para fomentar 0

trabalho conjunto de natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre o mundo do trabalho;

Il — Desenvolver estudos e agdes que abordem a educagdo e a formagdo profissional,

saude e trabalho, incubadoras de empreendimentos de economia solidaria, trabalho infanto- J
s
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juvenil, discriminagdo no mundo do trabalho, reestruturago produtiva, desemprego, relagoes
do trabalho e demais temas derivados do mundo do trabalho, tanto nos espagos do campo

quanto dos espagos urbanos;

[II — Promover a cooperagdo entre pesquisadores/as congregando participantes de
diversos setores, departamentos € cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas €
outras agdes sobre o mundo do trabalho, de acordo com programas, projetos € demais
propostas institucionais ou, em atendimento as demandas das entidades sindicais, institui¢oes

governamentais e outras organizagdes € movimentos sociais;
Especificos:

I — Desenvolver cursos de formagdo, de qualificagiio e capacitagdo nos niveis de

extensio universitaria, graduagao ¢ pos-graduagdo:

II — Desenvolver mecanismos permanentes de cooperagdo, na perspectiva de constituir

parcerias € assegurar a interlocugdo entre o conhecimento dos trabalhadores € o conhecimento

produzido no ambito da UNEMAT e das instituigdes parceiras;

1T — Promover na UNEMAT o estudo, a pesquisa, a extensdo € 0 debate permanente

sobre a dinimica das relagdes de trabalho, formagdo e produg@o social do conhecimento;

IV — Desenvolver mecanismos de elaboragdio, publicagdo e difusdo das agOes e

experiéncias realizadas pelo Nucleo Unitrabalho;

V - Apreender a complexidade das relagdes educacionais a partir dos contextos das

praxis educativas, tendo como perspectiva 0s Processos de conhecimento e formagdo

emancipatorios;

VI - Problematizar o trabalho como atividade humana subsumida ao capital, gerando
acdes, saberes € processos coletivos emancipatorios das estruturas e das relagdes do mundo do

trabalho;

VII - Investigar as politicas publicas tendo como perspectiva a participagao critica e |

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura
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propositiva dos sujeitos e dos grupos sociais na configuragao de a¢des publicas;

VIII - Perceber a organizacdo € as relagdes dos sujeitos sociais constituintes de agdes

que caracterizam 0s movimentos sociais na produgio de novos contextos historicos:

IX - Interpretar a diversidade sociocultural e ambiental estruturante da complexidade

dos diferentes contextos que constituem as sociedades contemporaneas;

X - Analisar as diversas configuragdes socioecondmicas que constituem as bases das

estruturas e das praticas da economia camponesa, tendo como perspectiva a agroecologia;

XI - Enfocar questdes que evidenciem a relagdo entre saude e sociedade contemporanea

tendo como perspectivas a prevencao, agdes coletivas, praticas alternativas e implementagao

de politicas.

XII — Elaborar projetos para buscar financiamentos para as agdes a serem

desenvolvidas;

XIII — Desempenhar a fungéo de articular ¢ executar projetos € atividades pertinentes
aos objetivos das organizagdes do mundo do trabalho através de metodologias e atividades

para construir relagoes de trabalho de cooperagdo, de solidariedade e de sustentabilidade.

XIV — Analisar as politicas publicas e desenvolver acgdes estruturantes para a
constituigdo de politicas publicas democraticas, de inclusdo social e participativas sobre € nas

relagdes de trabalho e a educagdo sob diversas abordagens epistemologicas definidas nos

projetos de pesquisa, extensdo € ensino;

XV - Estabelecer redes de comunicagiio ¢ intercambio com instituides de pesquisa,
extensdo e ensino, com movimentos sociais € ecologicos, entidades sindicais, comunitarias €

eclesiais para prestar assessorias, consultorias, propor parcerias e convénios;

XVI. Organizar e participar de eventos cientificos (semindrios, congressos, foruns,
amostras, painéis, anais, revistas — impressa e virtual), dando publicidade institucional aos

resultados dos trabalhos.

L
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" o, Pesqmsa € Extensao que farﬁo parte do Nucleo)

Titulo: Grupo de Estudos e Pesquisa sobre Coordenacio: Prof? Dr.* Loriége Pessoa

Formagéo e Docéncia Bitencourt;

Prof? Dr.? Heloisa Salles Gentil

Titulo: Grupo de Pesquisa - Educagao ¢ Coordenagdo: Prof. Dr. Laudemir Luiz

Socioeconomia Solidaria Zart

Titulo: Grupo de Pesquisa: Educagdo do Campo | Coordenagdo: Prof.® Dr.? [lma Ferreira

e Organizagéo do Trabalho Pedagogico Machado

Titulo: Producdo Integrada e Sustentavel Coordenagio: Prof. Dr. Jodo Ivo Puhl

Gerando Renda e Conservagéo Ambiental na

Agricultura Familiar na Amazdnia Mato-

Grossense J
Titulo: Economia Solidéria: pedagogia da Coordenacio: Prof. Dr. Laudemir Luiz
cooperagio, desenvolvimento territorial, Zart

politicas publicas e empreendimentos

econdmicos de cooperagdo em Mato Grosso.

Titulo: Pedagogia da Cooperagdo nas Agdes de | Coordenagio: Prof. Me. Dinairan Dantas
Pesquisa ¢ Extensdo no Assentamento Roseli Souza

Nunes.

Pré-reitoria de Extensédo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP. 78,200-000 - Céaceres-MT

Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso
www.unemat.br — Email: proec@unemat.br




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Coordenador do Nucleo

Link Curriculo Lattes

1 - Laudemir Luiz Zart

CV: hitp:/ lattes.cnpg.br/6054357004978402

Membros

1 - Loriége Pessoa Bitencourt

CV: http://lattes.cnpq.erUE537‘)54541 9145

2 — Jo#o Ivo Puhl

CV: hup://'latl‘es.cnpq.br/?168276051 584994

3 — Heloisa Salles Gentil

CV: hup://lattes.cnpq.br/634233~'l1436124()6

4 — José Ferreira da Costa

CV: http:/ﬂa{tes.cnpq.bl‘/4465028391 602515

5 — Dinairan de Souza Dantas
PapIes SoN 2 A

CV: http://lattes.cnpq.br/8293 129798722964

6 — Tania Paula da Silva

CV: http://lattcs.cnpq.hr/6622358844439844

7 _ Ilma Ferreira Machado

CVv: http:f/!.aues.cnpq.br/0225(,)9737559 1773 J

Portaria sera confeccionada com 2 informacio deste item.

L

- Publicagéo da Série Sociedade Solidaria.
- Publicagéio dos Cadernos Pedagogicos (material didatico para a formag#o).
- Publicagfio de Anais dos eventos cientificos.

- Publicagio trabalhos de conclusdo de curso, monografias de especializagdo e de

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura
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dissertagdes de mestrado.

- Publicagdio de artigos cientificos em revistas cientificas.

_anexar 80 processo

- Regimento esta em anexo

Ciceres, 23 de janeiro de 2018.

L ohy B

Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart

Coordenador do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensao
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RESOLUCAO N°. — CONEPE & / l?g
"0 |
Aprova o Regimento do Ntcleo UNITRABALHO da :
Universidade do Estado de Mato Grosso- UNEMAT.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenso — CONEPE, da Universidade do Estado de
Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando decisfo do Conselho tomada

em sessdo ordinaria do CONEPE realizada em .......

RESOLVE:
CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho, doravante
denominado de Nucleo Unitrabalho, decorre da articulagdo de pesquisadores € pesquisadoras, para a
promogdo e 0 desenvolvimento de atividades de extensfo, pesquisa € ensino, visando integrar a
universidade e as organizagdes de trabalhadores/as, e, com outras organizagoes sociais e governamentais,

que tenham por objetivo a compreensdo das transformagdes que estio em curso no mundo do trabalho,

estabelecer parceria para a realiza¢ao de atividades que contribuam para a compreensao ¢ a configuragdo

de praticas sociais do trabalho associado.

Pardgrafo unico: Para a consecucio dos seus fins o Niicleo Unitrabalho desenvolve estudos, programas
e projetos de extensédo, de pesquisa e de ensino que analisem, problematizem e atuem em processos
socioeducativos, nas transformagdes do mundo do trabalho, na socioeconomia solidaria, nas politicas
publicas, na multiplicidade dos movimentos sociais, na configuragéo das diversidades socioculturais, na
constituigio da economia camponesa agroecologica, na afirmagdo e ampliagdo dos direitos humanos
investigando e inferindo de forma transdisciplinar nas interrelagdes entre as multiplas dimensdes dos
contextos historico-social, politico-cultural, socioecondmico e educacional, instituindo proposigoes e
agdes para 0s campos investigados, tendo como principios orientadores € fundantes a sustentabilidade e a

solidariedade.

CAPITULO 1T

DE SUA NATUREZA




b |

Art. 2° O Nucleo Unitrabalho constitui-se numa unidade que congrega docentes, pesquisadores/as,[ +

servidores/as técnicos/as administrativos/as e discentes, interessados/as em se cadastrarem para

desenvolver atividades, projetos, programas e outros trabalhos de extensdio, pesquisa e ensino.

Art. 3° O Nucleo Unitrabalho ¢ vinculado a Universidade do Estado de Mato Grosso - Campus

Universitario Jane Vanini de Caceres.

CAPITULO III
Dos Objetivos do Nucleo Unitrabalho
Art. 4° Sio objetivos gerais do Nucleo Unitrabalho:

I — Congregar docentes, discentes € servidores da UNEMAT, de diferentes formagdes e areas de
atuagdio, para o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para fomentar o trabalho conjunto de

natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre 0 mundo do trabalho;

II — Desenvolver estudos € agdes que abordem a educagdo e a formagédo profissional, saude e
trabalho, incubadoras de empreendimentos de economia solidaria, trabalho infanto-juvenil, discriminagdo
no mundo do trabalho, reestruturagao produtiva, desemprego, relagdes do trabalho e demais temas

derivados do mundo do trabalho, tanto nos €spagos do campo quanto dos espagos urbanos;
III — Promover a cooperagao entre pesquisadores/as congregando participantes de diversos setores,

departamentos € cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas e outras agdes sobre 0 mundo do

trabalho, de acordo com programas, projetos e demais propostas institucionais ou, em atendimento as
demandas das entidades sindicais, instituicdes governamentais ¢ outras organizagdes € movimentos
sociais;

Art. 5° Constituem objetivos especificos do Nucleo Unitrabalho:

I — Desenvolver cursos de formagdo, de qualificagdo e capacitagdo nos niveis de extensdo
universitaria, graduaga@o € pos-graduagdo;

II — Desenvolver mecanismos permanentes de cooperagdo, na perspectiva de constituir parcerias e
assegurar a interlocugdo entre 0 conhecimento dos trabalhadores € 0 conhecimento produzido no d&mbito
da UNEMAT e das institui¢des parceiras;

III — Promover na UNEMAT o estudo, a pesquisa, a extensdo € 0 debate permanente sobre a
dinamica das relagdes de trabalho, formag#o e produgéo social do conhecimento;

[V — Desenvolver mecanismos de elaboragdo, publicagdo e difusdo das acBes e experiéncias
realizadas pelo Nucleo Unitrabalho;

V - Apreender a complexidade das relagdes educacionais a partir dos contextos das praxis

educativas, tendo como perspectiva 0s processos de conhecimento e formagio emancipatorios;

\
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VI - Problematizar o trabalho como atividade humana subsumida ao capital, gerando agdes, saberes

e processos coletivos emancipatorios das estruturas e das relagdes do mundo do trabalho;

VII - Investigar as politicas piiblicas tendo como perspectiva a participagdo critica e propositiva dos

sujeitos e dos grupos sociais na configuracio de agdes publicas;

VIII - Perceber a organizagdo e as relagoes dos sujeitos sociais constituintes de agdes que

caracterizam os movimentos sociais na produgdo de novos contextos historicos;

IX - Interpretar a diversidade sociocultural e ambiental estruturante da complexidade dos diferentes

contextos que constituem as sociedades contemporaneas;

X - Analisar as diversas configuragdes socioecondmicas que constituem as bases das estruturas e

das praticas da economia camponesa, tendo como perspectiva a agroecologia;

X1 - Enfocar questdes que evidenciem a relacdio entre saude e sociedade contemporanea tendo como

perspectivas a prevengao, agdes coletivas, praticas alternativas e implementagio de politicas.
X11I — Elaborar projetos para buscar financiamentos para as agdes a serem desenvolvidas;

X111 — Desempenhar a fungdo de articular e executar projetos e atividades pertinentes aos objetivos
das organizagdes do mundo do trabalho através de metodologias € atividades para construir relagdes de

trabalho de cooperagdo, de solidariedade e de sustentabilidade.

XIV — Analisar as politicas publicas e desenvolver agdes estruturantes para a constituicdo de
politicas publicas democraticas, de inclus@o social e participativas sobre ¢ nas relagdes de trabalho e a

educacio sob diversas abordagens epistemologicas definidas nos projetos de pesquisa, extensdo e ensino;

XV - Estabelecer redes de comunicagio e intercambio com instituicdes de pesquisa, extensao ¢
ensino, com movimentos sociais e ecoldgicos, entidades sindicais, comunitarias e eclesiais para prestar

assessorias, consultorias, propor parcerias e convenios;

XVI. Organizar e participar de eventos cientificos (seminarios, congressos, foruns, amostras,

painéis, anais, revistas — impressa e virtual), dando publicidade institucional aos resultados dos trabalhos.

Art. 6° O Nucleo Unitrabalho se organizard em torno das seguintes dreas tematicas:

1. Educagio, Trabalho e Socioeconomia Soliddria: campo que trata da formag#o omnilateral do
ser humano, apreendendo processos societais e epistemologicos de autoorganizagdo, autogestao, da
participag@o critico-propositiva, da transformacéo social e cultural, da subjetividade-objetividade, das
condigdes de trabalho. Da socioeconomia solidéria e do processo de organizagdo de empreendimentos
econdmicos solidarios. Da relagdo € interdependéncia entre a produgdo, comercializagdo € consumo.
Compreensdo e implanta¢do de estratégias das finangas solidarias. Das concepgdes e praticas sociais de
solidariedade e de cooperagéo. Consideramos a educagdo em seu sentido amplo, com énfase na

perspectiva da educagéo popular em seus diversos espagos, tempos e formas;

J%?R(
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IL. Politicas Publicas e Movimentos Sociais: abordagem de questdes relativas as politicas de] s }(
Estado, os processos democraticos de construgdo, da executabilidade e da avaliagdo das pohtlcas publicas;
a articulagdo, a movimentagao € a organizagdo da sociedade civil, expondo e constituindo metodologla.s i
e acdes que atendam as demandas e a consecucdo efetiva das proposi¢des politicas; a atuac;éé .dcr:'s |

movimentos sociais nos cenarios politico, cultural, educacional, socioecondmico e ambiental;

III. Diversidade Sociocultural ¢ Ambiental: area de conhecimento e de agio que abrange as
diversas tematicas emergentes, tais como ragas, etnias, género, geragdo, diferengas socioantropologicas,

bem como questdes interculturais, ambientais e de saide coletiva;

IV. Docéncia e Organizagdo do Trabalho: processo de formag#o humana com foco na relagéo do
ensino e da aprendizagem, na organizagdo do trabalho pedagdgico; nos conhecimentos cientificos, das
culturas e da educagdo popular, das tecnologias sociais para a organizagdo solidaria dos grupos sociais €
da apreensdo € 0 desenvolvimento de praticas de cooperagdo para a ampliagéo e o aprofundamento da

cultura do trabalho associado.

V. Economia Camponesa ¢ Agroecologia: tematicas que orientam as discussoes a respeito de
sustentabilidade, meio ambiente, solidariedade, educagdo do campo € processos organizativos politico,
produtivos, econdmicos e sociais do complexo da agricultura familiar; seguranga alimentar €

territorialidade.

CAPITULO IV

DA ORGANIZACAO

Art. 7° O Nucleo Unitrabalho se comporéd de grupos, programas € projetos de extensdo, pesquisa, de
atividades e projetos de ensino apresentados por professores, estudantes ¢ servidores, aceitos e aprovados

em conformidade com as normas das instituicdes envolvidas no seu desenvolvimento.

Art. 8° O Nugcleo Unitrabalho serd representado por um (a) coordenador (a) que tera mandato de 02 (dois)

anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.
Paragrafo Unico A coordenagio do niicleo serd eleita entre 0s seus pares.

Art. 9° O Nicleo Unitrabalho serd administrado por um colegiado composto de forma paritaria por

professores, estudantes e servidores, que tenham projetos vinculados ao Nucleo.

Art. 10 As reunides ordindrias do Colegiado do Nucleo Unitrabalho serdo realizadas mensalmente e
extraordinariamente sempre que assim for necessério, convocadas pela coordenagdo ou solicitado por 1/3

(um tergo) dos seus membros.

Art. 11 As reunides do Colegiado serdo presididas pela coordenagdo e secretariadas por um dos seus

membros nomeado para esta fungao.
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Art. 12 Cada projeto sera respondido pelo seu coordenador, que encaminharé os resultados da pesquisa / b]{

para a coordenagio do Nucleo e demais instancias competentes.

Art. 13 Em cada ano letivo o Niicleo Unitrabalho estabelecera uma agenda de atividades e um calenddrio
de trabalho para a execugdo e o fluxo de recursos humanos, materiais e financeiros para a consecugao dos

objetivos propostos.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA DE PESQUISA, DE EXTENSAO E DE ENSINO

Art. 14 Nucleo Unitrabalho ¢ a capacidade académica e o fomento mobilizador dos/as pesquisadores/as,
estudantes e servidores/as em torno das diferentes areas de pesquisa, de extensdo e de ensino, que

congregam agentes para a proposi¢do, a agdo e a avaliagdo das atividades inerentes ao Nucleo.

Paragrafo Unico O Nucleo Unitrabalho recebera e agregara todos os projetos de estudo, de pesquisa, de
extensio e de ensino apresentados por professores/as, estudantes dos cursos de graduagdo (Estagio
Supervisionado, Trabalhos de Concluséo de Curso — TCC) e monografias de pos-graduagdo lato-sensu ¢

stricto-sensu, desenvolvidas em conformidade com as linhas de atuagdo do nucleo.

Art. 15 As Areas de Pesquisa e de Extensio sio os grandes temas que orientam € contemplam distintas
linhas de pesquisa e de extenséo em 10rno do qual o Nicleo Unitrabalho se estrutura e se organiza para o

desenvolvimento das atividades de pesquisa e de extenséo.

Art. 16 As Linhas de Extens?o, Pesquisa e de Ensino sdo os temas geradores de projetos de investigagao,
de aprendizagem e de interagao com organizagdes € grupos sociais e de aprendizagem que configuram 0
Nucleo Unitrabalho.

Art. 17 Os Grupos de Pesquisa e de Extensdo sdo os/as pesquisadores/as, estudantes e servidores/as que

se unem em torno de uma érea de conhecimento para o desenvolvimento da extensfo, da pesquisa e do

ensino que integram € interagem no Nuicleo Unitrabalho.

Art. 18 A Rede ¢ o processo de intercambio cientifico-cultural entre institui¢des e nicleos de pesquisa,
de ensino e de extensdo que desenvolvam pesquisas e agoes de comunicagdo e interagdo com determinados

grupos sociais e cientificos em areas afins que devem ser promovidos pelo Nucleo Unitrabalho.

CAPITULO VI
DO FINANCIAMENTO

Art. 19 O Nicleo Unitrabalho terd um or¢amento formado por recursos oriundos dos projetos de pesquisa,

da extensio aprovados em editais externos, em apoios institucionais da UNEMAT, das subvengdes, dos
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convénios, das parcerias, das doagdes, arrecadagdes proprias, das consultorias, do financiamento dos | ]

P

projetos e dos recursos das agéncias de fomento da pesquisa. O

Art. 20 O Nicleo Unitrabalho tera um fundo de recursos financeiros e materiais para a gestdo coletiva...= '

dos seus projetos.

Paragrafo Unico Em cada ano letivo os agentes que integram 0 Nucleo Unitrabalho fardo um

planejamento para a obtengdo de recursos materiais e financeiros para a consecugdo das suas atividades.

Art. 21 Cada projeto que integrara o Nucleo Unitrabalho podera ter orgamento € recursos proprios

conforme sua natureza.

Art. 22 A prestagio de contas do Nucleo Unitrabalho ocorrera em conformidade com as leis em vigor e

de acordo com as normas das fontes de recursos.

CAPITULO VII
DA PROPOSICAO

Art. 23 Sao membros efetivos do Nucleo Unitrabalho os/as professores/as, estudantes da graduagdo e da
pos-graduagao, servidores/as e colaboradores/as que incorporam projetos de estudo, pesquisa, ensino e de
extensdo ligados ao nucleo.

Art. 24 Podera apresentar e co-elaborar no ambito do Nicleo, proposta de estudo, pesquisa, ensino e

extensio todo professor/a, servidor/a, estudante e colaboradores, que tenha objeto de andlise pertinente as

4reas tematicas citadas no artigo sexto ¢ orientados pela perspectiva dos principios da sustentabilidade e

da solidariedade.

Art. 25 Os projetos poderdo ser apresentados individualmente, mas preferencialmente agregados aos

grupos de pesquisa € em carateres transdisciplinares.

Art. 26 Apos a apresentacdo do Projeto de Pesquisa, de Ensino, Estudo e/ou de Extenséo para o Nucleo
Unitrabalho, este exarara parecer sobre a viabilidade ou néo da proposigdo, devendo ser referendado pelo

Colegiado do Nucleo.

Art. 27 Aceito o Projeto, em termos académicos e sociais, e inscrito como parte integrante do Nucleo

Unitrabalho, a coordenagéo do Nucleo o encaminhara para as instancias das instituigdes envolvidas.

CAPITULO VIII
DA POS-GRADUACAO

Art. 28 O Nicleo Unitrabalho instituira e desenvolvera programas de pos-graduagio lato-sensu ¢ stricto-
sensu que estejam em consondncia com os objetivos dos projetos que formam o nucleo, articulando a

pesquisa, 0 ensino € a extensdo.

§
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Pardgrafo Unico O Nucleo Unitrabalho entende a pos-graduagdo, lato ou stricto sensu, cOmo um (g ¢
processo de formagdo continuada que possibilita a comunicagdo com a sociedade, a produgdo do {

conhecimento e a qualifica¢go da relagéo ensino-aprendizagem.

Art. 29 Os programas de pos-graduagdo serdo formados com base em justificativas que atendam
probleméticas tedricas, epistemoldgicas e empiricas do contexto socioeducacional no qual esta inserido e

que priorizem o estudo do mundo do trabalho.

CAPITULO IX
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 30 A estrutura organizacional do Nucleo serd composta por:

I — Coordenagio Geral do Nucleo Unitrabalho;

II — Conselho Deliberativo;

11 — Férum Consultivo;

Secdo 1
A Coordenacio do Nicleo Unitrabalho

Art. 31 Exercida por docente ou técnico de nivel superior, a Coordenagéo do Nucleo Unitrabalho serd

realizada por uma coordenadoria e, na auséncia deste, pela vice-coordenadoria.

Art. 32 A coordenadoria e a vice-coordenadoria serdo eleitas pelos membros que integram efetivamente

o Nucleo Unitrabalho.

§ 1° A coordenadoria serd substituida em suas faltas, impedimentos ¢ vacancia da fungdo pela vice-

coordenadoria;

§ 2° Os mandatos da coordenadoria e a vice-coordenadoria serao de dois anos e coincidentes. permitindo-

se recondugdo.
Art. 33 A coordenadoria compete:
I — Representar interna ¢ externamente o Nucleo Unitrabalho;

11 — Coordenar o Nucleo Unitrabalho, com observéncia das deliberagdes dos 0rgaos colegiados no

4mbito de suas respectivas competéncias;
111 — Indicar pessoal para desenvolver projetos e atividades observando-se os critérios basicos de:
a) adequagdo técnica do postulante a atividade em questdo;
b) mérito académico ou administrativo;

¢) transparéncia nos procedimentos.
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IV — Presidir o Conselho Deliberativo e, em conjunto com o mesmo, elaborar os planos de agdo /()
o 5

anuais, os orgamentos e outras atividades;

V — Convocar o Férum Consultivo. s

%

Secdo 11
Do Conselho Deliberativo
Art. 34 Ao Conselho Deliberativo compete:

I — Deliberar sobre o Plano de A¢do Anual, bem como sobre todas as questdes que dizem respeito

a0 Nucleo Unitrabalho
11 — Expedir normas de interesse do Ntcleo Unitrabalho no ambito de sua competéncia;
I11 — Exercer a diregdo superior do Nucleo Unitrabalho
IV — Deliberar sobre criagio e constitui¢do dos grupos de trabalho;

V — Homologar os coordenadores dos projetos ou atividades ouvidos os interessados e observados

os seguintes critérios basicos:
a) adequagdo técnica do(s) postulante(s) 4 atividade em questdo;
b) mérito académico ou administrativo;
¢) transparéncia nos procedimentos.

VI — Integram os Conselho Deliberativos todos/as membros efetivos e permanentes do Nucleo

Unitrabalho.
Segao III
Do Férum Consultivo

Art. 35 O Férum Consultivo serd composto pelos membros dos projetos de ensino, pesquisa, extensao,
entidades sindicais, institui¢des governamentais, organizagdes € movimentos sociais habilitados e a

administracdo da UNEMAT.

Paragrafo Unico Estardo habilitados a participar do Férum Consultivo parceiros que tenham sido

cadastrados e desenvolvam atividades em conjunto com o Ntcleo Unitrabalho.

Art. 36 O Forum Consultivo terd como atribui¢do apreciar a atuagdo, indicar prioridade e sugerir

atividades para o desenvolvimento do Nucleo Unitrabalho.

Art. 37 O Forum Consultivo sera presidido pela coordenadoria do Nicleo Unitrabalho e reunir-se-a,
ordinariamente de seis em seis meses € em cardter extraordinario, chamado por dois tergos de seus

membros, quando houverem demandas e questdes urgentes para deliberar e encaminhar,

(>



CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS
Art. 38 Este regimento sera avaliado e revisto ap6s um ano de sua aprovagao.
Art. 39 Esta Resolugo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 40 Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Sala das Sessoes do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo, em Céaceres-MT,

QY(JK
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ESTADO DE MATO GROSSO D
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO i
FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO (é“)
CAMPUS UNIVERSITARIO DE CACERES
COLEGIADO REGIONAL

PARECER 4D REFERENDUM n° 019/2018

PARTES INTERESSADAS: Universidade do Estado de Mato Grosso
Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura — PROEC
Campus Universitrio Jane Vanini
Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart

ASSUNTO: institucionalizagdo do niicleo de ensino, pesquisa e extensdo “Nucleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho - UNITRABALHO”.

HISTORICO: O Processo n’ 36408/2018 tem como objeto a solicitagdo de institucionalizagio da agdo de
ensino/pesquisa/extensao denominada “Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade ¢ do Mundo do Trabalho -
UNITRABALHO”, sob coordenagio do Professor Doutor Laudemir Luiz Zart. Os autos foram encaminhado &
Diretoria de Unidade Regionalizada Politico Pedagégica e Financeira do Campus Jane Vanini por meio do Of. n°
005/2018 (F1. 02) e instruidos com Formulario de Implantagdo de Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extens&o (Fls. 03all)
contendo: identificagdo; indicag@o de Pro-Reitoria com maior afinidade com a proposta; areas tematicas de pesquisa e
extensdo: inicio da implantagdo do niicleo; resumo da proposta; justificativa; objetivos; grupos de pesquisa, programas
e projetos que compdem 0 nicleo; estrutura organizacional; metas de produgdo académica; e regimento interno (anexo
correspondente as Fls. 12 a 20). Os autos foram protocolizados junto 2 Diretoria de Unidade Regionalizada Politico-
Pedagogica e Financeira, onde estard vinculado, e, posteriormente, encaminhados ao Colegiado Regional para
apreciagio e emissdo de parecer.

CONSIDERANDO: que a proposta foi devidamente instrumentaliza, preenchendo o0s requisitos formais para sua
apreciagdo em primeira insténcia pelo Colegiado Regional;

CONSIDERANDO: que a institucionalizagdo do nicleo ndo contraria a normatizagdo interna da Instituig#o, estando
de acordo com a Resolugdo n° 025/2016 — CONEPE;

CONSIDERANDO: a importéncia da proposta no que se refere a (i) congregagdo de docentes, discentes e servidores
da UNEMAT, de diferentes formagdes e areas de atuagdio, para o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes € para
fomentar o trabalho conjunto de natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre o mundo do trabalho; (i) ao
desenvolvimento de estudos e agdes que abordem a educagdo e a formagdo profissional, satide e trabalho, incubadoras
de empreendimentos € economia solidéria, trabalho infantojuvenil, discriminago no mundo do trabalho, reestruturagdo
produtiva, desemprego, relacdes do trabalho e demais temas derivados do mundo do trabalho, tanto nos espagos do
campo quanto dos espagos urbanos; e (iii) promogio de cooperagio entre pesquisadores congregando particularidades
de diversos setores, departamentos € Cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas e outras agdes sobre o mundo
do trabalho, de acordo com programas, projetos € demais propostas institucionais ou, em atendimento as demandas das
entidades sindicais , institui¢des governamentais € outras organizagdes ¢ movimentos sociais;

CONSIDERANDO: a disponibilidade de recursos fisicos, financeiros, materiais e humanos necessarios a implantagao
e gerenciamento do nticleo, conforme demostrado na proposta, inclusive pelo fato dos projetos a ele vinculados ja
estarem estruturados;

PARECER: O Presidente pro tempore (Portaria n° 190/2018-REITORIA) do Colegiado Regional do Campus
Universitario de Cdceres, no uso de suas atribuicdes legais, exara parccer ad referendum FAVORAVEL 2
institucionalizagdo do niicleo de ensino, pesquisa e extensao “Niicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do
Mundo do Trabalho - UNITRABALHO”, sob coordenagdo do Professor Doutopf.audemir Luiz Zart, continuo, a partir
da data de sua institucionalizagdo pela PROEC. ( \ \

sMJ. E o PARECER.

PROF. DR. SAMUEL LAUDE |

de Unidade Reg. Pol Phceres-MT, 07 de fevereiro de 2018.
Diretor de Un s

Despacho: Encaminhe-se 0 processo paraa Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC) para apreciacio.

Avenida Sio Jodo, n" 563, Bairro Cavalhada — Céceres/MT - CEP 78.200-000
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAQ E CULTURA

ESTADO DE

Oficio N2. 035/2018-PROEC Caceres-MT, 14 de fevereiro 2018.

[lmo. Sr.

Prof. Dr. Rodrigo Bruno Zanin
Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagao
UNEMAT/Sede Administrativa

Prezado Pré-Reitor,

Encaminhamos o processo com protocolo N2 36408/2018 que consta a
proposta de re-institucionalizagdo atendendo a Resolucdo N2 025/2016 - CONEPE, do Nucleo
de Ensino, Pesquisa e Extensdo “Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do
Mundo do Trabalho - UNITRABALHO”, para analise e emiss3o de Parecer para posterior
devolucio a PROEC para providéncias administrativas.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

M

——

_ -

jFRANCES{?O SENATORE DE OLIVEIRA
Supervisor de Projetos
UNEMAT-PROEC
Pontaria 067/2015

Pré-reitoria de Extenséo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP; 78.200-000 - Céceres-MT

Tel/PABX: (65) 3221-0051/ 3 221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso
www.unemat.br - Email: proec@unemat.br




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

- PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

ESTADO DE 71

PARECER N2 018/2017 — PRPPG — SAPES

ASSUNTO: Proposta de readequagdo do Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo
“Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do mundo do Trabalho -

UNITRABALHO”.

PARTES INTERESSADAS: Prof. Dr. Laudemir Luiz Zart

Campus Universitario de Caceres

HISTORICO: O Processo n2 36408/2018, do Campus Universitario de Caceres, trata-se
da proposta de readequacio do “Ntcleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e
do mundo do Trabalho - UNITRABALHO”, tendo como coordenador o Prof. Dr.
Laudemir Luiz Zart. O referido nucleo tem como foco, o desenvolvimento de atividades
de pesquisa, ensino e extensdo relativas ao mundo do trabalho e como objetivo
principal, a andlise, a geragdo e o desenvolvimento da cultura da solidariedade e das
praticas sociais de cooperagdo via a organizagao e a formacdo de coletividades. 0
processo foi analisado, e observou-se que 0 mesmao preenche os requisitos exigidos no
Art. 20 da Resolugdo n. 025/2016-CONEPE e obteve favoravel da Diretoria de Unidade
Regionalizada politico-Pedagogico e Financeiro do Campus Universitario de Caceres,

onde estara vinculado.

PARECER: A Pro-Reitoria de Pesquisa € Pés-Graduacdo — PRPPG, apos analise do
Processo n2 36408/2018 e estando de acordo com a Resolugao n°® 025/2016 - CONEPE
no uso de suas atribuicdes legais exara PARECER FAVORAVEL a proposta de
readequagdo do “Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do mundo do

Trabalho — UNITRABALHO”.

Este/® o0 nosso parecer.

;-m ' FERNANDA KARLINSK] TORRES 0
UNEMAT - p| i or de Pesquisa e Pos- u,
o B e o e LJINIEMAT E
CEP; 78.200-000 — Caceres — MT Portaria 004/2015

Tel: (65) 3221-0040 / 0041 / 0042 Universidade do Estado de Mato Grosso
Internet: www.unemat.br/prppd — Emall: prppg.pesqursa@unemar.br




ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

Oficio N2. 042/2017-PROEC Caceres-MT, 21 de fevereiro de 2018

lima. Sra.

Profa. Dra. Vera Lucia da Rocha Maquéa
Pré-Reitora de Ensino de Graduagdo
UNEMAT/Sede Administrativa

Prezada Pro-Reitora,

Encaminhamos o processo com protocolo N2 36408/2018 que consta a
proposta de readequacdo atendendo a Resolugdo N2 025/2016 - CONEPE, do Nucleo de
Ensino, Pesquisa e Extensao “Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo
do Trabalho — UNITRABALHO", para analise e emissdo de Parecer para posterior devolugdo a

PROEC para providéncias administrativas.
Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

~
I,

N ——
FHANCESCO SENATOREDE OLIVEIRA
supervisor de Projetos
) NEMAT-PROEC
vortar@a 067/2015

hodow oM
2404 2008
Pro-reitoria de Extensdo e Cultura :
Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Céceres-MT UN E M AT 4

Tel/PABX: (65) 3221-0051/ 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso
www.unemat.br — Emai: proec@unemat.br




GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

GOVERNO DE

MATO GROSSO
RANSFORMAGAC

ESTADODET

Parecer n2 035/2018 — PROEG/ATA

Partes Interessadas:  Universidade do Estado de Mato Grosso
Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao
Campus Universitario Jane Vanini - Caceres
Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho -
UNITRABALHO
Prof. Laudemir Luiz Zart

Assunto: Institucionalizacdo do Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho
- UNITRABALHO

HISTORICO: Trata-se do processo protocolado sob o N.2 36408/2018 referente a Institucionalizagdo do
Nucleo de Nucleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho - UNITRABALHO, no
Campus Jane Vanini - Caceres. O Nucleo ird integrar discentes, docentes, pesquisadores e extensionistas de
forma a estabelecer o conhecimento em ampla interlocugdo com as praticas relativas ao mundo do

trabalho a nivel local, de forma a incentivar, articular o ensino e orientar ao desenvolvimento de projetos

de formacdo parar gerar tempos e €espagos de “democracia cognitiva”, socializando conhecimentos e
educando pensamentos criticos e propositivos para a construgdo social ampliada da ciéncia pertinente. O
referido Nucleo tem como objetivo desenvolver estudos e agdes que abordem a educacdo e a formagao
profissional, saude e trabalho, tanto nos espagos do campo quanto dos espagos urbanos; Promover a
cooperagdo entre os pesquisadores de diversos setores, desta forma atendendo demanda das entidades
sindicais, instituicdes governamentais e movimentos sociais, dentre varios outros. Constam nos autos do
processo: Oficio 005/2018; Formulario de Implantagdo de Nucleo de Ensino, Pesquisa e Extensdo -
Resolucdo n? 25/2016 - CONEPE; Rascunho de uma Resolucdo com o Regimento Interno do Nucleo;
parecer Ad Referendum 019/2018- Direcdo do Campus; Oficio 035/2018- PROEC; Parecer 018/2017 -
PRPPG-SAPES.

PARECER:
Apés analise do processo, considerando os documentos acostados aos autos e as informacgdes

supracitadas, esta Pré-Reitoria exara Parecer Favoravel a adequagdo e Institucionalizagdo Ndcleo de

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagio - PROEG
Av. Tancredo Neves, 1095, CEP: 78.200-000, Céceres, MT A
Tel/PABX: (65) 3221-0030 ou 3221-0032 4
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO

GOVERNO DE

MATO GROSSO ::
Ntcleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho - UNITRABALHO,

vinculado ao

Campus Jane Vanini - Caceres, e acredita que o Ndcleo colaborard com o crescimento das atividades de

ensino, pesquisa e extensdo dentro dos Cursos de Graduagdo ofertados no Campus.

Caceres, 22 de fevereiro de 2018,

Izabel dos Santos
sess/Tecnica Administrativa
UNEMAT - PROEG
Portaria 2019/2015

Encaminhe-se a PROEC para encaminhamentos.

Pr6-Reitoria de Ensino de Graduagiio - PROEG

Av. Tancredo Neves, 1095, CEP- 78.200-000, Céceres, MT

Tel/PABX: (65) 3221-0030 ou 3221-0032
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ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

PARECER Ne. 002/2018-PROEC AD REFERENDUM
Edital: Ne 015/2017/PROEC
Unidade de vinculagdo: Campus Universitario de Caceres/Diretoria de Unidade
Regionalizada Politico Pedagogico e Financeiro
Pro-reitoria responsavel | PROEC
pela Institucionalizagdo:
NUCLEO: UNITRABALHO - Nucleo de Estudos e Praxiologias da
Universidade e do Mundo do Trabalho
Area Tematica da | Cultura/Direitos Humanos & Justiga/Educacéo/Trabalho

Extensao:
Area Tematica da | Ciéncias Humanas/Sociais Aplicadas
Pesquisa
Coordenador: Prof. Laudemir Luiz Zart
Membros: Profa. Loriége Pessoa Bitencourt
Prof. Jodo Ivo Puhl
Profa. Heloisa Salles Gentil
Prof. José Ferreira da Costa
Profa. Dinairan Dantas Souza
Profa. Tania Paula da Silva
Profa. llma Ferreira Machado
Vigéncia da proposta: A partir da aprovacdo pelo CONEPE
HISTORICO:

Processo N2 36408/2018 que trata da readequacdo do UNITRABALHO -
Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do Trabalho vinculado ao
Edital N2 015/2017/PROEC de fluxo continuo para chamada de propostas de extensdo da
PROEC, sem dnus para a UNEMAT, em atendimento a Resolugdo N¢ 025/2016 — CONEPE.

De acordo com a proposta O Nucleo tem como objetivos: congregar
docentes, discentes e servidores da UNEMAT, de diferentes formagdes e dreas de atuagdo, para
o desenvolvimento de conhecimentos pertinentes e para fomentar 0 trabalho conjunto de
natureza interdisciplinar e transdisciplinar sobre o mundo do trabalho; desenvolver estudos e
acbes que abordem a educagdo e a formagdo profissional, saude e trabalho, incubadoras de
empreendimentos de economia soliddria, trabalho infanto-juvenil, discriminagdo no mundo do
trabalho, reestruturagéo produtiva, desemprego, relacbes do trabalho e demais temas
derivados do mundo do trabalho, tanto nos espagos do campo quanto dos espagos urbanos;
promover a cooperagdo entre pesquisadores/as congregando participantes de diversos setores,
departamentos e cursos, no sentido de desenvolver estudos, pesquisas e outras acdes sobre 0
mundo do trabalho, de acordo com programas, projetos e demais propostas institucionais ou,
em atendimento ds demandas das entidades sindicais, instituicBes governamentais e outras
organizagdes e movimentos sociais.

Consta nos autos do processo, Oficio N2 005/2018 - 25/01/2018,
Formulério de implantagdo de Nucleo de Ensino, Pesquisa € Extens3o, Regimento Interno,
Parecer Ad Referendum N2 019/2018 - Colegiado Regional de Caceres, Oficio N2
035/2018/PROEC - 14/02/2018, Parecer N° 018/2018 — PRPPG/SAPES, Oficio N2
042/2018/PROEC - 21/02/2018, Parecer N¢ 035/2018 — PROEG/ATA.

PARECER: %g
Diante do exposto, tendo em vista a relevancia da proposta e =

Pré-reitoria de Extensdo e Cultura

Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Caceres-MT UN EM AT
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MATO GROSSO o
ESTADO DE TRANSFORMAGAD

CONSIDERANDO a descri¢do das agbes a serem desenvolvidas no referido Ndcleo, e o Art. 22
“Cabe ao Colegiado Regional fundamentar sua decisdo na disponibilidade de recursos fisicos,
financeiros, materiais e humanos necessdrios G implantacdo e gerenciamento do Nucleo”
conforme consta na Resolugdo N2 025/2016 — CONEPE, e as informacdes supracitadas, a Pro-
reitoria de Extensdo e Cultura manifesta-se FAVORAVEL a readequacdo e a institucionalizagdo
do UNITRABALHO - Nicleo de Estudos e Praxiologias da Universidade e do Mundo do
Trabalho vinculado ao Campus Universitdrio de Caceres. Este é o parecer.
Encaminhe-se a Assessoria Superior de Acompanhamento aos Orgdos
Colegiados — ASSOC para analise e encaminhamento ao CONEPE.
Caceres, 27 de fevereiro de 2018.

ANDERSON 7
pro-Reitgf A
PROEC
¥anan: ¢16/2047

A

Profa. Dra. Ana Maria Di Renzo

Presidente do CONEPE
Pré-reitoria de Extensdo e Cultura EM AT
Av. Tancredo Neves, 1095 - CEP: 78.200-000 - Caceres-MT
Tel/PABX: (65) 3221-0051 / 3221-0052 Universidade do Estado de Mato Grosso
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