ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOL OGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONEPE

RESOLUCAO N° 012/2011 — CONEPE

Dispde sobre a regulamentacdo da politica de
qualificacao Stricto Sensu dos Docentes da Educacédo
Superior da Universidade do Estado de Mato Grosso —
UNEMAT.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONEPE,
da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, no uso de suas atribuicoes
legais, considerando a decisdo do Conselho tomada na 12 Sessdo Ordinaria, realizada
nos dias 22 e 23 de margo de 2011, e considerando a Lei Complementar Estadual n°
320/2008,

RESOLVE:

TITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Regulamentar as diretrizes e procedimentos da Politica de
Qualificacdo dos Docentes da Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT.

I. Compreende-se por Qualificagdo Docente todo processo que visa a
aquisicao de rigor cientifico-tecnologico e a generalidade do conhecimento humano.

Il. As diretrizes que norteiam a Politica de Qualificagdo da UNEMAT
seguem o0s principios da universalidade cientifico-filosofica, da pluralidade de
pensamento, da livre comunicacao das ideias, da associagcédo e da garantia de igualdade,
oportunidade, acesso e do direito a publicagdo da produgéo cientifica.

[ll. Por procedimentos entendem-se os encaminhamentos normativos e
deliberativos fixados nesta resolucao, correspondentes aos critérios legais e hierarquicos
da UNEMAT, dos 6rgéos e das instituicdes afins, das politicas de articulagdo nacional,
além dos convénios e intercdmbios internacionais dos quais o Brasil participa.

81° Os niveis de pds-graduacéo tratados nessa resolugéo sédo: Mestrado,

Doutorado e Pds-Doutorado.

Resolugéo n°®012/2011 — CONEPE Pégina 1 de 11



ESTADO DE MATO GROSSO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOL OGIA
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO — CONEPE

82° A qualificacAo docente poder4d acontecer em modalidades
diferenciadas, como:

I. Programas de Poés-graduacdes de Instituicdes de Ensino Superior —
IES nacionais ou estrangeiras (conforme normatizacdo da CAPES), em cursos regulares
que requerem afastamento integral para as atividades na sede do curso;

Il. Programas de Pés-graduacdes da propria UNEMAT;

lll. Convénios firmados entre instituicobes em forma de MINTER e
DINTER com tempo menor de afastamento do docente, porém, com a mesma

rigorosidade na dedicacdo a qualificagé@o e & producéo cientifica.

Capitulo |

Da Estruturacéo da Politica de Qualificac&o

Art. 2° A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo — PRPPG
encaminhara anualmente, para homologacdo do CONEPE, o Plano Institucional de
Capacitagdo Docente da UNEMAT, em nivel de pos-graduacao, o qual devera conter:

I. Andlise estatistica da situacao dos recursos humanos da UNEMAT;

Il. Relagdo dos docentes matriculados/vinculados a Programas de
Cursos de Pés-Graduacdo na UNEMAT e em outras Instituicdes de ensino superior do
pais e exterior, por Institutos/Faculdades e Departamentos;

lll. Relacdo dos docentes aprovados nos Programas de Pds-graduacéo
da UNEMAT e em outras IES do pais e do exterior, discriminados por
Institutos/Faculdades e Departamentos;

IV. Metas e objetivos a serem atingidos na formagdo de recursos

humanos docentes na UNEMAT.

Art. 3° Os Institutos e Faculdades, por meio dos Departamentos,
elaboraréo anualmente o Plano de P6s-graduacgéo e Capacitacdo Docente, com base em:

I. Definicdo das linhas de pesquisa;

[I. Equilibrio no aperfeicoamento dos docentes, evitando-se que fagam as
mesmas op¢des e deixem é&reas de conhecimento sem profissionais especificamente

qualificados;
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l1l. Equalizacdo do niumero de docentes que realizam pds-graduacao nas
IES do pais, do exterior, em Programas Institucionais da prépria UNEMAT, em Programas
Interinstitucionais e naqueles oriundos de convénios, evitando a endogenia.

IV. Priorizagdo das &reas de conhecimento em que exista caréncia de
profissionais capacitados.

81° O Departamento devera planejar anualmente a saida de docentes
para qualificagdo, de forma a n&o prejudicar o andamento das atividades académicas,
organizando estratégias de afastamento que contribuam para os esforgos institucionais de
qualificagéo.

§2° S6 serdo considerados os pedidos de afastamento para cursos de

pds-graduacao na area de conhecimento e atuagdo do docente ou em areas afins.

TiTULO Il
DO AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO

Art. 4° O afastamento para qualificacdo sera concedido:

I. Ao docente estavel para qualificagdo em Programas de Pos-graduacéo
na UNEMAT e em outras IES;

II. Ao docente estavel para qualificagdo em Programas de Pos-
graduacdo em Programas de Cursos de Mestrado e Doutorado Interinstitucionais em
convénio com a Universidade do Estado de Mato Grosso — UNEMAT, nos seguintes
casos:

a) Minter — Afastamento ininterrupto, nos primeiros 6 (seis) meses, para
cumprimento de créditos obrigatérios estabelecidos pela IES promotora.

b) Dinter — Afastamento por 12 (doze) meses, para cumprimento de
créditos obrigatérios estabelecidos pela IES promotora.

c) Afastamento nos Uultimos 06 (seis) meses ininterruptos para
Mestrado/MINTER e nos ultimos 12 (doze) meses ininterruptos para Doutorado/DINTER
para cumprimento do Estdgio Presencial na IES promotora e/ou finalizacdo da dissertacao

ou tese.
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81° Durante o Estagio Presencial na IES promotora, o docente, nos
termos do inciso Il, sera dispensado das atividades didatico-pedagdgicas, de extenséo e
de gestéo.

8§2° O quantitativo de hora aula a ser cumprida pelo docente nas
condigbes previstas nos incisos | e Il serd de 12 horas aula/semanais durante o0s

semestres letivos que néo estiver afastado.

Capitulo |

Dos Procedimentos Para Concessao de Afastamento

Art. 5° Para ser beneficiado pela politica de qualificacdo, o docente
devera atender aos seguintes requisitos:

I. Contemplar o Plano Institucional de Capacitagcdo Docente;

Il. Contemplar area de interesse do Departamento e dos Centros de
Pesquisa;

[ll. Dispor, no minimo, de tempo igual ao dobro do periodo de
afastamento, antes de requerer aposentadoria voluntéria;

IV. Permanecer obrigatoriamente na UNEMAT, por tempo igual ao do
afastamento, incluidas as prorrogagdes, sob pena de indenizagdo a UNEMAT de todas as

despesas com o afastamento, acrescidas dos juros legais.

Art. 6° O afastamento para qualificagdo devera ser requerido com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias pelo docente ao Colegiado de Curso do
Departamento no qual se encontra lotado, que encaminhara o processo a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao, via PRAD/Instituto/Faculdade, devendo ser acompanhado
dos seguintes documentos:

I. Requerimento constando dados funcionais, com endere¢o completo e
telefone, modelo disponivel na pagina da PRAD/UNEMAT;

Il. Copia do RG e CPF (com confere com original);

lll. Projeto de Pesquisa (Mestrado, Doutorado e Pés-doutorado).

IV. Comprovante de matricula e/ou carta de aceite (em Programa de

Pés-graduacéo recomendado pela CAPES);
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V. Parecer do Colegiado de Curso autorizando o afastamento e
justificando se o curso esta relacionado com a area de atuacao do professor;

VI. Atestados da Chefia do Curso e das Pré-Reitorias, atestando
inexisténcia de débitos financeiros, académicos e com projetos de pesquisa e/ou
extenséao;

VII. Termo de Concessdo e Aceitacdo de Afastamento Remunerado
reconhecido firma em cartério (modelo disponivel na pagina da PRPPG).

VIIl. Termo de Compromisso reconhecido firma em cartdrio (modelo
disponivel na pagina da PRPPG) que conste:

a) Sua decisdo de permanecer na instituicdo por periodo igual ao do
afastamento apos a conclusdo do curso;

b) Sua disposicao de devolver & UNEMAT os recursos investidos para a
realizagcdo de sua pOs-graduacéo nos casos previstos por esta resolugao;

¢) Sua disponibilidade de tempo para a realizacao da pés-graduacao;

d) E sua concordéncia com termos desta Resolugao.

IX. Declaragdo de que ndo tenha vinculo empregaticio com outras
Instituicbes e, no caso de pertencer a outra Instituicdo, o0 documento que comprove a
liberacdo da mesma para a realizacdo de pos-graduacao, com ou sem 6nus.

Xl. Declaracdo de inexisténcia de débitos junto a biblioteca e ao setor

financeiro do seu campus.

Art. 7° O docente devera permanecer em exercicio de suas atividades
na instituicdo até a deliberagéo final da autorizagdo de seu afastamento pelas instancias

competentes, a saber: Colegiado de Curso, Instituto/Faculdade, PRPPG e Reitoria.

Art. 8° Deferido o requerimento, a PRPPG encaminhara o processo para
a Reitoria para emissdo de Portaria, autorizando o afastamento do docente para

qualificagéo.

Art. 9° Os docentes liberados para Cursos de Pdés-graduacao stricto
sensu realizados na UNEMAT deverdo apresentar todos os documentos constantes no

artigo 6°.
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Art. 10 A concessao de afastamento respeitara o limite percentual abaixo
descrito:

I. O Departamento que tiver acima de 75% (setenta e cinco por cento) de
Docentes doutores em sua lotacdo podera afastar, no maximo, 10% (dez por cento) de
seus professores efetivos.

[I. O Departamento que tiver de 50% (cinquenta por cento) a 75%
(setenta e cinco por cento) de Docentes doutores em sua lotacdo podera afastar, no
maximo, 15% (quinze por cento) de seus professores efetivos.

I1l. O Departamento que tiver menos de 50% (cinqUenta por cento) de
Docentes doutores em sua lotagdo podera afastar, no maximo, 20% (vinte por cento) de
seus professores efetivos.

Paragrafo Unico Excetua-se do total desse percentual os docentes
vinculados em Programas de Pés-graduacao da UNEMAT e em Programas de Cursos de
Mestrado e Doutorado Interinstitucionais em convénio com a Universidade do Estado de
Mato Grosso — UNEMAT.

Art. 11 Nos demais casos de afastamento, em que houver interessados
em se afastar em namero maior do que preceitua o art. 10, o Departamento devera
contemplar a area de maior caréncia profissional, conforme o art. 3°, inciso V.

Paragrafo Unico Sendo os interessados da mesma area ou de todas as
areas de caréncia do Departamento, deve-se estabelecer processo de contagem de

pontos, conforme Anexo | desta Resolugéo.

Capitulo Il

Da Duragéo do Afastamento

Art. 12 A duragdo do afastamento do docente para qualificacdo na
UNEMAT e em outras IES sera de, no maximo:

I. 18 (dezoito) meses para Mestrado;

[l. 36 (trinta e seis) meses para Doutorado;

[Il. 06 (seis) meses para Pds-doutorado;

IV. 24 (vinte e quatro) meses para DINTER,;
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V. 12 (doze) meses para MINTER.

81° Os prazos previstos nos incisos IV e V deverdo respeitar a
distribuicdo estabelecida no art. 4°, .

82° Fica improrrogavel a duracdo do afastamento de docente para
gualificagdo nos termos dos incisos |, Il e Il deste artigo.

83° Para transposicdo do Mestrado para o Doutorado, o tempo limite de
afastamento do docente devera ser de, no maximo, 48 (quarenta e oito) meses, ja incluido
o tempo de afastamento do Mestrado.

84° N&o é permitido solicitagdo de afastamento para Doutorado
imediatamente apés a conclusao do curso de qualificagcdo em nivel de Mestrado, devendo

o docente retornar a Instituicdo e cumprir o periodo equivalente ao periodo afastado.

Capitulo 11l

Das Obrigacfes do Docente

Art. 13 O docente afastado para Programas de Pds-graduacao deve:

I. Institucionalizar seu Projeto de Pesquisa na UNEMAT a partir da
entrada no Programa de Pés-graduacao;

[I. Encaminhar relatério semestral acompanhado de atestado de
matricula, histérico escolar e avaliacdo de desempenho elaborada e assinada pelo
coordenador do programa,

I1l. Encaminhar o Plano de Estudo ao final do 1° (primeiro) semestre
letivo;

IV. Encaminhar o Projeto de Dissertacdo, quando for afastamento para
Mestrado, ao final do 2° (segundo) semestre letivo, com parecer do orientador;

V. Encaminhar o Projeto de Tese, quando for afastamento para
Doutorado, ao final do 3° (terceiro) semestre letivo, com parecer do orientador;

VI. Encaminhar o Relatério Final, acompanhado de ata da defesa e/ou
certificado de conclusdo ou atestado de concluséo, até 30 (trinta) dias apos a concluséo

do curso;
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VII. Permanecer na Instituicao, apos a titulagdo, por tempo, no minimo,
igual ao do afastamento para a pés-graduagéo.

VIII. Ressarcir a UNEMAT os investimentos feitos pela mesma, em casos
de ndo conclusédo do curso no prazo previsto na Portaria de afastamento ou de né&o
retorno & Instituicdo, devendo o docente justificar formalmente a ndo concluséo;

IX. Informar imediatamente a PRPPG o trancamento da matricula;

X. Informar & PRPPG a data e o local onde sera defendida a tese ou a
dissertacdo tao logo sejam definidos;

XI. Retornar a UNEMAT e assumir suas atividades imediatamente apo6s
findar o seu prazo de afastamento;

81° Considera-se abandono de curso a ndo concluséo dos créditos, bem
como a ndo defesa de Dissertacdo ou Tese no prazo estabelecido pelo Regimento do
Curso realizado pelo pés-graduando;

§2° Para efeito de avaliagdo da propriedade da justificativa que se refere
o inciso VIII deste artigo, sera formada uma comissao propria designada pelo Reitor.

83° O parecer desta comissdo devera ser submetido a apreciacdo do

CONEPE para homologacéo.

Capitulo IV
Do Cancelamento do Afastamento

Art. 14 A PRPPG cancelara o afastamento de docentes em Cursos de
Pdés-graduacao nas seguintes situacdes:

I. Desisténcia do curso;

Il. Trancamento de matricula;

[Il. N&o envio de 02 (dois) relatérios consecutivos.

Paragrafo Unico O docente que tiver o afastamento para a pos-

graduacédo cancelado devera reapresentar-se imediatamente a PRPPG.

Capitulo V
Da Qualificagdo em Instituicbes Nacionais
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Art. 15 Os Cursos de Pés-graduacdo oferecidos em instituicdes
nacionais deverdo ser recomendados pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior — CAPES.

Art. 16 O docente que realizar pés-graduacdo no pais somente podera

afastar-se de suas atividades junto a UNEMAT apés emissao de portaria do Reitor.

Capitulo VI

Da Qualificag&o em Instituicbes Estrangeiras

Art. 17 Os casos de afastamento para o exterior obedecerdo aos
mesmos critérios adotados para afastamento no pais, além dos estabelecidos na

legislacéo especifica em vigor.

Art. 18 Para realizar o curso de Doutorado Pleno e Pés-doutorado em
uma instituicdo estrangeira, o docente devera providenciar, além dos documentos
exigidos no artigo 6°, documento que comprove a existéncia de acordo de cooperagao
cultural e cientifica, abrangendo a pés-graduacao, entre pais de origem do curso e o
Brasil.

81°. O prazo maximo para realizagdo de Doutorado pleno é de 36 (trinta
e seis) meses e de Pds-doutorado de 6 (seis) meses.

§2°. Todo e qualquer documento redigido em lingua estrangeira que
integre o processo de afastamento para a qualificacdo docente para cursar poés-

graduacgéao no exterior deve ser acompanhado de tradugédo juramentada respectiva.

Art. 19 O processo para realizacdo de estdgio sanduiche no exterior
deve tramitar a partir da Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacgao, que apods analise e
parecer, sera encaminhado ao Gabinete da Reitoria, devendo ser acompanhado dos
seguintes documentos:

|. Carta de aceite do curso de pds-graduacgédo no exterior;
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Il. Declaragéo do orientador no Brasil concordando com a realizagéo do
estagio sanduiche;
lll. Oficio da agéncia financiadora concedendo os recursos pleiteados

para a realizacdo do estagio sanduiche.

TITULO IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20 Esta resolugéo sera revisada a cada dois anos.

Art. 21 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CONEPE, ouvida a
PRPPG.

Art. 22 Esta Resolugéo entra em vigor 45 (quarenta e cinco) dias apés a

sua assinatura.

Art. 23 Revogam-se todas as disposicOes anteriores que disciplinam
sobre o afastamento docente para qualificacdo, em especial, a Resolugdo N° 091/2007 —
CONEPE e a Resolugéo n°. 081/2008 — Ad Referendum do CONEPE.

Sala das Sessdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo, em Céaceres-
MT, 23 de marco de 2011.

Prof. Ms. Adriano Aparecido Silva
Presidente do CONEPE
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~ ANEXO |
RESOLUGAO N° 012/2011 — CONEPE

BAREMA
CRITERIOS (Considerar 0s Gltimos 5 anos) PONTOS TOTAL

PRODUCAO ACADEMICA Autor Co-autor
Trabalhos completos em eventos Int. {1,5 Int.{ 1,0

Nac. | 1,0 Nac.| 0,5

Int. 1,0 Int.{ 0,5
Trabalhos em eventos (resumo expandido)

Nac. | 0,5 Nac.| 0,25
Trabalhos resumidos em eventos Int. |05 Int.| 0,25

Nac. (0,25 Nac.| 0,10
Artigos publicados em periddicos com corpo editorial e Int. |5,0 Int.| 3,0
indexados. Nac. | 3,0 Nac.| 2,0
Livros publicados 5,0 4.0
Organizacdo 4.0 3,0
Capitulo de livro 3,0 2,0
Traducéo de livro 4.0 3,0
Traducao de capitulo ou artigos 3,0 2,0
Software e Documentario 3,0 2,0

Coordenador Membro
Projeto de pesquisa 1,0 0,5
Projeto de extensao 1,0 0,5

Credenciamento em programas de pés-graduacgao stricto
sensu na UNEMAT e em outras IES

1,0 por programa

Participacdo em congressos com apresentacdo de

0,25 por congresso (maximo de

trabalho 3 pontos)
ORIENTACOES CONCLUIDAS Orient. CoOrient.
Tese de doutorado 5,0 4.0
Dissertacdo de mestrado 4.0 3,0
Iniciagdo cientifica 3,0 2,0
Graduacao (TCC) e Poés-graduacdo lato sensu

X 2,0 1,0
(monografia)
Bolsas concedidas por organismos de fomento Concluida |Em andamento
Bolsas 3 | 5 |
Participagcdo em bancas examinadoras Qualificagao Defesa
Doutorado 1,0 2,0
Mestrado 0,5 1,0

L S 0,25
Participagdo como palestrante em seminarios, -~
E——— (mé&ximo de 2
mesas redondas e correlatos em eventos cientificos
pontos)
Participacdo em funcbes de gestdo universitaria e 0,5 por
cargos eletivos semestre
Participacdo em comissdes oficiais designadas pela 0,25 por
reitoria e conselhos superiores comisséo
Participagcdo como membro de conselhos 0525 e}
mandato
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